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в третьем разделе публикуются решения районного Собрания депутатов.
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РЕШЕНИЯ

РАЙОННОГО  СОБРАНИЯ

ДЕПУТАТОВ 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

НОВИЧИХИНСКОЕ РАЙОННОЕ  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.10.2008     № 88                                                                          с. Новичиха

	Об утверждении целевой комплексной Программы « Культура Новичихинского района на 2008-2010 годы» в новой редакции 


	


 В соответствии со  ст. 25 Устава муниципального образования Новичихинский район  Собрание депутатов РЕШИЛО:

             1. Утвердить   целевую комплексную Программу «Культура Новичихинского района на 2008-2010 годы» в новой редакции  (прилагается).

              2. Решение Собрания депутатов № 53 от 06.06.08. «Об утверждении целевой комплексной Программы « Культура Новичихинского района» на 2008-20010 годы» считать утратившим силу. 

              3. Контроль за ходом выполнения данной программы возложить на постоянную комиссию по социальной политике  (Солодовник Т.П..)

	Глава района
	[image: image33.emf]6


1


10


-


=


×


×


÷


ø


ö


ç


è


æ


×


×


=


+


å


Z


l


q


Q


Q


n


i


i


i


под


он


под


пн


b




6

1

10





 













   



Z l q Q Q

n

i

i i

под

он

под

пн




	[image: image1.jpg]W) Lot
\“\\ )‘,\H v“““
s

\:‘.ﬂ oV
s
e

®





	А.А.Тратонин


ЦЕЛЕВАЯ  ПРОГРАММА

«Культура Новичихинского района» на 2008-2010 годы
ПАСПОРТ

целевой  программы

«Культура Новичихинского района на 2008-2010 годы»

	Наименование программы
	Культура Новичихинского района на 2008-2010 годы» (далее – программа)



	Основания для разработки программы
	краевая целевая программа «Культура Алтайского края» на 2007-2010 годы, утвержденная Законом алтайского края от 12 декабря 2006 года № 133-ЗС 

	Заказчик программы
	Администрация Новичихинского района Алтайского края

	Основной разработчик и координатор программы
	комитет администрации Новичихинского района по культуре

	Цель программы
	создание условий для сохранения культурного наследия и развития отрасли  культуры Новичихинского района

	Задачи программы
	- пополнение библиотечных фондов;

- укрепление материально-технической базы учреждений культуры и дополнительного образования, коллективов самодеятельного народного творчества.

Выполнение задач обеспечивается путем реализации программных мероприятий 

	Важнейшие целевые индикаторы и показатели программы
	· доля поступлений новых изданий в библиотечные фонды, показатели средней книгообеспеченности жителей района;

- число посетителей библиотек района;

- доля детей-читателей библиотек района в общей численности населения района до 14 лет;

- число посетителей районного краеведческого музея;

- доля участников коллективов самодеятельного народного творчества в общей численности населения района;

- доля детей-участников коллективов самодеятельного народного творчества в общей численности населения района до 14 лет

	Сроки и этапы реализации программы
	2008-2010 годы

	Исполнители основных мероприятий
	- комитет администрации Новичихинского района по культуре;

- районные муниципальные учреждения культуры и дополнительного образования;

- органы местного самоуправления поселений (по согласованию)

	Объемы и источники финансирования программы
	общий объем финансирования программы составляет 1594,2 тыс.рублей, 

из них средства районного бюджета  943 тыс.рублей.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы, выраженные в соответствующих показателях, поддающихся количественной оценке
	· поступление не менее 3,5 тысяч экземпляров новых изданий в библиотечные фонды;

· увеличение показателя книгообеспеченности жителей Новичихинского района  до 8 экземпляров на человека;

· сохранение числа пользователей библиотек на уровне 7 тысяч человек, повышение уровня книговыдачи до 150 тысяч экземпляров в год;

· увеличение числа посещений библиотек района на 0,3 процента в год;

· увеличение доли детей-читателей библиотек района до 95,8 процентов от общей численности населения района до 14 лет;

· увеличение числа посетителей районного краеведческого музея до 2,5 тысяч в год;

· увеличение доли участников коллективов самодеятельного народного творчества в общей численности населения района до 7,5 процентов

· увеличение доли детей-участников коллективов самодеятельного народного творчества в общей численности населения района до 14 лет до 17,5 процентов


1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОБЛЕМЫ И ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ ЕЕ РЕШЕНИЯ ПРОГРАММНЫМИ МЕТОДАМИ

Благодаря государственной политике, проводимой Администрацией Алтайского края,  в рамках реализации мероприятий комплексного плана «Сельская культура Алтая: от сохранения к устойчивому развитию (2002-2006годы)», утвержденного постановлением Администрации Алтайского края от 4 февраля 2002 года № 70, краевой целевой программы «Культура Алтайского края» на 2007-2010 годы, утвержденной Законом Алтайского края от 12 декабря 2006 года № 133-ЗС и деятельности органов местного самоуправления  Новичихинского района удалось решить некоторые проблемы в сфере культуры района, связанные с пополнением и сохранением библиотечных фондов, компьютеризацией  учреждений культуры, оснащением звукоусилительной аппаратурой культурно-досуговых учреждений, пополнением фонда музыкальных инструментов ДМШ. Однако, несмотря на достигнутые позитивные результаты, остается целый ряд проблем, которые не могут быть решены учреждениями культуры за счет текущих бюджетных расходов.  

 В библиотеках района подлежит списанию около 10 тысяч экземпляров устаревшей литературы ( 12 процентов библиотечных фондов). Обновление фондов идет медленными темпами – около 1,5 процентов в год, в большем случае за счет средств, выделенных по краевым программам.

По состоянию на 1 января 2008 года показатели средней книгоопеспеченности одного жителя и одного читателя библиотек по Новичихинскому району ( 7,54 экземпляра и 11,69 экземпляров соответственно) остаются ниже средних показателей муниципальных библиотек в сельской местности по Алтайскому краю (8,23 экземпляра и 16,36 экземпляров соответственно).

Из районного бюджета практически не выделяются денежные средства для оснащения оборудования районного краеведческого музея, нет возможности формировать фонд музея фотоматериалами событий, имеющих историческое значение для Новичихинского района. 

В культурно-досуговых учреждениях недостает звукоусилительного, осветительного оборудования, видео- и аудиоаппаратуры, кресел, изношена одежда сцены.

 Решение этих проблем возможно в рамках реализации районной целевой комплексной программы. Программно-целевой метод планирования позволит направить финансовые ресурсы на поддержку приоритетных направлений сохранения и развития культуры района.

2. ОСНОВНАЯ ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ

Основной целью программы является создание условий для сохранения культурного наследия и развития отрасли  культуры Новичихинского района

Данная цель направлена на решение следующих задач:

· укрепление материально-технической базы учреждений культуры и дополнительного образования, коллективов самодеятельного народного творчества.

-   пополнение библиотечных фондов;

3. ДИНАМИКА

важнейших  целевых индикаторов и показателей эффективности реализации программы

	№

п/п
	Целевые показатели
	Единица 

измерения
	2007

год
	2008

год
	2009

год
	2010

год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Доля новых поступлений в библиотечные фонды
	процентов
	1,5
	1,7
	1,8
	2

	2
	Средняя книгообеспеченность жителей района
	экземпляров
	7,54
	7,6
	7,8
	8

	3
	Увеличение числа посещений библиотек
	процентов
	-
	0,3
	0,3
	0,3

	4
	Доля детей-читателей библиотек района в общей численности населения района до 14 лет
	процентов
	95,4
	95,6
	95,7
	95,8

	5
	Число посещений районного краеведческого музея
	тыс. человек
	2,3
	2,3
	2,4
	2,5

	6
	Доля участников коллективов самодеятельного народного творчества в общей численности населения района
	процентов
	6,8
	7
	7,2
	7,5

	7
	Доля детей-участников коллективов самодеятельного народного творчества в общей численности населения района до 14 лет
	процентов
	16
	16,5
	17
	17,5


4. ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

	№

п/п
	Наименование 

мероприятий программы
	направления расходов и источники

финансиро-

вания


	Сумма

расходов

всего

тыс.руб.
	В том числе
	Исполнители
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	
	2008
	2009
	2010
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.Пополнение библиотечных фондов

	1.1
	приобретение литературы, медиаизданий для библиотек района
	всего,

в том числе

районный

бюджет;

местные бюджеты;

внебюджетные средства
	130

50

50

30
	40

15

15

10
	40

15

15

10
	50

20

20

10
	комитет по культуре, ЦРБ, РДБ, сельсоветы 
	обновление 5,5% устаревшей части фонда библиотек

	1.2
	подписка на периодические издания для библиотек района
	всего,

в том числе

районный

бюджет;

местные бюджеты
	135

75

60
	45

25

20
	45

25

20
	45

25

20
	ЦРБ, РДБ, сельсоветы
	подписка не менее 7 названий периодических изданий на одну библиотеку

	2. Укрепление материально-технической базы учреждений культуры и дополнительного образования, коллективов самодеятельного народного творчества

	2.1
	приобретение звукоусилительной аппаратуры для учреждений культуры


	всего,

в том числе

районный

бюджет
	30

30
	
	
	30

30
	комитет по культуре, РДК
	укрепление маиериально-технической базы учреждений культуры 

	2.2
	приобретение комплектов видео- и аудиоаппаратуры для учреждений культуры


	всего,

в том числе

районный

бюджет
	65

65
	15

15
	20

20
	30

30
	комитет по культуре, РДК, ЦРБ
	

	2.3
	приобретение компьютерной  техники для учреждений культуры


	всего,

в том числе

районный

бюджет
	25
	
	25
	
	комитет по культуре, РДК
	

	2.4
	приобретение музыкальных инструментов 
	всего,

в том числе

районный

бюджет
	28

28
	3

3
	10

10
	15

15
	комитет по культуре
	Укомплектование учреждений культуры музыкальными инструментами



	2.5
	приобретение одежды сцены
	всего,

в том числе

районный

бюджет


	20

20
	
	20

20
	
	комитет по культуре
	замена одежды сцены

	2.6
	приобретение оборудования для районного музея
	всего,

в том числе

районный

бюджет
	20

20
	
	10

10
	10

10
	комитет по культуре, районный музей
	создание условий для формирования фонда музея, хранения музейного фонда

	2.7
	установка охранно-пожарной сигнализации учреждений культуры и дополнительного образования
	всего,

в том числе

районный

бюджет


	180

180
	60

60
	60

60
	60

60
	
	создание условий для обеспечения безопасности работников, посетителей и учащихся учреждений культуры и дополнительного образования

	2.8
	Капитальный ремонт районных учреждений культуры
	всего,

в том числе

районный

бюджет


	100
	
	100
	
	
	создание условий для обеспечения безопасности работников, посетителей и учащихся учреждений культуры и

	2.9
	Приобретение автомобиля для РДК
	всего,

в том числе

районный

бюджет


	350
	
	350
	
	
	


5. СВОДНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ ЗАТРАТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЯМ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

	Источники и направления расходов
	Финансовые затраты в ценах 2008года (тыс.руб.)
	Приме-чание

	
	Всего
	В том числе по годам
	

	
	
	2008
	2009
	2010
	

	Всего финансовых затрат
	1594,2
	344
	840,4
	409,8
	

	в том числе

	из бюджета муниципального района
	943
	118
	635
	190
	

	из краевого бюджета (на условиях софинансирования)
	511,2
	181
	160,4
	169,8
	

	из бюджетов сельских советов
	110
	35
	35
	40
	

	из внебюджетных источников (средства от хозяйственной деятельности учреждений культуры)
	30
	10
	10
	10
	


6. МЕТОДИКА ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОГРАММЫ

Оценка эффективности реализации программы по каждому направлению осуществляется комитетом по культуре  и исполнителями мероприятий программы. Для этого используется система показателей, характеризующая текущие результаты деятельности  учреждений культуры, отслеживаемая ежеквартально.

В социальной сфере  реализация программы предполагает достижение таких результатов, как сохранение культурного наследия района, создание благоприятных условий для творческой деятельности жителей района, развитие творческих способностей подрастающего поколения, увеличение доступности населения района к информационным ресурсам общества.

Реализация комплекса мероприятий программы позволит улучшить качество услуг, предоставляемых населению Новичихинского района учреждениями культуры, расширить их спектр, повысить эффективность использования муниципальной собственности в сфере культуры. 

Таким образом, программа решает социальные и экономические проблемы.

7. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИЕЙ ПРОГРАММЫ

Управление реализацией мероприятий программы осуществляет основной разработчик и координатор программы – комитет администрации Новичихинского района по культуре.

Комитет по культуре определяет исполнителей мероприятий программы. Исполнителями мероприятий программы являются районные муниципальные учреждения культуры и дополнительного образования, органы местного самоуправления сельских поселений (по согласованию). 

Денежные средства районного бюджета поступают на счета исполнителей программы на основании заключенных договоров и смет расходов в соответствии с законодательством Российской Федерации и Алтайского края. Исполнители мероприятий расходуют денежные средства строго по целевому назначению.

Комитет по культуре утверждает ежегодный план реализации мероприятий программы, осуществляет контроль за ходом реализации программы, проводит анализ эффективности выполнения мероприятий, расходования финансовых средств.

	Глава района
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Приложение1

БЮДЖЕТНАЯ ЗАЯВКА 

НА ФИНАНСИРОВАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ 

«Культура Новичихинского района на 2008-2010 годы»

ИЗ МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТА НА 2009 ГОД

Заказчик Комитет Администрации Новичихинского района по культуре

	Направления расходов
	Объем финансирования в действующих ценах 2008г.(тыс.руб.)

	Объем финансирования из муниципального бюджета

ВСЕГО
	635

	в том числе:
	

	капитальные вложения
	450

	прочие текущие расходы
	185

	в том числе по кварталам:
	

	1 квартал
	

	капитальные вложения
	350

	прочие текущие расходы
	25

	ВСЕГО
	375

	2 квартал
	

	капитальные вложения
	-

	прочие текущие расходы
	107

	ВСЕГО
	107

	3 квартал
	

	капитальные вложения
	100

	прочие текущие расходы
	33

	ВСЕГО
	133

	4 квартал
	

	капитальные вложения
	-

	прочие текущие расходы
	20

	ВСЕГО
	20
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Приложение 2

ОБОСНОВАНИЕ 

БЮДЖЕТНОЙ ЗАЯВКИ 

ПО МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ 

«Культура Новичихинского района на 2008-2010 годы»

на 2009 год

	№

п|п
	Наименование мероприятия, в том числе в территориальном разрезе
	Единица измерения 
	Количе-ство
	Стои-мость единицы (в действующих ценах текущего года)
	Сумма
	Примечание

	1
	приобретение литературы, ЦРБ, РДБ
	экз.
	100
	150 руб.
	15 000
	

	2
	подписка на периодические издания, ЦРБ, РДБ
	название
	50
	500 руб.
	25 000
	

	3
	приобретение комплектов видео и аудио аппаратуры

1. Музыкальный центр Красноярский сельский клуб

2. DVD Солоновский СДК

3. DVD Долговский СДК
	шт.

шт.

шт.
	1

1

1
	8000

6000

6000
	8000

6000

6000
	

	4
	приобретение усилителя РДК
	шт.
	1
	10000
	10000
	

	5
	приобретение одежды сцены Лобанихинский СДК
	комплект
	1
	20000
	20000
	

	6
	приобретение оборудования для районного музея

цифровой фотоаппарат

цветной принтер
	шт.

шт.
	1

1
	7000

3000
	7000

3000
	

	7
	установка охранно-пожарной сигнализации РДК
	
	
	60000
	60000
	

	8
	приобретение компьютера методический кабинет РДК
	комплект
	1
	25000
	25000
	

	9
	капитальный ремонт

РДК

ЦРБ
	
	
	50000

50000
	50000

50000
	

	10
	приобретение автомобиля для РДК
	
	1
	350000
	350000
	

	
	ИТОГО
	
	
	635 000
	635 000
	


Приложение 3

ИНФОРМАЦИЯ

ОБ ОСВОЕНИИ ФИНАНСОВЫХ СРЕДСТВ ПО

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ «Культура Новичихинского района на 2008-2010 годы»

	N 
п/п
	Наименование 
мероприятия
	Всего 
по прог- 
рамме,
тыс. руб.  
	Профинансировано, 
тыс. руб.     
	Освоено, тыс. руб. 
	Источники
финансирования  

	
	
	
	С начала 
реализации    
программы
	За отчетный 
период  
	С начала 
реализации    
программы
	За отчетный 
период  
	

	
	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1 
	2      
	3  
	4  
	5  
	6  
	7  
	8  
	9  
	10 
	11 
	12    

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 4           

 ИНФОРМАЦИЯ

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

«Культура Новичихинского района на 2008-2010 годы»

	N 
п/п
	Наименование 
мероприятия 
	Освоено средств, 
тыс. руб.    
	Целевые   
индикаторы  
и показатели 
эффективности
реализации  
программы  
	Полученный  
результат   
и эффектив- 
ность       
реализации  
мероприятия 

	
	
	С начала 
реали-   
зации    
программы
	За    
отчетный 
период  
	
	

	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План 
	Факт 
	

	1 
	2      
	3  
	4  
	5  
	6  
	7   
	8   
	9      

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

НОВИЧИХИНСКОЕ РАЙОННОЕ  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.10.2008     № 89                                                                         с. Новичиха

	Об утверждении  Программы «Развитие образования в Новичихинском районе до 2010 года»   в новой редакции  

	


 В соответствии со  ст. 25 Устава муниципального образования Новичихинский район  Собрание депутатов РЕШИЛО:

             1. Утвердить   Программу «Развитие образования в Новичихинском районе до 2010 года»   в новой редакции    (прилагается).

              2. Решение Собрания депутатов № 36 от 21.04.06. «О районной программе развития образования в Новичихинском районе до 2010 года» считать утратившим силу. 

              3. Контроль за ходом выполнения данной программы возложить на постоянную комиссию по социальной политике  (Солодовник Т.П..)

	Глава района
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	А.А.Тратонин


ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА «Развитие образования Новичихинском районе до 2010 ГОДА»
Паспорт Программы

	Наименование Программы
	
	- Развитие образования в Новичихинском районе до 2010 года



	Основание для разработки 

Программы
	
	- Закон Алтайского края «Об образовании в Алтайском крае», принятый Постановлением Алтайского краевого Совета народных депутатов от 29.11.2004г. № 432



	Заказчик
	
	- администрация Новичихинского района



	Основные разработчики
	
	- комитет администрации Новичихинского района по образованию, учреждения образования района



	Основная цель Программы
	
	- развитие  системы образования района в интересах формирования гармонично развитой, социально активной, творческой личности как одного из факторов экономического и социального развития района, повышение качества образования.

    

	Основные задачи Программы
	
	- обеспечение и закрепление на практике гарантий приоритетности системы образования;

- осуществление перехода на сопоставимую с мировой систему показателей качества образования;

- совершенствование воспитательного процесса, создание условий для развития личности и реализации ее индивидуальных возможностей;

- плавный переход к профильной школе на территории района;

- сохранение общедоступной системы дополнительного образования взрослых и детей;

- определение комплекса мер по повышению уровня обеспеченности населения дошкольными образовательными учреждениями;

- формирование экономических механизмов обеспечения системы образования финансовыми, материально-техническими и иными ресурсами;

- совершенствование структуры и содержания начального профессионального образования, 

- совершенствование государственной и социальной защиты работников образования и обучающихся.



	Важнейшие целевые индикаторы и показатели программы                                
	
	Качество обучения; Численность учащихся, приходящихся на одного учителя; Средняя наполняемость классов в государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждениях; Доля педагогических работников системы общего образования, своевременно повысивших квалификацию на базе учреждений профессионального и дополнительного педагогического образования



	Сроки реализации
	
	- Программа осуществляется в 2006-2010гг.



	Перечень разделов 

Программы
	
	- Общее образование;

- Воспитание и дополнительное образование;

- Педагогические кадры;

- Дошкольное образование;

- Обучение, воспитание, социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- Целевые программы;

- Финансовое обеспечение Программы



	Исполнители основных 

мероприятий
	
	- комитет администрации района по образованию, образовательные учреждения района, комитет по финансам, налоговой и кредитной политике администрации района, Главное управление экономики и инвестиций администрации района

	Объемы и источники 

финансирования
	
	- объем финансирования Программы из районного бюджета в 2006-2010гг. составляет 3416,8 тыс. рублей (в ценах текущих лет)



	Система контроля за 

исполнением Программы
	
	-  заказчик Программы, исполнители отвечают за своевременное исполнение, проведение мероприятий и реализацию Программы и ежегодно отчитывается перед районным Собранием депутатов



	Ожидаемые конечные 

результаты Программы
	
	- создание условий для реализации конституционных прав граждан на образование;

- сохранение и развитие единого образовательного пространства в Новичихинском районе;

- дальнейшее развитие системы демократического, государственно-общественного управления образованием;

- создание условий, обеспечивающих охрану жизни, сохранение и укрепление здоровья обучающихся, формирование здорового образа жизни;

- создание системы оценки качества образования;

- повышение статуса воспитания в образовательных учреждениях всех типов и видов на основе широкого общественного согласия;

- повышение уровня профессиональной компетентности педагогов;

- повышение качества психолого-медико- педагогической, социально-трудовой реабилитации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- оптимизация новых форм семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;




Содержание Программы

Введение

Муниципальная целевая программа развития образования в Новичихинском районе  до 2010 года является организационной основой  политики в сфере образования.


Программа определяет основные стратегические  направления развития образования района до 2010 года, механизмы управления инновационными процессами, возможности ресурсного обеспечения функционирования всех структур системы образования района в контексте задач её модернизации и удовлетворения общеобразовательных потребностей жителей района.


В Программе отражены анализ состояния и проблемы системы образования, цели, задачи, направления, ожидаемые результаты и основные мероприятия по её реализации.


Основные направления Программы конкретизируются соответствующими программами ОУ, которые учитывают социально-экономические, культурные, демографические и другие особенности сел и района. Финансирование Программы осуществляется за счет бюджетных и внебюджетных источников.


Сроки реализации Программы 2006-2010 годы.


Итоги реализации Программы подводятся ежегодно ОУ по окончанию учебного года, комитетом по образованию с представлением информации в комитет администрации края по образованию.


Комитет администрации района по образованию подводит итоги на основании разработанных им критериев и показателей реализации Программы и о результатах ежегодно информирует администрацию района.

1. Анализ состояния и проблемы 

развития системы образования района

Роль образования на современном этапе развития страны определяется задачами перехода России к демократическому обществу и правовому государству, рыночной экономике, задачами преодоления опасности накапливающегося отставания России от мировых тенденций экономического и общественного развития. Образование должно войти в состав  основных приоритетов российского общества и государства.

Образовательная политика – важнейшая составляющая политики государства и регионов, в частности, инструмент обеспечения фундаментальных прав и свобод личности, повышения темпов социально-экономического и научно-технического развития, гуманизации общества, роста культуры.

Первейшая задача образовательной политики на современном этапе – достижение современного качества, его соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, общества и государства.


Основой политики в сфере образования в предыдущие годы выступали Закон от 16.11.1996г. № 27 «О народном образовании в Алтайском крае», краевая комплексная Программа «Сохранение и развитие системы образования в Алтайском крае до 2005 года», утвержденная Постановлением администрации Алтайского края от 13.12.2000 года, № 936 и другие правовые акты, регламентирующие отношения различных социально-экономических сфер жизнедеятельности района. 


Необходимость принятия районной Программы развития образования до 2010 года в определенной степени объясняется изменившимся федеральным законодательством (Федеральный Закон Российской Федерации от 22.08.2004г. № 122-ФЗ, Федеральный Закон Российской Федерации от 06.10.2003г. № 131-ФЗ).

Общее образование

За последние годы в системе общего образования произошли существенные структурные и содержательные изменения, направленные на удовлетворение образовательных запросов различных групп населения. В настоящее время система общего образования района включает в себя 19 образовательные учреждений всех типов и видов.


В настоящее время в районе работают 12 школ, из них 3 начальных,  9 средних. Контингент учащихся составляет – 1432 учащихся.


Положительные тенденции в развитии системы общего образования характеризуются следующими показателями:


- существенные изменения произошли в системе начального общего образования:


- на всех уровнях общего образования уменьшается количество учащихся, оставленных на повторный год обучения;



- в 2003, 2004, 2005 годы успешно проведен единый государственный экзамен. Сформирована информационная инфраструктура ЕГЭ;


- развивается экспериментальная деятельность в системе общего образования;


- осуществляется преобразование школьных библиотек в информационные центры – медиотеки.

Воспитание и дополнительное образование


Реализуются программа развития воспитания, развития системы дополнительного образования детей,  план мероприятий по патриотическому воспитанию в Новичихинском районе на 2001-2005 гг. и другие  программы, нацеленные на решение важнейших задач воспитания, определенных Концепцией модернизации Российского образования до 2010 года


Улучшается ситуация по охвату учащихся организованным досугом.
Увеличивается охват учащихся внешкольной работой в учреждениях дополнительного образования.


Укрепляется спортивная база  общеобразовательных и детско-юношеской спортивной школ.


Усиливается роль детских общественных организаций.


Реализуются правовые, организационные меры противодействия распространению детского и подросткового алкоголизма, наркомании, безнадзорности, беспризорности.

Педагогические кадры и педагогическое образование


В настоящее время в учреждениях общего образования района трудятся 276 педагогических работников, в том числе 206 учителя, 26 - руководителей-организаторов образования.




Решается проблема в районе педагогов-психологов. За последние годы количество данных специалистов  возросло.



Согласно постановлению Алтайского краевого Совета народных депутатов от 03.04.2002 г. № 69 и в соответствии с Положением о целевом наборе студентов в высшие учебные заведения, расположенные на территории Алтайского края, осуществляется целевой набор сельских выпускников школ в педвузы. 



Наметились определенные позитивные тенденции в организации подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических и руководящих кадров:


- произошел рост качественного состава педагогических и управленческих кадров (увеличилось число педагогических работников с высшим образованием, число педагогов и управленцев, имеющих квалификационные категории);



- намечается переход на личностно-ориентированные, деятельные технологии в подготовке, переподготовке, повышении квалификации педагогических кадров;

- создается мониторинг качества подготовки, переподготовки и повышения квалификации специалистов системы образования. 



Реализуется краевая целевая программа «Повышение квалификации педагогических работников.



Развивается и совершенствуется социальное партнерство, направленная на повышение социальных гарантий работников образования. 


В контексте повышения качества образования особое место занимает аттестация педагогических кадров. Это способствует расширению круга творчески работающих педагогов, является механизмом реализации кадровой политики

Укрепление материально-технической базы образования

Реализация программы развития образования за последние 5 лет позволила сохранить сеть образовательных учреждений в районе. 

Развитие материально-технической базы учреждений осуществлялось за счет средств краевого и районного бюджетов. За 5 лет  число краевых целевых программ возросло с 6 до 12, а объем  их финансирования увеличился с 7800 тыс. руб. до 73000 тыс. руб. При этом район по краевым программам получил материальных ценностей на сумму более 4 млн. рублей.

Реализуется программа развития сельского спорта. Ежегодное поступление средств позволило существенно пополнить школы спортивным инвентарем для лыжной подготовки и мячами для игровых видов спорта.

В районе решена проблема оснащения школ первичными средствами пожаротушения.

В ходе реализации краевой целевой программы «Школьный автобус» получено 2 автобуса для осуществления подвоза учащихся на занятия в школу. 

Улучшилось оснащение образовательных учреждений компьютерной техникой. Ее получили все средние общеобразовательные школы. Создана единая информационная сеть учебного района. Оснащена компьютерами централизованная бухгалтерия комитета. 

Дошкольное образование

Проблема сохранения сети дошкольных учреждений остается актуальной на протяжении всего периода радикальных социально-экономических преобразований. В целях предотвращения ее разрушения были разработаны и приняты  документы которые позволили открыть дополнительно один детский сад в с. Мельниково.


Наметилась тенденция роста охвата детей дошкольным образованием.



Для  более полного охвата детей дошкольного возраста дошкольным образованием, оказания помощи семьям, воспитывающим детей в домашних условиях, послужило создание новых, в том числе менее затратных форм дошкольного образования, групп кратковременного пребывания.

Охрана прав. Обучение, воспитание, социальная адаптация

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

В современных социальных экономических условиях в Новичихинском районе, так же  как и в крае, не сокращается число детей, нуждающихся  в помощи государства.

Практически не сокращается число детей ежегодно остающихся без попечения родителей. 

В районе начала формироваться районная нормативно-правовая база по защите прав детей.

Кроме того,  одновременно принимались меры по развитию семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

 Реализация краевой программы "Дети-сироты " позволила обеспечить финансовое сопровождение  мероприятий, направленных на улучшение положения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в крае.

Наряду с перечисленными положительными позициями в системе образования района есть ряд проблем, требующих решения:


1. В связи с неблагоприятными семейными отношениями увеличивается количество детей с отклонениями в интеллектуальном и психическом развитии.


Учебно-материальная база образовательных учреждений приходит в негодность, устаревает. Перед общеобразовательными учреждениями стоит проблема обеспечения учащихся учебниками нового поколения как федерального, так и регионального компонентов Базисного учебного плана.


Особое беспокойство вызывают дети, которые по различным причинам не посещают школы или другие образовательные учреждения.
Не решена проблема создания районной системы оценки качества общего образования.


Не во всех учреждениях образования решен вопрос психологической поддержки учащихся.

Приобретение учебников для категории социально незащищенных детей сегодня составляет 11% от общей потребности на учебники.


2. Актуальным для сферы образования района  остаются проблемы патриотического, нравственного, эстетического воспитания, утверждения норм здорового образа жизни.

В системе дополнительного образования низким остается охват школьников техническим творчеством из-за отсутствия необходимой материальной базы.


3. Является недостаточным нормативно-правовое, финансовое обеспечение функционирования и развития системы повышения квалификации (отсутствие единых требований к содержанию и результатам повышения квалификации).



Слабо готовятся специалисты для   школ, способных вести 2 и более предмета.

4. Серьезной остается проблема предоставления жилья педагогам. 

В то же время количество нуждающихся учителей в предоставлении, улучшении жилья значительное.


В последние годы уменьшается количество молодых педагогов, а также количество учителей-мужчин и увеличивается число пенсионеров, работающих в школах. 


5. Существующая сеть дошкольных учреждений  удовлетворяет возрастающую потребность населения в детских садах,  но тем не менее 70 % детей дошкольного возраста не посещают дошкольные учреждения.


 Медленными темпами расширяется перечень образовательных услуг, оказываемых населению: возможность посещения ребенком дошкольного учреждения по скользящему графику, групп с различными дополнительными развивающими услугами.

6. Несмотря на принимаемые в районе меры по улучшению положения детей-сирот и детей,  оставшихся без попечения родителей, детей, оказавшихся в сложной жизненной ситуации, остается ряд нерешенных проблем, которые не позволяют в полной мере обеспечить поддержку   этой категории детей.

Острой проблемой остается обеспечение жильем граждан из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

2. Направления реализации Программы 
Основными направлениями развития системы образования района являются:


- реализация, совершенствование и развитие нормативной правовой базы, разработка нормативных документов в соответствии с законом Российской Федерации «Об образовании», законом Алтайского края «Об образовании в Алтайском крае», федеральными законами Российской Федерации от 22.08.2004г. № 122-ФЗ и от 06.10.2003г. № 131-ФЗ и другими законодательными и нормативными правовыми актами, регламентирующими деятельность системы образования района;

 
- создание системы оценки качества общего образования с использованием технологий ЕГЭ;


- совершенствование системы образовательных учреждений различных форм, типов и видов;


- укрепление учебно-материальной базы образовательных  учреждений и плавный переход на предпрофильное и профильное обучение;


- создание районной системы обеспечения образовательных учреждений учебной литературой на базе единого информационного пространства;


- формирование и реализация районного заказа на учебную литературу;


- дальнейшее развитие в новых политических и социально- экономических условиях воспитательных функций образовательных учреждений и системы образования района в целом;


- совершенствование экономических механизмов функционирования и развития системы образования, в том числе с учетом особенностей ее функционирования в сельской местности;


- дальнейшее развитие и обеспечение демократического, государственно-общественного характера управления системой образования района;


-расширение взаимодействия с социальными партнерами по развитию материально-технической базы образовательных учреждений;

- внедрение в учебный процесс инновационных технологий обучения;


- внедрение в образовательный процесс информационных и коммуникационных технологий (ИКТ);


- разработка рекомендаций по использованию информационных технологий в обучении (электронных учебников, компьютерных тестов и т.д.);


- усиление ориентации учебных заведений на районные условия и потребности. Развитие вариативности и гибкости образовательных программ, развитие многопрофильности, многоуровневости и многофункциональности учебных заведений, расширение взаимодействия учебных заведений;


- создание модели оптимизации сети учебных заведений в районе;


- развитие системы психолого-педагогической и медико-социальной поддержки учащихся, воспитанников и работников системы образования


 - обеспечение условий для реализации творческих способностей школьников через систему дополнительного  образования, клубную и кружковую работу, внеклассные мероприятия, научно-исследовательскую деятельность, конкурсы, олимпиады и др.; 


-  пропаганда знаний по основам здорового образа жизни, регулярная диагностика состояния здоровья молодежи, лечебно-оздоровительные мероприятия;


 - осуществление контроля за обеспечением конституционных прав граждан на получение образования любого уровня в соответствии с законодательством Российской Федерации и края;

3. Перечень районных целевых программ, 

предусмотренных к финансированию из районного бюджета 

на 2006-2010 годы

1. Приобретение учебников для малообеспеченных семей

Цель: 

Выделение из районного бюджета средств на обеспечение учебниками детей, нуждающихся в государственной поддержке.

Ожидаемые результаты:

Достижения через 3 года 100% обеспеченности учебниками детей, нуждающихся в государственной поддержке.

2. Организация и проведение детской оздоровительной компании

Цель:

Улучшение условий проведения летней оздоровительной компании в  оздоровительных лагерях ОУ и лагере  муниципального образования.

Ожидаемые результаты:

Осуществление поддерживающего ремонта в лагере «Лесная сказка». Улучшение качества летней оздоровительной компании в лагерях ОУ и муниципального подчинения.


3. Развитие материально-технической базы школ

Цель:

Обеспечить выполнение стандартов общего образования в части практической деятельности учащихся в образовательной деятельности.

Ожидаемые результаты:

Оснащение школ учебно-наглядным, лабораторным, демонстрационным оборудованием. Обновление станочного парка в школах, оснащение школ мебелью и учебным оборудованием.


6. Развитие  спорта

Цель:

Обеспечение выполнения школьниками района государственных образовательных стандартов в предметной области «Физическая культура». Предоставление  школами района возможностей для занятий спортом.

Ожидаемые результаты:

Пополнение и обновление спортивным оборудованием  школ.



 7. Оказание помощи патронатным семьям

Цель:

Развитие форм семейного воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Ожидаемые результаты:


Создание условий, способствующих семейным формам устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.


8. Повышение квалификации педагогических работников

Цель: 

Обеспечение готовности педагогических кадров к решению задач развития образования района.

Ожидаемые результаты:

Готовность к ведению предпрофильного и профильного обучения в школах района, а также иностранного языка в начальной школе. 

Готовность к предшкольной подготовке. 

Обеспечение методического сопровождения непрерывного образования педагогов.


9. Одаренные дети

Цель:

Создание условий, обеспечивающих выявление и развитие одаренных детей, реализацию их потенциальных возможностей.

Ожидаемые результаты:

Формирование концепции общей и специальной одаренности личности в условиях Новичихинского района.



Составление учебных программ, способствующих всестороннему развитию ребенка, предусматривающих, наряду с развитием интеллектуальных и академических достижений, развитие креативности, коммуникативных, эмоционально-волевых и других свойств личности.


Разработка системы оценки эффективности программ обучения одаренных детей в образовательных учреждениях.


Обеспечение функционирования в районе региональных и федеральных программ для работы с одаренными детьми. 


Проведение психолого-педагогического мониторинга, позволяющего построить комплексную и индивидуализированную программы идентификации одаренности ребенка.


10. Единый государственный экзамен

Цель:

Создание системы независимой объективной итоговой аттестации выпускников школ района.

Ожидаемые результаты:


Возможность принятия управленческих решений в области образования на основе объективной информации о качестве образования.

11. Школьный автобус

Цель:

Улучшить ситуацию в районе с доставкой учащихся школ района на занятия, итоговую аттестацию в форме ЕГЭ, а также на различные мероприятия.

Ожидаемые результаты:

Обновление и пополнение транспортными средствами образовательных учреждений района до необходимой потребности.
12. Развитие единой образовательной информационной среды

Цель:

Создание единой информационной сети в системе образования района.

Ожидаемые результаты:

Обеспечение школьникам района возможности доступа к учебно-педагогической информации в образовательном процессе через единую образовательную информационную среду.



13. Капитальный ремонт

Цель:

Сохранение основных фондов и системы жизнеобеспечения образовательных учреждений.

Ожидаемые результаты:
Осуществление капремонта ежегодно в одной школе  района.


14. Проведение противопожарных мероприятий

Цель:

Выработать системный подход к выполнению капитальных противопожарных мероприятий.

Ожидаемый результат:

Реализация комплекса мероприятий по установке противопожарной сигнализации, систем пожаротушения, защитного отключения в электрических сетях учреждений образования.



17. Управление качеством общего образования

Цель:

Создание системы оценки качества общего образования.

Ожидаемые результаты:

Разработка и издание районных нормативных и технологических документов и материалов по обеспечению контроля за качеством образования в целом и регионального компонента в частности.


Формирование управленческого цикла «образовательный стандарт
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      оценка учебных достижений учащихся      мониторинг качества образования      анализ состояния качества районного образования      принятие адекватных управленческих решений».

18. Профильная школа

Цель:

Создание школы, реализующей индивидуальные образовательные маршруты учащихся на старшей ступени общего образования.

Ожидаемые результаты:


Использование ресурсов других учреждений образования и культуры для организации профильной школы.


Укрепление учебно-материальной базы школ для организации профильного обучения.


Повышение квалификации педагогов, направленное на:

1. переход на гуманистическую парадигму содержания образования;

2. освоение современных педагогических технологий, необходимых для реализации профильного обучения.

Приобретение учебников для профильной школы.

Создание банка данных по элективным курсам.

19. Дети-сироты

Цель:

Обеспечение реализации Закона РФ от 21.12.1996г. № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» и Постановления Правительства Российской Федерации от 25.08.2000г. № 625 «О федеральных целевых программах по улучшению положения детей в Российской Федерации на 2001-2002 годы».


Совершенствование деятельности исполнительных органов сельских администраций по защите прав детей; создание уполномоченных служб по охране детства.


Ожидаемые результаты:

Обеспечение потребностей детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в соответствии с действующим законодательством.


Создание более совершенной системы по исполнению функций,  связанных с защитой прав и интересов детей.

20. Введение предшкольного образования

Цель:

Создание условий в системе образования района для выравнивания стартовых возможностей детей в условиях перехода к новому виду учебно-игровой деятельности при подготовке к школе.

Ожидаемые результаты:

Создание  предшкольного образования.


Подготовка и приобретение учебно-методических материалов для детей в возрасте 5-6 лет (4 тетради с цветоделением на каждого ребенка).

4. Механизм реализации Программы


Для контроля за эффективностью реализации Программы предусматривается ведение постоянного мониторинга, что обеспечивает необходимую информационно-аналитическую поддержку принятия решений по реализации Программы по годам с учетом:


- хода и полноты выполнения программных мероприятий;


- целевого и эффективного использования средств, выделяемых на реализацию Программы;


- финансирования Программы по годам из средств районного бюджета;


- соответствия фактических этапных результатов реализации Программы, предусмотренных Программой для данного этапа;


- влияние фактических результатов реализации Программы на различные сферы образования района.

5. Система мероприятий по реализации Программы  


Программа осуществляется путем реализации следующих мероприятий:

Общее образование

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки

реализации
	Ответственный

исполнитель

	
	Модернизация системы управления качеством образования:

-мониторинг качества общего образования;

-анализ результатов мониторинга качества общего образования;

-издание отчетов по качеству общего образования


	2006-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию

	1. 
	Организация проведения акций по учету всех необучающихся детей в возрасте 7-15 лет. 

Создание районного  банка данных необучающихся детей
	ежегодно,

1-15 

сентября

ноябрь 2006
	Комитет администрации района по образованию, ОУ

	2. 
	Организация мероприятий в рамках Президентской Программы «Дети России», подпрограммы «Одаренные дети», утвержденной постановлением Правительства РФ от 19.09.1997г. № 1207

Обеспечение гарантий по первоочередному предоставлению дополнительных образовательных услуг детям, социально незащищенной категории и «группы риска», одаренным детям.

Совершенствование системы предъявления результатов образовательной деятельности детей (конкурсы, фестивали, смотры, олимпиады, научно-социальные программы)
	2005-2010гг.

-«-

-«-
	Комитет администрации района по образованию, ОУ

-«-

-«-

	3. 
	Проведение мониторинга качества образования по результатам государственной (итоговой) аттестации (ЕГЭ) выпускников школ. 
	-«-
	Комитет администрации района по образованию, ОУ



	4. 
	Создание районного банка данных об уровне физического развития учащихся края
	2007г.


	Комитет администрации района по образованию, ОУ

	5. 
	Организация работы и проведения Единого государственного экзамена в районе
	2005-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию, ОУ

	6. 
	Реализация подпрограммы «Предшкольное образование»
	2006-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию, 


Воспитание и дополнительное образование

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки 

реализации
	Ответственный

исполнитель

	1.
	Участие в организации реализации и контроля за реализацией краевых целевых программ по вопросам воспитания:

-«Программа развития воспитания в системе образования Алтайского края на 2006-2010 годы»;

-«Межведомственная программа развития системы дополнительного образования детей на 2006-2010 годы»

Краевых и районных целевых комплексных подпрограмм по:

- профилактике детской и подростковой преступности, безнадзорности, беспризорности несовершеннолетних;

- профилактике табакокурения, алкоголизма, наркомании среди учащихся образовательных учреждений края;

- профилактике ВИЧ инфекции (СПИДа) среди школьников и молодежи;

- профилактике социально обусловленных заболеваний среди населения района;

- формированию и пропаганде здорового образа жизни среди населения района.
	2006-2010гг.

-«-

-«-
	Комитет администрации района по образованию, ОУ

-«-

-«-

	
	
	
	

	2.
	Анализ состояния воспитательной работы в учреждениях образования района, занятости детей и подростков в свободное от уроков время в каждом учебном году (по итогам инспектирования, статистическим и оперативным отчетам)
	2006-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию



	3.
	Принять участие в краевых мероприятиях:

- краевая новогодняя елка в краевом театре драмы и городах края в период зимних каникул;


	декабрь-январь

ежегодно
	-«-

	
	- краевой фестиваль патриотической песни среди учащихся школ  посвященный Победе в ВОВ;
	1 раз 

в 2 года
	-«-

	
	- участие в  конкурсах «Сердце отдаю детям» и «Вожатый года Алтая»;
	1 раз

в 2 года
	-«-

	
	· краевом конкурсе «Здоровая школа – школа Здоровья»;


	1 раз

в 2 года
	-«-

	
	- краевой олимпиаде школьников по 

здоровому образу жизни «Здоровье будущего»;


	1 раз

в 2 года
	-«-

	Основные районные мероприятия

	
	- семинар для директоров, вожатых ДОЛ «Организация воспитательной работы в условиях оздоровительного лагеря»;
	апрель

ежегодно
	-«-

	
	-  совещание руководителей ОУ по организации летнего отдыха, труда и занятости детей и подростков;
	апрель

ежегодно
	-«-

	
	- проведение праздничных мероприятий, посвященных Победе в ВОВ;
	май

ежегодно
	-«-

	
	- проведение районной военно-спортивной игры «Зарница»;
	ежегодно
	-«-

	
	- организация летнего отдыха школьников района, проведение профильных смен;
	ежегодно
	-«-

	
	- совещание заместителей директоров школ по воспитательной работе: «Актуальные проблемы и перспективы развития воспитания в системе образования района»;
	1 раз

в 2 года
	-«-

	4.
	Разработка и проведение районных конкурсов воспитательных систем, конкретных программ досуговой деятельности детей и молодежи, программ каникулярного отдыха и т.д.
	ежегодно
	Комитет администрации района по образованию,

УДО

	5.
	Организация психолого-педагогического сопровождения образовательного, в т.ч. и воспитательного процесса, отдельных направлений воспитательной деятельности:
	-«-
	-«-

	
	- разработка примерных должностных обязанностей, обязательного перечня и содержания форм учетно-отчетной документации педагога-психолога ОУ;
	2006г.
	Комитет администрации района по образованию



	
	- оснащение кабинетов педагогов- психологов компьютерами в рамках Программы компьютеризации;
	-«-
	Комитет администрации района по образованию



	6.
	конкурс кабинетов педагогов-психологов района
	2007
	-«-

	
	- организация системы широкого психологического просвещения населения по сохранению психического и психологического здоровья детей и подростков, повышению уровня психологической культуры;


	2006-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию



	
	- внедрение программ развития психологической компетентности участников образовательного процесса;
	2006-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию, ОУ



	7.
	Работа со средствами массовой информации по освещению проблем воспитания и дополнительного образования для родителей, педагогов, учащихся
	-«-
	Комитет администрации района по образованию, ОУ



	8.
	Разработка совместных комплексных межведомственных программ взаимодействия социальных, общественных институтов, системы дополнительного образования, СМИ по созданию и распространению позитивного опыта и достижений системы воспитания и дополнительного образования в районе
	-«-
	Комитет администрации района по образованию



	9.
	Обобщение опыта организации воспитательной работы в системе образования района
	-«-
	-«-

	10.
	Содействие дальнейшему введению в учреждениях образования района должностей: педагог-психолог, педагог по культуре здоровья, социальный педагог, старший вожатый, координатор детского движения, педагог-организатор, педагог дополнительного образования, педагог-организатор по работе с детьми и подростками по месту жительства
	-«-
	Комитет администрации района по образованию




Психологическая поддержка образования
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок 

реализации
	Ответственный

исполнитель

	1.
	Разработка примерных должностных обязанностей, обязательного перечня и содержания форм учетно-отчетной документации педагога-психолога ОУ.
	2006 г.
	Комитет администрации района по образованию



	2.
	Разработка примерного положения о районном объединении специалистов Службы и положения о муниципальном центре психолого-педагогической и медико-социальной помощи
	-«-
	-«-



	3.
	Оснащение кабинетов педагогов-психологов компьютерами в рамках Программы компьютеризации
	-«-


	-«-

	4.
	Организация системы широкого психологического просвещения населения по сохранению психического и психологического здоровья детей и подростков, повышению уровня психологической культуры
	2006-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию



	5.
	Организация повышения квалификации психологов в рамках летних психологических школ


	2006-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию



	6.
	Проведение мониторинга деятельности Службы практической психологии образования в районе
	2007г.
	Комитет администрации района по образованию



	7.
	Внедрение программ развития психологической компетентности участников образовательного процесса
	2006-2010гг. 
	Комитет администрации района по образованию



	8.
	Организация «круглых столов», семинаров-практикумов по проблемам оказания помощи населению в экстремальных ситуациях совместно с МЧС, медицинскими психологами
	2006-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию



	9.
	Участие в реализации целевых межведомственных программ: «Дети Алтая»
	2006-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию



	10.
	Внедрение технологий психологического обеспечения перехода к предпрофильной подготовке в 9-х классах и профильному обучению в старших классах
	2006-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию




Педагогические кадры

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок 

реализации
	Ответственный 

исполнитель

	1. 
	Осуществлять систему мер по подготовке и трудоустройству выпускников педагогических учебных заведений в соответствии с потребностью образовательных учреждений:
	2006-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию, ОУ



	
	-совершенствование системы трудоустройства молодых специалистов-выпускников высших и средних педагогических учебных заведений;

-введение в учреждениях образования должностей: «психолог», «социальный педагог», «валеолог»
	2006-2010гг
	Комитет администрации района по образованию



	2.
	Совершенствовать правовую основу трудовых отношений в системе образования
	-«-
	Комитет администрации района по образованию



	3.
	Осуществлять целенаправленную по представлению льгот для работников образования, установленных на федеральном и краевом уровнях
	-«-
	Комитет администрации района по образованию




Дошкольное образование

Нормативно-правовое  и организационное обеспечение подпрограммы

«Дошкольное образование»









	№

n/n
	Содержание мероприятий
	Сроки

реализации
	Ответственный

исполнитель

	1. 
	Проведение исследования спроса населения района на образовательные услуги в системе дошкольного образования, включая семьи, воспитывающие детей дошкольного возраста на дому
	2006-2007гг.
	Комитет администрации района по образованию



	2. 
	Разработать методику финансирования дошкольных учреждений по итогам их аттестации и государственной аккредитации
	2006-2008гг.
	Комитеты администрации района по образованию; финансам, налоговой и кредитной политике

	3. 
	Разработать методические рекомендации  "О порядке создания и организации деятельности групп кратковременного пребывания детей"
	2006г.
	Комитет администрации района по образованию



	4. 
	Разработать рекомендации по созданию консультационных пунктов психолого-медико-педагогической помощи семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому
	2006-2007гг.
	Комитет администрации района по образованию



	5. 
	Разработать методические рекомендации по организации сезонных оздоровительных дошкольных учреждений (групп)
	2006г.
	Комитет администрации района по образованию



	6. 
	Разработка рекомендаций по созданию условий для максимального охвата организованным воспитанием и обучением детей с 5 лет через разные формы дошкольного образования 
	2006-2006гг.
	Комитет администрации района по образованию



	7. 
	Создание банка данных о детях дошкольного возраста, не посещающих дошкольные учреждения
	2006г.
	Комитет администрации района по образованию



	Расширение и развитие сети дошкольных образовательных учреждений



	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Сроки

реализации
	Ответственный

исполнитель

	1. 
	Введение новых форм дошкольного образования на основе кратковременного пребывания воспитанников в ДОУ, разных режимов  работы дошкольных учреждений, открытие групп интегрированного воспитания и обучения детей с отклонениями  в психофизическом развитии
	2007-2010г.
	Комитет администрации района по образованию



	2. 
	Осуществление интеграции дошкольных, школьных образовательных учреждений, учреждений дополнительного образования и создание в дошкольных учреждениях реабилитационных центров развития детей


	2005-2008гг.
	Комитет администрации района по образованию



	3. 
	Увеличить количество групп в действующих ДОУ за счет рационализации сети и более полного использования проектной мощности зданий на 30 мест
	2006-2008гг.
	Комитет администрации района по образованию



	4. 
	Привлечь дополнительно в ДОУ 15 детей из неблагополучных и малообеспеченных семей с частичным или полным погашением родительской платы, в том числе по мере организации дополнительных мест:

Год

2006

2007

2008

2009

2010

Кол-во детей

3

3

3

3

6


	2006-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию



	5.
	Капитальный ремонт  зданий дошкольных учреждений
	2006-2010гг.
	Администрация района; Комитет администрации района по образованию

	Укрепление здоровья детей



	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Сроки
	Исполнитель

	1. 1
	Организовать для детей дошкольного возраста, не посещающих дошкольные учреждения, консультационные занятия (субботние и воскресные часы и др.) для подготовки и их адаптации к обучению в школе
	2006-2009гг.
	Комитет администрации района по образованию



	2. 2
	Организация летнего развивающего оздоровительного отдыха  для детей дошкольного возраста, в т.ч.  не посещающих дошкольные учреждения
	2007-2010гг.
	-«-

	3. 3
	Внедрение в деятельность дошкольных учреждений программы Министерства образования РФ "Разговор о правильном питании"
	2006-2009гг.
	Комитет администрации района по образованию



	4. 3
	Усиление контроля за обеспечением гигиенических требований к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных формах обучения в дошкольных учреждениях в соответствии с санитарными правилами (СанПиН от 20.06.2003г.  2.4.1249-03)
	2006-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию



	5. 3
	Обеспечить максимально полный охват детей дошкольного возраста, в т.ч. не посещающих дошкольные учреждения, из неблагополучных семей, из групп социального риска, в летнее время отдыхом, открытие летних оздоровительных площадок (групп)
	2007-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию



	Улучшение качественного состава кадров  дошкольных образовательных

учреждений

	№

n/n
	Содержание мероприятий
	Сроки
	Исполнитель

	1. 3
	Организовать работу по переподготовке педагогических работников  дошкольных учреждений "Специфика работы в малокомплектном дошкольном учреждении"
	2005-2010гг.
	Комитет администрации района по образованию



	2. 
	Организовать и провести  семинары-совещания по вопросам совершенствования и развития дошкольного образования на современном этапе
	2005-2008гг.
	Комитет администрации района по образованию




6. Финансовые потребности реализации Программы












(тыс.руб.)


	Наименование подпрограммы
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Приобретение учебников для малообеспеченных семей
	
	10.0
	10.0.
	10.0
	10.0

	Региональный компонент учебного плана (учебники, учебные пособия, хрестоматии, методические разработки, рабочие тетради, карты, карты-схемы,)
	
	10.0
	10.0
	10.0
	10.0

	Организация и проведение детской оздоровительной кампании
	180.0
	100.0
	100.0
	100.0
	100.0

	Развитие материально- технической базы школ
	
	20.0
	25.0
	25.0
	25.0

	Развитие  спорта
	
	30.0
	30.0
	30.0
	30.0

	Оказание помощи патронатным семьям
	
	
	
	
	

	Повышение квалификации педагогических работников
	20.0
	25.0
	70.0
	70.0
	70.0

	Одаренные дети
	
	5.0
	5.0
	5.0
	5.0

	Единый государственный экзамен
	25.0
	25.0
	25.0
	25.0
	25.0

	Школьный автобус
	
	
	
	70.0
	

	Развитие единой образовательной информационной среды
	
	20.0
	7.6
	7.6
	7.6

	Капитальный ремонт
	70.0
	100.0
	100.0
	100.0
	100.0

	Проведение противопожарных мероприятий учреждений образования
	400.0
	200.0
	200.0
	440.0
	200.0

	Управление качеством общего образования, подготовка информации по качеству общего образования
	
	5.0
	3.0
	5.0
	3.0

	Профильная школа
	
	2.0
	2.0
	2.0
	2.0

	Дети-сироты
	
	35.0
	35.0
	35.0
	35.0

	Введение предшкольного образования (младшая школа) 
	
	
	
	
	

	ИТОГО:
	695.0
	542.0
	622.6
	934.6
	622.6


Объемы финансирования Программы из бюджета района, носят проектный характер и будут уточняться при формировании проекта бюджета на очередной финансовый год.

	Глава района
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	А.А.Тратонин


Приложение 1

Паспорт Программы

	Наименование Программы
	
	-«Развитие образования в Новичихинском районе до 2010 года»



	Основание для разработки 

Программы
	
	- Закон Алтайского края «Об образовании в Алтайском крае», принятый Постановлением Алтайского краевого Совета народных депутатов от 29.11.2004г. № 432



	Заказчик
	
	- администрация Новичихинского района



	Основные разработчики
	
	- комитет администрации Новичихинского района по образованию, учреждения образования района



	Основная цель Программы
	
	- развитие  системы образования района в интересах формирования гармонично развитой, социально активной, творческой личности как одного из факторов экономического и социального развития района, повышение качества образования.

    

	Основные задачи Программы
	
	- обеспечение и закрепление на практике гарантий приоритетности системы образования;

- осуществление перехода на сопоставимую с мировой систему показателей качества образования;

- совершенствование воспитательного процесса, создание условий для развития личности и реализации ее индивидуальных возможностей;

- плавный переход к профильной школе на территории района;

- сохранение общедоступной системы дополнительного образования взрослых и детей;

- определение комплекса мер по повышению уровня обеспеченности населения дошкольными образовательными учреждениями;

- формирование экономических механизмов обеспечения системы образования финансовыми, материально-техническими и иными ресурсами;

- совершенствование структуры и содержания начального профессионального образования, 

- совершенствование государственной и социальной защиты работников образования и обучающихся.



	Важнейшие целевые индикаторы и показатели программы                                
	
	Качество обучения; Численность учащихся, приходящихся на одного учителя; Средняя наполняемость классов в государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждениях; Доля педагогических работников системы общего образования, своевременно повысивших квалификацию на базе учреждений профессионального и дополнительного педагогического образования

	Сроки реализации
	
	- Программа осуществляется в 2006-2010гг.

	Перечень разделов 

Программы
	
	- Общее образование;

- Воспитание и дополнительное образование;

- Педагогические кадры;

- Дошкольное образование;

- Обучение, воспитание, социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- Целевые программы;

- Финансовое обеспечение Программы



	Исполнители основных 

мероприятий
	
	- комитет администрации района по образованию, образовательные учреждения района, комитет по финансам, налоговой и кредитной политике администрации района, Главное управление экономики и инвестиций администрации района

	Объемы и источники 

финансирования
	
	- объем финансирования Программы из районного бюджета в 2006-2010гг. составляет 3416,8 тыс. рублей (в ценах текущих лет)



	Система контроля за 

исполнением Программы
	
	-  заказчик Программы, исполнители отвечают за своевременное исполнение, проведение мероприятий и реализацию Программы и ежегодно отчитывается перед районным Собранием депутатов



	Ожидаемые конечные 

результаты Программы
	
	- создание условий для реализации конституционных прав граждан на образование;

- сохранение и развитие единого образовательного пространства в Новичихинском районе;

- дальнейшее развитие системы демократического, государственно-общественного управления образованием;

- создание условий, обеспечивающих охрану жизни, сохранение и укрепление здоровья обучающихся, формирование здорового образа жизни;

- создание системы оценки качества образования;

- повышение статуса воспитания в образовательных учреждениях всех типов и видов на основе широкого общественного согласия;

- повышение уровня профессиональной компетентности педагогов;

- повышение качества психолого-медико- педагогической, социально-трудовой реабилитации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- оптимизация новых форм семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;




Приложение 2

ПЕРЕЧЕНЬ

ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

	N 
п/п
	Наименование
мероприятия

	Сумма затрат
	Направления расходов и  
источники финансирова-
ния
	Исполнитель
	Ожидаемый  результат  от реализации мероприятия

	
	
	2008.  
	2009г.  
	2010г.  
	
	
	
	

	1
	Приобретение учебников для малообеспеченных семей
	10.0.
	10.0
	10.0
	
	Муниципальный бюджет
	Комитет администрации района по образованию
	

	2
	Региональный компонент учебного плана (учебники, учебные пособия, хрестоматии, методические разработки, рабочие тетради, карты, карты-схемы,)
	10.0
	10.0
	10.0
	
	
	Комитет администрации района по образованию


	

	3
	Организация и проведение детской оздоровительной кампании
	100.0
	100.0
	100.0
	
	
	Комитет администрации района по образованию
	

	4
	Развитие материально- технической базы школ
	25.0
	25.0
	25.0
	
	
	Комитет адми-нистрации района по образованию
	

	5
	Развитие  спорта
	30.0
	30.0
	30.0
	
	
	Комитет администрации района по образованию
	

	6
	Оказание помощи патронатным семьям
	
	
	
	
	
	Комитет администрации района по образованию
	

	7
	Повышение квалификации педагогических работников
	70.0
	70.0
	70.0
	
	
	Комитет администрации района по образованию
	

	8
	Одаренные дети
	5.0
	5.0
	5.0
	
	
	Комитет администрации района по образованию
	

	9
	Единый государственный экзамен
	25.0
	25.0
	25.0
	
	
	Комитет администрации района по образованию
	

	10
	Школьный автобус
	
	70.0
	
	
	
	Комитет администрации района по образованию
	

	11
	Развитие единой образовательной информационной среды
	7.6
	7.6
	7.6
	
	
	Комитет администрации района по образованию
	

	12
	Капитальный ремонт
	100.0
	100.0
	100.0
	
	
	Комитет администрации района по образованию
	

	13
	Проведение противопожарных мероприятий учреждений образования
	200.0
	440.0
	200.0
	
	
	Комитет администрации района по образованию
	

	14
	Управление качеством общего образования, подготовка информации по качеству общего образования
	3.0
	5.0
	3.0
	
	
	Комитет администрации района по образованию
	

	15
	Профильная школа
	2.0
	2.0
	2.0
	
	
	Комитет администрации района по образованию
	

	16
	Дети-сироты
	35.0
	35.0
	35.0
	
	
	Комитет администрации района по образованию
	

	
	Итого       
	622.6
	934.6
	622.6
	
	
	Комитет администрации района по образованию
	


Приложение 3

СВОДНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ ЗАТРАТЫ

ПО НАПРАВЛЕНИЯМ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

┌─────────────────────────┬───────────────────────────────┬──────┐

│ Источники и направления │      Финансовые затраты       │Приме-│

│        расходов         │в ценах 200_ года (тыс. рублей)│чание │

│                         ├───────┬───────────────────────┤      │

│                         │ Всего │  В том числе по годам │      │

│                         │       ├─────┬─────┬─────┬─────┤      │

│                         │       │2007  2008 │2009 │2010 │      │

├─────────────────────────┼───────┼─────┼─────┼─────┼─────┼──────┤

│Всего финансовых затрат  │       │542,0│622,6│934,6│622,6│      │

│в том числе:             │       │     │     │     │     │      │

│из муниципального        │       │  

│бюджета                  │       │542,0│622,6│934,6│622,6│      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на условиях   софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │     │     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

│Капитальные вложения     │       │     │     │     │     │      │

│в том числе:             │       │     │     │     │     │      │

│из муниципального        │       │     │     │     │     │      │

│бюджета                  │       │     │     │     │     │      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на  условиях  софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │     │     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

│НИОКР <*>                │       │     │     │     │     │      │

│в том числе:             │       │     │     │     │     │      │

│из муниципального        │       │     │     │     │     │      │

│бюджета                  │       │     │     │     │     │      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на  условиях  софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │     │     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

│Прочие расходы           │       │     │     │     │     │      │

│в том числе:             │       │     │     │     │     │      │

│из муниципального        │       │     │     │     │     │      │

│бюджета                  │       │     │     │     │     │      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на  условиях  софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │     │     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

└─────────────────────────┴───────┴─────┴─────┴─────┴─────┴──────┘

--------------------------------<*> 

Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы.

Приложение 4

ДИНАМИКА

ВАЖНЕЙШИХ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ

ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ 

" Развитие образования в Новичихинском районе до 2010 года "

Заказчик Комитет администрации района по образованию 

                                                       (тыс. руб.)

	Целевой индикатор
	Единица 
измерения
	Значение индикатора 
по годам

	
	
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Качество обучения
	%
	36,2
	36,3
	36,4

	Численность учащихся, приходящихся на одного учителя
	Человек 
	6,46
	6,48
	6,5

	Средняя наполняемость классов в государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждениях;
	человек
	11,9
	12,0
	12,1

	Доля педагогических работников системы общего образования, своевременно повысивших квалификацию на базе учреждений профессионального и дополнительного педагогического образования
	%
	20 
	21
	22
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Приложение 5

БЮДЖЕТНАЯ ЗАЯВКА

НА ФИНАНСИРОВАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

" «Развитие образования в Новичихинском районе до 2010 года "

ИЗ МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТА НА 2009 ГОД

Заказчик Комитет администрации района по образованию 

                                                       (тыс. руб.)

	Направления расходов
	Объем финансирования
в действующих ценах 
текущего года


	Объем  финансирования  из муниципального бюджета,
всего                                      
	934,5

	в том числе:                               
	

	капитальные вложения                       
	

	НИОКР <*>                                  
	

	прочие текущие расходы                     
	934,5


    --------------------------------

    <*> Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы.

Приложение 7

ИНФОРМАЦИЯ

ОБ ОСВОЕНИИ ФИНАНСОВЫХ СРЕДСТВ ПО

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ «Развитие образования в Новичихинском районе до 2010 года "

	N 
п/п
	Наименование 
мероприятия
	Всего 
по прог- 
рамме,
тыс. руб.  
	Профинансировано, 
тыс. руб.     
	Освоено, тыс. руб. 
	Источники
финансирования  

	
	
	
	С начала 
реализации    
программы
	За отчетный 
период  
	С начала 
реализации    
программы
	За отчетный 
период  
	

	
	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1 
	2      
	3  
	4  
	5  
	6  
	7  
	8  
	9  
	10 
	11 
	12    

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 8

ИНФОРМАЦИЯ

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

«Развитие образования в Новичихинском районе до 2010 года "

	N 
п/п
	Наименование 
мероприятия 
	Освоено средств, 
тыс. руб.    
	Целевые   
индикаторы  
и показатели 
эффективности
реализации  
программы  
	Полученный  
результат   
и эффектив- 
ность       
реализации  
мероприятия 

	
	
	С начала 
реали-   
зации    
программы
	За    
отчетный 
период  
	
	

	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План 
	Факт 
	

	1 
	2      
	3  
	4  
	5  
	6  
	7   
	8   
	9      

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

НОВИЧИХИНСКОЕ РАЙОННОЕ  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.10.2008     №  90                                                                         с. Новичиха

	Об утверждении Программы

«Улучшение условий и охраны труда в Новичихинском районе на 2008-2009 годы» в новой редакции.


	


 В соответствии со  ст. 25 Устава муниципального образования Новичихинский район  Собрание депутатов РЕШИЛО:

             1. Утвердить  Программу «Улучшение условий и охраны труда в Новичихинском районе» на 2008-2009 годы в новой редакции (прилагается).

             2. Решение Собрания депутатов № 71 от 09.11.07 «О ведомственной целевой программе «Улучшение условий и охраны труда в Новичихинском районе на 2008-2009 годы» считать утратившим силу. 

             3. Контроль за ходом выполнения данной программы возложить на постоянную комиссию по вопросам местного самоуправления (Романов В.М.)

	Глава района
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	А.А.Тратонин


ПАСПОРТ

 целевой программы

«Улучшение условий и охраны труда в Новичихинском районе» 
на 2008-2009 годы

	Наименование Программы
	 целевая программа «Улучшение условий и охраны труда в Новичихинском районе» на 2008-2009 годы



	Субъект бюджетного планирования
	отдел по труду администрации Новичихинского района

	Цели программы
	создание в организациях района условий труда, обеспечивающих сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности;

снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости.

	Задачи программы
	обеспечение функционирования на территории района системы государственного управления охраной труда;

методическое и информационное обеспечение работодателей в сфере охраны труда;

контроль за условиями и состоянием охраны труда в организациях;

осуществление профилактических мер по снижению уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости.

	Основные показатели программы
	количество руководителей и специалистов организаций, прошедших обучение по охране труда;

удельный вес работников, охваченных обязательными предварительными и периодическими медицинскими осмотрами;

уровень травматизма на производстве;

число дней нетрудоспособности в расчете на одного пострадавшего;

число работников, получивших профессиональные заболевания (на 10 тыс. человек работающего населения);

объем средств, направленных на улучшение условий и охраны труда (на 1 работающего).

	Программа мероприятий
	организационное обеспечение охраны труда;

нормативно-методическое обеспечение охраны труда;

информационное обеспечение и пропаганда охраны труда;

проведение аттестации рабочих мест по условиям труда и сертификации организации работ по охране труда;

подготовка специалистов по охране труда, обучение и аттестация руководителей, специалистов и работников;

лечебно-профилактические и реабилитационные мероприятия;

обеспечение работников средствами индивидуальной защиты

	Сроки реализации мероприятий Программы
	2008-2009 годы

	Объемы и источники финансирования Программы по годам
	общие объемы финансирования Программы составляют 65 тыс. рублей за счет средств бюджета муниципального образования Новичихинский район, по годам соответственно:

2008 год – 30 тыс. рублей

2009 год – 35 тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы и показатели социально-экономической эффективности
	проведение аттестации рабочих мест по условиям труда в организациях района;

регулярное проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда;

полное обеспечение работников сертифицированными средствами индивидуальной защиты;

увеличение в 1,2 раза объема средств, направленных работодателями на улучшение условий и охраны труда;

развитие общественно-государственных форм контроля за состоянием условий и охраны труда;

снижение количества пострадавших на производстве


1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами


Охрана труда – это система сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности. Такая система строится на принципах тесного взаимодействия всех органов управления, работодателей и профсоюзов по вопросам реализации целого комплекса мероприятий, направленных на улучшение условий труда и профилактику производственного травматизма и профессиональной заболеваемости.


В результате принимаемых мер удалось достичь в районе снижения уровня травматизма на производстве. Однако данная проблема сохраняется. 


Разработка и принятие Программы связаны с необходимостью реализации в районе государственной политики в сфере охраны труда, внедрения социально и экономически значимых технологий (аттестация рабочих мест по условиям труда и сертификация организации работ по охране труда; государственная экспертиза условий труда; обязательное социальное страхование работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний). 

2. Цели и задачи программы.


Комплекс программных мероприятий систематизирован по основным направлениям улучшения условий и охраны труда в соответствии с целями и задачами Программы.


На основе мониторинга условий и охраны труда и контроля реализации Программы предполагается в установленном порядке вносить необходимые изменения в перечень программных мероприятий.

3. Ресурсное обеспечение Программы.


На реализацию программы в 2008-2009 годах предполагается направить 65 тыс. рублей средств бюджета муниципального образования Новичихинский район:

2008 год – 30 тыс. рублей

2009 год – 35 тыс. рублей.


Суммы могут уточняться при ежегодном формировании бюджета района.

Объем средств, направляемых работодателями на улучшение условий и охраны труда, устанавливается в коллективных договорах организаций и соглашениях по охране труда.

4. Оценка эффективности Программы.


Социальный эффект от выполнения Программы выражается в снижении производственного травматизма, общей и профессиональной заболеваемости, повышения уровня безопасности труда, уровня социально-правовой защищенности работников, в усилении внимания к вопросам охраны труда всех участников этого процесса.


Экономический эффект от реализации Программы обусловлен снижением материальных затрат, связанных с производственным травматизмом, общей и профессиональной заболеваемостью, повышением производительности труда, сокращением потерь Рабочего времени, снижением затрат на выплату компенсаций за тяжелую работу с вредными и опасными условиями труда.

Реализация всего комплекса мероприятий Программы позволит:


добиться эффективного функционирования системы государственного управления охраной труда в крае, в том числе ее муниципальных и корпоративных составляющих;


провести аттестацию рабочих мест по условиям труда;

добиться регулярного проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников;

обеспечить работников сертифицированными средствами индивидуальной защиты;

увеличить размер средств, направляемых работодателями на улучшение условий и охраны труда, не менее чем в 1,2 раза;

Снизить количество пострадавших на производстве работников.

Мероприятия Программы обеспечивают конституционное право работников на труд в условиях, отвечающих требованиям безопасности и гигиены.

5. Организация управления Программой и контроль за ходом ее реализации

Субъект бюджетного планирования:

отвечает за реализацию Программы в целом;

обеспечивает согласованность действий исполнителей по подготовке и реализации программных мероприятий, целевому и эффективному использованию средств;

определяет приоритеты исходя из конечных целей Программы;

осуществляет при необходимости корректировку Программы, в том числе включение в нее новых мероприятий, а также продление срока ее реализации в установленном порядке;

осуществляет свои функции во взаимодействии с иными органами государственной власти и местного самоуправления;

готовит ежегодную информацию об условиях и состоянии охраны труда в Новичихинском районе с анализом выполнения мероприятий Программы.

На основе мониторинга выполнения программных мероприятий и оценки их эффективности субъект бюджетного планирования принимает решения о финансировании реализации программных мероприятий.

6. Перечень программных мероприятий.

Список принятых сокращений

Таблица 1

	Принятое сокращение
	Полное наименование

	1
	2

	ОТ
	Отдел по труду администрации Новичихинского района

	ТН
	Гостехнадзор

	РН
	Роспотребнадзор

	СП
	Специалист по работе с предпринимателями администрации Новичихинского района

	ЦРБ
	МУЗ «Новичихинская центральная районная больница»

	РБ
	Работодатели

	ФСС
	Уполномоченный филиала №1 ГУ Алтайское региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации

	ПФ
	Профсоюзы


	Глава района
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Приложение 1

МЕРОПРИЯТИЯ

 целевой программы «Улучшение условий и охраны труда в Новичихинском районе» на 2008-2009 годы

	Цели, задачи, мероприятия
	Срок реализации мероприятия
	Исполнитель
	Показатели
	Единица измерения
	Значение показателя
	Направления использования средств
	Сумма расходов (тыс. рублей)
	Всего расходов, тыс. рублей

	
	
	
	
	
	2008 год
	2009 год
	
	2008 год
	2009 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Цели:

1. Создание в организациях района условий труда, обеспечивающих сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задачи:

1.1. Обеспечение функционирова-ния на территории района системы управления охраной труда
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятия

1.1.1. Проведение семинаров по охране труда со специалистами предприятий и организаций района
	2008 - 2009 годы
	ОТ
	Количество семинаров
	единиц
	4
	4
	
	
	
	

	1.1.2 Проведение комплексных проверок организаций района по вопросам охраны труда и безопасности производства
	2008 - 2009 годы
	ОТ 
	Количество проверенных организаций
	единиц
	10
	10
	Транспортные расходы
	3,0
	3,2
	6,2

	1.1.3 Реализация предупредительных мер по снижению уровня производственного травматизма и профессиональных заболеваний
	2008 - 2009 годы
	ОТ

РБ

ФСС


	Количество работников, охваченных предупредительными мерами
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.4 Организация обучения отдельных категорий застрахованных (специалистов, уполномоченных лиц, членов комиссий по охране труда, руководителей бюджетных учреждений и организаций малого предпринимательства)
	2008 - 2009 годы
	ОТ


	Количество руководителей и специалистов прошедших обучение
	Человек
	В соответствии с квотой, установленной управлением Алтайского края по труду
	В соответствии с квотой, установленной управлением Алтайского края по труду
	
	
	
	

	1.1.5 Проведение информационной компании по внедрению механизма скидок к страховым тарифам, финансированию предупредительных мер по снижению уровня производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников
	2008 - 2009 годы
	ОТ

ФСС


	Количество организаций, воспользовавшихся механизмом скидок к страховым тарифам, финансированием предупредительных мер
	единиц
	3
	4
	
	
	
	

	1.1.6 Контроль за обеспечением финансирования работодателями мероприятий по улучшению условий и охраны труда в организациях района в размере не менее 0,2 процента суммы затрат на производство продукции (работ, услуг), а для муниципальных учреждений – в размере не менее двух процентов от фонда оплаты труда.
	2008 - 2009 годы
	ОТ

РБ


	Затраты на охрану труда в расчете на одного работающего
	Рублей на человека
	1250
	1300
	
	
	
	

	1.1.7 Проведение мероприятий в рамках Всемирного дня охраны труда
	2008 - 2009 годы
	ОТ
	
	
	
	
	Проведение конкурса, викторины, канцелярские товары
	1,0
	1,5
	2,5

	1.1.8 Проведение конкурса на лучшую организацию охраны труда на предприятиях и в организациях района
	2008 - 2009 годы
	ОТ
	
	
	
	
	Поощрение победителей, канцелярские товары
	5,8 
	6,5
	12,3

	1.2. Методическое и информационное обеспечение работодателей в сфере охраны труда
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.1 Распространение и внедрение методических рекомендаций управления алтайского края по труду для формирования в организациях района корпоративных стандартов по безопасности труда
	2008 - 2009 годы
	ОТ
	
	
	
	
	Канцелярские товары
	0,7
	1,0
	1,7

	1.2.2 Подготовка ежегодного аналитического доклада в администрацию района «О состоянии условий и охраны труда в Новичихинском районе»
	2008 - 2009 годы
	ОТ

ТН

РН

ФСС

ПФ
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.3.Проведение районных дней специалистов по охране труда, «круглых столов» по проблемам охраны труда

	2008 - 2009 годы
	ОТ
	
	
	
	
	Канцелярские товары
	0,5
	0,7
	1,2

	1.2.4.Освещение в средствах массовой информации вопросов охраны труда
	2008-2009 годы
	ОТ
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.5. Продолжить работу по формированию добровольческого (волонтерского) движения по обеспечению безопасности детей и подростков
	2008-2009 годы
	ОТ
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.Снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. Анализ условий и состояния охраны труда в организациях района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1. Проведение аттестации рабочих мест по условиям труда в организациях района
	2008 - 2009 годы
	ОТ, РБ

 ПФ
	Число организаций, завершивших аттестацию
	Единиц
	2
	3
	Софинансирование проведения аттестации в муниципальных учреждениях
	19,0
	22,1
	41,1

	2.1.2 Проведение сертификации организации работ по охране труда
	2008 - 2009 годы
	ОТ, РБ

 ПФ
	Число организаций, получивших государственный сертификат безопасности
	Единиц
	1
	2
	
	
	
	

	2.2 Осуществление профилактических мер по сокращению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.1 Организация обучения и аттестации по охране труда:

Руководителей и специалистов организаций района, работодателей - индивидуальных предпринимателей, глав крестьянских (фермерских) хозяйств
	2008 - 2009 годы
	ОТ
	Количество обученных
	Человек
	50
	60
	
	
	
	

	2.2.2.Контроль за комплектованием штатными специалистами по охране труда оргав организациях и на предприятиях района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.3 Контроль за организацией внутрифирменного обучения персонала
	2008 - 2009 годы
	ОТ, ПФ
	Количество работников, прошедших внутрифирменное обучение по охране труда

	Человек
	750
	800
	
	
	
	

	2.2.4 Контроль и надзор за проведением в полном объеме обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами
	2008 - 2009 годы
	ОТ

РН

ЦРБ

ПФ
	Охват работников периодическими медицинскими осмотрами
	% от декретированной категории работников
	88,5
	90,0
	
	
	
	

	2.2.5 Организация проведения в рамках национального проекта «Здоровье» :

Диспансеризации работников бюджетных организаций, оказание им первичной медико-санитарной помощи

Углубленных медицинских осмотров работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами
	2008 - 2009 годы
	ОТ

РН

ЦРБ

РБ

ФСС

ПФ
	Количество работников бюджетной сферы, прошедших диспансеризацию

Количество работников прошедших углубленные медицинские осмотры
	Человек

Человек
	650

120
	620

120
	
	
	
	

	2.2.6 Контроль и надзор за обеспечением работников специальной и санитарной одеждой, средствами гигиены в соответствии с действующими нормами
	2008 - 2009 годы

	ОТ

РН

РБ


	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.7.Соказание содействия в организации обучения ответственных лиц организаций за:

· обеспечение пожарной безопасности

· электротехнического и теплотехнического персонала
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	
	
	
	
	30,0
	35,0
	65,0


7.  Динамика важнейших целевых индикаторов и показателей эффективности реализации муниципальной целевой программы

Приложение 2

ДИНАМИКА

ВАЖНЕЙШИХ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ

ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

	Целевой индикатор
	Единица 
измерения
	Значение индикатора 
по годам

	
	
	2009г.

	Аттестация рабочих мест по условиям труда
	%
	50

	Уровень травматизма
	1/1000
	0,5


 Приложение 3

СВОДНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ ЗАТРАТЫ

ПО НАПРАВЛЕНИЯМ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

┌─────────────────────────┬───────────────────────────────┬──────┐

│ Источники и направления │      Финансовые затраты       │Приме-│

│        расходов         │в ценах 2008 года (тыс. рублей)│чание │

│                         ├───────┬───────────────────────┤      │

│                         │ Всего │  В том числе по годам │      │

│                         │       ├─────┬─────┬─────┬─────┤      │

│                         │       │2009 │200__│200__│200__│      │

├─────────────────────────┼───────┼─────┼─────┼─────┼─────┼──────┤

│Всего финансовых затрат  │35000  │35000│     │     │     │      │

│в том числе:             │       │     │     │     │     │      │

│из муниципального        │35000  │35000│     │     │     │      │

│бюджета                  │       │     │     │     │     │      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на условиях   софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │     │     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

│Капитальные вложения     │       │     │     │     │     │      │

│в том числе:             │       │     │     │     │     │      │

│из муниципального        │       │     │     │     │     │      │

│бюджета                  │       │     │     │     │     │      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на  условиях  софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │     │     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

│НИОКР <*>                │       │     │     │     │     │      │

│в том числе:             │       │     │     │     │     │      │

│из муниципального        │       │     │     │     │     │      │

│бюджета                  │       │     │     │     │     │      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на  условиях  софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │     │     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

│Прочие расходы           │       │     │     │     │     │      │

│в том числе:             │       │     │     │     │     │      │

│из муниципального        │       │     │     │     │     │      │

│бюджета                  │       │     │     │     │     │      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на  условиях  софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │     │     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

└─────────────────────────┴───────┴─────┴─────┴─────┴─────┴──────┘

--------------------------------<*> 

Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы.

Приложение 4

БЮДЖЕТНАЯ ЗАЯВКА

НА ФИНАНСИРОВАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

«Улучшение условий и охраны труда в Новичихинском районе»

на 2008-2009 годы

ИЗ МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТА НА 2009 ГОД

Заказчик   Администрация Новичихинского района

	Направления расходов
	Объем финансирования
в действующих ценах 
текущего года

	Объем  финансирования  из муниципального бюджета,
всего                                      
	35000

	в том числе:                               
	

	капитальные вложения                       
	

	НИОКР <*>                                  
	

	прочие текущие расходы                     
	35000


В том числе по кварталам:

I     - 7425

II    - 10025

III  - 10625

IV  - 6925

      "___" ___________ г.

Приложение 5

ОБОСНОВАНИЕ

бюджетной заявки по муниципальной целевой программе

«Улучшение условий и охраны труда в Новичихинском районе» на 2008-2009 годы

 НА 2009 ГОД

	N 
п/п
	Наименование  
мероприятия,  
в том числе в 
территориальном
разрезе    
	Единица
измере-
ния    
	Коли- 
чество
	Стоимость  
единицы    
(в действую-щих ценах 
текущего   
года)      
	Сумма 
	Примечание

	
	Проведение мероприятий в рамках Всемирного дня охраны труда
	Ед
	2
	1250
	2500
	

	
	Проведение конкурса на лучшую организацию охраны труда на предприятиях и в организациях района
	ед
	1
	6500
	6500
	

	
	Распространение и внедрение методических рекомендаций управления алтайского края по труду для формирования в организациях района корпоративных стандартов по безопасности труда
	
	
	
	1700
	

	
	Проведение аттестации рабочих мест по условиям труда в организациях района
	Рабочее место
	70
	350
	24300
	Софинансирование работ в бюджет-ных орга-низациях района

	
	Итого          
	
	
	
	35000
	


Приложение 6

ИНФОРМАЦИЯ

ОБ ОСВОЕНИИ ФИНАНСОВЫХ СРЕДСТВ ПО

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ "«Улучшение условий и охраны труда в Новичихинском районе» на 2008-2009 годы"

	N 
п/п
	Наименование 
мероприятия
	Всего 
по прог- 
рамме,
тыс. руб.  
	Профинансировано, 
тыс. руб.     
	Освоено, тыс. руб. 
	Источники
финансирования  

	
	
	
	С начала 
реализации    
программы
	За отчетный 
период  
	С начала 
реализации    
программы
	За отчетный 
период  
	

	
	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1 
	2      
	3  
	4  
	5  
	6  
	7  
	8  
	9  
	10 
	11 
	12    

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 7

ИНФОРМАЦИЯ

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

«Улучшение условий и охраны труда в Новичихинском районе» на 2008-2009 годы

	N 
п/п
	Наименование 
мероприятия 
	Освоено средств, 
тыс. руб.    
	Целевые   
индикаторы  
и показатели 
эффективности
реализации  
программы  
	Полученный  
результат   
и эффектив- 
ность       
реализации  
мероприятия 

	
	
	С начала 
реали-   
зации    
программы
	За    
отчетный 
период  
	
	

	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План 
	Факт 
	

	1 
	2      
	3  
	4  
	5  
	6  
	7   
	8   
	9      

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

НОВИЧИХИНСКОЕ РАЙОННОЕ  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.10.2008     №  91                                                                         с. Новичиха

	Об утверждении Программы

«О поддержки и развитии малого предпринимательства в Новичихинском районе  на 2008-2010 годы» в новой редакции.

 
	


 В соответствии со  ст. 25 Устава муниципального образования Новичихинский район  Собрание депутатов РЕШИЛО:

             1. Утвердить  Программу «О поддержки и развитии малого предпринимательства в Новичихинском районе  на 2008-2010 годы» в новой редакции  (прилагается).

             2. Решение Собрания депутатов № 12 от 29.02.08  «О поддержки и развитии малого предпринимательства в Новичихинском районе  на 2008-2010 годы» считать утратившим силу. 

             3. Контроль за ходом выполнения данной Программы возложить на постоянную комиссию по вопросам местного самоуправления (Романов В.М.)

	Глава района
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	А.А.Тратонин


Муниципальная программа

Поддержка и развитие малого предпринимательства в Новичихинском районе 

на 2008 – 2010 годы
Новичиха 2008 

1. ВВЕДЕНИЕ 

1.1. Основания для разработки Программы поддержки и развития малого предпринимательства
Нормативной правовой базой  для разработки Программы  поддержки и развития малого предпринимательства  являются Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».
1.2. В тексте Программы использованы следующие основные понятия:

· малое и среднее предпринимательство – сектор экономики, определяемый деятельностью субъектов малого и среднего предпринимательства на рынке товаров, работ и услуг;
· субъекты малого и среднего предпринимательства – внесенные в единый государственный реестр юридических лиц потребительские кооперативы и коммерческие организации (за исключением государственных и муниципальных унитарных предприятий), а также физические лица, внесенные в единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей и осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического лица (индивидуальные предприниматели);
· для юридических лиц – суммарная доля участия Российской федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований, иностранных юридических лиц, иностранных граждан, общественных и религиозных организаций (объединений), благотворительных и иных фондов в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) капитале (паевом фонде) указанных юридических лиц не должна превышать двадцати пяти процентов (за исключением активов акционерных инвестиционных фондов и закрытых паевых инвестиционных фондов), доля участия, принадлежащая одному или нескольким лицам, не являющимся субъектами малого и среднего предпринимательства, не должна превышать двадцати пяти процентов; 

· средняя численность работников за предшествующий календарный год не должна превышать следующие предельные значения средней численности работников для каждой категории субъектов малого и среднего предпринимательства;

          от ста до двухсот пятидесяти человек включительно для средних предприятий;

          до ста человек включительно для малых предприятий; среди малых предприятий выделяются микропредприятия – до пятнадцати человек;

· выручка от реализации товаров (выполнения работ, оказания услуг) без учета налога на добавленную стоимость или балансовая стоимость активов (остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов) за предшествующий календарный год не должна превышать предельные значения, установленные Правительством Российской Федерации для каждой категории субъектов малого и среднего предпринимательства.

          Средняя численность работников микропредприятия, малого предприятия или среднего предприятия за календарный год определяется с учетом реально отработанного времени, работников представительств, филиалов и других обособленных подразделений, указанных микропредприятий, малых предприятий или средних предприятий.

          Выручка от реализации товаров (выполнения работ, оказания услуг) за календарный год определяется в порядке, установленном Налоговым кодексом Российской Федерации.

2. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами 

Проблемами в развитии малого предпринимательства является:

- низкий темп роста количества СМП;

- снижение налоговых поступлений от СМП в бюджеты всех уровней;

- низкая доля занятости населения в сфере малого предпринимательства;

- ограниченный доступ СМП к информационным ресурсам;

- недостаточный уровень юридических (экономических) знаний СМП.

Важной составляющей развития малого предпринимательства является государственная поддержка. Одним из ее основных инструментов является финансовая помощь за счет средств краевого бюджета в виде субсидирования части банковской процентной ставки по кредитам, которая предоставляется прежде всего СМП, занятым в реальном секторе экономики и в сфере услуг, которые не имеют задолженности по налогам и сборам в бюджеты всех уровней, расширяют сферу своей деятельности, создают рабочие места, обеспечивают рост заработной платы.  

В 2007 году начата работа по реализации новых для района  мероприятий государственной поддержки малого предпринимательства:

функционирование информационно-консультационного центра;

субсидирование части банковской процентной ставки предпринимателям, оформившим кредиты на развитие в сфере бытового обслуживания.

Для развития малого и среднего предпринимательства Новичихинского района в 2008-2010 года необходимо продолжить работу по реализации этого комплекса мероприятий.

3. Цель  программы

Целью программы является повышение эффективности экономики Новичихинского района Алтайского края через развитие сферы малого предпринимательства.

4. Методика оценки эффективности реализации программы

Для оценки эффективности реализации программы используются следующие показатели:

увеличение количества СМП в Новичихинском районе;

увеличение численности занятых в сфере малого и среднего предпринимательства;

увеличение доли занятых в сфере малого и среднего предпринимательства в общей численности экономически активного населения района;

прирост объема налоговых поступлений от СМП.

Показатели эффективности реализации программы рассчитываются по следующим формулам:

К1=К2-К3 (ед.),

где:

К1 – изменение количества СМП в Новичихинском районе;

К2 – количество СМП  в Новичихинском районе в отчетном году;

К3 – количество СМП в Новичихинском районе, предшествующему отчетному.

Ч1=Ч2-Ч3 (чел.),

где:

Ч1 – изменение численности занятых в сфере малого и среднего предпринимательства Новичихинского района;

Ч2 – численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства Новичихинского района в отчетном году;

Ч3 – численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства Новичихинского района в году, предшествующим отчетному.

Д1=Д2-Д3 (%),

Д2=Ч2/Ч4х100 (%),

Д3=Ч3/Ч4х100 (%),

где:

Д1 – изменение доли занятых в сфере малого и среднего предпринимательства в общей численности экономически активного населения Новичихинского района;

Ч2 – численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства Новичихинского района в отчетном году;

Ч3 – численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства Новичихинского района в году, предшествующим отчетному.

Ч4 – численность экономически активного населения Новичихинского района соответственно в отчетном и в году, предшествующем отчетному.

Н1=Н2/Н3х100-100 (%),

где:

Н1 – изменение темпов роста объема налоговых поступлений от субъектов малого предпринимательства в консолидированный бюджет Новичихинского района;

Н2 – объем налоговых поступлений (единый налог на вмененный доход, единый налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения, единый сельскохозяйственный налог) от субъектов малого предпринимательства в консолидированный бюджет района в отчетном году;

Н3 – объем налоговых поступлений (единый налог на вмененный доход, единый налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения, единый сельскохозяйственный налог) от субъектов малого предпринимательства в консолидированный бюджет района в году, предшествующему отчетному.

5. Оценка эффективности реализации мероприятий программы

Эффективность реализации программы характеризуется следующими показателями:

ежегодное увеличение субъектов малого и среднего предпринимательства не менее чем на 15 единиц;

ежегодное увеличение численности занятых в сфере малого и среднего предпринимательства Новичихинского района не менее чем на 20 человек;

ежегодное увеличение доли занятых в сфере малого и среднего предпринимательства в общей численности экономически активного населения района;

ежегодное увеличение объема налоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства в консолидированный бюджет Новичихинского района.

	Глава района
	
	
	А.А.Тратонин


Приложение  1

Паспорт программы

	Наименование программы:
	Поддержка и развитие малого предпринимательства в Новичихинском районе на  2008-2010 гг. 

	Заказчик Программы: 
	Администрация Новичихинского района 

Россия, Алтайский край, с. Новичиха, ул.    Первомайская 70

Глава администрации Новичихинского района Гричанов Сергей Николаевич

	Разработчик Программы: 
	Россия, Алтайский край, с. Новичиха, ул. Первомайская 70

Ведущий специалист по поддержке        предпринимательства 

Администрации Новичихинского района 

Минусова Оксана Николаевнав

	Цель Программы: 
	- повышение эффективности экономики Новичихинского района Алтайского края через развитие сферы малого предпринимательства;

	Срок реализации Программы:
	2008 - 2010 год 

	Объемы финансирования: 
	170 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты Программы: 
	- ежегодное увеличение количества СМП не менее чем на 15 единиц;

	
	-ежегодное увеличение численности занятых в сфере малого предпринимательства Новичихинского района не менее чем на 20 единиц; 

	
	- ежегодное увеличение объема налоговых поступлений от СМП в консолидированный бюджет района;

	Организация  контроля: 
	- контроль за реализацией Программы возлагается на главу Администрации Новичихинского района;

- по итогам реализации Программы  Ведущий специалист по поддержке предпринимательства 

подготавливает обобщенный доклад главе администрации района, ход и результаты выполнения мероприятий Программы.


Приложение  2

Перечень

программных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сумма затрат
	Направления расходов и источники финансирования
	Исполнитель
	Ожидаемый результат от реализации мероприятия

	
	
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.
	Всего
	
	
	

	
	Развитие предпринимательства

В районе и система его поддержки 
	
	
	
	
	
	Администрация района, Совет предпринимателей
	

	
	Развитие дистанционной формы оказания услуг субъектам малого предпринимательства через создание информацинно-консультационного центра.
	
	20000
	20000
	40000
	Местный бюджет
	Администрация района, Совет предпринимателей
	

	
	Организация и проведение обучения предпринимателей по вопросам налогообложения, ценообразования, ведения бухгалтерского учета, трудовых отношений охраны труда. 
	
	
	
	
	
	Администрация района, Совет предпринимателей
	

	
	Распространение методических рекомендаций краевых информационных систем по организации ведения бизнеса
	
	
	
	
	
	Администрация района, Совет предпринимателей
	

	
	Субсидирование банковской процентной ставки по кредитам привлекаемым субъектами малого предпринимательства
	50000
	30000
	30000
	110000
	Местный бюджет
	Комитет по финансам, налоговой и кредитной политике
	

	
	Взаимодействие с объединениями предпринимателей и формирование положительного общественного мнения о предпринимательстве 
	
	
	
	
	
	Администрация района, Совет предпринимателей
	

	
	Проведение районной конференции предпринимателей. Участие в краевом съезде предпринимателей Алтая
	
	5000
	5000
	10000
	Местный бюджет
	Администрация района, Совет предпринимателей
	

	
	Принимать участие в выставках и ярмарках субъектов малого предпринимательства в крае и районе
	
	
	
	
	
	Администрация района, Совет предпринимателей
	

	
	Провести конкурс на лучшую торговую точку
	
	1500
	1500
	3000
	Местный бюджет
	Администрация района, Совет предпринимателей
	

	
	Провести конкурс профессионального мастерства, мастер классов
	
	1500
	1500
	3000
	Местный бюджет
	Администрация района, Совет предпринимателей
	

	
	Организация мероприятий по освещению вопросов предпринимательства в СМИ
	
	
	
	
	
	Администрация района, Совет предпринимателей
	

	
	Освещение вопросов предпринимательства в «Сельчанке»
	
	
	
	
	
	Администрация района, Совет предпринимателей
	

	
	Проведение конкурса среди субъектов малого предпринимательства Алтайского края на звание «Лучший предприниматель года»
	
	2000
	2000
	4000
	Местный бюджет
	Администрация района, Совет предпринимателей
	

	
	Итого:
	50000
	60000
	60000
	170000
	
	
	


Приложение  3

Сводные финансовые затраты

по направлениям муниципальной целевой программы

	Источники и направления расходов
	Финансовые затраты на ценах 2008 года (тыс. рублей)
	Примечание

	
	Всего
	В том числе по годам
	

	
	
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	

	Всего финансовых затрат

в том числе:
	170
	50
	60
	60
	

	из муниципального бюджета
	170
	50
	60
	60
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	

	Капитальные вложения

в том числе:
	
	
	
	
	

	из муниципального бюджета
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы

в том числе:
	
	
	
	
	

	из муниципального бюджета
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	

	Прочие расходы

в том числе:
	
	
	
	
	

	из муниципального бюджета
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	


Приложение  4

Динамика

важнейших целевых индикаторов и показателей

эффективности реализации муниципальной целевой Программы

	Целевой индикатор
	Единица измерения
	Значение индикатора по годам

	
	
	2008 год
	2009 год
	2010 год

	1. Количество субъектов малого предпринимательства 
	Ед.
	290
	305
	320

	2. Численность занятых в сфере малого предпринимательства 
	Чел.
	1618
	1638
	1658

	3. Доля занятых в сфере малого предпринимательства в общей численности экономически активного населения района 
	%
	35,1
	37
	39

	4. Объем налоговых поступлений в консолидированный бюджет района
	Тыс. руб.
	17688
	18188
	18688

	5. Объем привлеченных кредитов предпринимателями
	Тыс. руб.
	200
	300
	400


Приложение  5

Бюджетная заявка

на финансирование муниципальной целевой Программы

«Поддержка и развитие малого предпринимательства в Новичихинском районе на 2008 – 2010 годы» из муниципального бюджета на 2008 год

Заказчик: Администрация Новичихинского района

(тыс.руб.)

	Направления расходов
	Объем финансирования в действующих ценах текущего года

	Объем финансирования из муниципального бюджета,

всего:
	50

	в том числе:
	

	Капитальные вложения
	

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	

	Прочие текущие расходы
	



     «___»_____________2008 г.

Приложение  5

Бюджетная заявка

на финансирование муниципальной целевой Программы

«Поддержка и развитие малого предпринимательства в Новичихинском районе на 2008 – 2010 годы»

из муниципального бюджета на 2009 год

Заказчик: Администрация Новичихинского района 
(тыс.руб.)

	Направления расходов
	Объем финансирования в действующих ценах текущего года

	
	I квартал 
	II квартал
	III квартал
	IV квартал
	Всего

	Объем финансирования из муниципального бюджета,

всего:
	10
	16
	17
	17
	60

	в том числе:
	
	
	
	
	

	Капитальные вложения
	
	
	
	
	

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	
	
	
	
	

	Прочие текущие расходы
	10
	16
	17
	17
	60


Приложение  6

Обоснование

бюджетной заявки по муниципальной целевой Программы

«Поддержка и развитие малого предпринимательства в Новичихинском районе на 2008 – 2010 годы» на 2008г.

	№ п/п
	Наименование мероприятия, в том числе в территориальном разрезе
	Единица измерения
	Коли-чество
	Стоимость единицы (в действующих ценах текущего года)
	Сум-ма
	Приме-чание

	
	Субсидирование банковской процентной ставки по кредитам привлекаемым субъектами малого предпринимательства
	руб.
	5
	10000
	50000
	

	Итого
	
	
	
	50000
	


Приложение   6

Обоснование

бюджетной заявки по муниципальной целевой Программы

«Поддержка и развитие малого предпринимательства в Новичихинском районе на 2008 – 2010 годы»  на 2009 год
	№ п/п
	Наименование мероприятия, в том числе в территориальном разрезе
	Единица измерения
	Коли-чество
	Стоимость единицы (в действующих ценах текущего года)
	Сум-ма
	Приме-чание

	
	Развитие дистан-ционной формы ока-зания услуг субъек-там малого предпри-нимательства через создание информа-цинно-консульта-ционного центра:

- покупка картриджа;

- покупка бумаги
	шт.

пачки
	5

5
	3000

1000
	15000

5000
	

	
	Субсидирование банковской процентной ставки по кредитам привлекаемым субъектами малого предпринимательства
	ед
	3
	10000
	30000
	

	
	Проведение район-ной конференции предпринимателей. Участие в краевом съезде предпринима-телей Алтая
	
	
	5000
	5000
	

	
	Провести конкурс на лучшую торговую точку
	
	
	1500
	1500
	

	
	Провести конкурс профессионального мастерства, мастер классов
	
	
	1500
	1500
	

	
	Проведение конкурса среди субъектов малого предпринима-тельства Алтайского края на звание «Луч-ший предпринима-тель года»
	
	
	2000
	2000
	

	Итого:
	
	
	
	60000
	


Приложение № 7

Информация

об освоении финансовых средств по муниципальной целевой Программе 

«о поддержке и развитии малого предпринимательства  Новичихинского района на 2008 – 2010 годы»

	№ п/п
	Наиме-нование меропри-ятия
	Всего по программе
	Профинансировано, тыс.руб.
	Освоено, тыс.руб.
	Источ-ники финан-сирова-ния

	
	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	

	
	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение  8

Информация 

о ходе реализации муниципальной целевой Программы

«о поддержке и развитии малого предпринимательства  Новичихинского района на 2008 – 2010 годы» 

за «___»___________200__г.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Освоено средств, тыс.руб.
	Целевые индикаторы и показатели эффек-тивности реализации программы
	Полученный результат и эффек-тивность реализации мероприятия

	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	
	

	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

НОВИЧИХИНСКОЕ РАЙОННОЕ  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.10.2008     №  92                                                                         с. Новичиха

	Об утверждении Программы развития животноводства в Новичихинском районе на 2007 – 2012 годы в новой редакции




В соответствии со статьей 25 Устава муниципального образования Новичихинский район  Собрание депутатов РЕШИЛО:

1. Утвердить  Программу развития животноводства в Новичихинском районе на 2007 – 2012 годы в новой редакции (прилагается). 

2. Решение Собрания депутатов № 56 от 30.06.06 «О Программе развития животноводства в Новичихинском районе» считать утратившим силу.

3. Настоящее решение вступает в силу с момента его опубликования. 

	Глава района
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ПРОГРАММА

развития животноводства в Новичихинском районе 

на 2007-2012 годы.

1. Анализ современного состояния отрасли и обоснование необходимости составления Программы.

Общая земельная площадь в районе 186388 га, в том числе 99942 га пашни (54%), пастбищ и залежных земель- 28971 га (16%), естественных сенокосов- 7700 га (4%). Под кормовыми культурами (однолетние., многолетние и силосные) задействовано 7978 га (8 %) пашни.

В связи с этим развитие животноводства в районе можно считать одной из главных, приоритетных отраслей, способных сохранить и увеличить рабочие места, улучшать благосостояние сел и населения района.

Таблица 1.

Удельный  вес  сельхозпредприятий  района  и  личных  подсобных  хозяйств  населения  в  объеме  всех  категорий  хозяйств (2007 г.).

	Показатели
	Все  категории хозяйств
	В т.ч. сельхозпредприятия
	ЛПХ
	Уд. вес сельхозпредприятий
	Уд. вес 

ЛПХ

	Производство 

мяса в живом весе, тн
	24447
	209
	2238
	9
	91

	Молоко, тн
	13519
	3011
	10508
	22
	78

	Яйцо, тыс.шт
	3313
	
	3313
	
	100

	Наличие скота:

КРС
	8028
	2429
	5599
	30
	70

	В т.ч. коровы
	3801
	1159
	2642
	30
	70

	Свиньи
	6199
	104
	6095
	17
	83

	Овцы и козы
	2182
	
	2182
	
	100


По состоянию на 1 января 2008 года в сельхозпредприятиях района содержалось:

Таблица 2.

Поголовье животных в хозяйствах Новичихинского района

                                                         с 2001 по 2008 г.г.

	Вид животных
	Ед изм
	Годы
	2007 к 2001(%)

	
	
	2006
	2007
	(+;-)
	%

	Поголовье на конец года
	
	
	
	
	

	КРС , всего
	гол
	2308
	2499
	-3303
	45

	в т.ч. коров
	гол
	1203
	1159
	-1150
	50

	свиней
	гол
	320
	104
	-1225
	8

	лошадей
	гол
	194
	185
	-282
	40


Таблица 3.

Поголовье животных в личных подсобных хозяйствах Новичихинского района

                                                         с 2001 по 2008 г.г.

	Вид животных
	Ед изм
	Годы
	2007 к 2001(%)

	
	
	2006
	2007
	(+;-)
	%

	Поголовье на конец года
	
	
	
	
	

	КРС , всего
	гол
	5584
	5599
	+348
	107

	в т.ч. коров
	гол
	2635
	2642
	+36
	101

	Свиней
	гол
	5766
	6095
	+803
	115

	Овцы и козы
	гол
	1913
	2116
	-762
	74

	Птица
	гол
	28000
	25820
	-6557
	80

	Лошади
	гол
	417
	420
	-230
	65


Животноводство района представлено тремя отраслями: молочным скотоводством, свиноводством, коневодством.

В виду слабого финансового состояния хозяйств, отсутствием финансово- экономических условий в сельхозпредприятиях района, поголовье крупного рогатого скота за 2001-2007 г.г. сократилось на 55 %, в том числе коров на 50%, свиней на 92%, лошадей на 60%.

На  фоне  падения  численности  поголовья  сельскохозяйственных  животных  в  сельскохозяйственных  предприятиях  в  личных  подсобных  хозяйствах    поголовье  изменялось  незначительно. В  2007 году  по  сравнению  с  2001 годом  в  личных  подсобных  хозяйствах  населения    наблюдается  небольшое  увеличение  численности  КРС  и  коров  (107 % и  101 %  соответственно)   численности  свиней (115%),овец  и  коз снижено (74%), птицы (80%), лошади (65%).  Население  скрывает  реальное  количество  голов  по  разным  причинам (платежи  за  воду, оформление  субсидий  т  т.д.)

Таблица 4.

Производство продукции животноводства в хозяйствах Новичихинского района с 2001 по 2007 годы.

	Показатели
	Ед изм
	годы
	2007 к 2001(%)

	
	
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	(+;-)
	%

	Производство:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	молока
	т
	4381
	5121
	4675
	3936
	3478
	3138
	3011
	-1370
	69

	мяса
	т
	405
	541
	414
	321
	251
	180
	208
	-197
	52

	удой на 1 корову
	
	1900
	2274
	2380
	2287
	2232
	2274
	2513
	+613
	132

	ср. сут прирост КРС
	кг
	244
	331
	271
	259
	288
	259
	413
	+169
	169

	ср. сут прирост свиней
	гр
	85
	121
	123
	114
	94
	120
	43
	-42
	51

	получено телят на 100 кор.
	гр
	89
	93
	91
	95
	94
	91
	91
	+2
	102

	получено поросят на 100 маток
	гол
	800
	739
	735
	677
	790
	
	548
	-252
	69

	сохранность КРС
	%
	87,9
	95,9
	96,9
	95,1
	95,2
	90
	93
	+5,1
	106

	сохранность свиней
	%
	76,6
	91,7
	90,8
	93,0
	94,0
	84
	78
	+1,4
	102


Медленными темпами растет продуктивность скота, что ведет к недостаточной окупаемости производимой продукции животноводства.

Слабая кормовая база не позволяет развиваться животноводству в необходимых темпах. Средняя кормообеспеченность за последние 5 лет в  сельхозпредприятиях  Новичихинского  района  составила 21.5 ц к.ед. на условную голову (с зернофуражом).

Сельхозтоваропроизводители, имеющие  в  аренде  землю  на  территории  поселения  предоставляют  населению  сено, фураж,  зерно  на  разных  условиях. Для рабочих  и  пайщиков  корма предоставляются  согласно  сложившейся  себестоимости  или  бесплатно  согласно  договоров , для    продажи  - по  рыночной  цене.

Таблица 5.

Производство продукции животноводства в личных  подсобных хозяйствах  населения  Новичихинского района с 2001 по 2007 годы.

	Показатели
	Ед изм
	годы
	2005 к 2001(%)

	
	
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	(+;-)
	%

	Производство:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	молока
	тн
	7546
	7787
	8691
	8495
	9042
	9393
	10508
	+2962
	139

	мяса в жив.весе
	тн
	1475
	1634
	1994
	2338
	2065
	1940
	2238
	+763
	152

	яйцо
	Т.шт
	3373
	3397
	3424
	3440
	3423
	3313
	3313
	-60
	98


Объемы  производства  молока, мяса  и  яиц  в  личных  подсобных  хозяйствах  населения  в  течение 7  лет  хотя  и  изменялись  по  годам, но  составляли  примерно  одинаковую  величину.

Объемы  закупок  молока  в  2007 году  по  сравнению  с  2003 годом увеличились  на  45 %, а  мяса уменьшилось на 12%. Для  организации  работы  по  закупу  продукции  у  населения  администрацией  района  ежегодно  принимается  постановление  «О  закупках  излишков  сельскохозяйственной  продукции  в  личных  подсобных  хозяйствах  населения».

Таблица 5.

Динамика  закупок  сельскохозяйственной  продукции  в  личных  подсобных  хозяйствах   населения  Новичихинского  района.

	
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2007 г в % к 2003 г.

	Молоко, тн
	1466
	1913
	1792
	1982
	2123
	145

	Мясо, тн
	2573
	2014
	2443
	1940
	2250
	88


Природно-климатические условия, географическое расположение района, а также трудовые ресурсы позволяют сохранить и развивать отрасль животноводства во всех хозяйствах района, что в дальнейшем будет способствовать росту экономики.

2. Цели и задачи Программы.

Основными целями Программы в части животноводства является:

· стабилизация и возобновление экономического роста в агропромышленном комплексе Новичихинского района;

· сохранение и увеличение рабочих мест в сельскохозяйственном производстве, особенно в животноводстве:

· повышение рентабельности производимой продукции и экономической стабильности животноводства;

· развитие племенного животноводства и дальнейшее наращивание производственной племенной базы;

· привлечение, подготовка и переподготовка кадров сельского хозяйства;

· реструктуризация кредиторской задолженности сельхозпредприятий;

· развитие и поддержка личных подсобных хозяйств;

· обеспечение устойчивого  функционирования  личных  подсобных  хозяйств, повышение  их эффективности  и  доходности;

· улучшение  социальных  условий  и  повышение  жизненного  уровня  населения   в  условиях  рыночной  экономики  и  многообразия  собственности.

Для их достижений необходимо решение следующих задач:

· увеличение производства кормов, значительное повышение их качества за счет приобретения кормоуборочной техники (собственные средства, в лизинг и по целевым льготным кредитам);

· повышение уровня кормления животных на основе использования комбикормов, БМВД и других добавок, произведенных на комбикормовых заводах Алтайского края;

· увеличение доли молочного скотоводства в экономике сельхозпредприятий, путем увеличения численности поголовья коров молочных пород со стабильным ростом их продуктивности;

· внедрение в производство научных достижений и передового опыта, современных малозатратных технологий для этих целей специализированных организаций и фирм на взаимовыгодных условиях;

· создание  правовых, экономических  и  организационных  условий  для  эффективной  деятельности  личных  подсобных  хозяйств;

· увеличение  занятости  экономически  активного  населения  на  селе  путем  создания  благоприятных  условий  для  развития  личных  подсобных  хозяйств, расширения  сферы  приложения  труда  сельского  населения, повышения  его  доходов, уровня  жизни  и  материального  состояния.

3. Система мероприятий.

Система мероприятий в животноводстве направлена на реализацию целей и задач Программы в отрасли животноводства и включает:

· компенсацию части затрат на содержание маточного поголовья племенного скота;

· субсидии на приобретение племенного скота;

· субсидии на приобретение кормоуборочной техники;

· субсидии части затрат на производство животноводческой продукции;

· государственная  поддержка  развития  личных  подсобных  хозяйств  через  льготное  кредитование;

· повышение  эффективности  производства  в  личных  подсобных  хозяйствах  за  счет  внедрения  научно-технического  прогресса, новых  технологий;

· укрепление   и  развитие  взаимовыгодных  связей  между  коллективными  хозяйствами  и  личными  подсобными  хозяйствами.

Государственная поддержка осуществляется сельхозтоваропроизводителям на основе их развивающейся производственной базы, строго соблюдаемого комплекса организационно-технологических мероприятий в животноводстве и кормопроизводстве.

4. Основные параметры и перспективы развития  животноводства и кормопроизводства на 2008-2012 годы.

Таблица 6.

Прогноз

производства основных средств продукции животноводства, численность коров, их продуктивность в хозяйствах  Новичихинского района на 2008-2012 годы.

	
	Ед изм.
	Годы
	2012 г. +,- к 2007 г.

	
	
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	

	Поголовье
	
	
	
	
	
	
	
	

	КРС , всего
	гол
	2429
	2800
	2900
	2950
	3100
	3200
	+471

	в т.ч. коров
	гол
	1159
	1200
	1250
	1300
	1400
	1500
	+341

	свиней
	гол
	104
	
	
	
	
	
	

	лошадей
	гол
	185
	240
	250
	270
	300
	340
	+155

	Производство:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Молока
	т
	3011
	3360
	3560
	3770
	4200
	4650
	+1639

	Мяса
	т
	208
	200
	210
	230
	250
	270
	+62

	Продуктивность
	
	
	
	
	
	
	
	

	удой на корову
	кг
	2513
	2800
	2850
	2900
	3000
	3100
	+587

	ср.сут.прирост КРС
	гр
	413
	400
	400
	450
	500
	500
	+87

	ср. сут прирост свиней
	гр
	
	
	
	
	
	
	

	Получено приплода:
	
	
	
	
	
	
	
	

	телят на 100 коров
	гол
	91
	95
	95
	95
	95
	95
	+4

	поросят на 100 маток
	гол
	-
	
	
	
	
	
	


Таблица 7.

Прогноз

производства поголовья и продукции животноводства в личных подсобных  хозяйствах  Новичихинского района на 2008-2012 годы.

	
	Ед изм.
	годы
	2012 г. +,- к 2007 г.

	
	
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	

	Поголовье
	
	
	
	
	
	
	
	

	КРС , всего
	гол
	5599
	5800
	5900
	6000
	6000
	6100
	+300

	в т.ч. коров
	гол
	2642
	2650
	2700
	2750
	2800
	2850
	+200

	Свиньи
	гол
	6095
	6700
	6800
	7000
	7500
	7700
	+100

	Лошади
	гол
	
	440
	450
	450
	450
	450
	+10

	Овцы и козы
	
	2116
	2500
	2550
	2600
	2650
	2700
	+200

	Птица
	
	
	
	
	
	
	
	

	Производство:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Молоко
	т
	10508
	8300
	8700
	9100
	9500
	10000
	1700

	Мясо в жив.весе
	т
	2240
	2250
	2300
	2400
	2450
	2500
	+260

	Яйцо
	тыс.шт
	
	3600
	3700
	3700
	3700
	3700
	+100


Увеличение поголовья крупного рогатого скота, особенно коров, позволит району сохранить условия для поддержания производственной деятельности в них, сохранения всех производственно технических баз, достижению стабильности в производстве, организации дополнительных рабочих мест, финансовых вливаний в развитие отрасли и дальнейшему улучшению благосостояния района.

Все это возможно только за счет выполнения ряда мероприятий и мер:

· увеличения количества и улучшения качества заготавливаемых  кормов с применением передовых технологий (прессованное сено, «сенаж в упаковке») и сбалансированных по питательности;

· балансирование рационов с обязательным использованием комбикормов; 

· улучшение селекционно-племенной работы;

· закуп по лизингу и субсидирование приобретения племенного скота;

· обновление оборудования для доения коров и первичной переработки молока.

Все это позволит снизить себестоимость производства молока и повысить рентабельность молочной отрасли не менее чем на 18-20%.

Таблица 8.

Прогноз  объема  закупок    сельскохозяйственной  продукции  в  личных  подсобных  хозяйствах  Новичихинского  района  на  2008-2012 годы.

	
	2007 г

факт
	2008 г.

прогноз
	2009 г.

прогноз
	2010 г.

прогноз
	2011 г.

прогноз
	2012 г.

прогноз
	2012 г.к 2007 г. в %

	Молоко,тн
	2123
	2500
	2550
	2600
	2650
	2700
	+577

	Мясо, тн
	2250
	2500
	2600
	2650
	2700
	2700
	+450


Таблица 9.

Структура кормовых площадей хозяйств Новичихинского района занимающихся животноводством 

на 2008-2012 годы.

	Наименование
	годы
	2012 (+;-) к 2007

	
	2007 
	2008 
	2009


	2010 
	2011


	2012 
	

	Кормовые всего (га)
	5292
	5360
	5800
	6000
	6100
	6200
	+908

	однолетние травы всего
	324
	1211
	1500
	1600
	1600
	1700
	+1376

	в т.ч. суданка
	324
	569
	800
	800
	800
	800
	+476

	просо
	
	170
	200
	200
	200
	200
	+200

	многокомпонентные смеси
	
	472
	500
	600
	600
	700
	+700

	мн. травы всего
	4099
	3829
	3900
	4000
	4000
	4000
	-99

	в т.ч. злаковые
	1056
	1029
	1000
	1000
	1000
	1000
	-56

	бобовые и бобово-злаковые смеси
	3043
	2800
	2900
	3000
	3000
	3000
	-43

	силосные всего
	869
	320
	400
	400
	500
	500
	-369

	в т.ч. кукуруза
	810
	320
	400
	400
	500
	500
	-310

	заготовлено грубых и сочных кормов на 1 усл. .голову ц к.ед.
	25
	25
	25
	25
	25
	25
	-

	всего с конц. кормами на 1 усл.голову ц .к.ед.
	33
	30
	30
	35
	35
	35
	+2


Таблица 10.

План 

строительства  и реконструкции  животноводческих объектов в Новичихинском районе на 2008-2012 годы.

	Наимено-вание объекта
	Новое строительство или реконструкция
	кол-во
	годы
	Потребность фин. средств без стоимости оборудования (тыс. руб)

	
	
	
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	

	Коровник
	строительство
	один
	
	
	1
	
	
	5000

	Родильное отд.
	строительство
	
	
	
	
	
	
	

	Коровник
	реконструкция
	пять
	1
	1
	1
	1
	1
	15000

	Телятник
	реконструкция
	Че-тыре
	
	1
	1
	1
	1
	12000

	всего
	
	
	
	
	
	
	
	32000


ПЛАН

обновления и модернизации машин и технического оборудования 

на 2008-2012 г.г. по Новичихинскому району.

	Наименование объекта


	кол-во
	годы
	Источник финагнсирования , кредит (тыс. руб)

	
	
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	

	Кормораздатчик КТУ-10
	
	
	
	
	
	
	

	Прессподборщик (рулонник)
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	2500

	Кормосмеситель КИС –8
	2
	1
	1
	
	
	
	2000

	Кормоуборочный комбайн ДОН-680
	2
	1
	1
	
	
	
	7000

	Доильное оборудование
	6
	2
	1
	1
	1
	1
	3000

	Всего
	
	
	
	
	
	
	14500


ПЛАН

приобретения племенного скота по Новичихинскому району 

на 2008-2012 г.г.
	Вид скота
	ед изм.
	Годы
	Всего

	
	
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	

	Крупнорогатый скот
	гол
	200
	200
	100
	100
	100
	700

	Свиньи
	гол
	
	
	
	
	
	


Приобретение племенного скота позволит улучшить генетический потенциал животных, что позволит повысить продуктивность на 15-20%.

	Глава района
	
	
	А.А.Тратонин


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

НОВИЧИХИНСКОЕ РАЙОННОЕ  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.10.2008     №   93                                                                        с. Новичиха

	Об утверждении комплексной  программы «Профилактики правонарушений в Новичихинском районе на 2009 – 2012 годы» в новой редакции

	


 В соответствии со  ст. 25 Устава муниципального образования Новичихинский район  Собрание депутатов РЕШИЛО:

1. Утвердить комплексную  программу «Профилактики правонарушений в Новичихинском районе на 2009 – 2012 годы» (Прилагается).

2. Решение Собрания депутатов № 71 от 16.08.06. «О комплексной Программе профилактики правонарушений в Новичихинском районе на 2006 – 2008 годы» считать утратившим силу.

             3.  Контроль за ходом выполнения данной программы возложить на постоянную комиссию по вопросам местного самоуправления (Романов В.М.)

	Глава района
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	А.А.Тратонин


ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

«Профилактика правонарушений  в Новичихинском районе на 2009 - 2012 годы»

	1. Основание разработки Программы:

Распоряжением №13-р от 01.02.2008 года.

	
	2. Координаторы-заказчики Программы:

	
	- Администрация  Новичихинского района, Отдел внутренних дел по Новичихинскому району


3. Основные исполнители Программы:
	
	- Отдел внутренних дел по Новичихинскому району

	
	- Отдел ГО ЧС  Администрации района

	
	- Прокуратура Новичихинского района 

	
	- Уголовно-исполнительная инспекция № 45 по Новичихинскому району УФСИН России по Алтайскому краю 

	
	- Территориальный пункт в с. Новичиха МО № 2 УФМС  РФ по Алтайскому краю

	
	- Управление социальной защиты населения Новичихинского района

	
	- Комитет по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации района

	
	- Отдел по труду Администрации района

	
	- Комитет по образованию Администрации района

	
	- МУЗ Новичихинская ЦРБ

	
	- Отдел по делам молодежи, физической культуре и спорту Администрации района

	
	- Комиссия по делам несовершеннолетних  и защите их прав Администрации Новичихинского района (КДН и ЗП)

	
	- Комитет по культуре Администрации  района

- Общественные организации

	
	4. Общие положения:

	
	    4.1. Правовая основа

Конституция Российской Федерации, Уголовный кодекс Российской Федерации, Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях, иные федеральные нормативные правовые акты, а также принимаемые в соответствии с ними нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Алтайского края, органов местного самоуправления Новичихинского района.

	
	   4.2. Цель Программы

- обеспечение безопасности граждан, создание эффективной единой системы профилактики правонарушений в Новичихинском районе.

	
	   4.3. Задачами Программы являются:

- снижение  уровня преступности на территории Новичихинского района;

	
	- воссоздание системы социальной профилактики правонарушений, направленной  на активизацию борьбы с пьянством, алкоголизмом, наркоманией; преступностью, безнадзорностью, беспризорностью несовершеннолетних; незаконной миграцией; ресоциализацию лиц, освободившихся из мест лишения свободы;

	
	- совершенствование нормативно - правовой базы  по профилактике правонарушений;

	
	- активизация участия и улучшение координации деятельности органов власти и местного самоуправления  в предупреждении правонарушений;

	
	- вовлечение в предупреждение правонарушений коллективов предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности, а также общественных организаций;

	
	- снижение «правового нигилизма» населения, создание системы стимулов для ведения законопослушного  образа жизни;

	
	- повышение оперативности реагирования на заявления и сообщения о правонарушениях за счет  наращивания сил правопорядка и технических средств контроля за ситуацией в общественных местах;

	
	- оптимизация работы по предупреждению и профилактике правонарушений, совершаемых на улицах и в общественных местах; 

	
	-  выявление и устранение причин и условий, способствующих совершению правонарушений.

	
	5. Основы организации профилактики правонарушений:

	
	   5.1. Систему субъектов профилактики правонарушений составляют:

	
	- Новичихинское районное Собрание депутатов;

	
	- Администрация Новичихинского района; 

	
	- территориальные органы федеральных органов исполнительной власти Новичихинского района;


	
	- организации, предприятия, учреждения различных форм собственности, политические партии и движения, общественные организации, различные ассоциации и фонды;

	
	- отдельные граждане.

	
	В систему субъектов профилактики правонарушений входит межведомственная комиссия по профилактике правонарушений (далее МВКПП), создаваемая в Администрации Новичихинского района.

	
	   5.2. Основные функции субъектов профилактики правонарушений 

в рамках своей компетенции:

	
	- определение (конкретизация) приоритетных направлений, целей и задач профилактики правонарушений с учетом складывающейся криминогенной ситуации в районе;

	
	- планирование в сфере профилактики правонарушений;

	
	- разработка и принятие соответствующих нормативно - правовых актов;

	
	- разработка, принятие и реализация программ профилактики правонарушений;

	
	- непосредственное осуществление профилактической работы;

	
	- координация деятельности подчиненных (нижестоящих) субъектов профилактики правонарушений;

	
	- материальное, финансовое, кадровое обеспечение деятельности по профилактике правонарушений;

	
	- контроль за деятельностью подчиненных (нижестоящих) субъектов профилактики правонарушений и оказание им необходимой помощи;

	
	- организация обмена опытом профилактической работы.

	
	Муниципальные структуры, относящиеся к районному звену и находящиеся в микрорайонах по месту жительства населения и расположения объектов профилактического воздействия, составляют основу всей системы субъектов профилактики правонарушений. Они обеспечивают максимальную доступность профилактического воздействия, действенность мер воздействия, их достаточность, адекватность и комплексность, индивидуальный подход в работе с людьми на основе единства социального контроля и оказания им помощи.

	
	Муниципальные органы поддерживают и поощряют деятельность организаций, учреждений и предприятий всех форм собственности по возрождению традиционных и созданию новых общественных структур профилактической направленности, участию в профилактике правонарушений, стимулируют формирование системы общественных объединений, создаваемых на добровольной основе для:

	
	- непосредственного участия в профилактике правонарушений;

	
	- охраны людей и защиты их жизни, здоровья, чести и достоинства;

	
	- охраны помещений и защиты собственности;

	
	- охраны правопорядка;

	
	- разработки рекомендаций, консультирования граждан, оказания им иной помощи, позволяющей избежать опасности стать жертвой правонарушения;

	
	- оказания поддержки лицам, пострадавшим от правонарушений;

	
	- распространения знаний о приемах и способах самозащиты, обучения граждан этим приемам, а также правилам и навыкам взаимодействия с правоохранительными органами; 

	
	- осуществления общественного контроля за деятельностью государственных органов по обеспечению безопасности населения, защиты прав и интересов лиц, пострадавших от правонарушений.

	
	Организации, предприятия, учреждения, основанные на разных формах собственности, политические партии и движения, религиозные конфессии, различные ассоциации и фонды участвуют в профилактической деятельности по поручению государственных органов или органов местного самоуправления, либо по собственной инициативе в пределах и формах, определяемых законодательством Российской Федерации.  

	
	6. Координация деятельности субъектов профилактики правонарушений 

возлагается на созданную МВКПП.

	
	Деятельность МВКПП регламентируется разработанными и принятыми на районном уровне нормативными правовыми актами.

	
	Решения, принимаемые МВКПП и утвержденные Главой Администрации Новичихинского района, обязательны для исполнения субъектами профилактики соответствующего уровня.  

	
	В рамках МВКПП могут создаваться рабочие комиссии по отдельным направлениям деятельности или для решения конкретной проблемы в сфере профилактики правонарушений. 

	
	В субъектах профилактики на внештатной основе создаются рабочие группы по взаимодействию с МВКПП и координации выполнения программных мероприятий и реализацией принимаемых на МВКПП решений в части их касающейся.

	
	К участию в работе МВКПП могут приглашаться с их согласия представители судебных органов.


	
	К полномочиям МВКПП относятся:

	
	- проведение комплексного анализа состояния профилактики правонарушений на соответствующей территории с последующей выработкой рекомендаций субъектам профилактики;

	
	- разработка проектов долгосрочных районных комплексных целевых программ по профилактике правонарушений, контроль за их выполнением, целевым использованием выделенных денежных средств;

	
	- организация заслушивания руководителей субъектов профилактики по вопросам предупреждения правонарушений, устранения причин и условий, способствующих их совершению;

	
	- координация деятельности субъектов профилактики по:

	
	- предупреждению правонарушений, выработке мер по ее совершенствованию;

	
	- подготовке проектов районных законов и иных нормативных правовых актов в сфере профилактики правонарушений;

	
	- укреплению взаимодействия и налаживанию тесного сотрудничества с населением, средствами массовой информации.

	
	7. Сроки реализации:

- 2009 – 2012 годы.

	
	8. Объемы и источники финансирования:

	
	- Предполагаемые объемы ассигнований для финансирования Программы (в тыс. рублей, в ценах 2008 года) даны в ее соответствующих разделах и составляют 692,1 тыс. рублей, в том числе:

· 2009 год –150 тыс. рублей.

· 2010 год – 157,5 тыс. рублей. 

· 2011 год – 173,6 тыс. рублей.

· 2012 год – 211,0 тыс. рублей. 

Примечание: Потребность в средствах подлежит ежегодному уточнению при составлении и утверждении районного бюджета, исходя из возможностей доходной части.

	
	9. Ожидаемые результаты:
Реализация Программы позволит:

	
	- повысить уровень общественной безопасности, борьбы с преступностью, общественного порядка, защиты частной, государственной, муниципальной и иных форм собственности;

	
	- замедлить темпы прироста тяжких и иных наиболее распространенных видов преступлений;

	
	- создать необходимые условия для снижения уровня преступности и уменьшения ее последствий;

	
	- формировать действенные системы профилактики правонарушений;

	
	- повысить доверие общества к правоохранительным органам;

	
	- привлечь государственные институты и общественные организации к решению проблем борьбы с преступностью;

	
	- формировать основы правовой культуры населения и должностных лиц;

	
	- обеспечить надлежащие условия деятельности правоохранительной системы и повышение ее эффективности.

	
	10. Система организации контроля за исполнением Программы:



	
	- исполнители мероприятий Программы  несут ответственность за их качественное и своевременное выполнение, рациональное использование выделяемых на их реализацию финансовых средств;  

	
	- органы исполнительной власти и структурные подразделения Администрации Новичихинского района, территориальные органы федеральных органов исполнительной власти, организации и ведомства, указанные в графе «Головной исполнитель, соисполнители» первыми, являются ответственными за выполнение мероприятий и представляют в отдел Администрации Новичихинского района по организации взаимодействия и координации деятельности органов исполнительной власти Новичихинского района информацию о ходе работы по реализации Программы ежегодно к 20 января и 20 июля в течение 2009-2012 годов;

	
	- контроль за исполнением мероприятий Программы, осуществляют отдел Администрации Новичихинского района по организации взаимодействия и координации деятельности органов исполнительной власти Новичихинского района и территориальных органов, федеральных органов исполнительной власти и Отдел внутренних дел Новичихинского района. С этой целью по их предложениям формируется и утверждается распоряжением Главы Администрации Новичихинского района координационный орган, который не реже одного раза в полугодие организует целевые проверки и готовит по их результатам обобщенную информацию; 

	
	- по итогам реализации Программы Отдел внутренних дел Новичихинского района  до 1 февраля 2013 года представляет обобщенную информацию в отдел Администрации Новичихинского района по организации взаимодействия и координации деятельности органов исполнительной власти Новичихинского района  и территориальных органов, федеральных органов исполнительной власти, который до 1 марта 2013 года подготавливает обобщенный доклад Главе Администрации Новичихинского района;

- ход и результаты выполнения мероприятий Программы не реже одного раза в год рассматриваются на сессиях  Новичихинского районного Собрания депутатов.




11. Система программных мероприятий.

Программа содержит меры по профилактике общеуголовной преступности;  преступлений экономической направленности, в том числе коррупции; преступлений, совершаемых военнослужащими, сотрудниками правоохранительных и иных органов, в которых законом предусмотрена военная служба; противодействию организованной и трансграничной преступности; профилактике злоупотребления наркотиками и их незаконного оборота; профилактике терроризма и экстремизма; профилактике преступлений, совершаемых на улицах, на транспорте и в других общественных местах; профилактике преступлений в сфере экологии, профилактике правонарушений, совершаемых несовершеннолетними, совершенствованию информационно-пропагандистского обеспечения мероприятий по профилактике преступности.

Основные программные мероприятия

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Обоснование

мероприятий
	Головной исполнитель, соисполнители
	Срок исполнения

(по годам)
	Ожидаемый

результат
	Источники

Финансиро-вания
	Финансовые затраты

(в тыс. руб.), в т.ч.

	
	
	
	
	
	
	
	2009
	2010
	211
	2012

	1. Организационные мероприятия по выполнению Программы

	1.1.
	Создать координационный орган в форме межведомственные комиссии по профилактике правонарушений (МВКПП) при Администрации Новичихинского района.
	Необходимость координации профилактических мероприятий, осуществляемых  различными ведомствами
	Администрация Новичихинского

 района. 
	В течение квартала со дня принятия программы
	Повышение эффективности координации  предупреждения преступлений
	
	
	
	
	

	1.2.
	Провести ревизию существующей системы профилактики правонару-шений на территории Новичихинского района, внести коррективы в механизм привлечения институтов общества, необходимых для повышения результа-тивности профилактики правонарушений
	Необходимость  пересмотра подходов организации  имеющихся сил, средств, задействованных в предупреждении преступных проявлений с целью повышения эффективности их деятельности
	Администрация Новичихинского

 района. 
	В течение квартала со дня принятия программы
	Совершенствование  правоприменительной практики при проведении комплекса профилактических мероприятий
	
	
	
	
	

	1.3.
	Осуществить анализ правоустанавливающих документов субъектов профилактики, определить сферу их компетенции и ответственности
	Необходимость изучения действующей нормативно-правовой базы с целью выработки  предложений по ее совершенствованию
	Администрация Новичихинского

 района. 
	В течение квартала со дня принятия программы
	Повышение результативности практи-ческого при-менения су-ществующих правовых норм
	
	
	
	
	

	2. Нормативное правовое обеспечение профилактики правонарушений

	2.1.
	Провести анализ муниципальных нормативных правовых актов в сфере профилактики правонарушений
	Приведение  нормативно-правовой базы в соответствие с криминогенной обстановкой в районе
	Администрация Новичихинского

 района. 
	По мере необходимости
	Повышение результативности практического применения существующих правовых норм
	
	
	
	
	

	2.2.
	Организовать проведе-ние  криминологи-ческой экспертизы разрабатываемых и действующих норма-тивных правовых актов Новичихинского района
	Приведение  нормативно-правовой базы в соответствие с криминогенной обстановкой в районе
	Новичихинское районное Собрание депутатов, МВКПП
	По отдельному плану
	Повышение эффективности  предупреждения преступлений
	
	
	
	
	

	2.3.
	Организовать разработ-ку и принятие  новых нормативных правовых актов Новичихинского района:
	Приведение  нормативно-правовой базы в соответствие с криминогенной обстановкой в районе
	 
	
	Повышение эффективности  преду-преждения преступлений
	
	
	
	
	

	2.3.1.
	«О нормативах обеспечения финан-совыми и материаль-ными ресурсами правоохранительных органов, финансиру-емых из бюджета Но-вичихинского района»
	?
	 ОВД
	В течение

2009
	Повышение эффективности  предупреждения преступлений
	
	
	
	
	

	2.3.2.


	«Об участии населения в охране общественного порядка и охране окружающей среды»
	
	Новичихинское районное Собрание депутатов, Администрация Новичихинского района, ОВД
	В течение квартала со дня принятия программы
	Повышение эффективности  предупреждения преступлений
	
	
	
	
	

	2.3.3
	«О типовом положении совета профилактики в трудовых  коллективах»
	
	Новичихинское районнон Собрание депутатов, Администрация Новичихинского района, ОВД
	2-й квартал 2010
	Повышение эффективности  предупреждения преступлений
	
	
	
	
	

	2.3.4.
	«Об ответственности родителей за воспитание детей»
	
	Новичихинское районное Собрание депутатов, Администрация Новичихинского района
	2-й квартал 2009
	Повышение эффективности  предупреждения преступлений.
	
	
	
	
	

	2.3.5.
	«О социальной реабилитации лиц, освобождаемых из мест лишения свободы»
	
	Новичихинское районное Собрание депутатов, Администрация Новичихинского района,

УФСИН УИИ № 45,  
	В течение квартала со дня принятия програм-мы
	Повышение эффективности  социальной реабилитации лиц, освобождаемых из мест лишения свободы.
	
	
	
	
	

	3. Профилактика правонарушений

	3.1. Профилактика правонарушений в масштабах  муниципального образования, отдельного административно - территориального образования



	3.1.1.
	Разработать и внедрить систему стимулирования работодателей, создающих рабочие места для устройства лиц, освободившихся из мест лишения свободы,  с ограниченными физическими способностями, выпускников интернатных учреждений и детских домов
	Исключение причин, способствующих совершению противоправных действий перечисленными категориями граждан
	Отдел по труду, центр занятости населения Новичихинского района, Управление социальной защите населения Новичихинского района.
	2010
	Закрепление социального  статуса граждан из категории риска
	Муниципальный бюджет
	10,0
	10,0
	10,0
	

	3.1.2.
	Разработать и включить в школьную программу специальные курсы по различным трудовым специальностям, в том числе на факультативной основе
	Исключение причин, способствующих совершению противоправных действий подростками, окончившими школы, но не поступившими в ССУЗы, ВУЗы
	Комитет по образованию Администрации района 
	В течение 3-го квартала 2009
	Закрепление социального гражданского статуса граждан из категории риска
	
	
	
	
	

	3.1.3.
	Организовать профориентацию и обучение выпускников интернатных учреждений и детских домов
	Исключение причин, способствующих совершению противоправных действий подростками, окончившими школы, но не поступившими в ССУЗы, ВУЗы
	Центр занятости населения. 
	2009-2010 г.
	Закрепление социального  статуса граждан из категории риска
	
	
	
	
	

	3.1.4.
	Провести мониторинг досуга населения и на его основе обеспечить создание клубных формирований, спортивных секций, спортивных секций, кружков на спортивных сооружениях, учреждениях досуга, кружков, учебных курсов, интернет-залов, работающих на бесплатной основе для определенных категорий граждан
	Необходимость изучения культурных запросов граждан из категории риска
	Комитет по  образованию Администрации района, отдел поделам молодежи, физической культуре и спорту  
	2009
	Повышение культуры досуга отдельных категорий граждан
	
	
	
	
	

	3.1.5.
	Реализовать комплексные меры по стимулированию участия населения в деятельности общественных организаций правоохранительной направленности в форме ДНД
	Необходимость участия граждан в профилактической деятельности
	Администрация Новичихинского

 района, ОВД
	2010-2012
	Оздоровление криминогенной  обстановки в районе 
	
	5,0
	5,0
	5,0
	7,0

	3.1.6.
	Обеспечить стимулирование добровольной сдачи оружия и боеприпасов, незаконно хранящихся у населения
	Исключение возможности применения оружия в противоправной деятельности
	Администрация Новичихинского

 района, ОВД
	Ежегодно, начиная с 2009
	Снижение тяжести последствий  преступных посягательств
	Средства районного бюджете
	2,5
	2,5
	2,5
	7,5 

	3.2. Профилактика правонарушений в рамках отдельной отрасли, сферы управления, предприятия, организации, учреждения.

	3.2.1.
	Принять меры по предупреждению правонарушений  и защите работников предприятий от преступных посягательств путем реализации дополнительных мер защиты (страхование, тревожные кнопки, заключение договоров на охрану и инкассацию)
	Отсутствие необходимых мер защиты
	ОВД
	ежегодно
	Реализация необходимых мер защиты предприятий, учреждений, организаций
	
	
	
	
	

	3.2.2.
	Выработать систему мер по контролю за обеспечением технической укрепленности и противопожарной безопасности объектов хранения финансовых и материальных ценностей, сохранности денежных средств при их транспортировке
	Остающийся высоким уровень уязвимости состояния технической укрепленности объектов 
	ОВД,

отдел  ГО ЧС
	В течение квартала со дня принятия программы
	Реализация необходимых мер защиты предприятий, учреждений, организаций
	
	
	
	
	

	3.2.3.
	Инициировать заключение соглашений СБ с органами внутренних дел, местного самоуправления, для участия в охране общественного порядка
	Недостаточность использования возможностей  СБ в охране правопорядка
	ОВД
	При лицензировании охранной деятельности 2009-2012
	Повышение уровня охраны общественного порядка
	
	
	
	
	

	3.2.4.
	Реализовать комплекс мер, направленных на пресечение ввоза и оборота на территорию района нелегально ввезенной алкогольной продукции производства Республики Казахстан.
	Распространение на территории края  фактов незаконного оборота алкогольной продукции производства Республики Казахстан
	ОВД  
	ежегодно
	Снижение количества фактов незаконного оборота контрабандной алкогольной продукции
	
	22,0
	22,0
	22,0
	30,0,

	3.2.5.
	Реализовать комплекс мер по декриминализации основных секторов потребительского рынка, пресечению обмана потребителей, оборота недоброкачественной и контрабандной продукции, нарушений правил торговли на предприятиях торговли, вещевых, продовольственных и оптовых рынках, АЗС и других объектах потребительского  рынка товаров и услуг.   
	Необходимость  проведения оперативно-профилактических мероприятий, направленных на выявление и пресечение преступлений на объектах потребительского рынка
	ОВД


	ежегодно
	Уменьшение доли теневого бизнеса в экономике региона, защита государственных интересов в сфере экономики
	
	
	
	
	

	3.2.6.
	Организовать и провести оперативно-розыскные мероприятия по предупреждению, выявлению и пресечению фактов нецелевого расходования бюджетных средств и средств государственных внебюджетных фондов.
	Рост числа правонарушений, связанных с нецелевым использованием бюджетных средств
	ОВД,
	ежегодно
	Защита бюджетных средств
	
	
	
	
	

	3.2.7.
	Осуществлять по запросам федеральных и региональных органов исполнительной власти предварительную проверку финансово - хозяйственной деятельности коммерческих структур – участников тендеров на выполнение различного рода услуг и работ, оплата которых производится из федерального и региональных бюджетов.
	Хищение бюджетных средств путем мошеннических действий
	  ОВД
	ежегодно
	Защита бюджетных средств
	
	
	
	
	

	3.2.8.
	Организовать и провести оперативно - профилактические мероприятия по предотвращению хищений цветных и черных металлов, изделий и устройств, содержащих цветные металлы, с объектов, предприятий, организаций, выявлению нелегальных пунктов приема лома цветных металлов. 
	Рост числа преступлений, связанных с хищением цветных и черных металлов
	ОВД
	ежегодно
	Уменьшение размера ущерба, наносимого экономике края хищениями цветных и черных металлов
	
	30,0
	37,5
	51,5
	66,5

	3.2.9.
	Осуществить оперативно-розыскные мероприятия по пресечению фактов криминального передела собственности в ходе проведения приватизации, банкротства федеральных, краевых и муниципальных объектов, крупномасштабных мошеннических действий, в том числе со стороны выходцев с Северо-Кавказского региона.
	Существующая опасность криминализации экономики края
	  ОВД
	ежегодно
	Уменьшение доли теневого бизнеса в экономике региона, защита государственных интересов в сфере экономики
	
	
	
	
	

	3.2.10
	Осуществить оперативно-розыскные мероприятия по выявлению и пресечению фактов незаконных порубок леса в рамках межведомственной  операции «Лес».
	Возросшее количество фактов незаконной порубки леса 
	ОВД
	ежегодно
	Уменьшение размера ущерба, наносимого экономике края незаконной вырубкой леса
	
	20,0
	20,0
	20,0
	24,9

	3.2.11.
	Организовать проведение учений по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций на объектах, имеющих экологически опасные производства. Провести мероприятия по их технической укрепленности, оборудованию системами раннего оповещения. При необходимости скорректировать имеющиеся совместные планы действий правоохранительных органов и аварийно – спасательных служб при возникновении чрезвычайных ситуаций.
	Повышенная экологическая опасность при возникновении чрезвычайных ситуаций  на указанных объектах
	 ГО ЧС, ОВД, 

  заинтересованные организации
	ежегодно
	Повышение эффективности взаимодействия ведомств при ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций на указанных объектах
	
	
	
	
	

	3.2.12.


	Подготовить и реализовать комплексные мероприятия, препятствующие проникновению представителей криминальной среды и коррумпированных должностных лиц в органы власти и управления Новичихинского района, правоохранительные структуры, государственные и муниципальные организации и предприятия, находящиеся на территории Новичихинского района.
	Необходимость защиты государственных структур от проникновения в них криминальных элементов
	  ОВД, 

Прокуратура
	ежегодно
	Предупреждение, выявление и пресечение фактов проникновения представителей криминальной среды в органы власти и управления
	
	
	
	
	

	3.2.13.
	Провести комплекс мероприятий, направ-ленных на предупреж-дение, выявление и пресечение фактов использования долж-ностными лицами ор-ганов власти и управле-ния, местного само-управления, государст-венных структур и правоохранительных органов служебного положения в корыстных целях, взяточничества, незаконного участия в коммерческой деятель-ности, иных проявлений коррупции. Реализацию имеющихся материалов осуществлять в соответ-ствии с законодательством.
	Необходимость проведения профилактических антикоррупционных мероприятий
	  ОВД, 

Прокуратура
	ежегодно
	Предупреждение преступности среди сотрудников правоохранительных органов, пресечение деятельности коррумпированных должностных лиц органов власти и управления
	
	
	
	
	

	3.3 Восстановление института социальной профилактики и вовлечение общественности в профилактику правонарушений

	3.3.1.


	Организовать привлечение товариществ собственников жилья, кондоми-ниумов, домовых и уличных комитетов к проведению мероприятий по предупреждению правонарушений в занимаемых жилых помещениях
	Расширение возможностей профилактической деятельности по месту жительства населения


	ОВД


	2009- 2012


	Оздоровление обстановки по месту проживания граждан


	
	
	
	
	

	3.3.2.


	Обеспечить участие общественности в деятельности формирований правоохранительной направленности, ДНД, активизировать работу внештатных сотрудников милиции


	Привлечение населения к охране общественного порядка, пресечению противоправных проявлений


	ОВД


	2009- 2012


	Оздоровление криминогенной обстановки в районе


	
	10,0


	10,0       
	10,0
	11,0

	3.3.3.


	Изучить возможность стимулирования граждан за предоставление достоверной информации о подготавливаемых и совершенных правонарушениях


	Повышение уровня заинтересованности населения в профилактике и пресечении противоправных действий


	Органы местного самоуправления


	В течение квартала со дня принятия программы


	Оздоровление криминогенной обстановки в районе


	
	
	
	
	

	3.3.4
	Возродить движения юных помощников милиции, юных инспекторов безопасности дорожного движения, секции и кружки по изучению уголовного и административного законодательства, правил дорожного движения.


	Утрачены традиции преемственности  участия граждан  в профилактике правонарушений 


	ОВД

 Комитет по  образованию Администрации Новичихинского района


	2009-2012
	Повышение эффективности профилактики  правонарушений 


	
	3,0      
	3,0
	  3,0
	4,0

	3.4.1. Профилактика правонарушений несовершеннолетних и молодежи.



	3.4.1.1.
	Проверить законность нахождения на территории района учреждений социальной сферы, в т.ч. детских клубов, домов творчества коммерческих организаций
	Наличие коммерческих учреждений, в том числе торгующих алкогольными напитками, в непосредственной близости от мест пребывания подростков
	Комитет по  образованию Администрации Новичихинского района
	Один раз в год
	Восстановление акцентов  значимости культурных ценностей
	
	
	
	
	

	3.4.1.2.
	Изучить возможность образования военно-патриотических лагерей, краеведческих экспедиций и турпоходов для учащихся школ.
	Ослабление патриотического воспитания подростков, юношества
	Комитет по образованию Администрации Новичихинского района
	ежегодно
	Возрождение лучших  традиций русского патриотизма
	
	
	
	
	

	3.4.1.3.
	Организовать проведение мероприятий с детьми и подростками, в том числе  состоящих на учетах в ОВД (праздники, спортивные соревнования, фестивали) в каникулярное время
	Неудовлетворительная общая, индивидуальная профилактика подростковой преступности
	Комитет по образованию Администрации Новичихинского района, отдел по делам молодежи, физической культуре и спорту, ОВД
	ежегодно
	Переориентация  интересов подростков
	
	10,0
	10,0
	10,0
	12

	3.4.1.4.
	Организовать проведение семинаров, лекций для обучающихся в образовательных учреждениях всех типов и видов о профилактике и борьбе с незаконным оборотом и употреблением наркотиков, пьянством и алкоголизмом
	Недостаточный уровень информированности  о правовых последствиях
	ОВД. Комитет по  образованию Администрации Новичихинского района Новичихинская ЦРБ 
	2009-2012
	Повышение правовой информированности о последствиях противоправных действий подростков, юношества
	
	2,5
	2,5
	3,5
	4,0

	3.4.1.5.
	Принять меры, направленные на повышение эффективности работы по выявлению лиц, вовлекающих несовершеннолетних в совершение преступлений и антиобщественных действий, в первую очередь, в занятие наркоманией, проституцией и гомосексуализмом, а также профилактике данных деяний.
	Распространение антиобщественных явлений в подростковой среде, низкая эффективность проводимой профилактической работы
	ОВД
	2009-2012
	Предупреждение правонарушений несовершеннолетних
	
	5,0
	5,0
	5,0
	6,0

	3.4.2. Профилактика нарушений среди лиц, проповедующих экстремизм, подготавливающих и замышляющих совершение террористических актов.

	3.4.2.1.
	Организовать информирование граждан о действиях при угрозе возникновения террористических актов в местах массового пребывания
	Отсутствие необходимых навыков у населения
	ОВД
	2009-2012
	Предупреждение тяжких последствий при террористической угрозе
	
	
	
	
	

	3.4.2.2.
	Организовать проверки, в том числе негласные, антитеррористической защищенности охраняемых объектов особой важности, повышенной опасности и жизнеобеспечения. По итогам провести анализ степени уязвимости данных объектов от диверсионных и террористических акций, их возможные последствия. 
	Повышенная опасность совершения террористических актов на указанных объектах
	ОВД,  
	2009-2012
	Повышение уровня государственной и общественной безопасности
	
	
	
	
	

	3.4.2.3.
	Во взаимодействии с районной Антитеррористической комиссией осуществить комплекс мероприятий по обеспечению безопасности и защиты населения, объектов промышленности и транспорта от террористических, экстремистских и иных проявлений. Используя возможности СМИ, провести мероприятия по повышению организованности и бдительности населения, руководителей и персонала предприятий, организаций и учреждений в решении антитеррористических задач.
	Существующая опасность совершения террористических актов
	  ОВД
	2009-2012
	Стабилизация криминогенной обстановки в районе, устранение опасности совершения террористических актов
	
	
	
	
	

	3.4.2.4.
	В целях поддержания постоянной боевой готовности сил и средств, задействованных при проведении специальных антитеррористических мероприятий, отработки навыков эффективного административного управления в период кризисных ситуаций и последующей их ликвидации, провести командно - штабные учения по ликвидации угроз террористического характера.
	Необходимость отработки действий при ликвидации проявлений терроризма 
	  ОВД, 

заинтересованные

 ведомства
	2009-2012
	Выработка навыков административного управления  и действий при угрозе совершения террористического акта
	
	
	
	
	

	3.4.2.5.
	Ежегодно проводить проверки деятельности религиозных и общественных объединений, действующих на территории района, с целью предупреждения возможных проявлений признаков экстремизма.
	Возрастающая опасность проявлений экстремизма, межнациональной и религиозной вражды
	ОВД,

 
	2009-2012
	Стабилизация криминогенной обстановки в районе, устранения опасности проявлений экстремизма 
	
	
	
	
	

	3.4.2.6.
	Организовать проведение разъяснительной работы с руководством зарегистрированных общественно – политических объединений с целью недопущения с их стороны пропаганды радикальных и экстремистских идей в студенческой и молодежной среде, а также проведение в учебных заведениях лекций, тематика которых раскрывает истинные причины, природу экстремизма и терроризма.
	Возрастающее влияние идей экстремизма в молодежной среде
	   ОВД


	2009-2012
	Стабилизация криминогенной обстановки в районе, устранения опасности проявлений экстремизма 
	
	
	
	
	

	3.4.2.7.
	Установить кнопки тревожной сигнализации в школах и дошкольных образовательных учреждениях, расположенных в зоне действия пультов централизованной охраны отдела вневедомственной охраны.
	Возрастающая опасность совершения террористических актов на указанных объектах
	Администрации 

района, ОВД
	2009 - 2010
	Повышение оперативности реагирования наружных служб милиции на совершенные преступления и административные правонарушения
	Средства районного бюджете
	5 
	5
	5 
	 6,0

	3.4.3. Профилактика нарушений законодательства о гражданстве, предупреждение и пресечение нелегальной миграции.

	3.4.3.1.
	Продолжить работу по дактилоскопированию и учету иностранных граждан и лиц без гражданства, прибывших на территорию РФ для осуществления трудовой деятельности
	пополнение  данной информации
	Территориальные органы федеральных органов исполнительной власти, УФМС
	2009-2012
	Повышение  эффективности  предупреждения, раскрытием преступлений, совершаемых данной категорией лиц
	
	
	
	
	

	3.4.3.2.
	Организовать и провести комплекс оперативных мероприятий по пресечению деятельности лидеров и активных участников организованных преступных групп, имеющих межрегиональные и международные криминальные связи и осуществляющих контроль над коммерческими фирмами и предприятиями различных форм собственности, занимающихся переправкой незаконных мигрантов, торговлей людьми.  
	Активизация деятельности преступных группировок, имеющих международные и межрегиональные криминальные связи
	ОВД,  

комитет по образованию, отдел по делам молодежи, физкультуре и спорту
	2009-2012
	Привлечение к уголовной ответственности лидеров и активных участников организован-

ных преступных групп
	
	
	
	
	

	3.4.4. Профилактика злоупотреблений наркотиками и их незаконного оборота (без учета мероприятий районной целевой программы

«Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Новичихинком районе»).



	3.4.4.1.
	Рассмотреть возможность и формы участия Русской Православной церкви и иных конфессий в социальной реабилитации лиц, страдающих алкоголизмом и наркоманией, и форм оказания помощи данной категории граждан в храмах
	Неиспользованные резервы в предупреждении наркомании, алкоголизма
	Приход Казанской  Церкви
	2009
	Исключение  рецидивных проявлений у лиц, указанной категории
	
	
	
	
	

	3.4.4.2.
	Организовать проведение комплексных проверок деятельности  молодежных дискотек, кафе и других культурно-досуговых учреждений. При выявлении фактов незаконного оборота наркотиков, продажи алкогольных напитков несовершеннолетним инициировать закрытие данных учреждений.
	Распространение наркотиков в культурно-досуговых учреждениях
	УФСКН, ОВД, КДН 
	2009-2012
	Снижение распространенности наркомании в молодежной среде
	
	
	
	
	

	3.4.4.3.
	Разработать и осуществить комплекс мер по активизации выявления и пресечения преступлений, связанных с содержанием притонов для потребления наркотических средств или психотропных веществ.
	Распространение наркомании среди населения, особенно в молодежной среде
	УФСКН, ОВД
	2009-2012
	Уменьшение количества  наркопритонов
	
	
	
	
	

	3.4.5. Профилактика  правонарушений среди лиц, освободившихся  из мест лишения свободы



	3.4.5.1.
	Провести межведомственную комплексную оперативно-профилактическую операцию «Рецидив».
	Рост рецидивной преступности
	ОВД, УФСИН
	2009-2012
	Сокращение рецидивной преступности среди осужденных без изоляции от общества
	
	
	
	
	

	3.4.5.2.
	Обеспечить трудовую занятость осужденных к обязательным и исправительным работам, а также других категорий осужденных без лишения свободы.
	Рост рецидивной преступности
	УФСИН
	2009-2012
	Сокращение рецидивной преступности среди осужденных без изоляции от общества
	
	
	
	
	

	3.4.5.3.
	Обеспечить своевременное информирование органов местного самоуправления и внутренних дел о лицах, освобождающихся из мест лишения свободы
	Рост рецидивной преступности
	ОВД, УФСИН
	Ежемесячно
	Исключение причин, способствующих росту повторной преступности
	
	
	
	
	

	3.4.6. Профилактика правонарушений в общественных местах и на улицах.



	3.4.6.1.
	Обеспечить продолжение работы комиссии по безопасности дорожного движения Администрации Новичихинского района
	Высокий уровень смертности, тяжких последствий ДТП
	Администрация 

Новичихинского района
	Ежеквартально
	Оздоровление обстановки на дорогах района
	
	
	
	
	

	3.4.6.2.
	На основе анализа оперативной обстановки обеспечить регулярное проведение в районе комплексных оперативно – профилактических мероприятий по предупреждению, пресечению и раскрытию грабежей и разбойных нападений, в том числе на улицах и в других общественных местах, предусмотрев выделение необходимого количества ГСМ для автотранспорта ОВД
	Повышенная общественная опасность данных деяний
	ОВД
	2009-2012
	Повышение эффективности раскрытия и расследования грабежей и разбойных нападений
	Средства районного бюджете
	5
	5
	5
	5

	3.4.7. Профилактика правонарушений на административных участках.



	3.4.7.1.
	Организовать проведение отчетов участковых уполномоченных милиции и представителей органов местного самоуправления перед населением административных участков, коллективами предприятий, учреждений, организаций
	Неинформированность граждан  о мерах личной безопасности, результатах деятельности ОВД
	ОВД
	Ежеквартально
	Возвращение доверия граждан, задействование возможностей каждого члена общества в противостоянии преступности
	
	
	
	
	

	3.4.7.2.
	В целях совершенствования деятельности участковых уполномоченных милиции и создания единой локальной сети осуществить для них приобретение ПЭВМ
	Отсутствие    надле​жащих условий для работы участковых уполномоченных милиции
	Администрация 

Новичихинского района,

ОВД
	2011
	Улучшение материально-  технического обеспечения службы
	Средства районного бюджете
	
	
	
	

	3.4.7.3.


	Осуществить ремонт участковых пунктов милиции.
	Отсутствие надлежащих условий для работы участковых уполномоченных милиции
	Администрация 

Новичихинского района,

ОВД
	2009-2012
	Повышение качества работы с населением (прием граждан по месту жительства)
	Средства  бюджетов сельских и городского поселений
	5,0
	5
	5
	5

	3.4.7.4.
	Принять меры по увеличению численности и оптимизации деятельности добровольных народных дружин правоохранительной направленности. 
	Осложнение оперативной остановки в городах и районах края
	Администрация Новичихинского района,

  ОВД
	2009-2012
	Повышение роли общественности в охране правопорядка 
	
	5,0
	5,0
	5,0
	7,0

	3.4.7.5.
	Разработать и реализовать комплекс мер по активизации предупреждения и пресечения убийств и случаев причинения тяжкого вреда здоровью, совершённых на бытовой почве.
	Участились случаи совершения особо тяжких и тяжких преступлений против личности на бытовой почве
	ОВД, Прокуратура Новичихинского района
	2009-2012
	Снижение уровня бытовой преступности
	
	
	
	
	

	4. Информационно-аналитическое обеспечение профилактики правонарушений



	4.1.
	Ежеквартально проводить координационные совещания руководителей правоохранительных органов Новичихинского района по различным аспектам борьбы с преступностью.
	Имеющаяся ведомственная разобщенность правоохранительных органов 
	Прокуратура Новичихинского района,  ОВД
	2009-2012
	Повышение эффективности проводимых мероприятий по профилактике преступности
	
	
	
	
	

	4.2.
	Ежегодно изучать общественное мнение о деятельности правоохранительных органов.
	Недостаточный авторитет правоохранительных органов среди населения
	ОВД
	2009-2012
	Совершенствование деятельности правоохранительных органов
	
	
	
	
	

	4.3.
	Обеспечить регулярное информирование общественности о результатах борьбы с преступностью, в том числе о наиболее тяжких преступлениях и уголовных делах, имеющих широкий общественный резонанс, по которым закончено предварительное следствие, а также о проблемах безнадзорности и беспризорности среди несовершеннолетних, наркомании.
	Недостаточное информирование население о положительных результатах работы правоохранительных органов
	ОВД
	2009-2012
	Повышение авторитета правоохранительных органов, профилактика преступлений и других антиобщественных явлений
	
	
	
	
	

	4.4.
	Организовать выпуск публикаций в СМИ по предупреждению пожаров в быту и на производстве.
	Необходимость проведения противопожарной пропаганды и обучения населения мерам пожарной безопасности 
	Отдел ГО ЧС 


	2009-2012
	Снижение фактов гибели и травматизма людей при пожарах, снижение размера ущерба от пожаров
	
	 
	 
	 
	 

	4.5.
	Организовать изготовление листовок, памяток, обучающих плакатов, методической литературы, рекламной продукции по противопожарной тематике для распространения в учреждениях образования, организациях и среди населения.
	Необходимость проведения противопожарной пропаганды и обучения населения мерам пожарной безопасности 
	Администрация Новичихинского района,

 отдел ГО ЧС


	2009-2012
	Уменьшение фактов гибели и травматизма людей при пожарах, снижение размера ущерба от пожаров
	
	10,0 
	 10,0
	11,0
	15,0 

	4.6.
	Организовать регулярное размещение в СМИ сведений, в том числе рекламного характера о возможностях и услугах, предоставляемых вневедомственной охраной.
	Недостаточный уровень информированности населения о возможностях в сфере защиты имущества
	ОВД
	2009-2012
	Увеличение количества охраняемых объектов и квартир
	
	
	
	
	

	4.7.
	Провести тематические  публикации статей по проблемам подростковой преступности, наркомании и токсикомании среди молодежи, детского дорожно-транспортного травматизма
	Дальнейшее задействование резервов профилактики преступных проявлений с помощью СМИ
	 Комитет администрации Новичихинского района по образованию  и отдел по делам молодежи, физкультуре и спорту,

ОВД
	2009-2012
	Снижение уровня распространения подростковой преступности, наркомании
	
	
	
	
	

	4.8.
	Организовать в средствах массовой информации пропаганду патриотизма, здорового образа жизни подростков и молодежи, их ориентацию на духовные ценности
	Необходимость широкого, последовательного освещения в средствах массовой информации преимуществ здорового образа жизни
	Комитет по образованию Администрации Новичихинского района, отдел по  делам молодежи, физкультуре и спорту 

ОВД
	2009-2012
	Возвращение лучших традиций российского патриотизма, духовности
	
	
	
	
	

	
	Итого: 1692,1 тыс. рублей
	
	
	
	
	
	150,0
	157,5
	173,6
	211



Приложение 1

Паспорт программы

	Наименование программы:
	Профилактика правонарушений  в Новичихинском районе на 2009 – 2012 годы

	Заказчик Программы: 
	Администрация Новичихинского района Алтайского края

Россия, Алтайский край, с. Новичиха, ул. Первомайская 70

Глава Администрации Новичихинского района Гричанов Сергей Николаевич 

Отдел внутренних дел по Новичихинскому району

	Разработчик Программы: 
	Отдел внутренних дел по Новичихинскому району

- Отдел ГО ЧС  Администрации района

- Прокуратура Новичихинского района 

- Уголовно-исполнительная инспекция № 45 по Новичихинскому району УФСИН России по Алтайскому краю 

- Территориальный пункт в с. Новичиха МО № 2 УФМС  РФ по Алтайскому краю

- Управление социальной защиты населения Новичихинского района

- Комитет по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации района

- Отдел по труду Администрации район

а- Комитет по образованию Администрации района- МУЗ Новичихинская ЦРБ

- Отдел по делам молодежи, физической культуре и спорту Администрации района- Комиссия по делам несовершеннолетних  и защите их прав Администрации Новичихинского района (КДН и ЗП)

- Комитет по культуре Администрации  района- Общественные организации

	Цель Программы: 
	- обеспечение безопасности граждан, создание эффективной единой системы профилактики правонарушений в Новичихинском районе

	Срок реализации Программы:
	2009 – 2012 год 

	Объемы финансирования: 


	1692,1 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты Программы: 
	- повысить уровень общественной безопасности, борьбы с преступностью, общественного порядка, защиты частной, государственной, муниципальной и иных форм собственности;

- замедлить темпы прироста тяжких и иных наиболее распространенных видов преступлений;

- создать необходимые условия для снижения уровня преступности и уменьшения ее последствий;

- формировать действенные системы профилактики правонарушений;

- повысить доверие общества к правоохранительным органам;

- привлечь государственные институты и общественные организации к решению проблем 
орьбы с преступностью;

- формировать основы правовой культуры населения и должностных лиц;

- обеспечить надлежащие условия деятельности правоохранительной системы и повышение функции (обеспечение необходимой информацией);

	Организация  контроля: 
	- контроль за реализацией Программы возлагается на главу Администрации Новичихинского района;

- по итогам реализации ОВД по Новичихинскому району подготавливает обобщенный доклад главе Администрации района, ход и результаты выполнения мероприятий Программы.


Приложение 2

Сводные финансовые затраты

по направлениям муниципальной целевой программы

«Профилактика правонарушений  в Новичихинском районе на 2009 – 2012 годы»
	Источники и направления расходов
	Финансовые затраты на ценах 2008 года (тыс. рублей)
	
	Примечание

	
	Всего
	В том числе по годам
	

	
	
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012г
	

	Всего финансовых затрат

в том числе:
	1692,1
	150,0
	157,5
	173,6
	211
	

	из муниципального бюджета
	1692,1
	150,0
	157,5
	173,6
	211
	

	из федерального бюджета (на 
словииях софинансирования)
	
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	
	

	Капитальные вложения

в том числе:
	
	
	
	
	
	

	из муниципального бюджета
	
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на 
словииях софинансирования)
	
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	
	

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы

в том числе:
	
	
	
	
	
	

	из муниципального бюджета
	
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на 
словииях софинансирования)
	
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	
	

	Прочие расходы

в том числе:
	1692,1
	150,0
	157,5
	173,6
	211
	

	из муниципального бюджета
	1692,1
	150,0
	157,5
	173,6
	211
	

	из федерального бюджета (на 
словииях софинансирования)
	
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	
	


Приложение 3

Динамика

важнейших целевых индикаторов и показателей

эффективности реализации муниципальной целевой

программы «Профилактика правонарушений  в Новичихинском районе на 2009 - 2012 годы»
	Целевой индикатор
	Единица измерения
	Значение индикатора по годам

	
	
	2009 год
	2010 год
	2011 год

	Уровень преступности (количество зарегистрированных преступлений на 1000 жителей)
	%
	23,4
	23,2
	23,1


Приложение  4

Бюджетная заявка

на финансирование муниципальной целевой программы «Профилактика правонарушений  в Новичихинском районе на 2009 - 2012 годы»
из муниципального бюджета на 2009 год

         Заказчик: Администрация Новичихинского района

(тыс.руб.)

	Направления расходов
	Объем финансирования в действующих ценах текущего года

	Объем финансирования из муниципального бюджета,

всего:
	150

	в том числе:
	

	Капитальные вложения
	

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	

	Прочие текущие расходы
	150



  «___»_____________200__ г.

Приложение 5

Информация

об освоении финансовых средств по муниципальной целевой Программе 

на «___»_____________200__г. 

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Всего по программе
	Профинансировано, тыс.руб.
	Освоено, тыс.руб.
	Источники финан-сирования

	
	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	

	
	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 6

Информация 

о ходе реализации муниципальной целевой Программы

за «___»___________200__г.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Освоено средств, тыс.руб.
	Целевые индикаторы и показатели эффек-тивности реализации программы
	Полученный результат и эффек-тивность реализации мероприятия

	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	
	

	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

НОВИЧИХИНСКОЕ РАЙОННОЕ  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.10.2008     №   94                                                                        с. Новичиха

	Об утверждении Программы

«Информатизация органов местного самоуправления  Новичихинского района» на 2008-20010 годы» 


	


 В соответствии со  ст. 25 Устава муниципального образования Новичихинский район  Собрание депутатов РЕШИЛО:

             1. Утвердить  Программу «Информатизация органов местного самоуправления  Новичихинского района» на 2008-20010 годы»  (прилагается).

              2. Контроль за ходом выполнения данной программы возложить на постоянную комиссию по бюджету, налоговой и кредитной политике  (Зароченцев А.А.)

	Глава района
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	А.А.Тратонин


Программа

информатизации органов местного самоуправления

Новичихинского района

на 2008 - 2010 годы
Новичиха 2008

1. ВВЕДЕНИЕ 

1.1. Основания для разработки Программы информатизации органов местного самоуправления

Основаниями для разработки Программы информатизации органов местного самоуправления являются:

-  Постановление Правительства РФ от 28 января 2002 г. N 65 "О федеральной целевой программе "Электронная Россия (2002 - 2010 годы)"

- Указ Президента Российской Федерации "Вопросы формирования единого информационно - правового пространства Содружества Независимых Государств" от 27 декабря 1993 г. N 2293;

- Указ Президента Российской Федерации "О дополнительных гарантиях права граждан на информацию" от 31 декабря 1993 г. N 2334 с изменениями и дополнениями от 17 января 1997 г.;

- Указ Президента Российской Федерации "Об основах государственной политики в сфере информатизации" от 20 января 1994 г. N 170 с изменениями и дополнениями от 26 июля 1995 г., 17 января 1997 г. и 9 июля 1997 г.;

- Указ Президента Российской Федерации "О совершенствовании деятельности в области информатизации органов государственной власти Российской Федерации" от  21 февраля 1994 г. N 361;

1.2. В тексте Программы использованы следующие основные понятия:

· информация - сведения о лицах, предметах, фактах, событиях, явлениях и процессах независимо от формы их представления;
· информатизация - организационный социально - экономический и научно - технический процесс создания оптимальных условий для удовлетворения информационных потребностей и реализации прав граждан, органов государственной власти, органов местного самоуправления, организаций, общественных объединений на основе формирования и использования информационных ресурсов;
· документированная информация (документ) - зафиксированная на материальном носителе информация с реквизитами, позволяющими ее идентифицировать; 

· информационные ресурсы - отдельные документы и отдельные массивы документов, документы и массивы документов в информационных системах (библиотеках, архивах, фондах, банках данных, других информационных системах);

· информационные процессы - процессы сбора, обработки, накопления, хранения, поиска и распространения информации;

· информационная система - организационно упорядоченная совокупность документов, массивов документов и информационных технологий, в том числе с использованием средств вычислительной техники и связи, реализующих информационные процессы;

· информационная среда - совокупность информационных ресурсов и систем, а также отношений, возникающих в ходе информационных процессов;

· информация о гражданах (персональные данные) - сведения о фактах, событиях и обстоятельствах жизни гражданина, позволяющие идентифицировать его личность;

· конфиденциальная информация - документированная информация, доступ к которой ограничивается в соответствии с законодательством Российской Федерации

· субъекты информационных процессов - государство, физические и юридические лица, участвующие в информационных процессах в качестве собственников и владельцев информационных ресурсов, пользователей информации, участников инфраструктуры управления;

· объекты информационных процессов - информационные ресурсы, системы, технологии и средства их обеспечения;

· средства обеспечения автоматизированных систем и их технологий - программные, технические, лингвистические, правовые, организационные средства (программы для электронных вычислительных машин; средства вычислительной техники и связи; словари, тезаурусы и классификаторы; инструкции  и методики; положения, уставы, должностные инструкции; схемы и их описания, другая эксплуатационная и сопроводительная документация), используемые или создаваемые при проектировании информационных систем и обеспечивающие их эксплуатацию;

· пользователь (потребитель) информации - субъект, обращающийся к информационной системе или посреднику за получением необходимой ему информации и пользующийся ею.

1.3. Сущность информатизации

Сфера информатизации охватывает процессы создания, использования, модификации, утилизации информационных ресурсов с применением информационных технологий, средств информационной, вычислительной и телекоммуникационной техники.

В соответствии с действующей законодательной базой пользователями информации и равноправными субъектами в рассматриваемой области являются:

- граждане,

- органы государственной власти,

- органы местного самоуправления,

- организации,

- общественные объединения.

Процесс информатизации, безусловно, не должен рассматриваться в качестве приоритетной альтернативы, но лишь в качестве неотъемлемой части процессов развития во всех областях жизнедеятельности района.

Главная цель информатизации - приведение всех элементов информационной среды Новичихинского района в такое состояние, когда информационные потребности субъектов удовлетворяются своевременно (по принципу "здесь и сейчас") в необходимом объеме при соблюдении условий безопасности, вне зависимости от расстояния и используемых технических средств.

2. ИНФОРМАТИЗАЦИЯ АДМИНИСТРАЦИИ РАЙОНА 

 КАК ОСНОВА ИНФОРМАТИЗАЦИИ РАЙОНА В ЦЕЛОМ 

2.1. Обоснование выбора

Развитие инфраструктуры информатизации в районе предполагает наличие достаточно заинтересованных и активных участников этого процесса, которые:

- имеют развитые информационные потребности, от полноты удовлетворения которых зависит эффективность их деятельности в целом;

- имеют развитую в количественном и качественном отношении организационную инфраструктуру, с определенной законодательством или иным образом степенью взаимодействия и субординации;

- оснащены в достаточной для начального этапа развития степени персоналом, средствами вычислительной техники, коммуникациями и имеют опыт их применения;

- в состоянии спрогнозировать развитие своих потребностей и проводить долгосрочное планирование своей деятельности;

- сами являются собственниками общезначимых информационных ресурсов;

- имеют возможность обеспечить необходимое финансирование работ по информатизации;

- в состоянии обеспечить контроль за ходом работ по информатизации в районе и за эффективностью использования затрачиваемых на это средств;

- в максимальной степени заинтересованы в комплексном развитии района, его экономики и социальной сферы, в открытом для  внешних пользователей характере информационной системы.

В наибольшей степени этому комплексу требований отвечает администрация района, которая к тому же является и крупным производителем общественно - значимой информации.

Расширение функций местных органов власти, повышение их роли в социально - экономическом регулировании требует соответствующих инструментов системного анализа и прогнозирования социально-экономических процессов, основанных на современных средствах информатики - банках данных, компьютерных системах поддержки процедур планирования и управления.

Таким образом, исходя из объективно сложившихся условий, естественно считать первым этапом информатизации района в целом - информатизацию администрации района.

2.2. Информационная система - как инструмент   принятия  управленческих  решений

Рассматривая информатизацию как процесс создания благоприятных условий для  наиболее полного удовлетворения информационных потребностей органов местного самоуправления, конкретизировать цели этого процесса можно следующим образом:

1) полное, точное, своевременное и удобное по форме обеспечение информацией работников органов управления для эффективного выполнения  возложенных на них функций;

2) контроль состояния, научно-обоснованное прогнозирование и комплексное планирование социально-экономического развития района;

3) реализация законодательных и нормативно-правовых мер, вырабатываемых федеральными, региональными и местными органами власти и управления, а также инициативная подготовка предложений указанным органам по совершенствованию законодательной и нормативной базы;

4) оперативная подготовка управленческих  решений и мер по их реализации.

Достижение поставленных целей возможно путем создания муниципальной информационной системы, представляющей собой упорядоченную совокупность различных видов информации, необходимой для принятия управленческих решений, и информационных технологий для организации процессов сбора, обработки и хранения этой информации.

Исходя из того, что основой информационной системы района должна послужить информационная система администрации района, необходимо рассмотреть базовые технологии, которые в свою очередь должны быть адаптированы для конкретных случаев применения, в том числе в технологических и производственных системах, в системах управления сельским хозяйством, учреждениями и организациями различных форм собственности. При принятии управленческих решений центральным звеном переработки информации является  лицо, принимающее решение (ЛПР). За один цикл выработки и реализации управленческого решения информационная система (далее ИС) выполняет следующие основные функции:

1.   Информационную, в которой ИС реализует функции сбора и представления первичной информации.

2.  Консультационно-экспертную, в которой  ИС решает задачи обработки первичной информации в рамках справочно-аналитических и экспертных систем.

3.  Управляющую и транспортную, в которой ИС решает задачу оперативного доведения управленческих решений до исполнителей.

4. Контрольную, которая позволяет оценить эффективность принимаемых решений и обеспечивает контроль за ходом их выполнения.

Описанный процесс позволяет рассматривать аппарат административной организационной структуры и ИС как партнеров, одновременно участвующих в решении задач управления, причем задачи между партнерами могут перераспределяться в зависимости от степени развития ИС.

3. СОСТОЯНИЕ ИНФОРМАЦИОННОЙ СИСТЕМЫ АДМИНИСТРАЦИИ РАЙОНА 

3.1. Информационное наполнение

В использовании вычислительной техники можно выделить два основных направления: использование универсальных программных средств (текстовых и графических редакторов, электронных таблиц, клиентов электронной почты и т. д.) и использование специализированных программных средств.

В подавляющем большинстве случаев в структурных подразделениях Администрации Новичихинского района в качестве универсальных программных средств используется офисный пакет корпорации Microsoft - MS Office.

В отделе финансирования и бухгалтерского учета администрации района программа по пенсионному фонду, СЭД. В бухгалтерии администрации района также используются электронные системы бухгалтерского учета («1С Бухгалтерия», др.) 

Для решения отдельных задач в администрации района используются узкоспециализированные базы данных по отдельным вопросам и средства по их ведению:

· справочная правовая система “ГАРАНТ”;

· базы в финансовом комитете: Месячный отчет по бюджету, Годовой отчет по бюджету, Доходы бюджета;

· ряд сервисных баз данных.

4. ПРОБЛЕМЫ РАЗВИТИЯ 

4.1. Вычислительные ресурсы

Интеграция вычислительных средств структурных подразделений администрации района позволяет воспользоваться следующими услугами компьютерных сетей:

- взаимный доступ внутри комплекса объединенных ЛВС к информационным ресурсам, накапливаемым силами различных подразделений;

- прямой доступ всех удаленных абонентов узла к законодательно – правовым базам;

- электронная почта, позволяющая совершать взаимный обмен сообщениями внутри комплекса объединенных ЛВС,  в 68 районах Алтайского края.
Затруднения, связанные с объединением на информационном уровне структурных подразделений администрации равно как предприятий и организаций района, обусловлены дорогостоящими коммуникационными технологиями и большими материальными затратами на приобретение соответствующего оборудования. Кроме того, довольно высокими остаются цены местных предприятий, предоставляющих услуги по подключению к глобальной сети Internet.

Следует отметить, что 20% эксплуатируемой в подразделениях администрации района компьютерной техники не позволяет использовать в работе современное ориентированное программное обеспечение и требует замены или модернизации.

Не малые проблемы и довольно большие затраты времени и средств вызывает текущее техническое обслуживание компьютерной техники.

4.2. Информационное обеспечение

Базы данных органов местного самоуправления, содержащие социально - экономическую информацию (как в администрации, так и внутри структурных подразделений), представляют в основном, базы данных готовых документов, что усложняет дальнейшую аналитическую обработку, так  как не предусматривают возможность проведения выборок, группировок, сортировок и т. д.

На многих компьютеризированных рабочих местах используется только лишь универсальные программные средства, тогда как необходимо специализированное статистическое или аналитическое программное обеспечение.

Отсутствие унифицированных средств анализа и прогноза в структурных подразделениях органов местного самоуправления не позволяет, не только проводить системный анализ социально - экономических процессов, происходящих в районе, но и просто сопоставлять полученные результаты. Необходимо формирование единой информационно - аналитической среды, позволяющей поддерживать обмен как числовой, так и графической информацией.

5. ПУТИ РЕШЕНИЯ 

5.1. Общесистемный подход

Учитывая новые технологические аспекты, появившиеся в ходе развития информационной системы, можно предложить ряд мер организационного и технического характера, благодаря которым, система получит новое качество и перспективу для развития в части информационного обеспечения деятельности органов местного самоуправления Новичихинского района.

5.2. Вычислительные ресурсы

Необходимо создание распределенной системы баз данных в структурных подразделениях администрации района, которая должна быть согласована во всех своих частях по системным интерфейсам, классификаторам, полноте информации, технологическим способам обработки информации.

Основой всех работ по развитию информационных ресурсов должна стать их последовательная систематизация на основе формирования системы показателей и внедрения единых классификаторов. Формирование указанной системы связано с дальнейшим совершенствованием и расширением сфер применения баз данных двух видов:

- банков готовых документов (БГД);

- банков данных по показателям (БДП).

Необходимо пересмотреть состав банка данных органов местного самоуправления для обеспечения комплексного и многократного использования показателей, необходимых для решения важнейших задач района.

Необходима самостоятельная разработка специальных программ по формированию: пополняемая база сессий районного собрания депутатов и др.

6. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ  И  ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ 

6.1. Информатизация сферы муниципального управления

Информационная поддержка учрежденческой деятельности состоит в разработке и применении методов автоматизации деловых процедур, подготовке работников органов управления к использованию этих методов и создании информационной среды органа управления.

-    определение муниципальной политики в области информатизации;

-     создание организационно-технических  условий для перехода к безбумажной технологии документооборота; 

-   совершенствование механизма управления работами по информатизации, включая порядок разработки планов и целевого финансирования работ, порядок приобретения оборудования;

-  разработка и утверждение нормативных документов, определяющих порядок разработки, реализации, эксплуатации и развития муниципальной информационной системы и ее частей, политику защиты информации;

-    разработка и реализация мероприятий по кадровому обеспечению муниципальной информационной системы, включая подбор, целевую подготовку, переподготовку и закрепление высококвалифицированных специалистов, регулярное обучение. Организация постоянно действующего семинара по обмену опытом.

6.2. Формирование информационных ресурсов субъектами в пределах своего ведения, инвентаризация, тестирование, модификация имеющихся ресурсов и систем:

· разработка системных проектов локальных информационных систем развития информационных сред с определением источников и сроков финансирования с обязательным изысканием возможности получения средств из различных источников;

·  внедрение средств обеспечения автоматизированных информационных систем и их технологий.

6.3. Создание инфраструктуры управления процессами информатизации для решения следующих задач по:

- формированию общественного мнения о целесообразности и необходимости проведения информатизации в Новичихинском районе;

- разработке организационно - технических рекомендаций по созданию и использованию информационных систем и сетей телекоммуникаций, взаимодействию между субъектами информационных процессов;

- анализа, мониторинга, координации процессов информатизации Новичихинского района;

- увязки с общегосударственными и межрегиональными процессами информатизации;

-  разработке проектов законодательных и иных нормативных актов по вопросам информатизации.

6.4. Создание условий информационной безопасности как важнейшего фактора интеграции корпоративных, отраслевых и проблемно - ориентированных информационных сред в единое информационное пространство.

6.5. Совершенствование системы подготовки и переподготовки специалистов, обеспечивающих функционирование и развитие информационной среды Новичихинского района, на основе передового мирового опыта и современных тенденций развития информационных технологий, средств телекоммуникаций и технологий обучения.

7. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОТ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Реализация программы позволит:

- повысить уровень информационной обеспеченности муниципальных служащих;

- своевременное и достоверное получение информации о деятельности администрации района по средствам сайта администрации района;

- доступ муниципальных служащих к справочной информационной системе;

- повысить скорость обмена информацией между различными подразделениями администрации района и сельскими советами;

- экономия труда в сфере управления, повышение эффективности принимаемых решений за счет доступа к достоверной и полной  информации, ее быстрой обработки и немедленного доведения принятых решений до всех заинтересованных лиц.
Целевые индикаторы

1. Число персональных компьютеров на одного муниципального служащего.

	число персональных компьютеров на одного муниципального служащего 
	=
	число персональных компьютеров
	х
	100 %

	
	
	количество муниципальных служащих
	
	


2. Обеспеченность компьютеров базовыми лицензионными продуктами (операционная система, офисный пакет, антивирус).

	обеспеченность компьютеров базовыми лицензионными продуктами 
	=
	число персональных компьютеров
	х
	3
	х
	100 %

	
	
	число лицензионных продуктов
	
	


3. Обеспечение населения своевременной и достоверной информацией о деятельности администрации района.

	обеспечение населения своевременной и достоверной информацией о деятельности администрации района
	=
	число жителей района посетивших сайт администрации района
	х
	100 %

	
	
	общее число жителей района
	
	


8. ИНФОРМАЦИОННАЯ   БЕЗОПАСНОСТЬ  И  ЗАЩИТА  ИНФОРМАЦИИ 

Определяющим фактором интеграции в единое информационное пространство Новичихинского района информационных систем и ресурсов является обеспечение должного уровня информационной безопасности для каждого абонента, принявшего решение войти в это пространство.

При реализации предлагаемой Программы должна быть создана система информационной безопасности, которая включает необходимый комплекс мероприятий и технических решений по защите:

- от нарушения функционирования сети путем исключения воздействия на информационные каналы, каналы сигнализации, управления и удаленной загрузки баз данных, коммуникационного оборудования, системного и прикладного программного обеспечения;

- от несанкционированного доступа к информации путем обнаружения и ликвидации попыток использования ресурсов сети, приводящих к нарушению целостности сети и информации, изменению функционирования подсистем распределения информации;

- от разрушения встраиваемых средств защиты с возможностью доказательства неправомочности действий пользователей и обслуживающего персонала сети;

- от внедрения программных "вирусов" и "закладок" в программные продукты и технические средства.

Решение указанных задач предлагается путем обеспечения:

1) информационной безопасности и защиты информации и информационных систем, телекоммуникационной среды от несанкционированного использования и воздействий.

2) защиты ресурсов за счет параллельного доступа к управляющим базам данных и проверки полномочий при обращении к ресурсам сети.

3) защиты технических средств и помещений от утечки по побочным каналам и от возможного внедрения в них электронных устройств съема информации.

4) применения технологий обнаружения целостности объектов данных.

Отдельно следует отметить задачи обеспечения безопасности разрабатываемых и модифицируемых систем в интегрированной информационной среде, так как в процессе модификации неизбежно возникновение дополнительных ситуаций незащищенности системы.

	Глава района
	
	
	А.А.Тратонин


Приложение  1

Паспорт программы

	Наименование программы:
	Программа информатизации органов местного самоуправления Новичихинского района  на 2008-2010 годы 

	Заказчик Программы: 
	Администрация Новичихинского района Алтайского края

Россия, Алтайский край, с. Новичиха, ул. Первомайская 70

Глава Администрации Новичихинского района Гричанов Сергей Николаевич

	Разработчик Программы: 
	Россия, Алтайский край, с. Новичиха, ул. Первомайская 70

Начальник отдела программного обеспечения администрации Новичихинского района 

Заря Дмитрий Геннадьевич

	Цель Программы: 
	- определение места и роли информатизации в деятельности органов местного самоуправления;

	
	- создание условий для принятия эффективных решений по управлению районом как целостной социально-экономической системой;

	 
	- формирование пакета нормативных документов, регламентирующих единые правила формирования и использования ресурсов и систем муниципальных предприятий и учреждений;

	 
	- экономия труда в сфере управления, повышение эффективности принимаемых решений за счет доступа к достоверной и полной  информации, ее быстрой обработки и немедленного доведения принятых решений до всех заинтересованных лиц;

	Срок реализации Программы:
	2008 - 2010 год 

	Объемы финансирования: 
	600 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты Программы: 
	- реализация информационно-справочной функции (обеспечение необходимой информацией);

	
	- реализация почтово-транспортной функции (осуществление обмена информацией); 

	
	- реализация аналитической (предварительный анализ информации) и прогнозирующей (моделирование возможных ситуаций на основе соответствующей информации) функций;

	
	- развитие обучающей (необходимые навыки по обработке информации) функции;

	
	- развитие организационно-методической функции (регулирование информационных потоков);

	
	- осуществление контроля функционирования системы и эксплуатируемых задач.

	Организация  контроля: 
	- контроль за реализацией Программы возлагается на главу Администрации Новичихинского района;

- по итогам реализации Программы  начальник отдела программного обеспечения подготавливает обобщенный доклад главе Администрации района, ход и результаты выполнения мероприятий Программы.


Приложение  2

Перечень

программных мероприятий

руб.

	№ п/п
	Наимено-вание меропри-ятия
	Сумма затрат
	Направле-ния расходов и источники финансиро-вания
	Исполни-тель
	Ожидаемый результат от реализации мероприятия

	
	
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.
	Всего
	
	
	

	1
	Приобретение ПК
	123000
	80000
	60000
	263000
	Увеличение стоимости основных средств,

местный бюджет
	Начальник отдела програм-много обеспече-ния
	Повышение уровня эффективной работы муниципальных служащих

	2
	Услуги по созданию сайта администрации района
	59000
	
	
	59000
	Прочие услуги,

местный бюджет
	Начальник отдела програм-много обеспече-ния
	Представление информации о деятельнос-ти админист-рации Новичихинского района в сети Интернет на собственном официальном сайте

	3
	Приобретение лицензионного ПО
	8500
	73000
	138000
	219500
	Прочие услуги,

местный бюджет
	Начальник отдела программного обеспечения
	Соответствие программного обеспечения действую-щему законо-дательству 

	4
	Расходные материалы
	1500
	5000
	
	6500
	Увеличение стоимости материальных запасов,

местный бюджет
	Начальник отдела программного обеспечения
	Поддержание работы офисной техники 

	5
	Приобретение цифрового фотоаппарата
	
	10000
	
	10000
	Увеличение стоимости основных средств,

местный бюджет
	Начальник отдела программного обеспечения
	Представление наглядной информации на сайте администрации

	6
	Приобретение мультимедиа проектора
	
	30000
	
	30000
	Увеличение стоимости основных средств,

местный бюджет
	Начальник отдела программного обеспечения
	Представление наглядной информации для большого круга зрителей

	7
	Приобретение принтера
	8000
	
	
	
	Увеличение стоимости основных средств,

местный бюджет
	Начальник отдела программного обеспечения
	Качественный и быстрый вывод документов на печать

	8
	Услуги по поддержанию работы сайта администрации района
	
	2000
	2000
	4000
	Прочие услуги,

местный бюджет
	Начальник отдела программного обеспечения
	-

	Итого:
	200000
	200000
	200000
	600000
	
	
	


Приложение  3

Сводные финансовые затраты

по направлениям муниципальной целевой программы
	Источники и направления расходов
	Финансовые затраты на ценах 2008 года (тыс. рублей)
	Приме-чание

	
	Всего
	В том числе по годам
	

	
	
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	

	Всего финансовых затрат

в том числе:
	600
	200
	200
	200
	

	из муниципального бюджета
	600
	200
	200
	200
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	

	Капитальные вложения

в том числе:
	
	
	
	
	

	из муниципального бюджета
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы

в том числе:
	
	
	
	
	

	из муниципального бюджета
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	

	Прочие расходы

в том числе:
	600
	200
	200
	200
	

	из муниципального бюджета
	600
	200
	200
	200
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	


Приложение  4

Динамика

важнейших целевых индикаторов и показателей

эффективности реализации муниципальной целевой Программы

	Целевой индикатор
	Единица измерения
	Значение индикатора по годам

	
	
	2008 год
	2009 год
	2010 год

	Число персональных компьютеров на одного муниципального служащего
	%
	80
	85
	90

	Обеспеченность компьютеров

базовыми лицензионными программными продуктами 
	%
	10
	20
	30

	Обеспечение населения своевременной и достоверной информацией о деятельности администрации района 
	% 
	5
	20
	30


Приложение  5

Бюджетная заявка

на финансирование муниципальной целевой Программы

«Информатизация органов местного самоуправления Новичихинского района на 2008 – 2010 годы» из муниципального бюджета на 2008 год

Заказчик: Администрация Новичихинского района

(тыс.руб.)

	Направления расходов
	Объем финансирования в действующих ценах текущего года

	Объем финансирования из муниципального бюджета,

всего:
	200

	в том числе:
	

	Капитальные вложения
	

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	

	Прочие текущие расходы
	200


«___»_____________200__ г.

Приложение  5

Бюджетная заявка

на финансирование муниципальной целевой Программы

«Информатизация органов местного самоуправления Новичихинского района на 2008 – 2010 годы»

из муниципального бюджета на 2009 год

Заказчик: Администрация Новичихинского района

(тыс.руб.)

	Направления расходов
	Объем финансирования в действующих ценах текущего года

	
	I квартал 
	II квартал
	III квартал
	IV квартал
	Всего

	Объем финансирования из муниципального бюджета,

всего:
	40
	50
	55
	55
	200

	в том числе:
	
	
	
	
	

	Капитальные вложения
	
	
	
	
	

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	
	
	
	
	

	Прочие текущие расходы
	40
	50
	55
	55
	200



«___»___________200__г.

Приложение  6

Обоснование

бюджетной заявки по муниципальной целевой Программы

«Информатизация органов местного самоуправления Новичихинского района на 2008 – 2010 годы» на 2009 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия, в том числе в территориальном разрезе
	Единица измерения
	Коли-чество
	Стоимость единицы (в действующих ценах текущего года)
	Сум-ма
	Приме-чание

	
	Приобретение ПК
	шт
	4
	20000
	80000
	

	
	Услуги по поддержанию работы сайта администрации района
	шт
	1
	2000
	2000
	

	
	Приобретение лицензионного ПО
	шт
	20
	3650
	73000
	

	
	Расходные материалы
	
	
	5000
	5000
	

	
	Приобретение цифрового фотоаппарата
	шт
	1
	10000
	10000
	

	
	Приобретение мультимедиа проектора
	шт
	1
	30000
	30000
	

	Итого:
	
	
	
	200000
	


Приложение  7

Информация

об освоении финансовых средств по муниципальной целевой Программе 

«Информатизация органов местного самоуправления Новичихинского района на 2008 – 2010 годы»

на «___»_____________200__г. 

	№ п/п
	Наимено-вание меропри-ятия
	Всего по програм-ме
	Профинансировано, тыс.руб.
	Освоено, тыс.руб.
	Источн-ики финан-сирования

	
	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	

	
	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение  8

Информация 

о ходе реализации муниципальной целевой Программы

«Информатизация органов местного самоуправления Новичихинского района на 2008 – 2010 годы» 

за «___»___________200__г.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Освоено средств, тыс.руб.
	Целевые индикаторы и показатели эффек-тивности реализации программы
	Полученный результат и эффек-тивность реализации мероприятия

	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	
	

	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

НОВИЧИХИНСКОЕ РАЙОННОЕ  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.10.2008     №   95                                                                        с. Новичиха

	Об утверждении  Программы «Развитие системы  коммунальной инфраструктуры  Новичихинского района на 2009 – 2010  годы»


	


 В соответствии со  ст. 25 Устава муниципального образования Новичихинский район  Собрание депутатов РЕШИЛО:

             1. Утвердить   Программу «Развитие  системы  коммунальной инфраструктуры  Новичихинского района на 2009 – 2010  годы»  (прилагается).

              2. Решение Собрания депутатов № 65 от 16.08.06 «О Программе комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования Новичихинский район на 2006 - 2010 года» считать утратившим силу. 

              3. Решение Собрания депутатов № 66 от 16.08.06 «Об инвестиционной программе коммунального комплекса по  развитию систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования Новичихинский район на 2006 - 2010 годы» считать утратившим силу. 

              4. Контроль за ходом выполнения данной Программы возложить на постоянную комиссию по бюджету, налоговой и кредитной политике   (Зароченцев А.А.)

	Глава района
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	А.А.Тратонин


Развитие системы коммунальной инфраструктуры Новичихинского района  

на 2009-2010 гг
Паспорт программы

	Наименование программы:
	Развитие системы коммунальной инфраструктуры Новичихинского района  на 2009-2010 гг 

	Заказчик Программы: 
	Администрация Новичихинского района 

Россия, Алтайский край, с. Новичиха, ул. Первомайская 70

Глава администрации Новичихинского района Гричанов Сергей Николаевич

	Разработчик Программы: 
	Россия, Алтайский край, с. Новичиха, ул. Первомайская 70

Рабочая группа

	Цель Программы: 
	1. Повышение надежности тепловых сетей и сооружений теплосетевого хозяйства.

	
	2. Модернизация системы теплосетевого хозяйства с целью обеспечения потребителей бесперебойной подачей тепловой энергией.

	 
	3. Повышение экономической эффективности оказания услуг по передаче тепловой энергии;

	 
	4.   Снижение аварийности.

5. Существенное повышение экономической и энергетической эффективности, а также экологической чистоты работы коммунальных систем

	Срок реализации Программы:
	2009 - 2010 гг

	Объемы финансирования: 
	4207,7 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты Программы: 
	1. Реконструкция тепловых источников  (котельных) и прокладка новых тепловых сетей  для обеспечения передачи тепловой энергии в необходимом объеме существующим и планируемым потребителям

	
	2. Сокращение потерь тепла при передаче тепловой энергии.

	Организация  контроля: 
	- контроль за реализацией Программы возлагается на главу Администрации Новичихинского района;



	
	


Краткое описание программы. Замена резервных котлов в поселковых котельных и перевод их  в основные.
Оценка эффекта:

1.Снижение себестоимости производства тепловой энергии

2.Исключение аварий и обеспечение бесперебойного теплоснабжения объектов соцкультбыта.

3.Экономия 240,8 тыс. руб. в течение первого года реализации проекта

Финансовый план. Общий объём инвестиций –  780 тыс. руб.

Период окупаемости  -  3,2 года
ТЕХНИКО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ

МОДЕРНИЗАЦИИ КОТЕЛЬНЫХ

Рассматриваемые котлы в котельных с. Поломошное, с. Долгово и с. Токарево эксплуатировались более 18 лет и полностью выработали свой ресурс, однако, для аварийных ситуаций на случаи выхода из строя основных котлов и беспрерывной подачи тепловой энергии объектам соцкультбыта находятся в резерве.

Представим расход угля по котельным за ОЗП 2007-2008  гг в виде таблицы 1.

Таблица 1

	Наименование котельной
	Объем выработки, Гкал/год
	Плановый расход угля, т/год
	Фактический расход угля, т/год
	∆ (+,-)

	Поломошное
	849,7
	225,2
	299,85
	-74,65

	Токарево
	545,6
	140,8
	199,35
	-58,55

	Долгово
	362,9
	90,7
	156,7
	-66

	ИТОГО
	1758,2
	456,7
	655,9
	-199,2


Как видно из таблицы, перерасход угля по котельным составляет 43,6%! И это при котлах, которые отработали 4 года и менее. Данный перерасход происходит по причине несоответствия котлов тепловой нагрузке. Помимо всего прочего, старые котлы не соответствуют требованиям нормам технической документации по эксплуатации и Росэнергонадзора, о чем свидетельствуют многочисленные предписания, которые невозможно устранить без замены.

План модернизации котельной представим в виде таблицы 2.

Таблица 2

	Наименование котельной
	Максимальная нагрузка котельной, Гкал/час
	Фактически установленный котел
	Планируется установить
	Стоимость с монтажом,  руб

	Поломошное
	0,3
	Братск
	КВр-0,4
	300000

	Токарево
	0,17
	Алтай - 6
	КВр-0,2
	240000

	Долгово
	0,13
	Алтай - 6
	КВр-0,2
	240000

	ИТОГО
	
	
	
	780000


Рассчитаем экономический эффект от проведения модернизации, который будет выражен как экономия от снижения себестоимости, который представим в виде таблицы 3.

	Наименование котельной
	Экономия угля, т/год
	Экономия, тыс.руб/год
	Срок окупаемости

	Поломошное
	74,65
	90,2
	3,3

	Токарево
	58,55
	70,8
	3,4

	Долгово
	66
	79,8
	3

	ИТОГО
	199,2
	240,8
	3,2


Примечание: стоимость 1 тонны угля с доставкой составляет 1208,61 руб. 

В результате экономии от снижения себестоимости капитальные вложения должны быть возмещены за 3,2 года, т.е. срок окупаемости составит 3,2 года           (780 тыс.руб/240,8 тыс.руб).

При реализации проекта предприятие выигрывает по следующим направлениям:

1) снижение себестоимости продукции, а это очень важно для предприятия коммунального комплекса, поскольку объемы производства и тарифы носят ограниченный характер;

2) обновляются основные фонды, которые выработали свой ресурс и находятся в аварийном состоянии, тем самым становится возможным и обеспечивается бесперебойная подача теплой энергии объектам соцкультбыта, исключая возможность возникновения чрезвычайного положения из-за перебоев с теплом.

3) предприятие коммунального комплекса обеспечивается котлами, отвечающие современным требованиям НТД и Росэнергонадзора.

ТЕХНИКО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ

ЗАМЕНЫ ТЕПЛОТРАССЫ В С.НОВИЧИХА

Магистральный участок трубопровода Dу 273 мм протяжённостью 290 м введен в эксплуатацию в 1992 году (16 лет).  Вид исполнения – подземный, в железобетонных лотках. Вид изоляции – минеральная вата.  Капитальный ремонт не производился.

При визуальном осмотре данных участков выявлены повреждения теплоизоляции, а также ее отсутствие, следовательно, происходит превышение нормативных потерь тепла. 

Кроме того, при контрольном вырезе 30 см трубы как подачи, так и обратного трубопровода выявлены несоответствия нормам технической документации, толщина стенки находится в предаварийном состоянии. 

Также в целях программы модернизации объектов коммунальной инфраструктуры по снижению аварийности и издержек производства  необходимо заменить данный участок на меньший диаметр труб, а именно Ду 159, что позволит уменьшить тепловые потери в сети.

Определим значения  расчетных годовых тепловых потерь следующим по старой и новой теплотрассе:


	Год прок-ладки
	Диаметр труб, мм
	Нормы плотности теплового потока при прокладке в непроходных каналах и бесканальной прокладке
	Плотность теплового потока при прокладке в непроходных каналах
	Протяж. в двухтрубном исчислении, м
	Протяж. в однотрубном исчилении, м
	Способ прокладки
	Потери, Гкал/год

	
	
	для подающ. линии, ккал/(м*час)
	для обр. линии, ккал/(м*час)
	
	
	
	
	

	1978
	273 ст
	132
	60
	92,6
	290
	580
	канальный
	334,0

	2010
	159 нов
	132
	60
	17,4
	290
	580
	канальный
	62,6


 Данный расчет выполнен в соответствии Приказом Министерства Промышленности и энергетики РФ от 4 октября 2005 г № 265 «Об организации в Министерстве промышленности и энергетике РФ работы по утверждению нормативов технологических потерь при передаче тепловой энергии».

В результате потери тепла сократятся на 271,4 Гкал. 

Вывод: Эксплуатация существующей системы теплоснабжения на данном участке тепловой сети является экономически нецелесообразной, т.к. имеет большой процент потерь. 

Таким образом, для сокращения потерь и исключения в дальнейшем аварий и утечек воды, необходимо заменить данный участок. При прокладке трубопроводов протяженность и направление не меняется. 

В результате реализации проекта предполагается достигнуть следующего эффекта в отопительный сезон 2006-2007 гг только за счет сокращения тепловых потерь.

	Составляющие сбережений
	Без реализации проекта
	С реализацией проекта
	Экономия

	по энергоресурсам
	кол-во Гкал
	тыс.руб.
	кол-во Гкал
	руб
	кол-во Гкал
	Руб

	Тепловые потери
	334
	335
	62,6
	62,8
	271,4
	272,2

	Общие сбережения
	272,2


Экономия от замены теплотрассы составит 272,2 тыс.руб, которая и будет, собственно, представлять собой экономический эффект от капитальных вложений. 

Сметная стоимость проекта включит в себя основные статьи затрат представленные в таблице.

	Статьи затрат
	тыс.руб с НДС

	1.Материалы, в т.ч.
	477,9

	    Трубы Ду 159, 580 м
	415,9

	    Дисковые затворы 4 шт Ду 100
	8,6

	    Дисковые затворы 6 шт Ду 65
	9,4

	    Минеральные маты, 22 м3
	48

	2.Монтаж, коэффициент 0,7
	334,5

	ИТОГО: 
	812,4


Кроме того, необходимы затраты на разработку грунта и засыпку траншеи, а также затраты на работу механизмов составят 150 тыс.руб

Итак, затраты на замену теплотрассы составляют 962,4 тыс.руб.

Вывод:  при замене теплотрассы предприятие снижает потери тепловой энергии через изолированную поверхность трубопроводов и будет располагать безаварийным и современным участком сети, а значит, будет обеспечиваться более устойчивая экономика предприятия и бесперебойная подача тепла населению и объектам соцкультбыта. 

По такой же схеме рассчитаем замену теплотрассы от котельной к центральной районной больнице, протяженность которого составляет 214 м.

Представим в таблицу расчет потерь тепловой энергии по старым и новым трубопроводам

	Место нахож-дения
	Год прок-ладки
	Диаметр труб, мм
	Нормы плотности теплового потока при прокладке в непроходных каналах и бесканальной прокладке
	Плотность теплового потока при прокладке в непроходных каналах
	Протяж. в двухтрубном исчислении, м
	Способ прокладки
	Потери, Гкал/год

	
	
	
	для подающ. линии, ккал/(м*час)
	для обр. линии, ккал/(м*час)
	
	
	
	

	ст
	1986
	57
	56
	25
	39,1
	31
	бесканальный
	14,4

	нов
	2009
	57
	15
	15
	14,5
	31
	бесканальный
	5,3

	ст
	1986
	89
	69
	31
	48,2
	58
	бесканальный
	33,3

	нов
	2009
	89
	18,5
	18,5
	17,8
	58
	бесканальный
	12,3

	ст
	1986
	89
	69
	31
	48,2
	38
	бесканальный
	22,8

	нов
	2009
	89
	18,5
	18,5
	17,8
	38
	бесканальный
	8,4

	ст
	1986
	108
	76
	34
	53,0
	87
	канальный
	57,4

	нов
	2009
	108
	14,5
	14,5
	14,0
	87
	канальный
	15,1

	Итого потери стар
	 
	 
	
	
	
	214
	
	128,0

	Итого потери нов
	 
	 
	
	
	
	214
	
	41,3


Как видно из расчета, экономия от замены теплотрассы составит 86,7 Гкал/год или, иными словами,  снижение потерь составит более чем в 3 раза!

Кроме того, после замены снимется проблема порывов теплотрассы, из-за которых существует угроза подачи тепла центральной районной больнице.

Затраты на замену представим в виде таблицы.

	Статьи затрат
	тыс.руб с НДС

	1.Материалы, в т.ч.
	114,2

	    Трубы Ду 57, 62 м
	10,6

	    Трубы Ду 89, 96 м
	29,6

	    Трубы Ду 108, 87 м
	32,9

	    Дисковые затворы 2 шт Ду 100
	4,3

	    Дисковые затворы 4 шт Ду 65
	6,3

	    Минеральные маты, 14 м3
	30,5

	2.Монтаж, коэффициент 0,7
	79,9

	ИТОГО: 
	194,1


Кроме того, необходимы затраты на разработку грунта и засыпку траншеи, а также затраты на работу механизмов составят 60 тыс.руб.

Итак, затраты на замену теплотрассы составляют  254,1 тыс.руб.

Вместе с тем, теплотрасса по ул.Космонавтов, протяженностью 391 м, находится в аварийном состоянии и требует первоочередной замены и теплотрасса по от аптеки «Вита» до ул.Ленина также нуждается в незамедлительной замене. Для того, чтобы решить обе задачи необходимо следующее:

теплотрассу по ул.Космонавтов заменить на новую с сохранением диаметра 108 мм, а также увеличить протяженность на 70 м и запитать таким образом здание судебного департамента, жилые дома «Ленина, 18» и «1 мая, 60» и здание автостанции. Прежнюю теплотрассу, подающую тепловую энергию, отсечь у аптеки «Вита». Таким образом, разгрузится ветвь теплотрассы по парку, улучшая тем самым подачу тепла имеющимся и вновь подключающимся потребителям, а также  улучшится подача тепла по новой ветке. 

Представим в таблицу расчет потерь тепловой энергии по старым и новым трубопроводам.

	Место нахождения
	Год прокладки
	Диаметр труб, мм
	Нормы плотности теплового потока при прокладке в непроходных каналах и бесканальной прокладке
	Плотность теплового потока при прокладке в непроходных каналах
	Протяж. в двухтрубном исчислении, м
	Протяж. в однотрубном исчилении, м
	Способ прокладки
	Потери, Гкал/год

	
	
	
	для подающ. линии, ккал/(м*час)
	для обр. линии, ккал/(м*час)
	
	
	
	
	

	ул.Космонавтов стар
	1993
	108
	35
	15
	24,1
	391
	782
	канальный
	117,3

	 новая
	2009
	108
	14,5
	14,5
	14,0
	391
	782
	канальный
	68,0

	от аптеки «Вита» до ул.Ленина старая (отсекается)
	1988
	108
	76
	34
	53,0
	140
	280
	канальный
	92,4

	по ул.Космонавтов новая
	2009
	108
	21
	21
	20,2
	70
	140
	бесканальный
	17,6

	ул.Ленина старая
	1988
	108
	76
	34
	53,0
	84
	168
	канальный
	55,4

	ул.Ленина к дому №60 по ул.1 мая
	2009
	89
	18,5
	18,5
	17,8
	104
	208
	бесканальный
	23,1

	Итого потери стар
	
	
	
	
	
	
	
	
	265,1

	Итого потери нов
	
	
	
	
	
	
	
	
	108,7


Как видно из расчета, экономия от замены теплотрассы составит 109,8 Гкал/год. Снижение потерь составит также более чем в 3 раза!

Кроме того, после замены снимется проблема порывов теплотрассы, из-за которых существует угроза подачи тепла многоквартирным домам.

Затраты на замену представим в виде таблицы.

	Статьи затрат
	тыс.руб с НДС

	1.Материалы, в т.ч.
	506,6

	    Трубы Ду 108, 920 м
	347,8

	    Трубы Ду 89, 208 м
	64,2

	    Дисковые затворы 8 шт Ду 100
	18,4

	    Дисковые затворы 4 шт Ду 80
	6,2

	    Минеральные маты, 35 м3
	70

	2.Монтаж, коэффициент 0,7
	354,6

	ИТОГО: 
	861,2


Кроме того, необходимы затраты на разработку грунта и засыпку траншеи, а также затраты на работу механизмов составят 350 тыс.руб

Итак, затраты на замену теплотрассы составляют  1211,2 тыс.руб.

Программа перехода от центрального канализования к местным выгребным ямам

В инфраструктуру центрального канализования с.Новичиха входит насосная станция, канализационная сеть и поля фильтрации. Протяженность самотечных коллекторов 1,9 км, напорного – 845 м. Объектами оказания услуг водоотведения являются 6 домов многоквартирного типа, 2 детских сада, школа и библиотека райцентра. 

Действующая инфраструктура начинает свою историю в 70-х годах прошлого века и, соответственно, претерпела ряд физических и моральных старений. В связи с чем, сети уже несколько лет находятся в 100% –но изношенном состоянии, происходят частые аварии оборудования, на устранение которых требуются немалые финансовые средства и затраты времени.
Отрасль водоотведения на сегодняшний день является экономически неэффективной и нецелесообразным. 

Кроме того, аварии не могут не сказаться на качестве предоставляемых услуг, экологии села и безопасности граждан. При засорении коллекторов на поверхность выходят нечистоты и по данным случаям существуют веские жалобы населения и предписания Роспотребнадзора. 

Таким образом, необходима модернизация насосной станции и частичная замена уличных канализационных сетей. Независимыми специалистами сделана предварительная оценка стоимости оборудования и его монтажа на сумму около 150 тыс.руб только по замене оборудования насосной станции и более 100 тыс.руб на замену проблемного участка канализационной сети по ул.Красноармейской. Также «на очереди» по выходу из строя стоит напорный коллектор и заилившиеся самотечные коллекторы, замена которых требует более 1 млн.руб. 

Альтернативным решением является плановый переход к местному выгребу. Ассенизаторские машины загружены в настоящее время на 43 %. Как видно резерв существует. Уход от центрального канализования загрузит автомобили до 70%. Кроме того, можно будет вести речь о покупке нового более эффективного автомобиля за счет окупаемости. 

Стоимость строительства выгребной ямы находится в пределах 100 тыс.руб. Таких ям нужно построить в количестве пяти единиц.

	Глава района
	
	
	А.А.Тратонин


Приложение  1

Паспорт программы

	Наименование программы:
	Развитие системы коммунальной инфраструктуры Новичихинского района  на 2009-2010 гг 

	Заказчик Программы: 
	Администрация Новичихинского района 

Россия, Алтайский край, с. Новичиха, ул. Первомайская 70

Глава администрации Новичихинского района Гричанов Сергей Николаевич

	Разработчик Программы: 
	Россия, Алтайский край, с. Новичиха, ул. Первомайская 70

Рабочая группа

	Цель Программы: 
	1. Повышение надежности тепловых сетей и сооружений теплосетевого хозяйства.

	
	2. Модернизация системы теплосетевого хозяйства с целью обеспечения потребителей бесперебойной подачей тепловой энергией.

	 
	3. Повышение экономической эффективности оказания услуг по передаче тепловой энергии;

	 
	4.   Снижение аварийности.

5. Существенное повышение экономической и энергетической эффективности, а также экологической чистоты работы коммунальных систем

	Срок реализации Программы:
	2009 - 2010 гг

	Объемы финансирования: 
	4207,7 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты Программы: 
	3. Реконструкция тепловых источников  (котельных) и прокладка новых тепловых сетей  для обеспечения передачи тепловой энергии в необходимом объеме существующим и планируемым потребителям

	
	4. Сокращение потерь тепла при передаче тепловой энергии.

	Организация  контроля: 
	- контроль за реализацией Программы возлагается на главу Администрации Новичихинского района;



	
	


Приложение  2

Перечень программных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	
	Направления расходов и источники финансирования
	Исполнитель
	Ожидаемый результат от реализации мероприятия

	
	
	2009 г.
	2010 г.
	Всего
	
	
	

	Теплоснабжение

	1
	Замена котла в котельной с.Поломошное
	300
	
	300
	Основные средства, местный и краевой бюджет
	Администрация Поломошенского с/совета
	Обеспечение бесперебойной подачи тепловой энергии объектам соцкультбыта

	2
	Замена котла в котельной с.Долгово 
	
	240
	240
	Основные средства, местный и краевой бюджет
	Администрация Долговского с/совета
	Обеспечение бесперебойной подачи тепловой энергии объектам образования

	3
	Замена котла в котельной с.Токарево 
	
	240
	240
	Основные средства, местный и краевой бюджет
	Администрация Токаревского с/совета
	Обеспечение бесперебойной подачи тепловой энергии объектам образования

	4
	 Замена теплотрассы по пер.Юбилейный 290 м Ду159
	
	962,4
	962,4
	Основные средства, местный и краевой бюджет
	
	Сокращение потерь тепла при передаче тепловой энергии и снижение аварийности

	5
	Замена теплотрассы к ЦРБ 87 м Ду 108, 96 м Ду 89, 31 м Ду 57
	210
	
	254,1
	Основные средства, местный и краевой бюджет
	
	Сокращение потерь тепла при передаче тепловой энергии и снижение аварийности

	6
	Замена теплотрассы по ул.Космонавтов 461 м Ду 108 мм и по ул.Ленина 104 м Ду89 мм
	500
	
	1211,2
	Основные средства, местный и краевой бюджет
	
	Сокращение потерь тепла при передаче тепловой энергии и снижение аварийности

	7
	Установка теплосчетчика в кот. №1 «Российская»
	
	300
	300
	Основные средства, местный бюджет
	
	Точный учет тепловой энергии

	8
	Регулировка тепловых сетей кот. №1 «Российская» по нагрузке
	200
	
	200
	местный бюджет
	
	Улучшение качества поставки и снижение себестоимости тепловой энергии

	
	Итого:
	1210
	1742,4
	3707,7
	
	
	


	Водоотведение

	1
	Строительство выгребных ям (5 шт), в т.ч. дом по ул.1 мая, 31

             дом по ул.1 мая, 54

  до  по ул. Красноармейская, 28

д/с «Искорка»

д/с «Солнышко»
	500
	
	500
	Основные средства, местный бюджет
	Администрация Новичихинского с/совета
	Существенное повышение экономической эффективности, а также экологической чистоты работы коммунальных систем

	Итого:
	500
	
	500
	
	
	


Приложение  3

Сводные финансовые затраты

по направлениям муниципальной целевой программы

	Источники и направления расходов
	Финансовые затраты в ценах 2008 года (тыс. рублей)
	Примечание

	
	Всего
	В том числе по годам
	

	
	
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	

	Всего финансовых затрат

в том числе:
	
	
	1710,0
	1742,4
	

	из муниципального бюджета
	
	
	1293,3
	972,5
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	416,7
	769,9
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	

	Капитальные вложения

в том числе:
	
	
	1710,0
	1742,4
	

	из муниципального бюджета
	
	
	1293,3
	972,5
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	416,7
	769,9
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы

в том числе:
	
	
	
	
	

	из муниципального бюджета
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	

	Прочие расходы

в том числе:
	
	
	
	
	

	из муниципального бюджета
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	


Приложение  4

Динамика

важнейших целевых индикаторов и показателей

эффективности реализации муниципальной целевой Программы

	Целевой индикатор
	Единица измерения
	Значение индикатора по годам

	
	
	2009 год
	2010 год

	Степень износа основных фондов коммунального хозяйства
	%
	88
	86

	Фактический уровень платежей населения за жилье и коммунальные услуги к уровню начислений
	%
	95
	96


Приложение  5

Бюджетная заявка

на финансирование муниципальной целевой Программы

«Развитие системы коммунальной инфраструктуры Новичихинского района на 2009 – 2010 годы»

Заказчик: Администрация Новичихинского района

(тыс.руб.)

	Направления расходов
	Объем финансирования в действующих ценах текущего года

	Объем финансирования из муниципального бюджета,

всего:
	1293

	в том числе:
	

	Капитальные вложения
	1293

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	

	Прочие текущие расходы
	



 «___»_____________2008 г.

Приложение  6

Обоснование

бюджетной заявки по муниципальной целевой Программе

«Развитие системы коммунальной инфраструктуры Новичихинского района на 2009 – 2010 годы» на 2009 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия, в том числе в территориальном разрезе
	Единица измерения
	Коли-чество
	Стоимость единицы (в действующих ценах текущего года), руб
	Сум-ма, руб
	Приме-чание

	1
	Замена котла в котельной с.Поломошное
	шт
	1
	300000
	300000
	

	5
	Замена теплотрассы к ЦРБ 87 м Ду 108, 96 м Ду 89, 31 м Ду 57
	м
	177
	1187,4
	210000
	

	6
	Замена теплотрассы по ул.Космонавтов 461 м Ду 108 мм и по ул.Ленина 104 м Ду89 мм
	км
	233
	2143,7
	500000
	

	8
	Регулировка тепловых сетей кот. №1 «Российская» по нагрузке
	
	
	200000
	200000
	

	9
	Строительство выгребных ям (5 шт), в т.ч. дом по ул.1 мая, 31

       дом по ул.1 мая, 54

  до  по ул. Красноармейская, 28

д/с «Искорка»

д/с «Солнышко»
	ед
	5
	100000
	500000
	

	Итого
	
	
	
	1710000
	


Приложение  7

Информация

об освоении финансовых средств по муниципальной целевой Программе 

«Развитие системы коммунальной инфраструктуры Новичихинского района на 2009 – 2010 годы»

на «___»_____________200__г. 

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Всего по программе
	Профинансировано, тыс.руб.
	Освоено, тыс.руб.
	Источники финан-сирования

	
	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	

	
	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение  8

Информация 

о ходе реализации муниципальной целевой Программы

«Развитие системы коммунальной инфраструктуры Новичихинского района на 2009 – 2010 годы» 

за «___»___________200__г.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Освоено средств, тыс.руб.
	Целевые индикаторы и показатели эффективности реализации программы
	Полученный результат и эффективность реализации мероприятия

	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	
	

	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

НОВИЧИХИНСКОЕ РАЙОННОЕ  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.10.2008     №   96                                                                        с. Новичиха

	Об утверждении муниципальной целевой Программы по Новичихинскому району

«Молодежь. Здоровье. Перспективы: 2009 – 2012 годы»  


	


 В соответствии со  ст. 25 Устава муниципального образования Новичихинский район  Собрание депутатов РЕШИЛО:

             1. Утвердить муниципальную целевую Программу по Новичихинскому району «Молодежь. Здоровье. Перспективы: 2009 – 2012 годы»  

 (прилагается).

             2. Решение Собрания депутатов № 59 от 27.10.04 « Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на 2004 – 2008 годы»  считать утратившим силу. 

             3. Решение Собрания депутатов № 3 от 26.02.06 «О районной Программе комплексного решения молодежных проблем в Новичихинском районе на 2006 – 2008 годы» считать утратившим силу. 

             4. Решение Собрания депутатов № 46\1 от 17.08.04 «О районной программе «Противодействие злоупотреблению наркотическими веществами и их незаконному обороту в Новичихинском районе на 2004 – 2008 годы считать утратившим силу. 

             5. Контроль за ходом выполнения данной программы возложить на постоянную комиссию по социальной политике (Солодовник Т.П.)

	Глава района
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	А.А.Тратонин


Муниципальная целевая Программа

 «Молодёжь. Здоровье. Перспективы: 2009-2012 годы.»

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование программы                   
	Молодёжь. Здоровье. Перспективы: 2009-2012 годы.  (далее - Программа)

	Наименование,  дата  принятия   и   номер
правового акта о разработке программы    
	Решение об утверждении порядка разработки и реализации муниципальных целевых программ от 29.08.2008 г. № 69

	Заказчик программы       
	Администрация района

	Основные разработчики программы          
	Отдел по делам молодёжи, физической культуры и спорту; комитеты по образованию, культуре, комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав.

	Цель и задачи программы                  
	Цели программы: 

реализация правовых, экономических и организационных механизмов осуществления молодёжной политики в Новичихинском районе, формирование условий для гражданского становления и самореализации молодых людей.

Задачи Программы:

совершенствование нормативно-правового обеспечения молодёжной политике;

формирование негативного отношения к наркотикам, пресечение незаконного ввоза, распространения наркотических средств и психотропных веществ;

профилактика ассоциальных явлений в молодёжной среде, пропаганда здорового образа жизни среди молодого поколения, создание и культивирование новых идеалов и ценностей, образцов для подражания, стилей жизни, моды на здоровье и физическое совершенство;

создание условий для интеграции молодёжи в социально-экономические и обществено-политические отношения, стимулирование инновационной деятельности, реализации программ содействия социальной адаптации и повышения конкурентоспособности молодёжи на рынке труда;

создание условий для патриотического и духовного воспитания молодёжи, воспитания любви к родному краю.

	Важнейшие целевые индикаторы и показатели программы                                
	Доля молодёжи, вовлечённой в мероприятия по выявлению одарённых и талантливых молодых людей; 

Удельный вес населения систематически занимающихся физической культурой и спортом в общей численности населения;

Доля преступлений, совершённых несовершеннолетними в общем числе преступлений;



	Срок реализации программы                
	2009-2012 годы

	Основные мероприятия программы      
	Раздел I. Формирование у молодёжи активной гражданской позиции и социальной ответственности;

Раздел II. Развитие у молодёжи инновационного потенциала, деловой и творческой активности;

Раздел III. Подготовка резерва молодых  и перспективных кадров;

Раздел IV. Повышение эффективности деятельности в сфере молодёжной политики;

Раздел V. Создание условий для активного включения молодёжи в информационную и правовую среду района;

Раздел VI. Пропаганда среди молодёжи ценности института семьи;

Раздел VII. Профилактика правонарушений, беспризорности и безнадзорности среди несовершеннолетних; 

Раздел VIII. Противодействие злоупотреблению алкоголя, наркотиков и других психоактивных веществ в Новичихинском районе;

Раздел IX. Формирование престижа здорового образа жизни. Профилактика асоциальных явлений в молодёжной среде;

Раздел X. Развитие физической культуры и спорта;

Раздел XI. Финансовое обеспечение реализации мероприятий программы.

	Исполнители основных мероприятий         
	отдел по делам молодёжи, физкультуры и спорту; комитеты по образованию, культуре, комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав.

	Объемы и источники финансирования        
	объём денежных средств на реализацию муниципальной комплексной программы: «Молодёжь. Здоровье. Перспективы: на 2009-2012 годы», устанавливается в пределах средств, утверждённых в бюджете района на соответствующий год.

	Перечень районных программ, способствующих решению молодёжных проблем в районе, с плановыми объёмами их финансирования.
	Муниципальная программа содействия занятости населения Новичихинского района на 2009 год – 197 тыс. руб;

Демографическое развитие Новичихинского района на 2009-2015 годы – 750 тыс. руб;

Культура Новичихинского района на 2008-2010 годы – 635 тыс. руб;

Развитие образования в Новичихинском районе  до 2010 года – 935,4 тыс. руб. 

	Ожидаемые конечные результаты  реализации программы, выраженные  в  соответствующих показателях,  поддающихся  количественной оценке                                   
	рост социальной и деловой активности молодого поколения, повышение его инновационного и творческого потенциала, готовности к участию в общественно-политической жизни страны, края, района; увеличение возвращения в сёла района, после окончания учебных заведений и прохождения срочной военной службы; повышение уровня компетентности молодых граждан в вопросах семейной жизни, укрепление социального благополучия молодых смей, снижение числа разводов, уровня безработицы молодых людей, спада безнадзорности, уменьшение количества преступлений и правонарушений среди детей и подростков;

снижение уровня наркозависимости, в первую очередь, среди детей и подростков;

формирование у молодёжи патриотизма, уважения к истории, культуре, традициям России, любви к родному краю;

повышение престижа здорового образа жизни в молодёжной среде, улучшение здоровья, увеличение числа молодёжи, систематически занимающейся физической культурой и спортом;

создание базы данных кадрового резерва из числа социально активной и профессионально успешной молодёжи.


Реализация программы будет осуществлена путём совместной деятельности подразделений администрации Новичихинского района, ответственных за выполнение её мероприятий. Общее руководство реализацией программы осуществляет отдел по делам молодёжи, физкультуре и спорту.

Контроль за реализацией программы осуществляет постоянная комиссия по социальным вопросам Новичихинского районного Собрания депутатов.

1. Содержание проблемы и обоснование необходимости её решения программными методами.

В настоящее время в стране изменился подход к реализации молодёжной политике. Реализация государственной молодёжной политики органами государственной власти при партнёрском участии некоммерческих организаций, предприятий бизнеса и иных юридических и физических лиц путём создания условий для самореализации каждого молодого человека и поддержки инициатив молодёжи.

Традиционный подход к молодёжи как социально-демографической группе, выделяемой по социально-возрастным и профессиональным признакам, не отвечает современной ситуации и процессам, происходящим как в крае, так и в районе, необходимо новое понимание статуса молодёжи как активной части общества, во многом способноё самостоятельно и эффективно решать возникающие проблемы.

 Существует острая необходимость в координации деятельности по реализации молодёжной политики различных ведомств, учреждений, государственных и муниципальных структур, общественных организаций.

Сложившаяся ситуация требует активных совместных действий власти, бизнеса и общества, направленных на повышение эффективности использования имеющихся в районе ресурсов, в том числе социального потенциала молодёжи. С этих позиций молодёжная политика района должна выстраиваться как особая инновационная политика, основным содержанием которой является управление общественными изменениями, задающие новые социальные, экономические и культурные перспективы Новичихинского района. Содержанием такой молодёжной политики становятся отношения власти, молодёжи, бизнеса и гражданского общества, направленные на согласование общественных интересов, целей, представлений о будущем района, и организация продуктивного взаимодействия между всеми заинтересованными субъектами. Молодёжь в этой ситуации рассматривается как активная социальная группа, инициирующая, поддерживающая и реализующая действия, направленные на проведение необходимых социально-экономических преобразований.

Программа представляет собой комплекс мероприятий, охватывающих основные актуальные направления молодёжной политики в районе.

Совокупная реализация всех элементов программы позволит вывести работу с молодёжью на уровень, соответствующий современным требованиям социально-экономического развития района.

Комплексная реализация мероприятий программы позволит оптимизировать использование имеющихся организационных, административных, кадровых, финансовых ресурсов для достижения стратегической цели работы с молодёжью, проводить целенаправленную районную молодёжную политику, обеспечить дальнейшее развитие единых подходов к работе с молодёжью на всех уровнях управления.

2. Принципы реализации программы.  

  Реализация программы основывается на следующих принципах: 

        переход к самоорганизации общества как к процессу ответственного участия граждан и государства в решении важнейших проблем;

        координация целей и приоритетов государственной молодёжной политики и основных направлений социально-экономического развития района и стратегических задач развития страны;

        преемственность традиций и опыта старших поколений;

        признание интересов и потребностей молодёжи как особой социальной группы сбалансированности её законных интересов и прав с интересами и правами других социальных групп и общества в целом;

        осуществление адресной политики в отношении молодёжи в целом и в отношении каждого молодого человека в отдельности;

        приоритетность партнёрского участия молодых граждан в разработке и реализации принципов молодёжной политики, межотраслевое взаимодействие органов государственной власти, местного самоуправления, деловых кругов, институтов гражданского общества и бизнеса при осуществлении проектов в области молодёжной политики;

        приоритет финансирования реализации проектов и отдельных мероприятий на конкурсной основе, открытость, публичность и заявительно-добровольный характер участия  реализации направлений программы, измеряемость реализации проектов и независимость их оценки.

3. Механизм реализации программы.

        С целью реализации программы подразделения Администрации Новичихинского района ежегодно разрабатывают план мероприятий по реализации основных направлений программы в установленном порядке оформляют и вносят бюджетные заявки для финансирования предусмотренных работ;

        осуществляют мониторинг основных показателей настоящей программы, предлагают при необходимости меры по её корректировке и представляют годовые отчёты в Администрацию Новичихинского района;

        оказывают методическую помощь специалистам  поселений района в разработке проектов для участия в краевых конкурсах и грантах;

        организуют и проводят информационно-разъяснительную работу среди населения через печатные и электронные средства массовой информации, а также путём проведения конференций, семинаров и «круглых столов»;

        координируют деятельность участников программы.

        Главное управление экономики  и инвестиций Алтайского края осуществляет координацию деятельности органов исполнительной власти Алтайского края по реализации федеральных целевых программ с целью привлечения инвестиционных ресурсов из федерального бюджета для выполнения мероприятий программы.

        Комитет по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Новичихинского района осуществляет финансирование мероприятий программы в рамках исполнения районного бюджета.

        Иные органы исполнительной власти Новичихинского района, Избирательная комиссия (по согласованию), военный комиссариат Поспелихинского и Новичихинского района (по согласованию), сельсоветы (по согласованию), профессиональные и рабочие союзы (по согласованию), общественные организации (по согласованию) содействуют созданию условий для участия граждан в мероприятиях программы, участвуют в реализации мероприятий программы в части вопросов, отнесённых к их компетенции, предоставляют информацию и оказывают организационную помощь отделу по делам молодёжи, физической культуре и спорту.

	Глава района
	
	
	А.А.Тратонин


Приложение 1

План мероприятий по реализации муниципальной целевой программы «Молодёжь. Здоровье. Перспективы:2009-2012 гг.»

на 2009 год

	№

п/п
	Наименование

мероприятия
	Сумма затрат (тыс. руб.)


	Направление

расходов и

источники

финансирования
	Исполнитель
	Ожидаемый

результат

от реализации

мероприятия

	
	
	2009г.
	2010г.
	2011г.
	2012

г.
	
	
	

	
	Раздел I. Формирование у молодёжи активной гражданской позиции и социальной ответственности.
	
	
	
	
	на проведение мероприятий для реализации программы из местного бюджета
	
	

	1.
	Участие в работе Новичихинского отделения общественной организации «Российский союз ветеранов участников боевых действий и локальных войн».
	
	
	
	
	
	Отдел по делам молодёжи и спорту, военный комиссариат
	Координация работы с краевыми организациями, участие в общественно-политической жизни страны, края, района.

	2.
	Организация и участие в проведении:

дня образования Новичихинского района;

встреч старшеклассников;

Дня Победы;

дня Защитника Отечества;

районного смотра-конкурса патриотической песни;

памяти воинам погибших в боевых действиях и вооружённых конфликтах.
	5
	5,5
	5,6
	5,7
	
	комитеты по образованию, культуре, отдел по делам молодёжи и спорту, военный комиссариат, Новичихинское отделение РСВА.
	Формирование у молодёжи патриотизма, уважения  к истории, культуре, традициям России, любви к родному краю.

	3.
	Участие во всероссийской «Вахте памяти», акциях «Забота», «Посылка солдату», «Милосердие».
	
	
	
	
	
	Комитет по образованию, женсоветы,  военный комиссариат.
	Формирование у молодёжи патриотизма.

	4.
	Конкурс «Овеянные славою флаг и наш герб»
	
	
	
	
	
	Комитет по образованию
	Повышение уважения к истории.

	5.
	Проведение:  районного слёта призывников и торжественные проводы в армию на предприятиях, в организациях и сельсоветах;

соревнований допризывной молодёжи;

учебно-полевых сборов допризывной молодёжи;

профориентаций выпускников школ и воинов запаса на военные профессии.
	6
	6,6
	6,7
	6,8
	
	Военный комиссариат, комитеты по образованию, культуре, отдел по делам молодёжи спорту, руководители всех форм собственности, главы сельсоветов.
	Повышение уровня подготовки допризывной молодёжи, воспитание уверенности в себе.

	6.
	Традиционный районный турнир допризывников и воинов запаса с военно-прикладной направленностью имени К.Ершова;

Межрайонные соревнования среди ОВД края, посвящённые памяти К.Ершова;

Традиционный  районный

кросс «Золотая осень» им. И. Погорелова.
	8
	8,8
	8,9
	9
	
	РОВД, отдел по делам молодёжи и спорту, Новичихинское отделение РСВА.
	Повышение уровня подготовки допризывной молодёжи, увековечивание памяти земляков, погибших при исполнении служебного долга. 

	7.
	Передвижная постоянная выставка Символы России и Алтайского края;

Проведение смотра-конкурса библиотек и школьных музеев «Служить Отечеству»;
	
	
	
	
	
	районный и школьные музеи, комитеты по образованию, культуре, военный комиссариат.
	Повышение уровня знаний истории родного края, села.

	
	Краеведческая работа по созданию летописи района, сёл, сбор материалов о знаменитых людях района, семейных династиях.
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Проведение выборов в районный совет молодёжи по месту жительства
	
	
	
	
	
	комитеты по образованию, культуре, отдел по делам молодёжи и спорту, администрации сельсоветов.
	Привлечение молодёжного актива к действию, готовность к участию в общественно-политической жизни.

	9.
	Урок гражданина России;

Армия – школа мужества;

Уроки мужества «Наша молодость бой – наша память войнам».
	
	
	
	
	
	районная библиотека, сельские библиотеки.
	Формирование активной жизненной и гражданской позиции.

	10.
	Постоянная публикация материалов в районной газете «Сельчанка»:

«Страницы истории», «Война – наша память, наша история», «Служат земляки».
	
	
	
	
	
	редакция газеты «Сельчанка».
	Формирование уважения к истории, культуре, традициям страны, края.

	                                             
	Раздел II. Развитие у молодёжи инновационного потенциала, деловой и творческой активности.
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Участие в районных и краевых конкурсах грантов в сфере молодёжной политики.
	3
	3,3
	3,4
	3,5
	
	комитеты по образованию, культуре, отдел по делам молодёжи и спорту, КДУ.
	Рост социальной и деловой активности молодого поколения.

	2
	Привлечение молодёжи к участию в массовых районных конкурсах 

по различным направлениям.
	
	
	
	
	
	комитеты по образо-ванию, культуре, 

делам молодёжи и спорту.
	Повышение у молодёжи инновационного и творческого потенциала.

	3.
	Поддержка творческих иници-атив молодёжи: проведение КВН-фестивалей; работа творческих объединений детей и молодёжи при СДК, сельских библиотеках; организация и проведение смотра-конкурса «Утренняя звезда»;  участие в зональных краевых конкурсах эстрадной и авторской песни «Мерцание звёзд» в «Дельфин-ских играх»; участие молодёжи в работе театральной студии «Плетень»; работа интерактив-ного клуба «Драйвер»;

Участие молодёжи в работе танцевальной группы «Каприз».
	10
	11
	12
	13
	
	комитеты по образованию, культуре, отдел по делам молодёжи и спорту, органы местного самоуправления, районный музей.
	Повышение у молодёжи инновационного и творческого потенциала, увеличение официально зарегистрированных и регулярно действующих подростковых и молодёжных общественных объединений.

	4.
	Организация и проведение культурных и конкурсно-развлекательных программ: 

· дня российской молодёжи;


	15
	16,5
	18,1
	20
	
	комитет по культуре, отдел по делам молодёжи и спорту, сельсоветы.
	Рост социальной и деловой активности молодого поколения.

	
	· фестиваля студентов;

· международного женского дня;

· новогодних праздников;

· проводов зимы;

· дня семьи;

· дня матери;                                                                                                                
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Работа клубов «Молодая семья». Женских клубов по интересам.
	
	
	
	
	
	РБ, ЗАГС, комитет по культуре, отдел по делам молодёжи и спорту.
	Укрепление социального благополучия молодых семей

	
	Раздел III. Подготовка резерва молодых перспективных кадров.
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Содействие профессиональной ориентации и самоопределению молодёжи:

Организация профориентационной работы в  школах и библиотеках;

Участие в ярмарках образовательных услуг;

Встречи выпускников с главой района;

Организация конкурса при распределении целевых

направлений;

Вручение дипломов, премий, медалей, благодарственных писем лучшим выпускникам;

Публикации и выступления в районной газете «Сельчанка» по проблемам профориентации.
	
	
	
	
	
	комитеты по образованию, культуре, РБ, СБ, Администрация района, предприятия, организации, ГУ ЦЗН Новичихинского района, редакция районной газеты «Сельчанка».
	Снижение уровня безработицы среди молодых людей, стимулирование получения высшего образования, увеличение возвращения молодёжи в сёла района, после окончания учебных заведений.

	2.
	Обеспечение временной занятости подростков и молодёжи в каникулярное

время, а также трудоустройство несовершеннолетних трудных подростков.
	
	
	
	
	краевой и районный бюджеты.
	комитет по образованию, ГУ ЦЗН Новичихинского района, КДН и ЗП
	Повышение форм и методов организации труда подростков, уменьшение количества преступлений и правонарушений среди подростков.

	3.
	Предоставление в приоритетном порядке вакантных рабочих мест выпускникам высших и средних учебных заведений, воинам запаса после окончания срочной службы.
	
	
	
	
	
	ГУ ЦЗН Новичихинского района, комитеты администрации района
	Увеличение возвращения молодёжи в сёла района, после окончания учебного заведения и прохождения срочной военной службы. 

	4.
	Содействие предпринимательской деятельности молодёжи,  оказание содействия в получении кредитов на предпринимательскую деятельность и личное подсобное хозяйство.
	
	
	
	
	
	комитет по экономике
	Сокращение безработицы среди молодёжи, самореализация, улучшение социально-бытовых условий молодых семей.

	5.
	  Предоставление      профориентационных услуг и информации о свободных рабочих местах и вакансиях;

Организация переобучения безработных молодых граждан профессиям, востребованным на рынке труда;

Обучение безработных граждан в возрасте до 29 лет профессиям, позволяющим организовать собственное дело.
	
	
	
	
	
	ГУ ЦЗН Новичихинского района
	Повышение возможности, для молодых специалистов, работать по специальности, сокращение безработицы среди молодёжи, самореализация. 

	6.
	Выплата подъёмных молодым специалистам в размере не менее 

2-х МРОТ, по целевому направлению не менее 5-ти МРОТ
	
	
	
	
	
	организации и предприятия района
	Улучшение социально-бытовых условий молодых специалистов, увеличение возвращения молодёжи в сёла района.

	7.
	Организация и проведение конкурса «Лучший по профессии»
	5
	5,5
	5,6
	5,7
	
	Администрация района, комитет по культуре, отдел по труду, отдел по делам молодёжи и спорту
	Стимулирование работы молодёжи на результат, развитие соревновательного духа.

	
	Раздел IV. Повышение эффективности деятельности в сфере молодёжной политики.
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Повышение квалификации специалистов в сфере работы с подростками и молодёжью.
	5
	5,5
	5,6
	5,7
	
	комитеты по образованию, культуре, по соц. защите населения, отдел по делам молодёжи и спорту, КДН и ЗП.
	Масштабность работы с подростками, обмен опытом.

	2.
	Организация и координация деятельности общественных организаций для различных групп молодёжи и 

населения района.
	
	
	
	
	
	комитет по культуре, отдел по делам молодёжи и спорту.
	Увеличение количества молодёжи, охваченных общественными объединениями.

	3.
	Создание и работа районного совета молодёжи по

решению молодёжных вопросов.
	4
	4,4
	4,5
	4,6
	
	комитеты по культуре, образованию, отдел по

делам молодёжи спорту, сельсоветы.
	Рост социальной и деловой активности молодого поколения,

Готовности к участию в общественно-политической жизни страны, края, района.



	4.
	Создание информационной базы по всем направлениям реализации Программы
	
	
	
	
	
	 отдел по делам молодёжи и спорту
	Рост социальной и деловой активности.

	
	Раздел V. Создание условий для активного включения молодёжи в информационную и правовую среду района.
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Оказание информационно-правовых услуг молодёжи.

Создание общественной молодёжной приёмной.

Создание сайта в Интернете.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи и спорту, районный совет молодёжи
	Защита прав и законных интересов молодого поколения.

	2.
	Проведение социологических исследований среди молодёжи по проблемам вредных привычек.
	
	
	
	
	
	комитет по культуре, отдел по делам молодёжи и спорту, районный совет молодёжи.
	Прогнозирование. Выявление факторов, влияющих на ситуацию.

	3.
	Представление интересов участников программы «Обеспечение жильём или улучшение жилищных условий молодых семей в Новичихинском районе» на 2007-2010 годы.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи и спорту
	Улучшение жилищных условий молодых семей.


	4.
	Подготовка и распространение информационных, справочных материалов по

молодёжным проблемам;

продолжать выпускать молодёжную рубрику «Юность» в районной газете «Сельчанка».
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи и спорту, редакция газеты «Сельчанка»
	Приобщение общественности к проблемам молодёжи

	5.
	Организация мероприятий по обучению правовой грамотности подростков и молодёжи с целью разъяснения основных прав и свобод;

Проведение месячника правовых знаний в школе.
	
	
	
	
	
	ОВД, суд, прокуратура, военный комиссариат, ЗАГС.
	Социальная и правовая защищённость молодёжи

	6.
	Поддержка деятельности существующих и вновь создаваемых детских и молодёжных объединений

и клубов
	
	
	
	
	
	комитеты по образованию, культуре, КДН и ЗП.
	Работа официально зарегистрированных и регулярно действующих подростковых и молодёжных общественных объединений.

	7.
	Оказание единовременной материальной помощи нуждающейся молодёжи: малообеспеченным, молодым специалистам, неполным многодетным семьям.
	
	
	
	
	
	Управление по соц. защите населения
	Улучшение социально бытовых условий молодого поколения.

	
	Раздел VI. Пропаганда среди молодёжи ценности семьи.
	
	
	
	
	
	
	

	1.


	Организация консультационной работы с молодыми людьми, готовящимися к вступлению в брак по вопросам семейных отношений и рождения здорового поколения.
	
	
	
	
	
	ЗАГС, ЦРБ


	Повышение уровня компетентности молодых граждан в вопросах семейной жизни.

	2.
	Создание информационно-консультативной службы по оказанию социально-психологической помощи молодым семьям. 
	
	
	
	
	
	управление по соц.

защите населения.
	Укрепление социального благополучия молодых семей, снижение числа разводов.

	3.
	Проведение районных мероприятий-конкурсов:

Молодых семей «Ты и я, и наши дети – лучшая семья на свете»;

Фестиваль семейного творчества «Семья».
	5
	5,5
	5,6
	5,7
	
	Комитет по культуре, отдел по делам молодёжи и спорту.
	Повышение значения среди молодёжи ценности семьи.

	4.
	Реализация в школах проекта « Подготовка юношей и девушек к осознанному материнству и отцовству».
	
	
	
	
	
	МОУ, комитет по образованию, ЦРБ.
	Профилактика раннего материнства и отцовства.

	5.
	Организация акции «Здоровая семья – это здорово».


	2
	2,2
	2,3
	2,4
	
	 отдел по делам молодёжи и спорту, заинтересованные организации.
	повышение престижа ЗОЖ в молодых семьях, рождение здорового поколения.

	
	Раздел VII. Профилактика беспризорности и безнадзорности среди несовершеннолетних.
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Выявление семей и детей, находящихся в социально опасном положении, проведение профилактической работы

по индивидуальным программам реабилитации.
	
	
	
	
	
	КДН и ЗП, управление по соц. защите населения, комитет по образованию,

органы и учреждения системы профилактики
	выход семьи из социально опасного положения.

	2.
	Осуществление патронажа семей и детей, находящихся в социально опасном положении.
	
	
	
	
	
	КДН и ЗП, управление по соц. защите населения, комитет по образованию, органы системы профилактики
	улучшение жилищно-бытовых условий, защита прав и незаконных интересов несовершеннолетних.

	3.
	Проведение комплексных межведомственных операций «Подросток», «Занятость», акций «Безнадзорность», «Соберём детей в школу» и др.
	
	
	
	
	
	КДН и ЗП, управление по соц. защите населения, комитет по образованию, органы системы профилактики.
	снижение преступности и правонарушений несовершеннолетних.

	4.
	Проведение конференций, круглых столов, сходов жителей по вопросам усиления родительской ответственности за воспитание детей, 

общественной заботы о несовершеннолетних.
	
	
	
	
	
	КДН и ЗП, управление по соц. защите населения, комитет по образованию, органы системы профилактики.
	повышение ответственности родителей в воспитании, содержании и обучении детей.

	5.
	Проведение правовых всеобучей родителей и оказание социально правовой помощи семьям, находящимся в социально опасном положении.
	
	
	
	
	
	комитет по образованию, РОВД.
	воспитание законопослушных граждан.

	6.


	Освещение вопросов профилактики безнадзорности и

беспризорности

несовершеннолетних в средствах массовой информации.
	
	
	
	
	
	редакция газеты «Сельчанка».
	повышение уровня жизни несовершеннолетних.

	7.
	Разработка и реализация (повсеместно) программ адресной помощи семьям, имеющим детей;
	
	
	
	
	
	комитеты по образованию, здравоохранению,
	повышение уровня жизни несовершеннолетних.

	
	гарантирование минимальных государственных (краевых) стандартов по основным показателям качества жизни и благополучия детей.
	
	
	
	
	
	управление по соц. защите населения.
	

	8.
	Внедрение мер и различных форм социальной поддержки женщин-матерей, имеющих несовершеннолетних детей.
	
	
	
	
	
	управление по соц. защите населения.
	повышение уровня жизни несовершеннолетних

	9.
	Поддержка опекунских семей, укрепление их социально-экономического статуса.
	5
	5,5
	6
	6,6
	
	комитет по образованию, управление по соц. защите населения.
	пропаганда всех форм устройства детей, оставшихся без попечения родителей.

	10.
	Оказание единовременной материальной помощи детям – сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, поступившим в высшие учебные заведения.
	6
	6.6
	7,2
	8
	
	Администрация района
	стимулирование получения высшего образования детьми данной категории.

	11.
	Реализация дополнительных медицинских гарантий для поддержания здоровья детей в замещающих семьях.
	
	
	
	
	
	комитет по образованию, управление по соц. защите населения. 
	защита прав и законных интересов несовершеннолетних.

	12.
	Информирование населения о проблемах социального сиротства;


	
	
	
	
	
	редакция газеты «Сельчанка»
	привлечение общественности в решении вопросов социального сиротства.

	13.
	Внедрение в работу с подростками инновационных технологий:

уличной социальной работы;

групп само-и взаимопомощи.
	
	
	
	
	
	комитет по образованию,

управление по соц. защите населения.
	масштабность работы с подростками.

	14.
	Создание отрядов волонтёров для работы с подростками по месту жительства.
	
	
	
	
	
	комитет по образованию, отдел по делам молодёжи и спорту, управление по соц. защите населения.
	масштабность работы с подростками.

	15.
	Обеспечение дальнейшего развития деятельности кружков, спортивных секций, клубов по интересам, общественных объединений для подростков в учреждениях дополнительного образования.
	
	
	
	
	
	комитеты по образованию, культуре, отдел по делам молодёжи и спорту, учреждения дополнительного образованию.
	повышение занятости несовершеннолетних в свободное от учёбы время.

	16.
	Изучение, обобщение, распространение опыта работы учреждений социального

обслуживания с семьёй и детьми.
	
	
	
	
	
	управление по соц. защите населения.
	Масштабность работы с подростками.

	
	Раздел VIII. Противодействие злоупотреблению алкоголя, наркотиков и других  психоактивных веществ в Новичихинском районе. 
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Создание информационного банка данных по профилактике наркомании, алкоголизма, СПИДа.
	
	
	
	
	
	Районная и сельские библиотеки.
	Совершенствование профилактических мер с наркоманией, алкоголизмом и др.

	2.


	Создание электронного варианта спецвыпуска  публикаций, статей из

журналов, книг, Интернет-ресурсов по профилактике наркомании, алкоголизма, СПИДа/ ВИЧ.
	
	
	
	
	
	РБ, отдел по делам молодёжи и спорту,

Администрация района.
	Обеспечение доступности профилактической литературы, недопущения заболевания.

	3.
	Проведение тематических вечеров, дискотек, выставок под девизом «Живи здраво!»
	3
	3,3
	3,4
	3,5
	
	Комитеты по образованию, культуре, РБ, СБ.
	Профилактика ЗОЖ, недопущения заболевания.

	4.
	Проведение межведомственной операции «Подросток».
	2
	2,2
	2,3
	2,4
	
	комитеты по образованию, соц. защите, отдел по делам молодёжи и спорту, РОВД
	Снижения количества преступлений и правонарушений.

	5.
	Охрана правопорядка на территории сельских поселений общественными структурами.
	
	
	
	
	
	ОВД, главы сельсоветов.
	Снижение количества преступлений и правонарушений

	6.
	Усиление контроля за проведением вечерних досуговых мероприятий.
	
	
	
	
	
	РОВД, сельсоветы, КДН и ЗП.
	Снижение количества преступлений и правонарушений.

	7.
	Профилактическая работа

с неблагополучными семьями и трудными подростками.
	
	
	
	
	
	РОВД, КДН и ЗП, общественные организации.
	Выявление детей на ранних стадиях неблагополучия, своевременное оказание помощи.

	8.
	Проведение совместно с правоохранительными органами рейдов по местам

продажи алкогольной

продукции, массового пребывания молодёжи.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи спорту, КДН и ЗП.
	Снижение преступности и правонарушений несовершеннолетних.

	9.


	Информирование населения о темпах роста распространения и незаконного оборота наркотиков, психоактивных

веществ на территории района, края.
	
	
	
	
	
	редакция газеты «Сельчанка», РОВД.
	Привлечение общественности к проблемам наркомании, повышение ответственности родителей и детей.

	10.
	Продолжить разработку методов и практику уничтожения дикорастущей конопли, мака.
	
	
	
	
	
	РОВД, райсельхозуправление
	Снижение уровня наркозависимости, в первую очередь, среди детей и подростков.

	11.
	Информирование населения о службах, оказывающих консультативную, лечебную, реабилитационную, наркологическую помощь.
	
	
	
	
	
	ЦРБ, редакция газеты «Сельчанка», комитет оп образованию, отдел по делам молодёжи и спорту.
	Обеспечение доступности наркологической помощи, недопущения заболеваемости ВИЧ-инфекциями.

	12.
	Продолжить введение в общеобразовательных школах ставок педагогов-психологов и социальных педагогов.
	
	
	
	
	
	комитет по образованию.
	Выявление факторов, влияющих на ситуацию, своевременное оказание помощи, снижение уровня наркозависимости.

	13.
	Организация и проведение традиционных районных акций:

международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом – июнь;

день без табака. 

всемирный день борьбы со СПИДом – декабрь. 


	6

3
	6,6

3,3
	6,7

3,4
	6,8

3,5
	
	отдел по делам молодёжи и спорту, управление по соц. защите населения. 
	Повышение числа анонимно обратившихся молодых граждан, молодых семей за наркологической помощью.

	14.
	Беседы  с девочками- подростками по профилактике раннего

материнства, с молодыми мамами о последствиях употребления алкоголя, табака для здоровья новорождённых.
	
	
	
	
	
	ЦРБ, комитет по образованию.
	Профилактика раннего материнства, рождение здорового поколения.

	15.


	Проведение акции «Узнал сам – подскажи другому»

 (распространение буклетов по профилактике социально-обусловленных  заболеваний).
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи и спорту,

редакция газеты «Сельчанка»,

ЦРБ.
	Увеличение числа обратившихся молодых граждан, молодых семей за мед. наркологической помощью. 

	
	Раздел IX. Формирование престижа здорового образа жизни. Профилактика асоциальных явлений в молодёжной среде.
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Организация массовой физкультурно-оздоровительной работы по месту жительства среди подростков и молодёжи;

вовлечение трудных подростков в спортивные секции и кружки по интересам
	
	
	
	
	
	комитет по образованию, отдел по делам молодёжи и спорту, администрации сельских поселений.
	Повышение престижа здорового образа жизни в молодёжной среде, увеличение числа молодёжи,

систематически занимающейся физкультурой и спортом, работа подростковых и молодёжных объединений. 

	2.
	Увеличение количества групп и секций, кружков среди учащихся общеобразовательных школ и ДЮСШ;

Организация спортивных секций для работающей молодёжи в вечернее время.
	
	
	
	
	
	комитет по образованию, отдел по делам молодёжи, районный совет молодёжи.
	Недопущение заболеваемости ВИЧ-инфекциями, снижение заболеваемости гепатитом, улучшение здоровья, снижение количества правонарушений и преступлений.

	3.
	Обучение учащейся молодёжи гигиеническим навыкам и принципам здорового образа жизни, реализация профилактических программ в МОУ
	
	
	
	
	
	ЦРБ, МОУ
	Повышение престижа ЗОЖ.

	4.
	Оказание социально-психологических

услуг молодым гражданам, подросткам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, создание телефона доверия.
	
	
	
	
	
	ЦРБ, управление по соц. защите населения, комитет по образованию.


	

	5.
	Организация летнего отдыха, в том числе для подростков с

асоциальным поведением.
	
	
	
	
	
	комитеты по образованию,

культуре, отдел по делам молодёжи и спорту. 
	Повышение занятости несовершеннолетних

в свободное от учёбы время.

	6.
	Организация и проведение традиционных районных физкультурно-спортивных мероприятий:

районные соревнования по баскетболу среди мужчин на призы фермерского хозяйства «Рос-Дина»;

традиционный районный турнир по настольному теннису на призы газеты «Сельчанка»;
	2

3
	2,2

3,3
	2,3

3,4
	2,4

3,5
	
	отдел по делам молодёжи и спорту, комитет по образованию, ДЮСШ, администрации сельсоветов.
	Пропаганда физической культуры и спорта среди взрослых и  молодёжи, вовлечения населения района в регулярные занятия физической культурой, выявление сильнейших спортсменов коллективов, выявления перспективной молодёжи для,

	
	зимние игры спортсменов Новичихинского района;

районный турнир по волейболу среди мужчин, посвящённый дню защитника Отечества;

районный турнир по настольному теннису на призы «Центрального рынка»;

районные соревнования по лыжному спорту «Памяти тренера»;

районные соревнования по волейболу среди женщин на приз «Подснежник»;

кубок района по лёгкой атлетике;

спортивно-оздоровительный фестиваль «Президентские состязания»;
	6

3

2

2

3

3


	6,6

3,3

2,2

2,2

3,3

3,3


	6,7

3,4

2,3

2,3

3,4

3,4


	6,8

3,5

2,4

2,4

3,5

3,5


	
	
	пополнения сборных команд, защищающих честь района на краевых соревнованиях.

Пропаганда систематических занятий оздоровительным бегом на свежем воздухе, определением физической подготовленности учащихся в начале учебного года.

 

	
	летние игры спортсменов Новичихинского района;

день физкультурника;

первенство района по баскетболу среди общеобразовательных школ;

открытие зимнего спортивного сезона: зимний футбол, волейбол и шахматы;

первенство района по волейболу и шахматам среди общеобразовательных школ;

традиционные районные соревнования по волейболу
	7

5

6

6

3
	7,7

5,5

6,6

6,6

3,3
	7,8

5,6

6,7

6,7

3,4
	7,9

5,7

6,8

6,8

3,5
	
	
	

	
	Раздел X. Развитие физической культуры и спорта.
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Создать координационный совет по физической культуре и спорту.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи, физкультуре и спорту.
	  Координация работы по учёту  молодёжи, занимающейся физкультурой и спортом                                                                            

	2.
	Проведение районного смотра-конкурса на лучшую организацию физкультурно-спортивной работы среди сельских советов.
	23
	25,3
	27,8
	30
	
	отдел по делам молодёжи, физкультуре и спорту.


	Повышение эффективности деятельности муниципальных учреждений, участвующих в развитии физической культуры и спорта.

	3.
	Проведение районных смотров-конкурсов:

«Лучшие спортсмены года»;

«Лучшая команда»;

«Лучший тренер года»;

«Лучший молодой тренер года»;

«Лучшее спортивное сооружение», поощрение лучших молодых лидеров и активистов.
	12


	13,2
	14,5
	16


	
	комитеты по образованию, культуре, отдел по делам молодёжи и спорту.
	Подготовка спортивного резерва и спортсменов высокой квалификации.

	4.
	Проведение отраслевых районных Спартакиад среди:

Школьников (летняя и зимняя);

Дошкольных учреждений;


	
	
	
	
	
	комитет по образованию, отдел по

делам молодёжи и спорту.
	Объединение усилий подразделений администрации района,

органов местного самоуправления,

	
	Муниципальных работников;

Допризывной и призывной молодёжи;

Предпринимателей;

Работников леса;
	
	
	
	
	
	
	общественных организаций и других структур в области

физической культуры и спорта.

	5.
	Проведение традиционных турниров по различным видам спорта в сёлах района.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи спорту, администрации

сельских советов.
	Увеличение числа жителей района регулярно занимающихся физической культурой и спортом.

	6.
	Организация и проведение чемпионатов и первенств района по различным видам спорта.
	10
	11
	12
	13
	
	комитет по образованию, отдел по делам молодёжи и спорту.
	Подготовка спортивного резерва и спортсменов высокой квалификации.

	7
	Подготовка и участие спортсменов района в краевых, Всероссийских и других соревнованиях согласно с единым календарным планом спортивно-массовых мероприятий Управления Алтайского края по физической культуре и спорту:

Межрайонный турнир с. Егорьевское волейбол – девушки;

Межрайонный турнир с. Хлопуново мини-футбол, настольный теннис, юноши;

I этап кубка каря по гиревому спорту, г. Барнаул;

Зональные соревнования

летней Олимпиады сельских спортсменов Алтая:

по баскетболу;

по настольному теннису;

по волейболу;

по гиревому спорту;

по лёгкой атлетике;

Краевые отборочные соревнования на приз клуба «Кожаный мяч»; 

Финальные соревнования краевой Олимпиады;

II этап кубка края по гиревому спорту с. Смоленское;
	1

3

6

5

3

5

6

3

3

6

4
	
	
	
	
	
	

	
	Межрайонный турнир по баскетболу с. Поспелиха;

III этап кубка края по гиревому спорту г. Барнаул;

Межрайонный турнир по мини-футболу с. Завьялово;

IV этап кубка края по гиревому спорту г. Барнаул;

Зональные соревнования зимней Олимпиады сельских спортсменов Алтая по зимнему футболу, полиатлону.
	1

4

3

6

6
	
	
	
	
	
	

	8.
	Участие в краевых массовых стартах («Золотая шайба», «Белая ладья», 

«Шиповка юных»,

«Президентские состязания»).
	5


	5,5
	5,6
	5,7
	
	комитет по образованию, отдел по делам молодёжи и спорту.
	Сохранение кадрового потенциала учреждений физической культуры и спорта.

	9.
	Обеспечение участия спортсменов района в сельских Олимпиадах Алтая, краевых Спартакиадах учащихся Алтая.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи и спорту.
	Подготовка спортивного резерва и спортсменов высокой квалификации.

	10.
	Организация проведения физкультурно-оздоровительных

мероприятий для лиц пожилого возраста, ветеранов спорта, инвалидов.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи и спорту.
	Увеличение числа жителей района регулярно

занимающихся физической культурой и спортом, улучшение здоровья.

	11.
	Моральное и материальное поощрение спортсменов, показавших высокие спортивные результаты на районных краевых и Всероссийских соревнованиях, и их тренеров.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи и спорту.
	Воспитание ответственности, конкурентоспособности, желание быть лучшим.

	12.
	Введение ставок методистов по спорту в штат администраций поселений.
	
	
	
	
	
	администрации сельсоветов, отдел по делам молодёжи и спорту.
	Масштабность работы с подростками и молодёжью.     

	13.
	Обеспечение ведущих тренеров и специалистов в семинарах, проводимых краевым управлением по физической культуре и спорту, краевой СДЮШОР и краевыми федерациями.
	
	
	
	
	
	комитет по образованию, отдел по делам молодёжи и спорту
	Повышение квалификации, эффективности деятельности.

	14.
	Разработка предложений в целевые районные и краевые программы.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи спорту.
	Улучшение физической подготовки молодёжи, уменьшение числа правонарушений.

	15.
	Продолжить работу по открытию в сельских поселениях отделений и филиалов по различным видам спорта районных учреждений дополнительного образования.
	
	
	
	
	
	комитет по образованию, отдел по делам молодёжи спорту, администрации сельсоветов.
	Увеличение  числа жителей района регулярно занимающихся физической культурой и спортом.

	16.
	Содействие организации и проведению обучения на курсах повышения квалификации работников

физической культуры и спорта районных учреждений дополнительного образования.
	
	
	
	
	
	комитет по образованию, отдел по делам молодёжи спорту.
	Повышение эффективности деятельности муниципальных

учреждений, участвующих в развитии физической культуры и спорта.

	17.
	Организация семинаров для инструкторов-методистов и спортивных организаторов сельских поселений.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи и спорту, администрации сельсоветов
	Внедрение инновационных методов и улучшение качества работы.

	18.
	Приобретение спортивного инвентаря и оборудования для сельских поселений.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи и спорту.
	Укрепление материально-спортивной базы.

	19.
	Строительство простейших спортивных сооружений в сёлах района.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи и спорту, администрации сельсоветов.
	Укрепление материально-спортивной базы физкультуры и спорта.

	20.
	Реконструкции спортивных объектов, включенных в районную и краевую

инвестиционные программы.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи и спорту.
	Укрепление материально-спортивной базы физкультуры и спорта.

	21.
	Приобретение спортивного инвентаря для экипировки команд и спортсменов, а также спортивного 

оборудования для вводимых в эксплуатацию спортивных сооружений.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи и спорту.
	Укрепление материально-спортивной базы.

	22.
	Оформить стенд для размещения фотографий лучших спортсменов и команд района.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи и спорту.
	Повышение интереса к физической культуре и спорту, знакомство с лучшими спортсменами района.

	23.
	Систематическое освещение в районной газете «Сельчанка» физкультурно-

спортивных мероприятий.
	
	
	
	
	
	отдел по делам молодёжи и спорту,

редакция газеты «Сельчанка»
	Информирование населения района о проведении и

организации мероприятий.

	
	Раздел XI. Финансовое обеспечение реализации мероприятий программы.
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Объём расходов на осуществление мероприятий программы.


	265
	291
	320


	352
	
	Администрация района
	

	2.
	Общее финансирование из краевого бюджета
	682,5
	750,8
	825,8
	908,3
	
	Администрация края
	

	3.
	Из районного бюджета
	2077
	2285
	2513
	2764
	
	Администрация района
	


Приложение 2

СВОДНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ ЗАТРАТЫ

ПО НАПРАВЛЕНИЯМ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «Молодёжь. Здоровье. Перспективы: на 2009-2012годы»

┌─────────────────────────┬───────────────────────────────┬──────┐

│ Источники и направления │      Финансовые затраты       │Приме-│

│        расходов         │в ценах 2009 года (тыс. рублей)│чание │

│                         ├───────┬───────────────────────┤      │

│                         │ Всего │  В том числе по годам │      │

│                         │       ├─────┬─────┬─────┬─────┤      │

│                         │       │2009 │2010 │2011 │2012 │      │

├─────────────────────────┼───────┼─────┼─────┼─────┼─────┼──────┤

│Всего финансовых затрат  │       │     │     │     │     │      │

│в том числе:             │ 1228  │ 265 │ 291 │ 320 │ 352 │      │

│из муниципального        │       │     │     │     │     │      │

│бюджета                  │ 1228  │ 265 │ 291 │ 320 │ 352 │      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на условиях   софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │     │     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

│Капитальные вложения     │       │     │     │     │     │      │

│в том числе:             │       │     │     │     │     │      │

│из муниципального        │       │     │     │     │     │      │

│бюджета                  │       │     │     │     │     │      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на  условиях  софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │     │     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

│НИОКР <*>                │       │     │     │     │     │      │

│в том числе:             │       │     │     │     │     │      │

│из муниципального        │       │     │     │     │     │      │

│бюджета                  │       │     │     │     │     │      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на  условиях  софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │     │     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

│Прочие расходы           │       │     │     │     │     │      │

│в том числе:             │       │     │     │     │     │      │

│из муниципального        │       │     │     │     │     │      │

│бюджета                  │       │     │     │     │     │      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на  условиях  софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │     │     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

└─────────────────────────┴───────┴─────┴─────┴─────┴─────┴──────┘

--------------------------------<*> 

Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы.

Приложение 3

ДИНАМИКА

ВАЖНЕЙШИХ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ

ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «Молодёжь. Здоровье. Перспективы: на 2009-2012 годы»

	Целевой индикатор
	Единица 
измерения
	Значение индикатора 
по годам

	
	
	2009г
	2010г
	2011г
	2012г

	Доля молодёжи, вовлечённой в мероприятия по выявлению одарённых и талантливых молодых людей.
	%
	5
	5,5
	6
	6,5

	Удельный вес населения систематически занимающихся физической культурой и спортом в общей численности населения.
	%
	10
	10,5
	11
	11,5

	Доля преступлений, совершённых несовершеннолетними в общем числе преступлений.
	%
	5
	5,5
	6
	6,5


Приложение 4

БЮДЖЕТНАЯ ЗАЯВКА

НА ФИНАНСИРОВАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

"Молодёжь. Здоровье. Перспективы: на 2009-2012 годы"

ИЗ МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТА НА 2009 ГОД
Заказчик: 265 (двести шестьдесят пять) 

                                                       (тыс. руб.)

	Направления расходов
	Объем финансирования
в действующих ценах 
текущего года

	Объем  финансирования  из муниципального бюджета,
всего                                      
	265

	в том числе:                               
	

	капитальные вложения                       
	

	НИОКР <*>                                  
	

	прочие текущие расходы                     
	265


    --------------------------------

    <*> Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы.


    "___" ___________ г.

Приложение 5

ОБОСНОВАНИЕ

БЮДЖЕТНОЙ ЗАЯВКИ ПО МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ

"Молодёжь. Здоровье. Перспективы: на 2009-2012 годы"  НА 2009 ГОД

	N 
п/п
	Наименование  
мероприятия,  
в том числе в 
территориальном
разрезе    
	Единица
измере-
ния    
	Коли- 
чество
	Стоимость  
единицы    
(в действу-
ющих ценах 
текущего   
года)      
	Сумма 
	Примечание

	1.
	Мероприятия по решению комплексных молодёжных проблем.
	шт.
	95
	тыс. руб.
	81
	

	2.
	Районные мероприятия по формированию престижа здорового образа жизни 
	
	20
	
	81
	

	3.
	Краевые и межрайонные физкультурно-спортивные мероприятия
	
	19
	
	80
	

	4.
	Мероприятия по профилактике злоупотребления наркотиками, алкоголем и другими психоактивными веществами.
	
	19
	
	12
	

	5.
	Мероприятия по профилактике беспризорности и безнадзорности среди несовершеннолетних.
	
	15
	
	11
	

	
	Итого          
	
	168
	
	265
	


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

НОВИЧИХИНСКОЕ РАЙОННОЕ  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.10.2008     №  97                                                                         с. Новичиха

	Об утверждении Программы

«Демографическое развитие  Новичихинского района на 2008 – 2015 годы»


	


 В соответствии со  ст. 25 Устава муниципального образования Новичихинский район  Собрание депутатов РЕШИЛО:

1. Утвердить  Программу «Демографическое развитие Новичихинского района на 2008 - 2015 годы»  (прилагается).

2. Решение собрания депутатов № 46 от 17.08.04 «О районной Программе «Семья. Женщина. Дети.» до 2008 года считать утратившим силу.                                                

3.   Контроль за ходом выполнения данной программы возложить на постоянную комиссию по социальным вопросам  (Солодовник Т.П.)

	Глава района
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	А.А.Тратонин


Муниципальная целевая программа

«Демографическое развитие

Новичихинского района

Алтайского края

 на 2008-2015 годы»

Содержание программы

Паспорт Программы

1. Демографическая ситуация Новичихинского района 

1.1. Общая характеристика

1.2. Анализ демографической ситуации за 2003-2007 годы

2. Основные цели и задачи программы

3. Приоритетные направления в решении вопросов демографического развития (местного значения) муниципального образования

3.1. Улучшение состояния здоровья и увеличение продолжительности жизни населения  Новичихинского района

3.1.1. Мероприятия по охране здоровья женщин

3.1.2. Мероприятия по охране здоровья детей

3.1.3. Мероприятия по улучшению состояния здоровья населения 

района

3.2. Развитие социальной инфраструктуры, повышение качества и доступности социальных услуг для населения

3.3. Формирование общественных норм, направленных на стабилизацию демографической ситуации в Новичихинском районе

3.4. Формирование здорового образа жизни

3.5. Мероприятия, направленные на укрепление семьи

3.6. Повышение уровня доходов населения

3.7. Развитие кадрового потенциала

3.8. регулирование миграционных процессов

3.9. Улучшение жилищных условий населения Новичихинского района

4. Ресурсное обеспечение Программы

5. Оценка социально-экономической эффективности реализации Программы

6. Система управления реализацией Программы

ДЕМОГРАФИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

НА 2008 - 2015 ГОДЫ"

Паспорт Программы

	Наименование      
Программы         
	"Демографическое развитие Новичихинского района 
на 2008 - 2015 годы" (далее - Программа) 

	Нормативно-       
правовая база     
разработки        
Программы         
	Послание Президента Российской Федерации Федеральному собранию Российской Федерации от 10 мая 2006 года;  

Направления и основные мероприятия по улучшению демографической ситуации в Российской Федерации, а также параметры их реализации НА 2007-2010гг., утвержденные протоколом Президиума Совета при Президенте Российской Федерации по реализации приоритетных национальных проектов и демографической политике от 23.05.2007 № 19;

Указ Президента Российской Федерации от 09.10.2007 № 1351 «Об утверждении Концепции демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года;

Концепция демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года".                                   

	Заказчик Программы
	Администрация  Новичихинского района Алтайского края                                                 

	Разработчики      
Программы         
	Рабочая группа, утвержденная распоряжением №13-р от 01.02.2008 года.



	Руководитель      
Программы         
	Заместитель главы Администрации по социальным вопросам, руководитель рабочей группы.                   

	Основные цели и   
задачи Программы  
	Основной целью Программы является стабилизация          
демографической ситуации, поддержка материнства, детства
и формирование предпосылок к последующему               
демографическому росту.                                 
Задачи Программы:                                       
- улучшение состояния здоровья населения и медицинского 
обслуживания, увеличение продолжительности жизни        
населения;                                              
- повышение уровня рождаемости;                         
- развитие и укрепление семьи;                          
- развитие социальной инфраструктуры района, повышение  
качества и доступности социальных услуг для населения;  
- обеспечение роста реальных денежных доходов населения 
района;                                                 
- поддержка социально уязвимых групп населения;         
- решение жилищных проблем населения района за счет     
увеличения ввода в эксплуатацию жилья и обеспечения     
доступности его приобретения для населения              

	Сроки реализации  
	2008 – 2015 годы                                        

	Основные          
направления       
Программы         
	- создание полноценных условий жизнедеятельности для    
населения Новичихинского района;                               
- укрепление здоровья населения и увеличение            
продолжительности жизни населения;                      
- укрепление семьи и повышение рождаемости;             
- формирование здорового образа жизни;                  
- повышение доходов населения;                          
- развитие физической культуры и спорта, отдыха;        
- развитие системы образования;                         
- поддержка социально уязвимых групп населения;         
- улучшение жилищных условий населения  района   

	Исполнители       
основных          
мероприятий       
	Комитеты по образованию и культуре Администрации Новичихинского района, учреждения здравоохранения, управление социальной защиты населения Новичихинского района, отделы по делам молодежи физкультуре и спорту, по труду, ЗАГС, Центр занятости населения.                  

	Ожидаемые         
результаты

реализации Программы        
	- улучшение демографической ситуации, стабилизация      
рождаемости на уровне  12 новорожденных на 1000 человек
населения;                                              
- снижение уровня смертности до 15 умерших на 1000    человек населения;                                      
- снижение количества заболеваний социального характера на 10 %;                                                 
- снижение частоты обострений и осложнений хронических  
заболеваний среди населения района не менее чем на 10 %; 
- снижение уровня первичной заболеваемости на 8 % от    иммуноуправляемых инфекций;                             
- снижение числа осложнений у женщин в период беременности на 10 %;                            
- сокращение срока ожидания диагностического            
исследования в поликлиниках до 2 дней;                  
- сокращение среднего времени ожидания скорой           
медицинской помощи до 15 минут;                         
- повышение реальных располагаемых денежных доходов     
населения не менее чем на  80 %;                          
- снижение уровня преступности среди несовершеннолетних 
на  15 %;                                                 
- снижение уровня общей безработицы от численности      
экономически активного населения не менее чем на  2 %;  




	Источники и объем 
финансирования    
	Финансирование программы осуществляется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.

 Расходы местного бюджета составляют 5123 тысячи рублей.




1. Демографическая ситуация Новичихинского района

1.1. Географическое положение и природные ресурсы.

Новичихинский район расположен в юго-западной части Алтайского края и относится к Приалейской природно-климатической зоне. 

Новичихинский район был  выделен из Поспелихинского района в январе  1935 года. Территория района составляет 1863,9  кв.км. 

Районный  центр с.Новичиха расположен  в  250  км  от  краевого  центра  г.Барнаула, 45 км от железнодорожной станции Поспелиха.

Общая земельная площадь в районе 186388 га, в том числе 102337 га пашни (55%), пастбищ и залежных земель- 28971 га (16%), естественных сенокосов- 7700 га (4%). Под кормовыми культурами (однолетние, многолетние и силосные) задействовано 11521 га (11%) пашни

Административным  центром муниципального  района  является с.Новичиха. В  границах  муниципального  района  находятся  сельсоветы: Новичихинский, Поломошенский, Лобанихинский, Солоновский, Долговский, Павловский, Десятилетский, Токаревский, Мельниковский.

1.2. Демографические показатели

Численность населения Новичихинского района на начало 2007 года составила 10963 человек, из них 52,4% женщины. Как и в большинстве районов и городов Алтайского края, в последние годы численность населения района сокращается. Так за последние 3 года численность населения уменьшилась 361  человек. Сокращение численности населения вызвано миграционным оттоком населения, а также естественной его убылью.

В районе наблюдается отрицательный миграционный обме

В районе проживают русские, немцы, украинцы, белорусы, казахи, татары, алтайцы, мордва. 

	Показатели
	Ед. изм.
	2005


	2006
	2007

	Численность постоянного населения (на начало года) – всего
	человек
	11148


	10963
	10464

	в том числе:
	
	
	
	

	- моложе трудоспособного возраста
	человек
	1406


	1227
	1830

	- в трудоспособном возрасте
	человек
	6740


	6695
	6382

	- старше трудоспособного возраста
	человек
	3002


	3041
	2252

	Численность мужского населения
	человек
	5314


	5213
	4976

	Численность женского населения
	человек
	5834


	5750
	5488

	Число домохозяйств
	ед.
	4343


	4292
	4186

	Число родившихся
	человек
	125


	119
	122

	Общий коэффициент рождаемости
	на 1000 населения
	10,9


	11
	11.6



	Число умерших
	человек
	174


	169
	170



	Общий коэффициент смертности
	на 1000 населения
	14,8
	15,9
	16.2

	Естественный прирост (убыль) населения
	человек
	-48
	-49
	-48

	Число прибывших
	человек
	201
	144
	232

	Численность выбывших
	человек
	358
	289
	342

	Миграционный прирост (убыль) населения
	человек
	-157
	-145
	-110


Район  располагает достаточным потенциалом трудовых ресурсов, которые в состоянии удовлетворить потребности экономики. 61процент населения находится в трудоспособном возрасте, но возрастная структура неблагоприятная и имеет тенденцию к ухудшению: 21,5% населения района – пенсионеры. В то же время доля лиц моложе трудоспособного возраста составляет всего 17,5 %

Негативной стороной процесса естественного воспроизводства населения является низкая рождаемость. Коэффициент рождаемости  растет очень медленно, за последние три года с 10,9 до 11,6 родившихся  на 1000 человек.

Тенденция обострения демографической ситуации в районе связана с низкой рождаемостью, ростом преждевременной смертности, падением средней продолжительности жизни. Естественная убыль населения в районе не всегда компенсируется миграционным приростом.

1.3. Уровень жизни населения

За последние три года существенных изменений в численности трудовых ресурсов не отмечается. Общая численность трудовых ресурсов в 2007 году составила 6382 человека. 

Основную долю в структуре трудовых ресурсов (более 68%) составляют граждане, занятые в экономике. 

Из численности граждан, занятых в экономике района в 2007 г, основная доля приходится на работников сельского хозяйства – 42%, промышленности – 5,7 %. В  здравоохранении, образовании и культуре заняты 1

Наблюдается тенденция снижения численности безработных, зарегистрированных в службе занятости: на конец 2007 года она составила 568 человек, что на 31 процент ниже чем на конец 2006года (827 чел.). Уровень официальной безработицы за данный период снизился с 9 до 8.5 процентов.

В целях снижения социальной напряжённости, установления общих принципов регулирования социально-трудовых отношений представителями работодателей, работников и администрацией района  заключено территориальное трехстороннее Соглашение, в котором поставлены задачи по развитию рынка труда и содействию занятости населения. 

В районе проведена организационная работа с главами сельских советов, предпринимателями - физическими лицами и наемными работниками по вопросам заключения трудовых договоров и их регистрации в сельсоветах.

Реализация государственной политики занятости в районе осуществляется в тесном взаимодействии органов исполнительной и законодательной власти местного самоуправления, службы занятости в соответствии с Программой содействия занятости населения района.

Работа по реализации Программы осуществляется по следующим направлениям: содействие в трудоустройстве, оказание услуг по профориентации безработных, организация общественных работ, временного устройства несовершеннолетних граждан в возрасте 14-17 лет.

Потребность в квалифицированных кадрах в районе обеспечивается за счет подготовки, переобучения и повышения квалификации работников. 

Для подготовки специалистов сельского хозяйства, врачей, педагогов, работников культуры и физической культуры выпускникам школ выдают целевые направления в ВУЗы края в соответствии с потребностью. 
Среднемесячная заработная плата

	Показатели
	Ед. изм.
	2005
	2006
	2007

	Среднемесячная заработная плата
	руб.
	3434
	4285
	6221

	в том числе:
	
	
	
	

	- промышленность
	- " -
	5516
	6243
	6333

	- сельское хозяйство
	- " -
	1716
	2251
	3950

	- связь
	- " -
	5262
	5367
	8890

	- торговля и общественное питание
	- " -
	2205
	2442
	3146

	- здравоохранение
	- " -
	4162
	5427
	6195

	- образование
	- " -
	3233
	4124
	5052

	- культура
	- " -
	2577
	3328
	3818


В 2007 году среднемесячная заработная плата работников района по полному кругу предприятий составила 6221 рублей  (21 место среди сельских районов края).

Отмечается отраслевая дифференциация заработной платы от 3146 руб. в торговле, до 8890 рублей - в связи.

2. Цель и задачи Программы

Основной целью Программы является стабилизация демографической ситуации, поддержка материнства, детства и формирование предпосылок к последующему демографическому росту.

Задачи Программы:

- улучшение здоровья населения и медицинского обслуживания, увеличение продолжительности жизни населения;

- повышение уровня рождаемости;

- развитие и укрепление семьи;

- развитие социальной инфраструктуры района, повышение качества и доступности социальных услуг для населения;

- обеспечение роста реальных денежных доходов населения района;

- поддержка социально уязвимых групп населения;

- решение жилищных проблем населения района, увеличение ввода в эксплуатацию жилья и обеспечение доступности его приобретения для населения.

3.Приоритетные направления

в решении вопросов демографического развития

(местного значения) муниципального образования

3.1. Улучшение состояния здоровья и увеличение

продолжительности жизни населения Новичихинского района

3.1.1. Мероприятия по охране здоровья женщин

В 2008 - 2015 годах планируется:

1) В рамках дальнейшей реализации муниципальной целевой программы "Развитие здравоохранения Новичихинского района", выполнения приоритетного национального проекта "Здоровье", планируется осуществить следующие мероприятия:

- приобретение железосодержащих препаратов, фолиевой кислоты, витаминов и специального дополнительного питания для беременных женщин за счет средств полученных по родовым сертификатам;

- проведение работы по родовым сертификатам в рамках национального проекта;

- проведение наблюдения беременных по современным технологиям, своевременное консультирование беременных высокой степени риска по акушерской и перинатальной патологии в межрайонных центрах;

- проведение комплекса мероприятий по снижению преждевременных родов;

- внедрение современной методики стационарного лечения сохранения

беременности, хронической фетоплацентарной недостаточности;

- приобретение необходимого диагностического и лечебного оборудования (в том числе приобретение аппарата ДЭК для лечения фоновых заболеваний шейки матки);

- укомплектование ФАП  необходимым оборудованием 

         -приобретение оральных контрацептивов для женщин из групп риска по непланируемой беременности. 

2) Проведение мониторинга демографических процессов (рождаемости, смертности, младенческой смертности).

3) Внедрение современных методов диагностики, лечения, профилактики заболеваний.

4) Обеспечение реализации мероприятий социальной поддержки беременным женщинам, кормящим матерям и детям в возрасте до трех лет по обеспечению лекарственными средствами и полноценным питанием.

5) Проведение добрачного консультирования пар по вопросам планирования семьи.

3.1.2. Мероприятия по охране здоровья детей

В 2008 - 2015 годах планируется:

- проведение контроля показателей здоровья в образовательных учреждениях;

- организация в образовательных учреждениях здоровье сберегающего учебного процесса;

- вовлечение учащихся в активные занятия физической культурой и спортом во внеурочное время;

- создание оптимальных условий пребывания учащихся в образовательных учреждениях;

- организация полноценного летнего отдыха в оздоровительных центрах, профилакториях, лагерях дневного пребывания при образовательных учреждениях;

- обеспечение доступности медицинских услуг для детей из малообеспеченных семей, детей-инвалидов и детей-сирот;

- организация и проведение профилактических мероприятий в муниципальных образовательных учреждениях, направленных на формирование у обучающихся законопослушного поведения  на  дорогах.

- проведение мониторинга состояния физического здоровья детей.

-укрепление материально-технической базы и оснащение современным медицинским оборудованием медицинских учреждений, обслуживающих детей.

3.1.3. Мероприятия по улучшению состояния здоровья населения  Новичихинского района

В 2008 - 2015 годах в рамках реализации муниципальных целевых программы, действующих на территории района  предполагается:

- проведение неотложных мер борьбы с туберкулезом;

- обеспечение массового выявления туберкулеза флюорографическим методом. -Проведение профилактического флюорографического осмотра населения, обеспечение ЦРБ рентгенпленкой.

- организация эпидмониторинга на территории района.

В 2008 - 2015 годах планируется:

- обеспечение населения района иммунобиологическими препаратами по Национальному календарю;

- проведение профилактики острых кишечных заболеваний и вирусного гепатита;

- сохранение сети лечебно-профилактических учреждений района;

- обеспечение оказания населению качественной медицинской помощи в соответствии с Программой государственных гарантий оказания гражданам РФ бесплатной медицинской помощи;

- осуществление льготного лекарственного обеспечения отдельных категорий граждан;

- осуществление льготного зубопротезирования ветеранам войны и труда, труженикам тыла, реабилитированным;

- организация работы по кадровому обеспечению медицинскими кадрами муниципального района;

- обеспечение специалистов здравоохранения жильем;

- приобретение санитарного автотранспорта и транспорта для участковых служб в рамках реализации федеральных, краевых и муниципальных программ для доставки беременных женщин и детей в лечебные учреждения.

Реализация планируемых мероприятий позволит к 2015 году снизить частоту обострений и осложнений хронических заболеваний среди населения района не менее чем на 8 %, снизить уровень первичной заболеваемости на 10 % от иммуноуправляемых инфекций, снизить число осложнений у женщин в период беременности и родов на 10 %, сократить срок ожидания диагностического исследования в поликлиниках до 2 дней, среднего времени ожидания скорой медицинской помощи до 15 минут, обеспечить 100 % укомплектование врачами и довести коэффициент совместительства до 1,0.

3.2. Развитие социальной инфраструктуры, повышение качества

и доступности социальных услуг для населения

В 2008 - 2015 годах планируется реализация комплекса мероприятий по сохранению и развитию сети дошкольных образовательных учреждений района, в том числе:

         - строительство спортивных площадок в дошкольных образовательных учреждениях района;

- укрепление материально-технической базы дошкольных учреждений;

- сохранение групп кратковременного пребывания на базе общеобразовательных школ;

- ремонт и обновление спортивных площадок в школах и  дошкольных образовательных учреждениях;

- апробация и внедрение современных программ дошкольного образования с целью обеспечения целостного развития личности ребенка в период дошкольного детства: интеллектуального, физического, эмоционально-нравственного, волевого, социально-личностного; охрана и укрепление здоровья детей, приобщение их к миру общечеловеческих ценностей.

3.3. Формирование общественных норм, направленных

на стабилизацию демографической ситуации в Новичихинском районе 

Предупреждение асоциальных явлений среди несовершеннолетних

В 2008 - 2015 годах планируется проведение работы по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних граждан:

- работа межведомственной комиссии по пропаганде здорового образа жизни и противодействию злоупотреблению наркотическими средствами и их незаконному обороту;

- формирование банка данных о несовершеннолетних, оказавшихся в социально опасном положении;

- организация профилактической работы с родителями, отрицательно влияющими на детей;

- оказание социальной помощи неблагополучным семьям;

- проведение районных декад, недель профилактической работы по предупреждению наркомании, других социально вредных явлений в молодежной среде;

- проведение районных конкурсов на лучшую творческую работу (рисунки, плакаты, выступления агитбригад) по пропаганде здорового образа жизни;

- проведение обучающих и методических семинаров для всех категорий работников школ по вопросам первичной профилактики наркомании и токсикомании;

- ежегодное проведение единой антинаркотической акции "Классный час", "Родительский урок";

- проведение "Родительского всеобуча" для родителей, педагогов с приглашением специалистов;

3.4.Формирование здорового образа жизни

В 2008 - 2015 годах планируется:

- проведение санитарно-просветительских мероприятий среди населения по формированию здорового образа жизни с использованием различных форм работы;

- осуществление развития физической культуры и спорта;

- проведение спортивно-массовых мероприятий в образовательных учреждениях и на территории района;

- пропаганда физической культуры и спорта на территории района;

- ежегодный ремонт спортивных сооружений в муниципальных образованиях

- реализация муниципальной целевой программы "Молодежь. Здоровье. Перспективы»

              3.5.Мероприятия, направленные на укрепление семьи

В 2008 - 2015 годах планируется:

- проведение круглых столов по вопросам взаимодействия всех структур в районе по семейному воспитанию;

- проведение мероприятия "Клуб общения" для молодых пар, подавших заявления о намерении вступить в брак. Планируется проведение работы специалистов: гинеколога,  нарколога, юриста;

- проведение мероприятия "Школа здоровой семьи". Для старшеклассников планируется проведение мероприятий в виде тренингов по планированию будущего и позитивного настроя на семейную жизнь;

- проведение семинаров, педагогических чтений и научно-практических конференций по проблемам семейного воспитания для педагогических работников;

- проведение мероприятий, посвященных Международному дню семьи, Международному дню защиты детей, Дню матери и др.;

- проведение мероприятий по преодолению негативных явлений в детской и молодежной среде;

- организация и проведение обрядов с элементами народных традиций:  имянаречение, помолвка, серебряные, золотые, бриллиантовые свадьбы;

- проведение районных акций и мероприятий с молодыми семьями;

- создание клубов молодой семьи во всех сельских поселениях;

- взаимодействие с общественными организациями ("Районный женсовет") по вопросам укрепления семьи и проблемам семейного воспитания;

- проведение районных мероприятий по вопросам семейного воспитания, в том числе родительских собраний; конкурсов рисунков ко Дню матери; семинаров, научно-практических конференций, педагогических чтений; ведение курсов "Семейное воспитание", "Половые взаимоотношения", "Правовые отношения в семье"; организация тематических выставок; создание Совета отцов; проведение Дней семьи; работа кружков, семейных клубов;

- проведение социологических исследований и обобщение опыта по вопросам семейного воспитания;

- осуществление поддержки социально уязвимых групп населения;

- оказание помощи детям-инвалидам: организация обучения на дому, обеспечение бесплатными учебниками;

- организация профессиональной подготовки, переподготовки и повышение квалификации женщин, имеющих 2-х и более детей и выходящих (вновь устраивающихся) на работу после отпуска по уходу за ребенком;

- разработка и реализация мер по сокращению безработицы среди граждан, на попечении которых находятся несовершеннолетние.

3.6. Повышение уровня доходов населения

Одним из факторов улучшения демографической ситуации является рост реальных доходов населения, в связи с этим важной задачей является содействие повышению заработной платы жителей района, рост доходов от предпринимательской деятельности, снижение доли граждан с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума.

В 2008 - 2015 годах планируется:

- продолжение работы районной трехсторонней комиссии по регулированию деятельности органов местного самоуправления Новичихинского района в сфере защиты социально-трудовых отношений  работников;

- содействие сокращению отраслевой и территориальной дифференциации уровня заработной платы работников организаций района;

- создание условий для перехода на новые формы оплаты труда врачей и педагогов в рамках реализации приоритетных национальных проектов "Здоровье" и "Образование" на территории района;

- содействие повышению средней номинальной начисленной заработной платы труда работников муниципальных организаций;

- совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам оплаты труда работников муниципальных учреждений в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права;

- осуществление постоянного контроля за обеспечением трудовых прав граждан;

- принятие мер, направленных на погашение задолженности и обеспечение своевременной и в полном объеме выплаты заработной платы работникам организаций района (рабочая группа по регулированию заработной платы).

Выполнение поставленных целей и задач позволит обеспечить рост реальных располагаемых денежных доходов населения в 2015 году не менее чем на 80 % к уровню 2007 года, увеличение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы в 2015 году не менее чем на 95 % по сравнению с уровнем 2007 года.

3.7. Развитие кадрового потенциала

В 2008 - 2015 гг. планируется:

- реализация мероприятий по подготовке, переподготовке и повышению квалификации специалистов учреждений, оказывающих психологическую помощь семье, молодежи и детям (детям-инвалидам, подросткам "группы риска", детям-сиротам и другой молодежи). 

-  обеспечение кадрами медицинских учреждений района и повышение их квалификации в рамках дальнейшей реализации муниципальной программы « Развитие здравоохранения в Новичихинском районе».

3.8. Регулирование миграционных процессов

В сфере регулирования миграционных процессов на территории Новичихинского района планируется:

- проведение мониторинга и разработка мероприятий по созданию рабочих мест для молодых семей и граждан трудоспособного возраста, имеющих статус беженца, вынужденного переселенца, получивших вид на жительство в Российской Федерации;

- проведение мониторинга и разработка прогнозов миграционных процессов в Новичихинском районе;

- разработка мер по содействию профессиональной подготовке, повышению квалификации и занятости иммигрантов-соотечественников.

3.9. Улучшение жилищных условий населения Новичихинского района

Одним из факторов, способствующих улучшению демографической ситуации, являются жилищные условия населения. В связи с этим важной задачей муниципальной политики района в 2008 - 2015 годах является обеспечение жителей района качественным и доступным жильем, увеличение ввода в эксплуатацию жилых домов, развитие ипотечного жилищного кредитования.

Ключевым инструментом достижения поставленной цели станет реализация на территории района приоритетного национального проекта "Доступное и комфортное жилье - гражданам России", в рамках которого предполагается обеспечить:

- внедрение финансовых механизмов, обеспечивающих доступность приобретения жилья для граждан с различным уровнем доходов;

- оказание муниципальной поддержки при индивидуальном жилищном строительстве и ипотечном жилищном кредитовании;

- совершенствование механизма обеспечения жильем молодых семей, молодых специалистов, работающих в сельской местности, ветеранов войны, многодетных семей, работников бюджетной сферы, нуждающихся в улучшении жилищных условий.

В 2008 – 2015 годы планируется проведение следующих мероприятий:

1. Реализация муниципальной целевой программы "Обеспечение жильем или улучшение жилищных условий молодых семей в Новичихинском районе", в рамках которой планируется предоставление молодым семьям субсидий на оплату части стоимости жилого помещения при его приобретении или строительстве, в том числе на оплату первоначального взноса при оформлении ипотечного жилищного кредита на приобретение или строительство жилого помещения, погашение части ипотечного жилищного кредита или займа, полученного на приобретение или строительство жилого помещения.

2. Участие в Федеральной целевой программе «Социальное развитие села до 2010 года».

Увеличение ввода жилья  в соответствии с документами территориального планирования района.

Планируется ввести в эксплуатацию более 10 тыс. кв.м. жилья, в том числе в 2008 году не менее 1200. кв.м, а также улучшить жилищные условия более  140 нуждающимся семьям, предоставить субсидии на приобретение жилья не менее чем  35 молодым семьям.

4. Ресурсное обеспечение

Для решения задач, поставленных в настоящей Программе, предусматривается обеспечить в районе последовательное и стабильное увеличение расходов на государственную поддержку семей с детьми и охрану здоровья населения.

Источниками финансирования расходов на государственную поддержку семей с детьми и охрану здоровья населения являются федеральный, краевой бюджеты, бюджеты муниципального образования, средства внебюджетных фондов, коммерческих и общественных организаций, благодарственных фондов и иные внебюджетные средства.

Финансирование мероприятий Программы по годам (2008-2015 гг.) будет осуществляться за счет средств краевого бюджета (в рамках реализации целого ряда целевых федеральных программ, приоритетных национальных проектов). 

Объем финансирования Программы за счет средств районного бюджета составит 5123 тысячи  рублей и будет уточняться ежегодно при утверждении бюджета. 
5. Оценка социально-экономической эффективности

реализации Программы

Реализация мероприятий Программы позволит организовать эффективную работу по созданию в районе благоприятных условий для комплексного решения вопросов демографической политики района, направленной на увеличение продолжительности жизни населения, сокращение уровня смертности, роста рождаемости, улучшение здоровья населения, сохранение и укрепление семьи, семейных ценностей, регулирование внутренней и внешней миграции.

Решение обозначенных задач позволит обеспечить к 2015 году следующую динамику основных показателей социально-экономического развития:

· улучшение демографической ситуации, стабилизации рождаемости на уровне 12новорожденных на 1000 человек населения;

· снижение уровня смертности до 15 умерших на 1000 человек населения;

· снижение количества заболеваний социального характера на 10 %;

· снижение частоты обострений и осложнений хронических заболеваний среди населения района не менее чем на  10 %;

· снижение уровня первичной заболеваемости на 8 % от иммуноуправляемых инфекций;

· уменьшение числа осложнений у женщин в период беременности и родов на 10 %;

· сокращение срока ожидания диагностического исследования в поликлиниках до 2 дней;

· сокращение среднего времени ожидания скорой медицинской помощи до 15 минут;

· повышение реальных располагаемых денежных доходов населения не менее чем на 80 %;

· снижение уровня преступности среди несовершеннолетних на 15 %;

· снижение уровня общей безработицы от численности экономически активного населения не менее чем на  2 %;

· увеличение объемов ввода в эксплуатацию жилых домов  не менее  10 тыс. кв. метров за 2008 - 2015 годы.

6. Система управления реализацией Программы

       С целью координирования действий органов местного самоуправления на территории района при разработке и реализации Программы улучшения демографической ситуации 

определен состав рабочей группы по разработке Программы, назначен председатель рабочей группы и руководитель Программы.

        Основным заказчиком-координатором Программы является администрация Новичихинского  района  Алтайского края,  

Исполнителями Программы являются  комитеты по образованию и культуре Администрации Новичихинского района, учреждения здравоохранения, управление социальной защиты населения Новичихинского района, отделы по делам молодежи физкультуре и спорту, по труду, ЗАГС,  КГУ ЦНЗ по Новичихинскому району.     

Исполнители обеспечивают:

      выполнение мероприятий Программы;

      подготовку предложений по корректировке Программы на соответствующий год;

      формирование бюджетных заявок на финансирование мероприятий Программы;

      подготовку обоснований для отбора первоочередных работ, финансируемых в рамках реализации Программы в отчетном году;

      методическое обеспечение деятельности органов власти и муниципальных образований, направленной на решение демографических проблем;

       оказание конкретной помощи в реализации мероприятий данной Программы в районе на уровне муниципальных образований.

	Глава района
	
	
	А.А.Тратонин


Приложение 1

Перечень

программных мероприятий на 2009год.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Тыс.руб.
	Направления расходов и источники финансирования
	Исполнитель
	Ожидаемый результат от реализации мероприятия

	
	
	2009 г.
	.
	Всего
	
	
	

	

	1
	Ремонт стадиона
	500,0
	
	500,0
	Местный бюджет
	Юдич.Ю.В.
	

	2
	Демографические мероприятия
	250,0
	
	250,0
	Местный бюджет
	Белицкая Г.Н.
	


Приложение 2

Сводные финансовые затраты

по направлениям муниципальной целевой программы

"Демографическое развитие Новичихинского района на 2008 - 2015 годы"

	Источники и направления расходов
	Примечание

	
	Всего
	

	
	
	

	Всего финансовых затрат

в том числе:
	8323,0
	

	из муниципального бюджета
	5123,0
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	

	из краевого бюджета
	2500,0
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	700,0
	

	Капитальные вложения

в том числе:
	1500,0
	

	из муниципального бюджета
	500,0
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	

	из краевого бюджета
	1000,0
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы

в том числе:
	
	

	из муниципального бюджета
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	

	из краевого бюджета
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	

	Прочие расходы

в том числе:
	6823,0
	

	из муниципального бюджета
	4623,0
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	

	из краевого бюджета
	1500,0
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	700,0
	


Приложение 3

Динамика

важнейших целевых индикаторов и показателей

эффективности реализации муниципальной целевой

Программы "Демографическое развитие Новичихинского района 

на 2008 - 2015 годы"

	Целевой индикатор
	Единица измерения
	Значение индикатора по годам

	
	
	2009 год
	2010 год
	2011 год

	Коэффициент естественного прироста (убыли) населения
	на 1000 человек

населения
	-3,5
	-3,1
	-3,0

	Общий коэффициент рождаемости 
	на 1000 человек

населения
	12,0
	12,3
	12,5

	Общий коэффициент смертности
	на 1000 человек

населения
	15,6
	15,0
	14,6


Приложение 4

Бюджетная заявка

на финансирование муниципальной целевой Программы

"Демографическое развитие Новичихинского района на 2008 - 2015 годы"

Заказчик: Администрация Новичихинского района

(тыс. руб.)

	Направления расходов
	Объем финансирования в действующих ценах текущего года

	Объем финансирования из муниципального бюджета,

всего:
	750,0

	в том числе:
	

	Капитальные вложения
	750,0

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	

	Прочие текущие расходы
	



  «___»_____________2008 г.

Приложение 5

Обоснование

бюджетной заявки по муниципальной целевой Программе

"Демографическое развитие Новичихинского района на 2008 - 2015 годы" на 2009год.

	№ п/п
	Наименование мероприятия, в том числе в территориальном разрезе
	Единица измерения
	Коли-чество
	Стоимость единицы (в действующих ценах текущего года), руб
	Сум-ма, руб
	Приме-чание

	1
	Ремонт стадиона
	шт
	1
	500000
	500000
	

	2
	Демографические мероприятия
	
	
	250000
	250000
	

	Итого
	
	
	
	750000
	


Приложение 6

Информация

об освоении финансовых средств по муниципальной целевой Программе 

"Демографическое развитие Новичихинского района на 2008 - 2015 годы" 

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Всего по программе
	Профинансировано, тыс.руб.
	Освоено, тыс.руб.
	Источники финан-сирования

	
	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	

	
	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Белицкая Г.Н.      
                                                                                       (подпись)                                               Ф.И.О.

                                                                    «___»_____________2008 г.

Приложение 7

Информация
о ходе реализации муниципальной целевой Программы

"Демографическое развитие Новичихинского района на 2008 - 2015 годы" .

за «___»___________200__г.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Освоено средств, тыс.руб.
	Целевые индикаторы и показатели эффективности реализации программы
	Полученный результат и эффективность реализации мероприятия

	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	
	

	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


_________________           Белицкая Г.Н.
                                                                                       (подпись)                                               Ф.И.О.

                            «___»_____________2008 г.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

НОВИЧИХИНСКОЕ РАЙОННОЕ  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.10.2008     №   98                                                                        с. Новичиха

	Об утверждении Программы

 «Содействие занятости населения Новичихинского района на 2009 год»


	


 В соответствии со  ст. 25 Устава муниципального образования Новичихинский район  Собрание депутатов РЕШИЛО:

             1. Утвердить  Программу «Содействие занятости населения Новичихинского района на 2009 год»  (прилагается).

             2. Контроль за ходом выполнения данной программы возложить на постоянную комиссию по социальный политике (Солодовник Т.П.)

	Глава района
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	А.А.Тратонин


Муниципальная целевая программа «Содействие занятости населения

Новичихинского района »  на 2009 год

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование 

Программы


	Содействие занятости населения Новичихинского района на 2009 год 



	Основание для разработки Программы


	Закон Российской Федерации от 19.04.1991 № 1302-1 
«О занятости населения в Российской Федерации»



	Разработчик и исполнители 

Программы


	администрация муниципального образования Новичихинского района

краевое государственное учреждение «Центр занятости населения Новичихинского  района», 

администрации поселений Новичихинского района…

	Цель Программы
	снижение уровня регистрируемой безработицы и повышение эффективной занятости населения                               



	Задачи Программы


	увеличение спроса на рабочую силу на рынке труда;

обеспечение сбалансированности спроса и предложения рабочей силы на рынке труда;

оптимизация предложения рабочей силы на рынке труда



	Основные целевые индикаторы Программы


	уровень регистрируемой безработицы к трудоспособному населению: 3.9% 
уровень занятости трудоспособного населения: 65 %;

темп роста реальной среднемесячной начисленной заработной платы работников по отношению предыдущему периоду: 9 %



	Сроки реализации Программы


	2009 год

	Исполнители основных мероприятий Программы


	в соответствии с Приложением 1  к  Программе



	Объемы и источники финансирования Программы


	в соответствии с Приложением 2  к  Программе



	Органы, осуществляющие контроль за реализацией Программы
	администрация муниципального образования Новичихинского района, 

краевое государственное учреждение «Центр занятости населения Новичихинского района)», 

управление Алтайского края по труду и занятости населения  


2. Анализ состояния и оценка развития ситуации в сфере труда и занятости населения.
                              Стратегическая цель и задача  Программы:  

В условиях рыночной экономики особую роль играет спрос и предложение . На рынке труда спрос и предложение наиболее важный аспект влияющий на социально-экономическое положение жителей нашего района. Если в селах района спрос на рабочую силу практически отсутствует, то в райцентре картина иная, спрос есть  нет нужных специалистов и эту проблему решаем через систему профобучения, повышения квалификации. Другая проблема которая существует на рынке труда это низкая конкуренция большей части незанятых граждан связанная с возрастным цензом. К примеру в селе Токарево средний возраст безработных женщин 49 лет , мужчин 53 года . Моложе 45 лет нет ни одного безработного состоящего на учете в службе занятости в настоящий момент. Аналогичная ситуация и по другим селам района ,исключение лишь райцентр. Наиболее конкурентно способная часть населения в возрасте до 30 лет, составляет  15-20 процентов от общего количества безработных, а 50 процентов безработных старше 40 лет. Для  с.Новичихи где средний возраст безработных немного ниже, существует другая проблема, почти треть имеет ограничение трудовой деятельности по состоянию здоровья. Численность вакансий которые поступили в этом году распределились таким образом, 70 процентов вакансий поступило от предприятий расположенных в райцентре и лишь 30 процентов от предприятий расположенных в селах района, а численность безработных проживающих в райцентре составляет примерно 35-40 процентов от общего количества безработных, а большая часть безработных проживают в селах района. Ежегодно уменьшается количество молодежи которые остаются в районе после окончания школы, идет снижение выпускников профессиональных учебных заведений которые возвращаются в село. Миграционные процессы этой категории граждан  отрицательно влияют не только на ситуацию на рынке труда, но и на демографическую ситуацию в районе. Сезонность работ в сельской местности также приносит негативный эффект на соотношение спроса и предложения рабочей силы. Модернизация сельского хозяйства требует притока опытных механизаторов способных работать на новой, современной техники, спрос на таких специалистов есть, предложить некого. Требуются специалисты строительных  профессий. Невысокая заработная плата приводит к росту числа трудоспособного населения выезжающего  за пределы края на работу по вахтовому методу и в основном это мужчины, рабочих профессий в возрасте до 45 лет. Наряду с уменьшением численности населения в трудоспособном возрасте идет и снижение занятых на предприятиях и организациях района, но не приводит к уменьшению численности безработных граждан. Факторы способные изменить ситуацию на рынке труда есть, это создание новых рабочих мест, расширение  услуг предпринимательской деятельности и как следствие  рост числа предпринимателей создающих для себя  и для других граждан рабочие места, проведение профессиональной ориентации среди незанятого населения, направление на учебу безработных граждан под заказ работодателей, занятость граждан на личном подсобном хозяйстве, повышение заработной платы на предприятиях нашего района, проведение мероприятий по выявлению фактов незаконного трудоустройства, проведение профориентации среди выпускников школ о престижности рабочих профессий и предоставлении льгот для молодых специалистов, прибывших в район. Для решения проблемы занятости населения необходима координация работ всех заинтересованных сторон начиная от органов власти руководителей предприятий и организаций района до каждого жителя района.            

3. Перечень мероприятий Программы.

                 Перечень мероприятий Программы включат конкретные мероприятия по направлениям Программы в соответствии с ее задачами (приложение 1):

Информирование населения и работодателей по вопросам занятости населения.

Организация профессиональной подготовки, переподготовки безработных граждан.

Проведение информационных консультаций, социальной адаптации безработных граждан.

Организация временных работ для трудоустройства безработных граждан, несовершеннолетних граждан.

Организация содействия самозанятости  безработных граждан.

Выплата пособий по безработице, стипендий в период обучения ,назначение досрочной пенсии безработным гражданам . 

4. Ресурсное обеспечение Программы.

           Источниками финансирования Программы является краевой бюджет, средства  муниципального бюджета, средства работодателей (приложение 2).

Общий объем финансирования Программы 1182,5 тысяч рублей, в том числе 682,5 тысяч рублей средства краевого бюджета, 197 тысяч рублей средства муниципального бюджета и 303 тысячи средства работодателей. 

5. Механизм реализации Программы.

        Общее руководство, контроль, включая определение форм и методов управления ходом реализации Программы, осуществляет глава администрации Новичихинского района. Текущее руководство возлагается на заместителя главы  курирующего вопросы труда и занятости населения  Белицкую Г.Н. Наряду с этим контроль за реализацией Программы возлагается и на УТЗН Алтайского края. 

	Глава района
	
	
	А.А.Тратонин


	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение 1 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	муниципальной программы "Содействие занятости населения _Новичихинского района на 2009 год»

	                                                                                                                                                                                        наименование города (района)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование                                     мероприятий
	Результат                                                                                     от реализации мероприятия
	Исполнители
	Сроки исполнения
	Сумма затрат (тыс. рублей)
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	всего
	в том числе:

	
	
	
	
	
	
	федеральный                           бюджет
	краевой                                                                                                бюджет
	муниципальный                                                      бюджет
	внебюджетные источники (собственные, заемные и привлеченные средства)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Увеличение спроса на рабочую силу на рынке труда

	1.1.
	Создание новых рабочих мест в организациях города (района), всего                                                                                                            
	трудоустройство _51___человек
	предприятия организации
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	
	     в том числе по отраслям:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	малый бизнес
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2.
	Сохранение рабочих мест  путем внедрения гибких форм занятости
	сохранение численности занятых на уровне предыдущего года
	ДРСУ
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	
	     из них:                                                                                                       (наиболее значимые организации)
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Новичихинское ДРСУ…
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.
	Развитие предпринимательства
	количество граждан, организовавших собственное дело, составит 4__человека 
	Глава села Директор ЦЗ
	в течении года
	2,0
	 
	2,0
	 
	 

	
	      в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	в с.Павловка
	1
	 
	 
	0,5
	 
	0,5
	 
	 

	
	в с.Новичиха
	2
	 
	 
	1,0
	 
	1,0
	 
	 

	
	в с.Мельниково
	1
	 
	 
	0.%
	 
	0,5
	 
	 

	
	…
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	в том числе по видам экономической деятельности:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	оказание услуг
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.1.
	Формирование базы данных по приоритетным направлениям развития предпринимательства в муниципальном образовании
	создание базы предпринимателей
	Глава села Директор ЦЗ
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.2.
	Обеспечение эффективной деятельности информационно-консультационного центра по вопросам предпринимательства
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.3.
	Предоставление предпринимателям государственной поддержки (субсидии, снижение % налога на имущество, выделение земельных участков и др. - конкретизировать вид поддержки, объемы и сроки предоставления)
	предоставить помещение
	Глава села Директор ЦЗ
	1 квартал
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.4.
	При предоставлении имущественной поддержки субъектам малого предпринимательства включать в договоры условия по организции временных рабочих мест для незанятого населения 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.5.
	Создание сельскохозяйственных потребительских кооперативов
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.6.
	Оказание финансово-кредитной поддержки начинающим предпринимателям в рамках реализации национального проекта «Развитие АПК»
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.7.
	Оказание помощи предпринимателям в организации закупа сельскохозяйственной продукции для обеспечения муниципальных учреждений социальной сферы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.8.
	Организация конкурса "Лучший предприниматель года"
	проведение конкурса 
	совет предпринимателей
	3 квартал
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.9.
	Пропаганда и распрострение положительного опыта ведения предпринимательской деятельности, крестьянско-фермерских хозяйств. Организация встреч, семинаров, презентаций, обмена опытом
	 
	совместно с УТЗН АК ЦЗН
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.10.
	Размещение тематических материалов по вопросам организации предпринимательской деятельности безработными гражданами в средствах массовой информации
	 
	совместно с УТЗН АК  ЦЗН
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.11.
	Проведение информационных мероприятий по организации предпринимательской деятельности в области производства и реализации сельскохозяйственной продукции с безработными гражданами в формате собраний, «круглых столов» с участием представителей всех заинтересованных структур
	провести собрания в селах района
	совместно с УТЗН АК  ЦЗН Администрации сел
	февраль март апрель
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.12.
	Предоставление безработным гражданам профориентационных услуг в целях выявления способности и готовности к организации собственного дела
	численность граждан, прошедших профессиональное консультирование в целях последующей организации предпринимательской деятельности и самозанятости, составит 53___ человек
	профконсультант ЦЗ
	в течении года
	2,5
	 
	2,5
	 
	 

	1.3.13.
	Профессиональное обучение безработных граждан по профессиям, специальностям, ориентированным на занятость в сельскохозяйственном производстве, сфере бытового обслуживания, а также в народных промыслах в целях последующей организации предпринимательской деятельности, а также основам малого бизнеса 
	обучить 10 человек
	ЦЗН
	в течении года
	65,0
	 
	65,0
	 
	 

	1.3.14.
	Организация в рамках общественных работ рабочих мест в поселениях по оказанию помощи в регистрации и ведении предпринимательской деятельности на условиях софинансирования из средств местного бюджета
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.15.
	Оказание финансовой помощи безработным гражданам на организацию самозанятости
	 
	ЦЗН БАНК
	 
	2,0
	 
	2,0
	 
	 

	1.3.16.
	Оказание содействия в регистрации граждан, ведущих личные подсобные хозяйства, в качестве предпринимателей (организация закупа молока, мяса, овощей и другой произведенной продукции) 
	 
	ЦЗН Налоговая инспекция
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	1.4.
	Организация временной занятости безработных и ищущих работу граждан
	 
	 
	 
	776,0
	 
	396,0
	77,0
	303,0

	1.4.1.
	Организация оплачиваемых общественных работ
	трудоустройство 63человек
	ЦЗН Администрации сел
	в течении года
	630,0
	 
	312,0
	77,0
	241,0

	
	      в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	в с.Новичиха
	40
	 
	 
	472,0
	 
	243,0
	45,0
	184,0

	
	в  с.Мельниково
	5
	 
	 
	25,0
	 
	15,0
	10,0
	 

	
	в с.Солоновка
	4
	 
	 
	35,0
	 
	12,0
	8,0
	15,0

	
	в с.Павловка
	5
	 
	 
	35,0
	 
	15,0
	6,0
	14,0

	
	в с.Поломошное
	4
	 
	 
	28,0
	 
	12,0
	8,0
	8,0

	
	в с.Долгово
	5
	 
	 
	35,0
	 
	15,0
	 
	20,0

	1.4.2.
	Принятие решения об организации общественных работ для граждан, испытывающих трудности в поиске работы (с определением видов социально значимых для муниципального образования работ, планируемых объемов работ, организаций-соисполнителей с установлением плановых заданий)
	трудоустройство 10__человек
	ЦЗН Администрации сел
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	1.4.3.
	Организация временных работ для безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	трудоустройство18 человек
	ЦЗН Администрации сел
	май
	132,0
	 
	78,0
	 
	54,0

	
	      в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	в с.Новичиха
	18
	 
	 
	132,0
	 
	78,0
	 
	54,0

	
	в населенном пункте 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	и т.д.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	…
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.4.4.
	Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые
	трудоустройство 1__человек
	ЦЗН
	 
	14,0
	 
	6,0
	 
	8,0

	
	      в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	в с.Новичиха
	1
	 
	 
	14,0
	 
	6,0
	 
	8,0

	
	в населенном пункте 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	и т.д.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	…
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.5.
	Содействие занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	трудоустройство 75__человек
	ЦЗН Администрации сел
	май июнь июль
	192,0
	 
	72,0
	120,0
	 

	1.5.1.
	Принятие решения об организации летней занятости несовершеннолетних граждан (с определением видов работ, планируемых объемов работ, организаций-соисполнителей с установлением плановых заданий)
	совещание
	ЦЗН  Комитет по образованию Администрации сел
	май
	 
	 
	 
	 
	 

	1.5.2.
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	трудоустройство 75__человек
	ЦЗН Администрации сел
	июнь
	192,0
	 
	72,0
	120,0
	 

	
	      в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	в с.Новичиха
	27
	 
	июнь
	69,0
	 
	26,0
	43,0
	 

	
	в селах райна
	48
	 
	июнь
	123,0
	 
	46,0
	77,0
	 

	
	и т.д.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	…
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.5.3.
	Организация подросткового трудового движения. Формирование и организация работы подростковых трудовых отрядов по видам деятельности:
	 
	совместно с УТЗН АК
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	…
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.5.4.
	Организация штабов, координирующих и освещающих в СМИ работу подростковых трудовых отрядов
	 
	ЦЗН
	июнь
	 
	 
	 
	 
	 

	1.5.5.
	Организация соревнования между подростковыми трудовыми отрядами за звание "Лучший подростковый отряд" (письмо управления от 11.06.2008 №01-17/1347)
	 
	совместно с УТЗН АК    ЦЗН   
	июнь   июль
	 
	 
	 
	 
	 

	1.5.6.
	Подведение итогов трудового соревнования, проведение слетов, торжественных линеек и т.д. Поощрение лучших отрядов и работодателей
	 
	УТЗН АК ЦЗН
	август
	 
	 
	 
	 
	 

	2. Оптимизация предложения рабочей силы на рынке труда

	2.1.
	Обеспечение организаций города (района) рабочими и специалистами требуемых профессий и квалификаций
	удовлетворение заявок
	ЦЗН
	в течении года
	112,0
	 
	112,0
	 
	 

	2.1.1.
	Оценка потребности в кадрах инвестиционных проектов, реализуемых на территории в 2009 году, (в разрезе профессий и специальностей)
	включение в инветиционные проекты специального раздела по кадровому обеспечению , в т.ч. в проекты, находящиеся на стадии реализации
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1.2.
	Организация целевого обучения безработных граждан, в соответсвии с потребностью рынка труда, актуальным профессиям, специальностям (указать по каким) по договорам, предусматривающим меры ответственности обеих сторон за невыполнение условий договора
	7человек
	ЦЗН
	в течении года
	45,0
	 
	45,0
	 
	 

	2.1.3.
	Профессиональное обучение безработных граждан в рамках реализации приоритетных национальных проектов "Доступное и комфортное жилье - гражданам России", "Здоровье", "Развитие агропромышленного комплекса"
	обучение в рамках реализации приориетных национальных проектов 5___ безработных граждан ежегодно 
	ЦЗН
	в течении года
	30,0
	 
	30,0
	 
	 

	2.1.4.
	Повышение эффективности трудоустройства выпускников учреждений профессионального образования (в т. ч. по направлению службы занятости населения) путем организации презентаций, ярмарок вакансий 
	проведение ___ презентаций, ___ ярмарок вакансий для выпускников, достижение уровня трудоустройства выпускников не менее __ %
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1.5.
	Взаимодействие работодателей с учебными заведениями по подготовке кадров под конкретные рабочие места (заявки на переобучение и повышение квалификации работников; контрактная подготовка; оформление договорных отношений «организация – учебное заведение») 
	удовлетворение потребности в кадрах в  _3___ организациях посредством сотрудничества с учебными заведениями.  Повышение квалификации работников не реже 1 раза в 5 лет
	ЦЗН Управление СХ
	1 квартал
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1.6.
	Развитие системы внутрипроизводственного обучения персонала
	количество организаций, осуществляющих внутрифирменное обучение, составит ____, количество заключенных ученических договоров - _____ 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1.7.
	Проведение мониторинга распределения выпускников школ  по уровням образования, их возврата и трудоустройства после окончания учебы
	сводная информация об образовательном уровне молодых специалистов. Оптимизация возврата и трудоустройства молодежи. Достижение уровня возврата молодых специалистов по отношению к численности поступивших  ___% 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1.8.
	Стимулирование работодателями молодых специалистов путем выплаты подъемных средств, повышения з/пл, предоставления жилья и т.д. 
	поддержку получат ____ молодых специалистов (в разрезе работодателей), сумма выплат составит  ___ руб. Доля молодых специалистов, получивших подъемные средства, составит ____ %
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1.9.
	Проведение информационных и диагностических консультаций для граждан в целях выбора работы, сферы деятельности, учитывающих как потребности и возможности личности, так и потребности рынка труда
	численность граждан, получивших гос. услугу по профориентации составит 500_  человек
	ЦЗН
	в течении года
	35,0
	 
	35,0
	 
	 

	2.1.10.
	Проведение профессионального отбора по заявкам работодателей
	32  человека
	ЦЗН
	в течении года
	2,0
	 
	2,0
	 
	 

	2.2.
	Психологическая поддержка и социальная адаптация безработных граждан
	 
	 
	 
	28,0
	 
	28,0
	 
	 

	2.2.1.
	Проведение занятий в клубах активного поиска работы, в том числе по программам "Новый старт", "Эффективный самомаркетинг", "Женская самозанятость" и др. 
	численность безработных граждан, получивших гос. услугу по социальной адаптации, составит 32____ человек
	ЦЗН
	в течении года
	28,0
	 
	28,0
	 
	 

	2.2.2.
	Психологическая поддержка безработных граждан
	численность безработных граждан, получивших гос. услугу по психологической поддержке, составит ____ человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.3.
	Создание достойных и безопасных условий труда
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.3.1.
	Проведение проверок соблюдения трудового законодательства у работодателей. Выявление скрытой занятости. Легализация трудовых отношений 
	оформление трудовых отношений со 100% работников
	Комитет по труду
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	2.3.2.
	Проведение аттестации рабочих мест по условиям труда (1 раз в 5 лет)
	увеличение доли аттестованных рабочих мест до _____%
	Комитет по труду
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.3.3.
	Осуществление профессиональной трудоохранной деятельности
	охват трудоохранной деятельностью 100% трудящихся
	Комитет по труду
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.3.4.
	Формирование единой автоматизированной системы мониторинга производственного травматизма и профессиональной заболеваемости
	база данных мониторинга производственного травматизма и профессиональной заболеваемости
	совместно с УТЗН АК Комитет по труду
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4.
	Повышение престижа труда на производстве
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4.1.
	Осуществление государственной поддержки молодых специалистов в рамках участия муниципального образования в КЦП «Обеспечение жильем или улучшение жилищных условий молодых семей в Алтайском крае» на 2004-2010 годы, «Социальное развитие села до 2010 года» и др.
	количество участников программ  не менее_2__человек (в разрезе организаций)
	Администрация района
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4.2.
	Организация и проведение профориентационных акций  для школьников, в т.ч.проведение выставок-ярмарок "Мир профессий", конкурса творческих работ "Радуга профессий" и пр.
	100% охват профориентационными услугами школьников. Численность школьников, получивших гос. услугу по профориентации, составит 124__  человек
	совместно с УТЗН АК ЦЗН Комитет по образованию
	март
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4.3.
	Методическое и техническое обеспечение работы педагогов и психологов школ, ответственных за профориентационную деятельность
	взаимодействие со всеми педагогами и психологами школ, обеспечивающими профориентационную деятельность 
	ЦЗН совместно с УТЗН АК
	 в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4.4.
	Восстановление шефских связей между школами и организациями города (района)
	закрепление за каждой школой производственного шефа-наставника
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4.5.
	Проведение экскурсий школьников в организации города (района)
	 
	школы района
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4.6.
	Организация и проведение  конкурсов профессионального мастерства, трудовых соревнований с материальным стимулированием победителей.  Конкурс животнаводов
	охват данными мероприятиями не менее 35 - 50 % работодателей
	Управление сельского хозяйства
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4.7.
	Проведение ежегодного  праздника труда с чествованием передовиков труда
	участие в данном мероприятии не менее 35 - 50 % организаций
	Управление сельского хозяйства
	ноябрь
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4.8.
	Создание галерей почета лучших работников в крупных организациях, селах, на территории (другие формы чествования)
	наличие ___ галерей в территории (перечень органи заций)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4.9.
	Публикация в СМИ материалов на тему повышения престижа рабочей профессии
	введение постоянной тематической рубрики  
	Редакция районной газеты
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	2.5.
	Повышение мотивации к труду
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.5.1.
	Перевод  на отраслевые системы оплаты труда  работников муниципальных учреждений 
	увеличение заработной платы работникам с более высокой производительностью труда на _______% 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.5.2.
	Установление в территориальном трехстороннем соглашении напряженных показателей по повышению заработной платы
	среднемесячная заработная плата на уровне _7200___ руб. 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.5.3.
	Предоставление информации о качественных вакантных рабочих местах соискателям, о соискателях -  социально-ответственным работодателям 
	сокращение сроков поиска гражданами работы до _4___ мес.


	ЦЗН
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	2.6.
	Формирование резерва управленческих кадров на территории муниципального образования


	резерв управленческих кадров
	Администрация района
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	2.6.1.
	Формирование перечня должностей, включаемых в кадровый резерв (в разрезе организаций)


	перечень должностей
	Администрация района
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	2.6.2.
	Подбор кадров и формирование резерва   
	утвержденный состав кадрового резерва территории


	Администрация района
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	2.6.3.
	Разработка и реализация ежегодных планов работы с кадровым резервом 


	план работы 
	Администрация района
	1 квартал
	 
	 
	 
	 
	 

	3. Обеспечение сбалансированности спроса и предложения рабочей силы на рынке труда

	3.1.
	Формирование единых баз данных работников и рабочих мест (в т.ч. сертифицированных), а также перечня востребованных услуг, предоставляемых населению
	база данных работников,                                                                         база данных рабочих мест (постоянных новых, временных, сезонных),                                              база данных востребованных услуг 
	совместно с УТЗН АК ЦЗН
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.1.1.
	Формирование банка данных вакансий востребованных профессий и специальностей посредством предоставления предприятиями города (района) информации: 
	 
	ЦЗН
	ежемесячно
	 
	 
	 
	 
	 

	
	о вновь создаваемых рабочих местах и их сертификации на соответствие принятым стандартам
	 
	Комитет по труду
	в течении года
	 
	 
	 
	 
	 

	
	о резерве на имеющеся постоянные рабочие места
	 
	ЦЗН
	ежемесячно
	 
	 
	 
	 
	 

	
	о потребности на осуществление сезонных и временных работ
	 
	ЦЗН
	ежемесячно
	 
	 
	 
	 
	 

	
	о рабочих местах, попадающих под квотирование
	 
	ЦЗН
	ежеквартально
	 
	 
	 
	 
	 

	3.1.2.
	Формирование банка данных специалистов, ищущих работу (безработных граждан; занятых граждан, ищущих работу)
	 
	ЦЗН
	ежемесячно
	 
	 
	 
	 
	 

	3.1.3.
	Формирование и согласование с администрациями сельских поселений перечня востребованных услуг, оказываемых населению
	 
	ЦЗН Администрации сел
	постоянно
	 
	 
	 
	 
	 

	3.2.
	Повышение территориальной мобильности трудовых ресурсов 
	 
	 
	 
	3
	 
	3,0
	 
	 

	3.2.1.
	Содействие гражданам в переселении для работы в сельской местности
	переселение для работы в сельской местности _3___ граждан 
	ЦЗН
	в течении года
	3
	 
	3,0
	 
	 

	3.2.2.
	Организация обучения с последующим переездом в другую местность
	обучение с последующим переездом ___человек
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.2.3.
	Согласование заявок социально-ответственных работодателей на привлечение иностранной рабочей силы с учетом потребности в этом экономики города (района) и отстутствии возможности заполнения имеющихся вакансий местными жителями
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.2.4.
	Заключение между работодателями соглашений по транспортной доставке работников из одного населенного пункта в другой с целью обеспечения данного населенного пунта рабочей силой для выполнения временных работ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.3.
	Развитие института социального партнерства
	достижение социально-экономического развития города (района) путем реализации социального партнерства в сфере труда
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.3.1.
	Присоединение работодателей к городскому (районному) трехстороннему соглашению      
	 100% охват работодателей
	Администрация района
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.3.2.
	Проведение колдоговорной кампании с включением в колдоговоры дополнительных социальных гарантий
	100% охват работников коллективными договорами
	Комитет по труду
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.3.3.
	Заключение соглашений с работодателями по совместным действиям на рынке труда 
	заключение соглашения с ______ работодателями 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.3.4.
	Формирование социально- ответственного поведения  работодателей на рынке труда посредством предоставления преференций, господдержки, приоритетного оказания услуг ЦЗ и т.д. исключительно социально-ответственным работодателям 
	увеличение доли социально ориентированных работодателей до _30___ % 
	ЦЗН
	постоянно
	 
	 
	 
	 
	 

	3.3.5.
	Включение в городские (районные) трехсторонние соглашения  обязательств работодателей по трудоустройству молодых специалистов, слабозащищенных категорий граждан, предоставлению гарантий высвобождаемым работникам и пр.
	количество трудоустроеных граждан данных категорий в разрезе работодателей
	Комитет по труду
	1 квартал
	 
	 
	 
	 
	 

	3.4.
	Согласование объемов и структуры подготовки рабочих и специалистов в учреждениях профессионального образования в соответствии с потребностями экономики муниципального образования в кадрах
	гарантированное трудоустройство не менее ___90 % подготовленных специалистов
	совместно с УТЗН АК  ЦЗН
	ежеквартально
	 
	 
	 
	 
	 

	3.5.
	Заключение соглашений, договоров  с негосударственными кадровыми агенствами и биржами труда по взаимодействию в решении кадровых вопросов
	увеличение доли трудоустроенных граждан
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.6.
	Контроль за соблюдением работода-телями п.п. 2, 3 ст. 25 Закона РФ                                              «О занятости населения в РФ» 
	наличие информации
	ЦЗН
	ежемесячно
	 
	 
	 
	 
	 

	ИТОГО ЗАТРАТ:
	 
	 
	 
	1182.5
	 
	682.5
	197,0
	303,0


	
	
	Приложение 2

	
	
	

	СВОДНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ ЗАТРАТЫ 

	на реализацию муниципальной программы «Содействие занятости 

	населения Новичихинского района « на 2009 год

	                                          наименование города (района)            

	
	
	

	№                         п/п
	Источники расходов
	Финансовые затраты (тыс. рублей)

	1
	2
	3

	1.
	Всего финансовых затрат
	1182.5

	 
	в том числе:
	 

	2.
	федеральный бюджет
	 

	3.
	краевой бюджет
	682.5

	4.
	муниципальный бюджет
	197,0

	5.
	внебюджетные источники (собственные, заемные и привлеченные средства)
	303,0


Приложение 3

Динамика

важнейших целевых индикаторов и показателей эффективности реализации муниципальной целевой "Содействие занятости населения _Новичихинского района на 2009 год» Программы

	Целевой индикатор
	Единица измерения
	Значение индикатора по годам

	
	
	
	2009 год
	

	уровень регистрируемой безработицы к трудоспособному населению
	%
	
	3,9
	

	уровень занятости трудоспособного населения 
	%
	
	65
	

	темп роста реальной среднемесячной начисленной заработной платы работников по отношению предыдущему периоду
	% 
	
	9
	


Приложение 4

Бюджетная заявка

на финансирование муниципальной целевой Программы

"Содействие занятости населения _Новичихинского района на 2009 год»
2009г.

Заказчик: Администрация Новичихинского района

(тыс.руб.)

	Направления расходов
	Объем финансирования в действующих ценах текущего года

	Объем финансирования из муниципального бюджета,

всего:
	197

	в том числе:
	

	Капитальные вложения
	

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	

	Прочие текущие расходы
	197



 «___»_____________200__ г.

Приложение 5

Обоснование

бюджетной заявки по муниципальной целевой Программы

"Содействие занятости населения _Новичихинского района на 2009 год»

 на 2009 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия, в том числе в территориальном разрезе
	Единица измерения
	Коли-чество
	Стоимость единицы (в действующих ценах текущего года)
	Сум-ма
	Приме-чание

	
	Организация временной занятости безработных и ищущих работу граждан
	
	
	197,0
	197,0
	

	Итого:
	
	
	
	197,0
	


Приложение 6

Информация

об освоении финансовых средств по муниципальной целевой программе "Содействие занятости населения _Новичихинского района на 2009 год»
на «___»_____________200__г. 

	№ п/п
	Наимено-вание меропри-ятия
	Всего по программе
	Профинансировано, тыс.руб.
	Освоено, тыс.руб.
	Источники финан-сирования

	
	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	

	
	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 Приложение 7

Информация 

о ходе реализации муниципальной целевой программы "Содействие занятости населения _Новичихинского района на 2009 год»
за «___»___________200__г.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Освоено средств, тыс.руб.
	Целевые индикаторы и показатели эффек-тивности реализации программы
	Полученный результат и эффек-тивность реализации мероприятия

	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	
	

	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

НОВИЧИХИНСКОЕ РАЙОННОЕ  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.10.2008     №  99                                                                         с. Новичиха

	Об утверждении целевой программы «Социальной поддержки малоимущих граждан и малоимущих семей с детьми на 2009 год по Новичихинскому району» 

	


 В соответствии со  ст. 25 Устава муниципального образования Новичихинский район  Собрание депутатов РЕШИЛО:

 1. Утвердить целевую  программу «Социальной поддержки малоимущих граждан и малоимущих семей с детьми на 2009 год по Новичихинскому району» (прилагается).

             2. Данное решение вступает в силу с 1 января 2009 года.

	Глава района
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	А.А.Тратонин


ЦЕЛЕВАЯ  ПРОГРАММА

«Социальная поддержка малоимущих граждан и малоимущих  семей с детьми на  2009 г. по Новичихинскому району»

	Наименование программы
	«Социальная поддержка малоимущих граждан и малоимущих семей с детьми на 2009 г.»

	Основание для разработки программы
	        Закон РФ от 19.04.1991г. N1032-1 «О занятости населения в РФ»;

       ФЗ от 10.12.1995г. N195 - ФЗ «Об основах социального обслуживания населения в Российской Федерации»;

       ФЗ от 24.10.1997г. N134 - ФЗ «О прожиточном минимуме в Российской Федерации»;
       ФЗ от 17.07.1999 N178 - ФЗ «О государственной социальной помощи»;
        ФЗ от 05.04.2003г. N44 - ФЗ «О порядке учета доходов и расчета среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для признания их малоимущими и оказания им государственной социальной помощи»;

        Постановление Правительства РФ от 20.08.2003г. N512 «О перечне видов доходов, учитываемых при расчете среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для оказания им государственной социальной помощи»;

         Закон Алтайского края от 04.07.200 6г. N55 - ЗС «О потребительской' корзине в Алтайском крае»;

         Закон Алтайского края от 09.11.2004г. N36 - ЗС «О порядке установления величины прожиточного минимума в Алтайском крае»;

      Постановление администрации Алтайского края от 29.09.2006 г. № 404 «Об утверждении порядка разработки и реализации краевых целевых программ»

       Постановление Правительства РФ от 28.12.2007 г. №936 «Об утверждении Правил предоставления в 2008-2010 годах из бюджета Пенсионного фонда РФ субсидий бюджетам субъектов РФ, связанные с укреплением материально-технической базы учреждений социального обслуживания населения и оказанием адресной социальной помощи неработающим пенсионерам, являющимися получателями трудовых пенсий по старости и инвалидности,  а также на оказание адресной социальной помощи указанной категории неработающих пенсионеров, пострадавших в результате чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий»

	Заказчик программы


	Администрация Новичихинского района

	Основные разработчики программы
	Управление социальной защиты населения по Новичихинскому району

	Цель программы
	Адресная социальная поддержка малоимущих граждан и малоимущих семей с детьми, пенсионеров и инвалидов с учетом социально-экономических условий Новичихинского района, привлечение внимания общественности к проблемам граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.



	Задачи программы
	Предоставление малоимущим гражданам, малоимущим семьям с детьми, гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, адресной социальной поддержки в денежной или натуральной форме;

содействие трудоустройству граждан, испытывающих трудности в поиске работы, организация самозанятости малоимущих семей с детьми и малоимущих граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию и нуждающихся в социальной поддержке;

содействие автоматизированной информационной системы учета и контроля предоставления мер социальной поддержки малоимущим    гражданам и малоимущим семьям с детьми, гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию.

	Основные исполнители программы
	Управление социальной  защиты населения по Новичихин-скому району;  Центр по занятости населения Новичихин-ского района; Администрации сельских поселений.

	Сроки реализации программы
	2009 г.

	Ресурсное обеспечение программы
	Финансирование программы осуществляется за счет средств:

       Краевого бюджета - в соответствии с законом Алтайского края «О краевом бюджете на соответствующий финансируемый год»;  на реализацию закона РФ от 19.04.1991 N1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»

     Местных бюджетов (районного и сельских поселений), предусмотренного на реализацию социальных мероприятий и самозанятости малоимущих граждан, нуждающихся в социальной поддержке.

    Бюджета Пенсионного фонда РФ

    Внебюджетных источников.

Общий объем  ожидаемого финансирования программы составляет 8004,0 тыс. руб.  в т.ч.  из:

Краевого бюджета – 7664,8 

Районного бюджета - 30,0 
  Пенсионного фонда – 51,

  Федерального бюджета -  96,2

 Внебюджетных источников – 162,0


	Ожидаемые результаты
	      Ежегодная социальная поддержка в денежной или натуральной форме около 2 700   малоимущих граждан, позволяющая повысить их доход до прожиточного минимума;

     Снижение уровня бедности малоимущих семей и малоимущих граждан за счет трудоустройства трудоспособных взрослых членов семьи и самозанятости 20 % от числа нуждающихся семей за счет разведения подсобного хозяйства;   

      Ежегодное оздоровление 60 детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации.



1. Общие положения

        Настоящая программа

· регулирует предоставление малоимущим семьям с детьми, гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, социальной поддержки, адресное предоставление пособий, субсидий, социальных услуг;

· направляет нуждающихся в социальной поддержке граждан на преодоление иждивенчества, предоставляет возможность семье частично справиться с семейными проблемами.

В программе используются понятия:

-
Малоимущая семья (одиноко проживающий гражданин) - т.е. семья (одиноко проживающий гражданин),   среднедушевой  доход  которых,  ниже  величины  прожиточного  минимума, установленного в Алтайском крае и имеющие право на получение социальной поддержки;

-
Трудная жизненная ситуация – объективно нарушающая жизнедеятельность граждан по причинам инвалидности, неспособности к самообслуживанию в связи с болезнью или преклонным   возрастом,   безработицы,   сиротства,   одиночества,   безнадзорности, малообеспеченности, конфликтов и жестокого обращения в семье, нарушения законных прав и интересов, отсутствие определенного места жительства и т.п., т.е. ситуация, которую гражданин не может преодолеть самостоятельно;

-
Социальная услуга – действие социальной службы, заключающееся в оказании социальной помощи клиенту для преодоления ими трудной жизненной ситуации.

2.  Содержание проблемы,  обоснование необходимости ее решения программными методами.

   В последние годы в Новичихинском районе увеличивается число жителей, нуждающихся в социальной поддержке. На учете в управлении социальной защиты населения состоит 7665 граждан или 74,8 % населения района. Это пенсионеры, инвалиды, дети из малоимущих семей, другие граждане, находящиеся в трудной жизненной ситуации.
       В настоящее время вопрос об увеличении адресной социальной поддержки жителей Новичихинского района остается актуальным. Объем средств затраченных на все виды адресной помощи за 9 месяцев 2008 года составил 4957,5 тыс. руб., в т.ч из средств районного бюджета выделено 140,7 тыс. руб..  Помощь получили 2430 чел., т. е. 31,7% от общего количества поставленных на учет  в управлении социальной защиты населения.

      Анализ обращений граждан с просьбой об оказании социальной поддержки показывает, что причиной их является не только низкий уровень доходов, но и трудная жизненная ситуация: потеря работы, утрата трудоспособности, длительная болезнь, преклонный возраст, одиночество, сиротство и другие факторы.

          В целях реализации адресного подхода социальная поддержка населению может оказываться в различных формах: денежные выплаты, натуральная помощь, обслуживание граждан в социальных учреждениях, предоставление социальных услуг. В этой связи система программных мероприятий предусматривает различные виды социальной поддержки малоимущих жителей Новичихинского района, граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию: адресное предоставление пособий, субсидий и других социальных выплат, а также проведение организационных мероприятий для отдельных категорий граждан. 

      Учет оказываемой социальной поддержки осуществляется с использованием автоматизации.

3.  Основная цель и задачи программы, сроки ее реализации.

Цель реализации программы - адресная поддержка малоимущих граждан и малоимущих семей с детьми. Для реализации поставленных в программе задач предусмотрены конкретные мероприятия, направленные на увеличение числа граждан, получивших социальную поддержку, по отношению к общему числу малоимущих граждан, зарегистрированных в УСЗН. Доля получивших социальную поддержку от общего числа малообеспеченных граждан увеличится с 31,5% в 2008 году до 34,3% в 2009 году.

         В программе предусмотрены организационные меры по повышению эффективности социального обслуживания населения в Новичихинском районе. Применение программного целевого метода позволит решить задачу содействия трудоустройству граждан, испытывающих трудности в поисках работы, за счет увеличения количества государственных услуг в сфере содействия занятости, оказанных малоимущим гражданам.

       Создание автоматизированной информационной системы учета и контроля предоставления мер социальной поддержки малоимущим гражданам и малоимущим семьям с детьми, гражданам, попавшим  в  трудную  жизненную  ситуацию,  направлено  на  повышение  эффективности использования    бюджетных  и  иных  средств.
4.  Система программных мероприятий.
        Система программных мероприятий включает перечень конкретных мероприятий по направлениям программы в соответствии с ее задачами.

         Для реализации задачи предоставления малоимущим гражданам и малоимущим семьям с детьми, гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, адресной социальной поддержки в денежной или натуральной форме предусмотрен ряд мероприятий, (пункты 1-5 табл.1)

        Создание условий для улучшения качества предоставляемых услуг, внедрение инновационных технологий работы с социально уязвимыми группами населения определяется программными мероприятиями (пункты 6-7 табл.1)

        Предусмотрены мероприятия в целях решения задачи содействия трудоустройству граждан, испытывающих трудности в поисках работы, (пункты 8-11 табл.1)
        С  целью  создания  информационно-аналитической  системы  социальной  защиты населения предполагается выполнение мероприятия, указанного в п. 12 табл.1.                          

                                        5.Ресурсное обеспечение программы.

           Общий объем финансирования мероприятий, направленных на решение задачи предоставления малоимущим гражданам и малоимущим семьям с детьми, гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, адресной социальной поддержки в денежной или натуральной форме составляет 7694,5 тыс.руб.

        Общий объем финансирования мероприятий, направленных на решение задачи содействия трудоустройству граждан, испытывающих трудности в поиске работы составляет 309,5 тыс. рублей.

6. Оценка эффективности реализации программы.

        Для оценки эффективности и результативности решения задач, определенных программой, предлагается использование системы целевых индикаторов, характеризующих ход ее реализации, (таблица 2)

        Социально-экономическая эффективность реализации программы заключается в адресности  предоставляемой малоимущим гражданам и малоимущим семьям с детьми, гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, социальной поддержки,  в содействии трудоустройству трудоспособных граждан, а также в привлечении средств местного бюджета  (по согласованию) и внебюджетных источников на реализацию дополнительных мер социальной поддержки, направленных на самообеспечение граждан и преодоление иждивенчества.      

        Реализация программы снизит социальную напряженность среди малоимущих слоев населения, позволит за счет индивидуального подхода экономно распределить средства краевого и местного бюджетов и обеспечит доступность государственной поддержки для нуждающихся в ней граждан.
7 . Механизм  реализации программы.
        Средства на  оказание малоимущим гражданам и малоимущим семьям с детьми, гражданам   попавшим   в   трудную   жизненную   ситуацию,   социальной   поддержки, предусматриваются в краевом бюджете в виде субвенций органам социальной защиты населения. Социальная поддержка имеет заявительный характер и оказывается:  малоимущим  гражданам  со  среднедушевым доходом,  размер  которого  ниже  величины прожиточного  минимума  по  основным  социально-демографическим  группам  населения, установленного в Алтайском крае;  другим категориям граждан, попавшим в трудную жизненную ситуацию.

       Решение об оказании гражданам социальной поддержки, а также  ее форме и размере, принимается комиссией при управлении социальной защиты населения с учетом нуждаемости.

           Условием предоставления социальной поддержки считается наличие трудной жизненной ситуации, с которой заявитель не может справиться самостоятельно, используя все доступные способы. Каждая трудная жизненная ситуация рассматривается индивидуально.

          Контроль за реализацией программы осуществляет управление социальной защиты населения по Новичихинскому  району. Администрации сельских поселений ежеквартально предоставляют информацию о ходе реализации программы, а УСЗН информирует Главное управление Алтайского края по социальной защите населения и преодолению ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне ежеквартально, до 15 числа месяца, следующего за отчетным.

	Глава района
	
	
	А.А.Тратонин


Приложение 1

                                                                                   8. Перечень программных мероприятий

	  №

п/п
	       Наименование мероприятий


	Потребность финансирования
	Источник финансирования
	Исполнитель


	Ожидаемый результат



	  1.
	Предоставление субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг. 
	3600,0
	Краевой

 бюджет
	Управление социальной защиты населения по 

Новичихинскому району
	Повышение жизненного уровня малоимущих граждан за счет уменьшения затрат на приобретение твердого топлива и других коммунальных услуг, в связи с предоставлением субсидии

	  2.
	Оказание единовременной денежной помощи малоимущим гражданам и малоимущим семьям с детьми в трудной жизненной ситуации, неработающим пенсионерам, размер пенсии у которых ниже прожиточного минимума
	89,3

15,0

51,0

30,0
	Краевой

бюджет

Районный

бюджет

Пенсионный фонд

 Внебюджетные источники
	Управление социальной защиты населения по

Новичихинскому району
	Ежегодное увеличение числа малоимущих граждан, повысивших доходы за счет адресной направленности, помощи оказанной в денежном выражении семьям старающимся изменить свой жизненный уровень

	  3.
	Оказание помощи в натуральной форме (топливо, одежда, продукты и т.д.)
	15,0
	Районный

 бюджет
	Управление социальной защиты населения по

Новичихинскому району
	Уменьшение числа малоимущих граждан, повысивших доходы за счет самозанятости и помощи, оказанной  в натуральном выражении

	  4.
	Организация оздоровления и отдыха детей из семей находящихся в трудной жизненной ситуации
	96,2
	Федеральный бюджет
	Управление социальной защиты населения по 

Новичихинскому району
	Обеспечение оздо​ровления (в лагерях различных типов) 60 детей из семей, в трудной жизненной ситуации

	  5.
	Выплата ежемесячного пособия на ребенка
	3720,0
	Краевой 

бюджет
	Управление социальной защиты населения по 

Новичихинскому району
	Материальная поддержка 1350 малоимущих семей, воспитывающих детей

	   6.


	Развитие и укрепление материально-техничес​кой базы отделения социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста  

	48,0


	Внебюджетные источники (платные услуги) 


	Дом престарелых малой вместимости


	Повышение качества социального обслу​живания  населения, внедрение перспек​тивных  социальных технологий, иннова​ционных форм и методов социальной работы



	    7.
	Организация мероприятий посвященных

-  Дню семьи,

-  Дню матери,

-  Дню пожилых людей,

-  Дню инвалидов,

-  Дню Победы,

-  Новогодние праздники  
	30,0
	Внебюджетные источники
	Управление

социальной защиты населения по Новичихинскому району, комитеты по культуре,  по спорту, по образованию, по здравоохранению, администрации сельских поселений 

  
	С целью привлечения внимания коллективов предприятий, общественных организаций, органов местного самоуправления к проблемам, семьи, граждан пожилого возраста и инвалидов.

	    8.
	Информирование граждан о положении на рынке труда, организация специализированных ярмарок, вакансий и учебных рабочих мест


	35,0
	Краевой 

бюджет
	Центр

занятости по

Новичихинскому району
	Охват информационными услугами 500 человек в год



	    9.
	Организация общественных временных работ для одиноких  и много​детных родителей, вос​питывающих несовер​шеннолетних детей, ДИ, лиц освобожден​ных из мест заключения


	78,0

54,0
	Краевой 

бюджет

Внебюджетные источники
	Центр

занятости по 

Новичихинскому району
	Трудоустройство на условиях временной занятости около 63 чел. в год., одиноких и многодетных роди​телей, лиц освобож​денных из мест заключения около 18 чел. в год



	   10.
	Содействие организа​ции

самозанятости без​работных и малоиму​щих граждан
	2,5
	Краевой 

бюджет
	Центр

занятости по

Новичихинскому району


	Предоставление ком​плекса  информации-оных и консультации-оных услуг для орга​низации предприни​мательской деятель​ности 1-2 чел. в год

	   11.
	Профессиональное обу​чение и профессио​нальная ориентация безра​ботных малоимущих граждан
	140,0
	Краевой 

бюджет
	Центр

занятости по

Новичихинскому району
	Повышение профессионального мастерства около 26 безработных в год

	  12. 
	Мониторинг результа​тивности и экономи-ческой эффективности реализации программы
	
	
	Управление

социальной

защиты

населения по 

Новичихинскому району
	Повышение социаль​ной результативности и экономической  эффективности пре​доставления социаль​ной поддержки нуж​дающимся гражданам и обслуживания насе​ления

	
	ИТОГО:
	8004,0
	
	
	


 Приложение 2

ДИНАМИКА

ВАЖНЕЙШИХ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ

ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

	 № п/п
	                  Задачи программы
	      Целевой индикатор
	  Единица измерения
	             2009 г

	  1
	Предоставление адресной социальной поддержки малоимущим гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию в денежной и натуральной форме
	Доля получивших социальную поддержку от общего числа малоимущих граждан, зарегистрированных в органах социальной защиты населения  
	 процентов
	34,3

	  2
	Создание условий для улучшения качества предоставляемых социальных услуг, внедрение инновационных технологий работы с социально уязвимыми группами населения
	Объем средств на различные источники финансирования, направленных на оказание адресной социальной поддержки малоимущим гражданам, гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию 
	  тысяч рублей
	8004,0

	
	
	Удельный вес численности граждан, обслуживаемых на дому, от общего числа получателей пенсий 
	процентов
	2,5

	  3
	Содействие трудоустройству граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	Количество государственных услуг в сфере содействия занятости, оказанных малоимущим гражданам
	единиц 
	862

	  4
	Создание автоматизированной информационной системы учета и контроля предоставления мер социальной поддержки малоимущим гражданам и малоимущим семьям с детьми, гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию
	Средний размер адресной помощи малообеспеченным категориям населения (с учетом пособия на ребенка и субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг)
	рублей
	3078,0


Приложение 3

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование программы:
	«Социальная поддержка малоимущих граждан и малоимущих семей с детьми на 2009 г.»

	Заказчик Программы: 
	Администрация Новичихинского района 

Россия, Алтайский край, с. Новичиха, ул. Первомайская 70

Глава администрации Новичихинского района Гричанов Сергей Николаевич

	Разработчик Программы: 
	Россия, Алтайский край, с. Новичиха, ул. Первомайская 41

Управление социальной защиты населения по 

Новичихинскому району

Волкова Людмила Александровна

	Цель Программы: 
	- Предоставление адресной социальной поддержки малоимущим гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию в денежной и натуральной форме

	
	- Содействие трудоустройству граждан, испытывающих трудности в поиске работы

	Срок реализации Программы:
	2009 год 

	Объемы финансирования: 
	8004 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты Программы: 
	- Улучшение жизни малоимущим гражданам, гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию

	Организация  контроля: 
	- контроль за реализацией Программы возлагается на заместителя главы Администрации Новичихинского района;

- по итогам реализации Программы  начальник отдела архитектуры и градостроительства подготавливает обобщенный доклад главе администрации района, ход и результаты выполнения мероприятий Программы.


Приложение 4

СВОДНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ ЗАТРАТЫ

ПО НАПРАВЛЕНИЯМ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

┌─────────────────────────┬───────────────────────────────┬──────┐

│ Источники и направления │      Финансовые затраты       │Приме-│

│        расходов         │в ценах 2009 года (тыс. рублей)│чание │

│                         ├───────┬───────────────────────┤      │

│                         │ Всего │  В том числе по годам │      │

│                         │       ├─────┬─────┬─────┬─────┤      │

│                         │       │2009  200__│200__│200__│      │

├─────────────────────────┼───────┼─────┼─────┼─────┼─────┼──────┤

│Всего финансовых затрат  │       │8004 │     │     │     │      │

│в том числе:             │       │     │     │     │     │      │

│из муниципального        │       │  30 │     │     │     │      │

│бюджета                  │       │  97 │     │     │     │      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на условиях   софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │ 7877│     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

│Капитальные вложения     │       │     │     │     │     │      │

│в том числе:             │       │     │     │     │     │      │

│из муниципального        │       │     │     │     │     │      │

│бюджета                  │       │     │     │     │     │      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на  условиях  софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │     │     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

│НИОКР <*>                │       │     │     │     │     │      │

│в том числе:             │       │     │     │     │     │      │

│из муниципального        │       │     │     │     │     │      │

│бюджета                  │       │     │     │     │     │      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на  условиях  софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │     │     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

│Прочие расходы           │       │     │     │     │     │      │

│в том числе:             │       │     │     │     │     │      │

│из муниципального        │       │     │     │     │     │      │

│бюджета                  │       │     │     │     │     │      │

│из  федерального  бюджета│       │     │     │     │     │      │

│(на  условиях  софинанси-│       │     │     │     │     │      │

│рования)                 │       │     │     │     │     │      │

│из краевого бюджета      │       │     │     │     │     │      │

│из           внебюджетных│       │     │     │     │     │      │

│источников       (указать│       │     │     │     │     │      │

│каких)                   │       │     │     │     │     │      │

└─────────────────────────┴───────┴─────┴─────┴─────┴─────┴──────┘

--------------------------------<*> 

Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы.

Приложение 5
БЮДЖЕТНАЯ ЗАЯВКА

НА ФИНАНСИРОВАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

«Социальная поддержка малоимущих граждан и малоимущих семей с детьми на 2009 г.»

ИЗ МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТА НА 2009 ГОД

                                                       (тыс. руб.)

	Направления расходов
	Объем финансирования
в действующих ценах 
текущего года

	Объем  финансирования  из муниципального бюджета,
всего                                      
	30,0

	в том числе:                               
	

	капитальные вложения                       
	

	НИОКР <*>                                  
	

	прочие текущие расходы                     
	30,0


    --------------------------------

    <*> Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы.

 
    "___" ___________ г.

Приложение 6

ОБОСНОВАНИЕ

БЮДЖЕТНОЙ ЗАЯВКИ ПО МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ  «Социальная поддержка малоимущих граждан и малоимущих семей с детьми на 2009 г.»
2009 ГОД

	N 
п/п
	Наименование  
мероприятия,  
в том числе в 
территориальном
разрезе    
	Единица
измере-
ния    
	Коли- 
чество
	Стоимость  
единицы    
(в действу-
ющих ценах 
текущего   
года)      
	Сумма 
	Примечание

	
	Оказание единовременной денежной помощи малоимущим гражданам и малоимущим семьям с детьми в трудной жизненной ситуации, неработающим пенсионерам, размер пенсии у которых ниже прожиточного минимума
	
	
	15,0


	15,0


	

	
	Оказание помощи в натуральной форме (топливо, одежда, продукты и т.д.)
	
	
	15,0
	15,0
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого          
	
	
	30,0
	30,0
	


Приложение 7

ИНФОРМАЦИЯ

ОБ ОСВОЕНИИ ФИНАНСОВЫХ СРЕДСТВ ПО

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ «Социальная поддержка малоимущих граждан и малоимущих семей с детьми на 2009 г.»
	N 
п/п
	Наименование 
мероприятия
	Всего 
по прог- 
рамме,
тыс. руб.  
	Профинансировано, 
тыс. руб.     
	Освоено, тыс. руб. 
	Источники
финансирования  

	
	
	
	С начала 
реализации    
программы
	За отчетный 
период  
	С начала 
реализации    
программы
	За отчетный 
период  
	

	
	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1 
	2      
	3  
	4  
	5  
	6  
	7  
	8  
	9  
	10 
	11 
	12    

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 8

ИНФОРМАЦИЯ

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

«Социальная поддержка малоимущих граждан и малоимущих семей с детьми на 2009 г.»
	N 
п/п
	Наименование 
мероприятия 
	Освоено средств, 
тыс. руб.    
	Целевые   
индикаторы  
и показатели 
эффективности
реализации  
программы  
	Полученный  
результат   
и эффектив- 
ность       
реализации  
мероприятия 

	
	
	С начала 
реали-   
зации    
программы
	За    
отчетный 
период  
	
	

	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План 
	Факт 
	

	1 
	2      
	3  
	4  
	5  
	6  
	7   
	8   
	9      

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

НОВИЧИХИНСКОЕ РАЙОННОЕ  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.10.2008     № 100                                                                          с. Новичиха

	Об утверждении Программы

«Снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных си​туаций природного и техногенного харак​тера в Новичихинском районе на 2009-2010 годы»

	


 В соответствии со  ст. 25 Устава муниципального образования Новичихинский район Собрания депутатов Собрание депутатов РЕШИЛО:

             1. Утвердить  Программу  «Снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных си​туаций природного и техногенного харак​тера в Новичихинском районе на 2009-2010 годы»  (прилагается).

             2. Контроль за ходом выполнения данной Программы возложить на постоянную комиссию по вопросам местного самоуправления  (Романов В.М.)

	Глава района
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	А.А.Тратонин


Муниципальная программа

«Снижение рисков и смягчения последствий чрезвы​чайных ситуаций природного и техноген​ного характера
В Новичихинском районе

на 2009 - 2010 годы»

с.Новичиха

1. ВВЕДЕНИЕ 

1.1. Основания для разработки 
Основаниями для разработки Программы «Снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных си​туаций природного и техногенного харак​тера в Новичихинском районе на 2009-2010гг.»:
   - Закон Алтайского края от 31 декабря 2004 года № 66-ЗС «Об утверждении краевой целевой программы «Снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных си​туаций природного и техногенного харак​тера в Алтайском крае на 2005-2010 годы»
-  Закон Алтайского края от 17.03.1997 года №15- ЗС «О защите населения и территорий Алтайского края от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»

-  Постановление Правительства РФ от 06.01.06 №1 «О федеральной целевой программе «Снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера  в РФ до 2010г»

1.2. В тексте Программы использованы следующие основные понятия

          Чрезвычайная ситуация - обстановка на определенной территории, сложившаяся в результате аварии, катастрофы, опасного природного явления, стихийного или иного бедствия, характеризующаяся наличием опасных факторов, которые могут повлечь или повлекли за собой человеческие жертвы, ущерб здоровью людей или окружающей природной среде, моральные, материальные потери и нарушение условий жизнедеятельности людей.

 Предупреждение чрезвычайных ситуаций - комплекс мероприятий, проводимых заблаговременно и направленных на максимально возможное уменьшение риска возникновения чрезвычайных ситуаций, а также на сохранение здоровья людей, снижение размера ущерба окружающей среде и материальных потерь в случае их возникновения.

 Ликвидация чрезвычайных ситуаций - аварийно-спасательные и другие неотложные работы, проводимые при возникновении чрезвычайных ситуаций и направленные на спасение жизни и сохранение здоровья людей, снижение размеров ущерба окружающей природной среде и материальных потерь, а также на локализацию зон чрезвычайных ситуаций, прекращение действия характерных для них опасных факторов.

 Зона чрезвычайной ситуации - территория, на которой сложилась чрезвычайная ситуация.

 Аварийно-спасательная служба - совокупность органов управления, сил и средств, предназначенных для решения задач по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, функционально объединенных в единую систему, основу которой составляют аварийно-спасательные формирования.

Специализированные технические средства оповещения и информирования населения в местах массового пребывания людей - специально созданные технические устройства, осуществляющие прием, обработку и передачу аудио - и (или) аудиовизуальных, а также иных сообщений об угрозе возникновения, о возникновении чрезвычайных ситуаций и правилах поведения населения.

единая дежурно-диспетчерская служба района, ЕДДС - Орган повседневного управления местной (районной) подсистемы РСЧС, предназначенный для координации действий дежурных и диспетчерских (дежурно-диспетчерских) служб района и создаваемый при органе управления ГОЧС;

 дежурно-диспетчерская служба, ДДС - Дежурный или диспетчерский орган районной службы, входящей в местную подсистему РСЧС и имеющей силы и средства постоянной готовности к действиям в ЧС;

пункт управления ЕДДС, ПУ ЕДДС - Здание (сооружение, помещение), предназначенное для работы дежурно-диспетчерского персонала и оснащенное необходимыми техническими средствами управления, связи и оповещения;

 узел связи ЕДДС, УС ЕДДС - Организационно-техническое объединение сил и средств связи, развернутых на пункте управления ЕДДС и обеспечивающих обмен информацией в интересах ЕДДС и городского (районного) органа управления ГОЧС;

комплекс средств автоматизации ЕДДС, КСА ЕДДС - Организационно-техническое объединение программно-технических средств автоматизации управления, включающих в себя средства передачи, ввода, хранения, обработки и выдачи необходимых данных;

 автоматизированная система ЕДДС, АС ЕДДС - Совокупность взаимосвязанных систем и средств связи, оповещения и автоматизации управления, обеспечивающих автоматизированное выполнение задач, возложенных на ЕДДС, и являющихся составной частью местной подсистемы автоматизированной информационно-управляющей системы (АИУС) РСЧС.

2. ОБОСНОВАНИЕ ПРОБЛЕМЫ СНИЖЕНИЯ РИСКОВ И СМЯГЧЕНИЯ ПОСЛЕДСТВИЙ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ ПРИРОДНОГО И ТЕХНОГЕННОГО ХАРАКТЕРА В НОВИЧИХИНСКОМ РАЙОНЕ И СИСТЕМА ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ.
2.1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения
программными методами.
Программа разработана в соответствии с Законом Алтайского края от 31 декабря 2004 года № 66-ЗС «Об утверждении краевой целевой Программы «Снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций природ​ного и техногенного характера в Алтайском крае на 2005-2010 годы».
На территории  Новичихинского района сохраняется высокий уровень уг​розы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. Это за​ставляет искать пути решения проблемы защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, предвидеть будущие угрозы, риски и опасности. Не​смотря на сложность социально-экономического развития, в последнее время в Новичихинском  районе уделялось большое внимание вопросам защиты насе​ления и территорий от чрезвычайных ситуаций. Однако современное состояние Новичихинской районной территориальной подсистемы РСЧС и уровень ее развития таковы, что оно еще не в полной мере обеспечивает комплексное ре​шение проблемы защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций.
Главной задачей развития районной территориальной подсистемы РСЧС является заблаговременное осуществление комплекса мер, направленных на предупреждение и максимально возможное уменьшение рисков возникновения
чрезвычайных ситуаций, на сохранение здоровья людей, снижение материаль​ных потерь и размера ущерба причиняемого окружающей среде.
Основной целью должно стать обеспечение гарантированного уровня за​щиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций в пределах показате​лей приемлемого риска. Достижение главной цели Программы позволит на территории Новичихинского  района разрабатывать и реализовывать систему мер по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций.
2.2.
Сроки выполнения программы.
Программа рассчитана на два года.
За это время предусматривается организовать работу по сокращению ко​личества и масштабов возможных чрезвычайных ситуаций в Новичихинском  районе. Особое внимание планируется уделить разработке наиболее эффектив​ных мероприятий по снижению рисков и смягчению последствий аварий, сти​хийных бедствий, а также планируется обеспечить практическую реализацию основных мероприятий Программы для совершенствования территориальной подсистемы РСЧС в целях обеспечения гарантированного уровня защиты насе​ления и территорий от чрезвычайных ситуаций в пределах показателей прием​лемого риска. Предусматривается возможность корректировки мероприятий при осуществляемых на этапе реализации Программы на основе анализа полу​ченных результатов и с учетом выделенных объемов финансирования.
3.
СИСТЕМА ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ И РЕСУРСОВ
ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРОГРАММЫ.
В рамках Программы предполагается осуществлять комплекс взаимосвя​занных и спланированных во времени мероприятий.
Реализация Программы осуществляется на условиях финансирования за счет средств бюджета района.
4.
МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ.

Заказчиком Программы является администрация Новичихинского  рай​она.
Исполнитель Программы - администрация Новичихинского района.
Заказы на выполнение основных мероприятий размещаются в организа​циях-поставщиках посредством заключения контрактов на конкурсной основе.
5.5. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОТ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ.

Реализация основных мероприятий позволит сократить затраты на ликви​дацию чрезвычайных ситуаций по сравнению с величиной предотвращенного ущерба, уменьшить потери населения от чрезвычайных ситуаций, а в некото​рых случаях полностью избежать их, а также снизить риски для  населения.
	Глава района
	
	
	А.А.Тратонин


Приложение № 1

Паспорт прогрммы

	Наименование программы:
	Снижение рисков и смягчение последствий чрезвы​чайных ситуаций природного и техноген​ного характера в Новичихинском районе на 2009-2010 годы (далее - Программа).


	Заказчик Программы: 
	Администрация Новичихинского района Алтайского края

Россия, Алтайский край, с. Новичиха, ул. Первомайская 70

Глава Администрации Новичихинского района Гричанов Сергей Николаевич

	Разработчик Программы: 
	Россия, Алтайский край, с. Новичиха, ул. Первомайская 70

Начальник отдела по делам ГОЧС администрации Новичихинского района 

Коробкин Александр Владимирович

	Цель Программы: 
	Снижение рисков и смягчение последствий аварий и стихийных бедствий в Новичихинском районе, для повышения уровня защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного харак​тера.


	Срок реализации Программы:
	2009 - 2010 год 

	Объемы финансирования: 
	1110,5 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты Программы: 
	-  Снижение рисков возникновения чрезвычайных ситуаций

	
	-  сокращение затрат на ликвидацию чрезвы-
чайных ситуаций, уменьшение потерь населения при чрезвычайных ситуациях.


	
	- сокращение потерь от пожаров, снижение гибели и травматизма людей при пожарах

	Организация  контроля: 
	Общее руководство реализацией Программы осуществляет Комиссия по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности админист​рации Новичихинского района


Приложение № 2

Перечень

программных мероприятий

программы «Снижение рисков и смягчения последствий чрезвы​чайных ситуаций природного и техноген​ного характера в Новичихинскогм  районе  на 2008 – 2010 годы»

руб.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сумма затрат
	Направления расходов и источники финансирования
	Исполнитель
	Ожидаемый результат от реализации мероприятия

	
	
	2009 г.
	2010 г.
	Всего
	
	
	

	1
	Организация и обеспечение своевременного оповещения и информирования населения об угрозе возникновения или  о возникновении чрезвычайных ситуаций:


	32,0
	137,0
	167,0
	Увеличение стоимости основных средств,

местный бюджет
	Начальник отдела по делам ГОЧС района
	Повышение уровня оперативного управления 

	1.1
	- приобретение 2-х электросирен (С-40) 

«2 шт.»
	32,0
	32,0
	62,0
	Прочие услуги,

местный бюджет
	Начальник отдела по делам ГОЧС района
	Снижение рисков ЧС

	1.2
	-  приобретение аппаратуры оповещения должностных лиц 

( PRV-4)       «1 шт»
	
	15,0
	15,0
	Прочие услуги,

местный бюджет
	Начальник отдела по делам ГОЧС района
	Повышение уровня оперативного управления 

	1.3
	- приобретение аппаратуры оповещения населения (СГУ-200)              «9 шт.»
	
	90,0
	90,0
	Прочие услуги,

местный бюджет
	Начальник отдела по делам ГОЧС района
	Снижение рисков ЧС

	2
	Создание единой дежурно-диспетчерской службы района
	350,0
	350,0
	700,0
	Прочие услуги,

местный бюджет
	Заместитель главы администра-ции – председатель КЧС и ПБ района
	Снижение рисков ЧС

	3
	Разработка и экспертиза паспорта безопасности Новичихинского района
	87,0
	
	87,0
	Прочие услуги,

местный бюджет
	Начальник отдела по делам ГОЧС района
	Снижение рисков ЧС

	4
	Обеспечение пожарной безопас- ности зданий и помещений, в том числе:
	120,0
	
	120,0
	Прочие услуги,

местный бюджет
	Начальник отдела по делам ГОЧС района
	Снижение рисков ЧС

	4.1.
	- пункта управления ГО Администрации района

(установка в здании администрации противопожарной сигнализации
	120,0
	
	120,0
	Прочие услуги,

местный бюджет
	Начальник отдела по делам ГОЧС района
	Снижение рисков ЧС

	5
	Обучение населения способам защиты и действиям в чрезвычайных ситуациях, в том числе:
	13,0
	9,5
	22,5
	Прочие услуги,

местный бюджет
	Начальник отдела по делам ГОЧС района
	Снижение рисков ЧС

	5.1.
	- повышение квалификации глав местных администраций решать задачи  ГОЧС на территории района
	10,5
	7,0
	17,5
	Прочие услуги,

местный бюджет
	Начальник отдела по делам ГОЧС района
	Снижение рисков ЧС

	5.2.
	- изготовление и распространение листовок, памяток среди населения по ГОЧС
	2,5
	2,5
	5,0
	Прочие услуги,

местный бюджет
	Начальник отдела по делам ГОЧС района
	Снижение рисков ЧС

	6
	Проведение мероприятий по предупреждению   инфекционных болезней 

(гриппа птиц, бешенство животных, бруцеллез) 
	6,0
	6,0
	12,0
	Прочие услуги,

местный бюджет
	Начальник отдела по делам ГОЧС района 
	Снижение рисков ЧС

	Итого:
	608
	502,5
	1110,5
	
	
	


Приложение № 3

Сводные финансовые затраты

по направлениям муниципальной целевой программы

«Снижение рисков и смягчения последствий чрезвы​чайных ситуаций природного и техноген​ного характера 
В Новичихинском районе  на 2008 – 2010 годы»

	Источники и направления расходов
	Финансовые затраты на ценах 2008 года (тыс. рублей)
	Примечание

	
	Всего
	В том числе по годам
	

	
	
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	

	Всего финансовых затрат

в том числе:
	1110,5
	
	608
	502,5
	

	из муниципального бюджета
	760,5
	
	258
	502,5
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	350,0
	
	350,0
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	

	Капитальные вложения

в том числе:
	
	
	
	
	

	из муниципального бюджета
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы

в том числе:
	
	
	
	
	

	из муниципального бюджета
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	

	Прочие расходы

в том числе:
	1110,5
	
	608
	502,5
	

	из муниципального бюджета
	760,5
	
	258
	502,5
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	350,0
	
	350,0
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	


Приложение № 4

Динамика

важнейших целевых индикаторов и показателей

эффективности реализации муниципальной целевой

программы «Снижение рисков и смягчения последствий чрезвы​чайных ситуаций природного и техноген​ного характера 
Новичихинском районе на 2008 – 2010 годы»

	Целевой индикатор
	Единица измерения
	Значение индикатора по годам

	
	
	2008 год
	2009 год
	2010 год

	Обеспечение своевременного оповещения и информирования населения об угрозе возникновения или  о возникновении чрезвычайных ситуаций:


	%
	
	80
	95

	Обеспечение  соответствующего уровня оперативного управления муниципальным образованием
	%
	
	75
	90

	Обучение населения способам защиты и действиям в чрезвычайных ситуациях,
	% 
	
	65
	80


Приложение № 5

Бюджетная заявка

на финансирование муниципальной целевой Программы

«Снижение рисков и смягчения последствий чрезвы​чайных ситуаций природного и техноген​ного характера 
В Новичихинском районе  на 2008 – 2010 годы» из муниципального бюджета на 2009 год

Заказчик: Администрация Новичихинского района

(тыс.руб.)

	Направления расходов
	Объем финансирования в действующих ценах текущего года

	Объем финансирования из муниципального бюджета,

всего:
	252

	в том числе:
	

	Капитальные вложения
	

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	

	Прочие текущие расходы
	252



 «___»_____________2009 г.

Приложение № 6

Обоснование

бюджетной заявки по муниципальной целевой Программы

«Снижение рисков и смягчения последствий чрезвы​чайных ситуаций природного и техноген​ного характера 
В Новичихинском районе  на 2008 – 2010 годы» на 2009 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия, в том числе в территориальном разрезе
	Единица измерения
	Коли-чество
	Стоимость единицы (в действующих ценах текущего года)
	Сум-ма
	Приме-чание

	1.
	Приобретение 2-х электросирен (С-40) 


	шт.
	1
	32,0
	32,0
	

	2.
	Разработка и экспертиза паспорта безопасности Новичихинского района
	экз.
	3
	87,0
	87,0
	

	3.
	Установка противопожарной сигнализации в здании администрации
	шт.
	1
	120,0
	120,0
	

	4.
	Повышение квалификации глав местных администраций решать задачи  ГОЧС на территории района
	чел.
	3
	10,5
	10,5
	

	5.
	Изготовление и распространение листовок, памяток среди населения по ГОЧС
	шт.
	2500
	2,5
	2,5
	

	Итого:
	
	
	252,0
	
	


Приложение № 7

Информация

об освоении финансовых средств по муниципальной целевой Программе 

«Снижение рисков и смягчения последствий чрезвы​чайных ситуаций природного и техноген​ного характера
Новичихинском районе  на 2008 – 2010 годы» 

на «___»_____________200__г. 

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Всего по программе
	Профинансировано, тыс.руб.
	Освоено, тыс.руб.
	Источники финан-сирования

	
	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	

	
	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 8

Информация 

о ходе реализации муниципальной целевой Программы

«Снижение рисков и смягчения последствий чрезвы​чайных ситуаций природного и техноген​ного характера 
Новичихинском районе  на 2008 – 2010 годы» 

за «___»___________200__г.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Освоено средств, тыс.руб.
	Целевые индикаторы и показатели эффек-тивности реализации программы
	Полученный результат и эффек-тивность реализации мероприятия

	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	
	

	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

НОВИЧИХИНСКОЕ РАЙОННОЕ  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.10.2008     №  101                                                                         с. Новичиха

	О внесении изменений в решение Собрания депутатов № 52 от 10.08.07 «О принятии муниципального правового акта о предоставлении платных услуг МУЗ «Новичихинская ЦРБ» 


	



В соответствии со ст. 25 Устава муниципального образования Новичихинский район,  Собрание депутатов РЕШИЛО:

1. Внести изменения в решение Собрания депутатов № 52 от 10.08.07 «О принятии муниципального правового акта о предоставлении платных услуг МУЗ «Новичихинская ЦРБ» (Приложение 1). 

          2. Настоящее решение вступает в силу с момента его опубликования в районной газете «Сельчанка».

	Глава района
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	А.А.Тратонин


                                                                                               ПРИЛОЖЕНИЕ 1

Изменения в муниципальный правовой акта о предоставлении платных услуг МУЗ «Новичихинская ЦРБ»

            1. Муниципальный правовой акта о предоставлении платных услуг МУЗ «Новичихинская ЦРБ» дополнить пунктом 6.1 следующего содержания: 

«6.1 Стоматологические ортопедические услуги»

1)

	№ п/п
	Наименование услуги
	ЗпЕТ
	Стоимость (руб.)

	1
	Съемные протезы из пластмассы

	1.1
	Съемный протез с 1 зубом из пластмассы
	2.0
	460-00

	 1.2.
	То же с 2 зубами
	2.1
	483-00

	1.3
	То же с 3 зубами
	2.2
	506-00

	1.4
	То же с 4 зубами
	2.3
	529-00

	1.5
	То же с 5 зубами
	2.4
	552-00

	1.6
	То же с 6 зубами
	2.5
	575-00

	1.7
	То же с 7 зубами
	2.6
	598-00

	1.8
	То же с 8 зубами
	2.7
	621-00

	1.9
	То же с 9 зубами
	2.8
	644-00

	1.10
	То же с 10 зубами
	2.9
	667-00

	1.11
	То же с 11 зубами
	3.0
	690-00

	1.12
	То же с 12 зубами
	3.1
	713-00

	1.13
	То же с 13 зубами
	3.2
	736-00

	1.14
	То же с 14 зубами
	3.3
	759-00

	1.15
	Замена и установка в протезе одного дополнительного зуба из пластмассы
	0,9
	207-00

	1.16
	То же 2 зубов
	1.0
	230-00

	1.17
	То же 3 зубов
	1.1
	253-00

	1.18
	То же 4 зубов
	1.2
	276-00

	1.19
	То же 5 зубов
	1.3
	299-00

	1.20
	Индивидуальная ложка
	0,9
	207-00

	1.21
	Изоляция торуса
	0,2
	46-00

	1.22
	Перебазировка съемного протеза
	1.5
	345-00

	1.23
	Базисная прокладка из эластической пластмассы
	1.1
	253-00

	2.
	Несъемные протезы из стали и пластмассы

	2.1
	Коронка стальная штампованная восстановительная
	1.0
	230-00

	2.2
	Зуб литой из стали
	1.0
	230-00

	2.3
	коронка штампованная стальная с пластмассовой облицовкой
	2.0
	460-00

	2.4
	Коронка пластмассовая
	1.2
	276-00

	2.5
	Зуб пластмассовый в несъемном протезе из пластмассы
	1.2
	276-00

	2.6
	Зуб литой из стали с пластмассовой фасеткой
	1.7
	391-00

	2.7
	Спайка деталей
	0.3
	69-00



[image: image16.wmf]3.

 

Прочие работы

 

3.1

 

Устранение одного перелома в базисе протеза

 

1.2

 

276

-

00

 

3.2

 

То же двух переломов

 

1.4

 

322

-

00

 

3.3

 

Цементирование старой коронки

 

0.2

 

46

-

00

 

3.4

 

Снятие старой коронки

 

0.2

 

46

-

00

 

3.5

 

анестезия

 

0.5

 

115

-

00

 

3.6

 

Замена, установка и перенос о

дного кламмера

 

0.2

 

46

-

00

 

3.7

 

То же 2 кламеров

 

0.4

 

92

-

00

 

3.8

 

То же 3 кламеров

 

0.6

 

138

-

00

 

3.9

 

То же 4 кламеров

 

0.8

 

184

-

00

 

3.10

 

Одноразовая ложка

 

0.2

 

46

-

00

 

3.11

 

Осмотр, консультация

 

0.3

 

69

-

00

 

3.12

 

Услуги сервисного обслуживания

 

0.2

 

46

-

00

 

3.13

 

Снятие от

тиска эластичными массами

 

0.3

 

69

-

00

 

 


	Глава района
	
	
	А.А.Тратонин


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

НОВИЧИХИНСКОЕ РАЙОННОЕ  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

24.10.2008     № 102                                                                        с. Новичиха

	Об утверждении Программы

«Развитие общественного пассажирского транспорта Новичихинского района на 2009 год» 


	


 В соответствии со  ст. 25 Устава муниципального образования Новичихинский район  Собрание депутатов РЕШИЛО:

             1. Утвердить  Программу «Развитие общественного пассажирского транспорта Новичихинского района на 2009 год»    (прилагается).

              2. Контроль за ходом выполнения данной Программы возложить на постоянную комиссию по вопросам местного самоуправления (Романов В.М.)

	Глава района
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	А.А.Тратонин


Муниципальная программа развитие общественного 

пассажирского транспорта Новичихинского района  на 2009г
Паспорт программы

	Наименование программы:
	Развитие общественного пассажирского транспорта Новичихинского района  на 2009г

	Заказчик Программы: 
	Администрация Новичихинского района 

Россия, Алтайский край, с. Новичиха, ул. Первомайская 70

Глава администрации Новичихинского района Гричанов Сергей Николаевич

	Разработчик Программы: 
	Россия, Алтайский край, с. Новичиха, ул. Первомайская 70

Рабочая группа

	Цель Программы: 
	1. Своевременное, качественное и комфортное удовлетворение потребностей населения в пассажирских перевозках.

	
	2. Повышение экономической эффективности работы автомобильного транспорта.

	 
	3. Предупреждение аварийности.

	 
	4.  Обеспечение социальных стандартов по обслуживанию населения.

	Срок реализации Программы:
	2009г.

	Объемы финансирования: 
	300,0 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты Программы: 
	1.Повышение устойчивости функционирования пассажирского транспорта.

	
	2.Обеспечение качества транспортного обслуживания населения.

3.Сокращение расходов на горюче-смазочные материалы и ремонтные материалы.

4.Выполнение требований УГАДН И ГИБДД.

	Организация  контроля: 
	- контроль за реализацией Программы возлагается на главу Администрации Новичихинского района;



	
	


Краткое описание программы. Обновление и замена  транспортных средств в связи со значительным износом основных средств. 

Оценка эффекта:

1. Создание безопасных условий для перевозки пассажиров и предупреждение аварийности .

2. Обеспечение своевременного и  качественного обслуживания населения услугами автоперевозки.

3.Снижение себестоимости  затрат на перевозку пассажиров, экономия  165480рублей в течении первого года реализации проекта.

Финансовый план. Общий объём инвестиций –  300 тыс. руб.

Период окупаемости  -  2 года
ТЕХНИКО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ

ПРИОБРИТЕНИЕ АВТОБУСА

           Автобусы , обслуживающие население района, эксплуатируются от 12 до 18 лет и полностью выработали свой ресурс. Средний износ автобусного парка составляет  82-98 %. В течение года каждый автобус  в среднем совершает пробег  в пределах 38000км. 

Сравним расходы на ГСМ существующего ПАЗ-3205 и нового автобуса.

ПАЗ-3205 в год 38000км * 0,34 *21 =271320руб.

Новый в год       38000км *0,18 *21 =143640руб.

Экономия в год на ГСМ составит 127680 руб.

Ежегодно на ремонтные работы, запасные части и техническое обслуживание  тратится на один автобус в пределах 54,0тыс.рублей, 70% из которых  идет на ремонт и 30% на плановое техническое обслуживание.

Экономия на запасных частях составит 54,0 *0,7 =37,8тыс.руб.

Всего в течении первого года эксплуатации экономия средств составит 165480рублей. В результате экономии от снижения затрат на автобусе  капитальные вложения из муниципалитета должны быть возмещены в течении 2 лет. Срок окупаемости составит 2года.

    При реализации проекта предприятие выиграет по следующим направлениям:

1. Обеспечивается устойчивое функционирование пассажирского транспорта  и качество обслуживания.

2. Выполняются требования УГАДН И ГИБДД предъявленные к пассажирскому транспорту.    

 3. Снижение себестоимости затрат на перевозку пассажиров, что очень важно для предприятия, так как объем заказа и тарифы носят ограниченный характер.

4. Обновляются основные фонды, которые выработали свой ресурс и требуют сверхнормативных затрат на поддержание в рабочем состоянии.
	Глава района
	
	
	А.А.Тратонин


Приложение 1

Перечень

программных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	
	Направления расходов и источники финансирования
	Исполнитель
	Ожидаемый результат от реализации мероприятия

	
	
	2009 г.
	2010 г.
	Всего
	
	
	

	Транспорт

	1
	Приобретение нового пассажирского автобуса
	300
	-
	300
	Местный бюджет
	АТП Новичихинское и Администрация Новичихинского района
	Обеспечение бесперебойного и комфортного обслуживания  населения.

	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 2

Сводные финансовые затраты

по направлениям муниципальной целевой программы

	Источники и направления расходов
	Финансовые затраты в ценах 2008 года (тыс. рублей)
	Примечание

	
	Всего
	В том числе по годам
	

	
	
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	

	Всего финансовых затрат

в том числе:
	1500,0
	
	1500,0
	
	

	из муниципального бюджета
	300,0
	
	300,0
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	1200,0
	
	1200,0
	
	

	Капитальные вложения

в том числе:
	1500,0
	
	1500,0
	
	

	из муниципального бюджета
	300,0
	
	300,0
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	1200,0
	
	1200,0
	
	

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы

в том числе:
	
	
	
	
	

	из муниципального бюджета
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	

	Прочие расходы

в том числе:
	
	
	
	
	

	из муниципального бюджета
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников (указать каких)
	
	
	
	
	


Приложение 3

Динамика

важнейших целевых индикаторов и показателей

эффективности реализации муниципальной целевой Программы

	Целевой индикатор
	Единица измерения
	Значение индикатора по годам

	
	
	
	2009 год
	2010 год

	Степень износа основных производственных фондов
	%
	
	65
	60

	Обеспеченность потребности населения в пассажирских перевозках по району и краю
	%
	
	90
	98


Приложение 4

Бюджетная заявка

на финансирование муниципальной целевой Программы

«Развития общественного пассажирского транспорта Новичихинского района на 2009 год»

Заказчик: Администрация Новичихинского района

(тыс. руб.)

	Направления расходов
	Объем финансирования в действующих ценах текущего года

	Объем финансирования из муниципального бюджета,

всего:
	300,0

	в том числе:
	

	Капитальные вложения
	300,0

	Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
	

	Прочие текущие расходы
	


_________________           _________________
                                                                                      (подпись)                                               Ф.И.О.

 «___»_____________2008

Приложение 5

Обоснование

бюджетной заявки по муниципальной целевой Программе

«Развитие общественного  пассажирского транспорта Новичихинского района на 2009г. » 

	№ п/п
	Наименование мероприятия, в том числе в территориальном разрезе
	Единица измерения
	Коли-чество
	Стоимость единицы (в действующих ценах текущего года), руб
	Сум-ма, руб
	Приме-чание

	1
	Приобретение автобуса
	шт
	1
	300000
	300000
	

	Итого
	
	
	
	300000
	


Приложение 6

Информация

об освоении финансовых средств по муниципальной целевой Программе 

«Развитие общественного пассажирского транспорта Новичихинского района на 2009год»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Всего по программе
	Профинансировано, тыс.руб.
	Освоено, тыс.руб.
	Источники финан-сирования

	
	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	

	
	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 7

Информация 

о ходе реализации муниципальной целевой Программы

«Развитие  общественного пассажирского транспорта Новичихинского района на 2009год» 

за «___»___________200__г.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Освоено средств, тыс.руб.
	Целевые индикаторы и показатели эффективности реализации программы
	Полученный результат и эффективность реализации мероприятия

	
	
	С начала реализации программы
	За отчетный период
	
	

	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


СОСТАВ

РЕДАКЦИОННОЙ  КОМИССИИ

по подготовке и изданию

Сборника муниципальных правовых актов 

Новичихинского района Алтайского края

	Белицкая

Галина Николаевна
	заместитель главы Администрации района, председатель редакционной комиссии;

	
	

	Солонина 

Елена Владимировна
	управляющая делами Администрации района, заместитель председателя редакционной комиссии;

	
	

	Члены редакционной комиссии:

	

	Беседин 

Евгений Викторович
	директор  МОУ Новичихинская средняя школа;

	
	

	Матвейчук 

Татьяна Николаевна
	специалист по документообеспечению Администрации района

	
	

	Фомина

Наталья Геннадьевна
	системный администратор ГАС «Выборы» - ведущий специалист информационного центра Избирательной комиссии Алтайского края.


Сборник муниципальных правовых актов

Новичихинского района Алтайского края

№ 20 (часть 2)

октябрь 2008 г.

Издатель:

Собрание депутатов Новичихинского района Алтайского края

Администрация Новичихинского района Алтайского края

Редакция: 659730, с.Новичиха Новичихинского района

Алтайского края, ул.Первомайская, д.70

Тираж 30 экз. Бесплатно

Подписано в печать 10.10.2008 г.

Глава 


Администрации района





С.Н.Гричанов





�






























































































































































































































































� EMBED Equation.3 ���





Глава 


Администрации района





�





С.Н.Гричанов






















































































































































































































































































С.Н.Гричанов








Глава 


Администрации района





�





С.Н.Гричанов








Глава 


Администрации района





С.Н.Гричанов





Глава 


Администрации района





С.Н.Гричанов





�





Глава 


Администрации района





С.Н.Гричанов





А.А.Тратонин





Глава района





�





Глава 


Администрации района





�





С.Н.Гричанов





Глава 


Администрации района





�































































































































































































































































































�








Глава 


Администрации района





�





С.Н.Гричанов





Глава 


Администрации района





�





С.Н.Гричанов





Глава 


Администрации района





�





С.Н.Гричанов





Глава 


Администрации района





�





С.Н.Гричанов





Глава 


Администрации района





�














С.Н.Гричанов








PAGE  
1

_1288532497.doc
		3.

		Прочие работы



		3.1

		Устранение одного перелома в базисе протеза

		1.2

		276-00



		3.2

		То же двух переломов

		1.4

		322-00



		3.3

		Цементирование старой коронки

		0.2

		46-00



		3.4

		Снятие старой коронки

		0.2

		46-00



		3.5

		анестезия

		0.5

		115-00



		3.6

		Замена, установка и перенос одного кламмера

		0.2

		46-00



		3.7

		То же 2 кламеров

		0.4

		92-00



		3.8

		То же 3 кламеров

		0.6

		138-00



		3.9

		То же 4 кламеров

		0.8

		184-00



		3.10

		Одноразовая ложка

		0.2

		46-00



		3.11

		Осмотр, консультация

		0.3

		69-00



		3.12

		Услуги сервисного обслуживания

		0.2

		46-00



		3.13

		Снятие оттиска эластичными массами

		0.3

		69-00
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