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              с.Новичиха

Об организации  подготовки

и обучения всех  групп населения  

района в области гражданской обороны, защиты

от чрезвычайных ситуаций  и

пожарной безопасности в 2010 году

В соответствии с требованиями постановлений Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2003 № 547 «О порядке подготовки населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций», от 2 ноября 2000 № 841 «Об утверждении Положения об организации обучения населения в области ГО», программ обучения и организационно- методических указаний МЧС РФ «По подготовке населения в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах на 2006-2010 гг.», в 2009 году проводилось обучение всех групп населения в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций  и пожарной безопасности в Новичихинском районе. 

В целом задачи по подготовке и обучению всех групп населения в области гражданской обороны (далее ГО) и защиты от чрезвычайных ситуаций (далее ЧС) и пожарной безопасности в 2009 году выполнены. По результатам года подготовка всех групп населения Новичихинского района оценивается "удовлетворительно". 

 Руководителями ОВД Новичихинского района (Немченко А.В.) и ПСЧ по охране Новичихинского района (начальник – Гунькин А.А), главой муниципального образования Новичихинский сельсовет (глава сельсовета А.А. Зароченцев) проведена активная работа по организации обучения всех категорий населения, мероприятия по подготовке личного состава выполнены в полном объеме и с хорошим качеством.

Однако в системе подготовки населения района имеются недоработки, снижающие эффективность проводимых мероприятий:

          - на уровне 2008 года осталась  подготовка специалистов объединенных   сельхозпредприятий; 
- не в полном объеме выполняются планы проведения учений и тренировок в общеобразовательных учреждениях; 

- учебно-консультационные пункты и уголки гражданской обороны в Администрациях сельсоветов, учреждениях, организациях развиваются медленно. 

Указанные негативные факты являются следствием недостаточного внимания глав муниципальных образований Новичихинского района, руководителей  предприятий и организаций к вопросам подготовки и обучения всех  групп населения района.

В целях качественного обучения всех групп населения района в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Главной задачей по организации подготовки и обучения населения в области безопасности жизнедеятельности считать развитие единой системы подготовки населения в области гражданской обороны и защиты от ЧС природного и техногенного характера с учетом обучения населения вопросам пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах, в том числе совершенствование организации подготовки населения на основе требований новых нормативных правовых актов. 

2. Главам муниципальных образований, руководителям предприятий и организаций обучение населения в области ГО, защиты от ЧС и пожарной безопасности организовать в учебно-методическом центре Главного управления МЧС по Алтайскому краю, на курсах ГО города Барнаула, в организациях (в том числе образовательных учреждениях), а также по месту жительства в соответствии с Федеральным  законодательством. 

2.1. Обучение групп населения Новичихинского района в 2010 году организовать по следующим основным направлениям:

- подготовка органов управления и сил гражданской обороны к выполнению задач по предназначению в военное время;

- подготовка органов управления и сил звеньев РСЧС к реагированию на чрезвычайные ситуации, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера; 

- обучение населения способам защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, при террористических актах и действиям при чрезвычайных ситуациях;

- обучение населения мерам пожарной безопасности. 

2.2. Подготовку всех групп населения района в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности проводить в период с 11 января по 30 ноября 2010 года.
2.3. Основные усилия по обеспечению реализации указанных направлений подготовки в 2010 году сосредоточить на повышении уровня профессиональной подготовки руководителей и специалистов гражданской обороны, личного состава формирований, привлекаемых к выполнению задач по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного, техногенного и военного характера.
2.4. Обеспечить рассмотрение на заседаниях комиссий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности района, педагогических советах  не реже 1 раза в год вопросов состояния и совершенствования обучения населения действиям в чрезвычайных ситуациях, а также способам защиты от различных опасностей, возникающих в мирное и военное время;

2.5. В течение учебного года обеспечить выполнение Программы  подготовки   неработающего населения района  к действиям в чрезвычайных ситуациях.

2.6. В ходе комплексных проверок организаций по вопросам гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций планировать и проводить контрольные занятия с работниками организаций, не входящими в формирования. 

2.7. В соответствии с настоящим постановлением издать приказы (постановления), подводящие итоги  подготовки и обучения всех категорий, обучаемых в области ГО и защиты от ЧС в 2009 году и задачи на 2010 год.

3. Начальнику отдела по делам ГОЧС Администрации района: 

3.1. В мае 2010 года организовать и провести смотр-конкурс на лучшую учебно-материальную базу, результаты которого отразить в итоговом акте. Сведения об участии организаций района в районном смотре-конкурсе представить в Главное управление МЧС по Алтайскому краю к 01 ноября 2010 года;

3.2. До 01 ноября 2010 года представить в ГУ МЧС России по Алтайскому краю заявку по обучению необходимых категорий населения в учебно-методическом центре и на курсах ГО г. Барнаула;

3.3. Организовать в течение 2010 года проведение работы по пропаганде мероприятий МЧС России;

3.4. Оказывать методическую помощь в проведении занятий по курсу «ОБЖ» в общеобразовательных учреждениях района;

3.5. В сентябре 2010 года провести месячник безопасности учащихся общеобразовательных учреждений района;

3.6. Принимать непосредственное участие в подготовке и проведении учений, тренировок в организациях района.

4. Анализ работы отдела ГОЧС Администрации района по вопросам подготовки и обучения представлять в управление гражданской защиты ГУ МЧС Алтайского края ежемесячно к 25 числу по установленной форме.

5. Главам муниципальных образований района продолжить работу по восстановлению и оборудованию учебно-консультационных пунктов для неработающего и незанятого в производстве населения. Организовать обучение населения на подведомственных территориях согласно собственных «Планов основных мероприятий по вопросам гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций на 2010 год». В конце 2010 года предоставить в отдел ГОЧС Администрации района сведения о проделанной работе.

6. Настоящее постановление довести до сведения руководителей организаций и предприятий, глав муниципальных образований района.
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.01.2010   №  3

 




              с.Новичиха

Об утверждении Положения о ведении 

Реестра расходных обязательств 

муниципального образования 

Новичихинский район

В соответствии со статьей 87 Бюджетного кодекса Российской Федерации и статьей 48 Устава муниципального образования Новичихинский район ПОСТАНОВЛЯЮ:

 1. Утвердить прилагаемое Положение о ведении Реестра расходных обязательств муниципального образования Новичихинский район.

 2. Возложить обязанность по ведению Реестра расходных обязательств муниципального образования Новичихинский район на комитет по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Новичихинского района Алтайского края.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
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УТВЕРЖДЕНО 

постановлением 

Администрации района

от 12.01.2010 № 3
Положение

о ведении Реестра расходных обязательств муниципального образования

Новичихинский район

 
1. Положение о ведении Реестра расходных обязательств муниципального образования Новичихинский район  (далее - Положение) разработано в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, устанавливает основные принципы, порядок, сроки формирования и ведения реестра расходных обязательств муниципального образования Новичихинский район (далее - Реестр).

Реестр ведется с целью учета расходных обязательств муниципального образования Новичихинский район и определения объема средств бюджета района, необходимых для их исполнения.

 Данные Реестра используются при разработке проекта бюджета района на очередной финансовый год, определении объема бюджета действующих обязательств и бюджета принимаемых обязательств.

 
2. В Положении используются следующие основные термины и понятия:

 - расходные обязательства муниципального образования Новичихинский район  - обусловленные законом, иными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления по вопросам местного значения, по вопросам осуществления органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий, а также заключенными от имени муниципального образования Новичихинский район договорами (соглашениями) по вопросам местного значения обязанности муниципального образования Новичихинский район, предоставить физическим и юридическим лицам, органам государственной власти, органам местного самоуправления, субъектам международного права средства местного бюджета;

- Реестр - используемый при составлении проекта бюджета свод (перечень) законов, иных нормативных правовых актов, муниципальных правовых актов, обусловливающих публичные нормативные обязательства и (или) правовые основания для иных расходных обязательств с указанием соответствующих положений (статей, частей, пунктов, подпунктов, абзацев) законов и иных нормативных правовых актов, муниципальных правовых актов с оценкой объемов бюджетных ассигнований, необходимых для исполнения включенных в Реестр.

- фрагмент Реестра – часть Реестра муниципального образования Новичихинский район, формируемая распорядителем или получателем средств местного бюджета и представляемая в комитет по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Новичихинского района. 

Иные понятия, используемые в Положении, применяются в значении, предусмотренном Бюджетным кодексом Российской Федерации.

3. Основными принципами ведения Реестра являются:

 полнота отражения расходных обязательств муниципального образования Новичихинский район  и сведений о них;

периодичность обновления расходных обязательств муниципального образования Новичихинский район  и сведений о них;

открытость сведений о расходных обязательствах муниципального образования Новичихинский район, содержащихся в Реестре;

единство формата отражения сведений в Реестре;

 
достоверность сведений о расходных обязательствах муниципального образования Новичихинский район.

4. Реестр представляет собой единую информационную базу данных, которая содержится в бумажной и электронной форме.

5. Реестр составляется по форме согласно приложению.

6. Ведение Реестра осуществляется путем внесения в единую информационную базу данных сведений о расходных обязательствах муниципального образования Новичихинский район, обновления и (или) исключения этих сведений.

7. Каждый вновь принятый нормативный правовой акт органов местного самоуправления муниципального образования Новичихинский район, договор (соглашение) с участием органов местного самоуправления муниципального образования Новичихинский район, предусматривающий возникновение расходного обязательства муниципального образования Новичихинский район, подлежит обязательному включению в Реестр.

8. В сфере реализации полномочий по ведению Реестра комитет по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Новичихинского района осуществляет следующее:

- осуществляет детальную проверку фрагментов Реестра, по итогам которой вправе изменить (дополнить) перечень расходных обязательств муниципального образования Новичихинский район, подлежащих отражению в соответствующем фрагменте;

- сводит фрагменты Реестра по отдельным распорядителям средств и (или) получателям средств местного бюджета в Реестр;

- осуществляет детальную проверку Реестра, по итогам которой вправе изменить (дополнить) перечень расходных обязательств муниципального образования Новичихинский район, подлежащих отражению в Реестре.

9. В сфере реализации полномочий по ведению Реестра распорядители и (или)  получатели средств местного бюджета осуществляют следующее:

- ведут фрагмент Реестра в соответствии с методическими и инструктивными материалами комитета по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Новичихинского района;

- представляют фрагмент Реестра в  комитет по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Новичихинского района;

- несут ответственность за своевременное, полное и достоверное предоставление   фрагмента Реестра.

10. Комитет по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Новичихинского района ежегодно составляет:

плановый Реестр не позднее 01 июля текущего финансового года;

уточненный Реестр не позднее 01 февраля очередного финансового года.

Комитет по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Новичихинского района вправе уточнять перечень указываемых реквизитов Реестра на очередной финансовый год.

11. Расходные обязательства, не включенные в Реестр, не подлежат учету при разработке проекта бюджета муниципального образования Новичихинский район  на очередной финансовый год.

 
12. Реестр представляется комитетом по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Новичихинского района в комитет администрации Алтайского края по финансам, налоговой и кредитной политике в установленном порядке.

Приложение
к Положению о ведении Реестра
расходных обязательств муниципального

образования Новичихинский район 
Реестр 
расходных обязательств муниципального образования Новичихинский район

	Наименование вопроса местного значения, расходного обязательства
	Код бюджетной классификации (Рз, Прз)
	Нормативное правовое регулирование, определяющее финансовое обеспечение и порядок расходования средств
	Объем средств на исполнение расходного обязательства по всем муниципальным образованиям
	Примечание

	
	
	Нормативные правовые акты, договоры, соглашения Российской Федерации
	Нормативные правовые акты, договоры, соглашения Алтайского края
	Нормативные правовые акты, договоры, соглашения муниципального образования 
	Отчетный финансовый год
	Текущий финансовый год
	Очередной финансовый год
	Плановый период
	

	
	
	Наименование и реквизиты нормативного правового акта
	Номер статьи, части, пункта, подпункта, абзаца
	Дата вступления в силу и срок действия
	Наименование и реквизиты нормативного правового акта
	Номер статьи, части, пункта, подпункта, абзаца
	Дата вступления в силу и срок действия
	Наименование и реквизиты нормативного правового акта
	Номер статьи, части, пункта, подпункта, абзаца
	Дата вступления в силу и срок действия
	Запланировано
	Фактически исполнено
	
	
	Финансовый год +1
	Финансовый год +2
	

	гр.0
	гр.1
	гр.2
	гр.3
	гр.4
	гр.5
	гр.6
	гр.7
	гр.8
	гр.9
	гр.10
	гр.11
	гр.12
	гр.13
	гр.14
	гр.15
	гр.16
	гр.17
	гр.18
	гр.19


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

20.01.2010   №  9

 




              с.Новичиха

О мерах по охране лесов от пожаров

на территории Новичихинского района в 2010 году

В целях обеспечения охраны лесов от пожаров в 2010 году, руководствуясь ст. 53 Лесного кодекса Российской Федерации, Законами Российской Федерации «О пожарной безопасности», О защите населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера» ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Для руководства и координации действий сил и средств предприятий и организаций, привлекаемых для тушения лесных пожаров, создать комиссию при Администрации района в составе:

Председатель комиссии:

Ермаков С.Л., заместитель главы Администрации района по оперативным вопросам

Члены комиссии:

Гунькин А.А., начальник ОФПС 8720; 

Камбалин Ю.В., начальник узла электросвязи;

Коробкин А.В., начальник отдела ГО и ЧС Администрации района;

Ланг Е.В, начальник отдела обеспечения полномочий в области лесных отношений по Новичихинскому лесничеству;

Миндергасов В.Н.,  главный врач МУЗ «Новичихинская ЦРБ»;

Немченко А.В., начальник ОВД Новичихинского района;

Тратонин А.А., исполнительный директор ООО «Новичиха лес».

2. Утвердить сводную ведомость мобилизации сил и средств на тушение лесных пожаров отдела обеспечения полномочий в области лесных отношений по Новичихинскому лесничеству.

3. Утвердить прилагаемый план основных противопожарных мероприятий по охране лесов от пожаров в районе в 2010 году.

4. Считать пожароопасным сезоном период с момента схода снегового покрова до наступления устойчивой дождливой осенней погоды или образования снегового покрова. 

5. Рекомендовать ООО «Новичиха лес» (директор Тратонин А.А.):

- закончить очистку в пройденных рубкой лесосеках до 15 апреля 2010 г.

- установить аншлаги на противопожарную тему;

- организовать работу ПХС и дозорно-сторожевой службы;

- проводить разъяснительную работу по противопожарной пропаганде среди населения района;

- усилить контроль за соблюдением и неуклонным выполнением Правил пожарной безопасности в лесах района;

- разработать и утвердить графики, маршруты наземного патрулирования лесной охраны, временных пожарных сторожей, рабочих ПХС, школьных лесничеств, обратив особое внимание на места повышенной пожарной опасности;

- создать по условиям погоды (4-5 класс пожарной опасности) у дорог при въезде в лес контрольные посты с целью ограничения доступа в лес населения.

- после схода снежного покрова и начала пожароопасного сезона въезд в лес разрешить только при наличии пропуска на любой вид транспортного средства с его обязательной регистрацией по месту выдачи пропуска и оборудованными средствами пожаротушения (лопата, емкость с водой, качма, искрогасители). 

6. Начальнику управления сельского хозяйства Бергер Т.Н. запретить огневой способ очистки сельскохозяйственных угодий, прилегающих к лесным посадкам, массивам, Госполосам, колкам.

7. Начальнику районного узла телефонной связи в период тушения лесных пожаров предоставлять Новичихинскому лесничеству и лесопользователям внеочередные телефонные разговоры по паролю "Лес" с оплатой по обычному тарифу.

8. Руководителям предприятий, организаций, других учреждений, сельхозпредприятиям, главам администраций сел:

- организовать своевременную явку населения и поставку техники к месту пожара согласно оперативному плану;

- выделять в распоряжение лесничества автотранспорт в качестве дежурного в особо опасное в пожарном отношении время;

9. Контроль за исполнением данного постановления возложить на чрезвычайную комиссию при Администрации района по борьбе с пожарами в лесах Новичихинского района, председатель Ермаков С.Л.
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УТВЕРЖДЁН

постановлением 

Администрации района

от 20.01.2010

ПЛАН

основных противопожарных мероприятий по охране лесов от пожаров

в районе в 2010 году.

	№
	Наименование

мероприятия
	ед.

изм.
	объем
	срок

исполнения
	ответственный

исполнитель

	1.
	Провести проверку очис-

тки лесосек
	га
	95
	до 15.04.2010г.
	Новичихинское лесничество 

	2.
	Создать новых мин. полос
	км
	219
	2 квартал
	ООО «Новичиха лес»

	3.
	Провести уход за мин. полосами
	км
	840
	2-3квартал
	ООО «Новичиха лес»

	4.
	Провести ремонт дорог противопожарного назначения
	км
	3
	2-4квартал
	ООО «Новичиха лес»

	5.
	Организовать работу ПХС и дозорно-сторожевой службы
	шт.
	5
	до

15.04.2010г.
	Новичихинское лесничество 

	6.
	Организовать работу ДПД в лесничествах и хоз-вах района
	чел.
	150
	1 квартал
	 Новичихинское лесничество

	7.
	Организовать ППК в ООО «Новичиха лес»
	чел.
	25
	1 квартал
	ООО «Новичиха лес» 

	8.
	Установить аншлаги на противопожарную тему
	шт.
	6
	2-3 квартал
	 ООО «Новичиха лес»

	9.
	Устроить места отдыха
	шт.
	13
	2-3 квартал
	 ООО «Новичиха лес»

	10.
	Выступить в печати
	шт.
	15
	1-4 квартал
	Новичихинское лесничество 

	11.
	Провести лекции, беседы
	шт.
	20
	2-3 квартал
	Новичихинское лесничество 

	12.
	Распространить листовки на противопожарную тему
	шт.
	1000
	1-2 квартал
	Новичихинское лесничество 

	13.
	Организовать КПП  на въезде в лес при высоком классе пож. опасности
	шт.
	10
	2-3 квартал
	 Новичихинское лесничество

	14.
	Установить строгий контроль за очисткой лесосек
	
	
	1-4 квартал
	 Новичихинское лесничество

	15.
	Провести контролируемый отжиг вдоль дорог, кромки бора
	га
	28
	2-4 квартал
	ООО «Новичиха лес» 

	16.
	Проложить мин. полосы шириной 1,5м вдоль авто дорог содержать их в очищенном от хлама состоянии
	км
	15
	В течение пожароопасного

сезона
	Начальник ДРСУ Калашников Д.В.

	17.
	Провести мин. полосы вдоль ЛЭП, проходящих ч/з лесной массив,

содержать их в очищенном

состоянии.
	км
	20


	до

01.05.2010 г.
	Руководитель Новичихинского

РЭС

Кисленко О.А.

	18.
	Обеспечить выполнение указаний МВД и МЧС России о предупреждении

и тушении лесных пожаров (Постановление Правительства РФ от 23.08.93№ 949 и от 14.08.

97г.№ВШТ-5-15/356-1/

12459
	
	
	В течение пожароопасного периода
	Начальник Новичихинского

ОВД.

Начальник 

 ОФПС 8720




	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Согласовано:
	
	Согласовано:
	
	
	Согласовано:
	
	
	
	Утверждаю:
	

	начальник отдела ГО и ЧС
	начальник ОВД Новичихинского р-на
	начальник ПЧ ГПС № 9 МЧС России
	
	Глава Администрации 

	Новичихинского района
	
	_______________Немченко А.В.
	
	______________Гунькин А.А.
	
	Новичихинского района

	______________Коробкин А.В.
	____ января 2010 г.
	
	____ января 2010 г.
	
	
	
	_____________Гричанов С.Н.

	____ января 2010 г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	____ января 2010 г.

	Сводная ведомость мобилизации сил и средств

	на тушение лесных пожаров отдела обеспечения полномочий в области лесных отношений

	по Новичихинскому лесничеству

	№
	участковое 
	Населенный 
	Организ.,от которой
	            Привлекаются
	 
	Отв.за мобилиз.
	№
	Мед.
	Руковод.

	п/п
	лесничество
	пункт
	 
	привлек.технич.
	Техн.ср-ва
	Люди
	 Пож.инв.
	Ф.И.О.№телеф.
	Телеф.
	пом.
	пож.туш.

	 
	 
	 
	 
	    ср-ва и  люди.
	авт-ли
	тр-ра
	 
	лопат
	топор.
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	Мельниковское
	Мельниково
	Адм.с.Мельниково
	1
	 
	5
	3
	2
	Сергеева И.В.
	25-5-43
	Б
	Гелев А.Ю.

	 
	 
	
	 
	С-з"Мельниковский"  
	2
	2
	20
	15
	5
	Дигалов Ю.Р.
	25-3-40
	Р
	 

	2
	Токаревское
	Токарево
	 
	Адм. с. Токарево
	1
	 
	5
	3
	2
	Шамрикова Н.А.
	24-3-43
	Ц
	Савина Т.В.

	3
	Новичихинское
	Новичиха
	 
	Админ. с. Новичиха
	1
	1
	10
	5
	5
	Зароченцев А.А.
	22-3-43
	Я
	Баранов В.В.

	 
	 
	
	 
	ООО  "Россия"
	3
	2
	20
	15
	5
	Букреев С.Н.
	22-3-40
	А
	 

	 
	 
	 
	 
	Новичихинс. ДРСУ
	2
	1
	15
	15
	 
	Калашников Д.В.
	22-1-52
	К
	 

	 
	 
	
	 
	ООО "Тепло"
	1
	1
	2
	 
	 
	Параскун В.М.
	22-1-98
	С
	 

	 
	 
	 
	 
	Коммунальные системы
	2
	 
	2
	 
	 
	Чистяков С.В.
	22-8-20
	Н
	 

	 
	 
	 
	 
	Новичихинск. ЦРБ
	2
	 
	 
	 
	 
	Миндергасов В.Н.
	22-1-87
	И
	 

	 
	 
	 
	 
	Новичихинск. ПЧ ГПС
	4
	 
	8
	 
	 
	Гунькин А.А.
	22-5-55
	Х
	 

	4
	Поломошенское
	Поломошное
	Адм.с.Поломошное
	1
	 
	15
	10
	5
	Макеев Ф.Г.
	26-3-43
	И
	Баев П.А.

	 
	 
	 
	 
	 ООО "Стимул"
	1
	1
	7
	5
	2
	Федорченко С.Б.
	26-4-44
	Ч
	 

	 
	 
	
	 
	Адм.с.Лобаниха
	 
	 
	9
	7
	2
	Дробышева Е.Н.
	27-3-43
	И
	 

	5
	Крестьянское
	Крестьянка
	Адм. с.Крестьянка
	 
	 
	4
	4
	 
	Ширыхалов С.Г.
	28-3-43
	В
	Гелев Ю.В.

	 
	 
	
	 
	СПК  " Кировское "
	1
	1
	10
	5
	5
	Волхонцев С.А.
	28-3-16
	О
	 

	 
	 
	Коробейниково
	ТОО"Лесное"
	1
	1
	10
	5
	5
	Вольхин Е.И.
	37-3-93
	Н
	 

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	 
	 
	23
	10
	142
	92
	38
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Согласовано:
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Начальник отдела обеспечения полномочий в области

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	лесных отношений по Новичихинскому лесничеству    

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	______________ Ланг Е.В.
	
	
	


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

22.01.2010   №  11
 




              с.Новичиха

Об утверждении целевой программы

«Содействие занятости населения

Новичихинского района» на 2010 год


В соответствии с Порядком реализации муниципальных целевых программ утвержденным решением Новичихинского районного Собрания депутатов от 29.08.2008 г. № 69 и решением Новичихинского районного Собрания депутатов от 28.05.2009 г. № 27 «О внесении изменений в решение Новичихинского районного Собрания депутатов от 29.08.2008 г. № 69 «Об утверждении Порядка реализации муниципальных целевых программ» ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Утвердить целевую программу «Содействие занятости населения Новичихинского района» на 2010 год (прилагается).


2. Данное решение вступает в силу с 1 января 2010 года.
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Утверждено 

постановлением Администрации района

№ 11 от 22.01.2010 год

Паспорт муниципальной программы 

«Содействие занятости населения Новичихинского района» на 2010 год
	Наименование 
	Муниципальная программа «Содействие занятости населения Новичихинского района» на 2010 год (далее – Программа)



	Основание для разработки Программы 


	Закон Российской Федерации от 19.04.1991 №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»;

Закон Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 



	Основные разработчики и исполнители Программы
	Администрация  Новичихинского района;

краевое государственное учреждение «Центр занятости населения Новичихинского района»,  

работодатели района.



	Срок реализации Программы
	2010 год



	Цель Программы
	обеспечение эффективной занятости населения и снижение уровня безработицы в условиях финансово-экономического кризиса

	Основные задачи Программы
	информирование населения и работодателей по вопросам занятости населения;

повышение качества и конкурентоспособности рабочей силы;

развитие системы рабочих мест;

содействие трудоустройству ищущих работу и безработных граждан;

создание безопасных и комфортных условий труда;

обеспечение социального партнерства на рынке труда;

реализация антикризисных мероприятий

	Затраты на реализацию

Программы
	общий объем финансирования Программы –3060.3 тыс. рублей, в том числе:

средства краевого бюджета – 1610.3 тыс. рублей;

средства местного бюджета – 267.0 тыс. рублей;

внебюджетные средства (средства работодателей) 1183.0_ тыс. рублей

	Основной целевой индикатор Программы 
	снижение регистрируемой безработицы до 7,7 % от численности трудоспособного населения к концу 2010 года


1. Анализ состояния и оценка развития ситуации в сфере труда и занятости населения


В условиях финансового кризиса заметно ухудшилось финансовое положение предприятий и организаций нашего района. На предприятиях по производству сельскохозяйственной продукции (фермерские хозяйства, ООО) увеличилось количество высвобождаемых работников. Процедуры сокращения штатов проводятся в организациях бюджетной сферы.


В результате возросло количество обращений  в службу занятости. Если в среднем в 2009 году в месяц обращалось по вопросу трудоустройства 65 человек, то в ноябре обратилось  более 140.   Примерно столько же планируется в декабре. Также увеличению числа обращений способствовала   сезонность отдельных видов сельскохозяйственных работ. 


Проблемой остается  низкая профессиональная конкурентоспособность большей части незанятых граждан, проживающих в селах района. Прежде всего, она связанна с возрастным цензом. В ряде сел района средний возраст безработных женщин 49 -50 лет, мужчин - 54 года. Наиболее конкурентно способная часть населения в возрасте до 30 лет, составляет 24 % от общего количества безработных. 20 % безработных - люди предпенсионного возраста и инвалиды.   Численность  безработных, проживающих в райцентре,  составляет 43 % от общего количества состоящих на учете, а количество вакансий поступивших от предприятий и организаций райцентра 70 %. Это усложняет проблему трудоустройства граждан в селах района. 


Наблюдается уменьшение  количества граждан занятых в экономике, растет число предприятий, которые переходят на режим неполного рабочего времени. Новых предприятий не открывается, хотя увеличивается количество предпринимателей. 


Проанализировав  факторы,  влияющие на спрос и предложения рабочей силы применительно к экономической ситуации, определены основные пути улучшения положения  на рынке труда.


Это, прежде всего, организация самозанятости через предпринимательскую деятельность по ведению личного подсобного хозяйства и оказанию услуг. Для молодежи - переобучение, повышение квалификации под гарантированное место в селе или получение новой профессии для трудоустройства за пределами места проживания.


Для граждан проживающих в райцентре - повышение профессиональных качеств и конкурентоспособности безработных граждан. В селах с наиболее сложной ситуацией на рынке труда - увеличение числа организованных  общественных и временных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан.


Программой предусмотрено увеличение средств на данные направления.

2. Стратегическая цель и задачи Программы

Основной целью Программы является обеспечение эффективной занятости населения и снижение уровня безработицы на 0.3% в условиях финансово-экономического кризиса.
В этой связи основными задачами по реализации Программы являются:

информирование населения и работодателей по вопросам занятости населения;

повышение качества и конкурентоспособности рабочей силы;

развитие системы рабочих мест;

содействие трудоустройству ищущих работу и безработных граждан;

создание безопасных и комфортных условий труда;

обеспечение социального партнерства на рынке труда;

реализация антикризисных мероприятий

3. Мероприятия Программы

С учетом поставленных задач сформированы конкретные программные мероприятия. Полный перечень мероприятий приведен в Приложении 1 к Программе. 

4. Ресурсное обеспечение Программы

Финансирование Программы осуществляется за счет средств бюджетов: краевого, муниципального и внебюджетных источников (средств работодателей). Расходы краевого бюджета предусматриваются за счет средств Федерального фонда компенсаций в соответствии со ст. 7.1 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» на осуществление переданных полномочий Российской Федерации в области содействия занятости населения.

Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации Программы за счет всех источников финансирования отражен в Приложении 2 к Программе.

5. Оценка эффективности реализации Программы

Для оценки эффективности и результативности решения задач, определенных Программой, используется система целевых индикаторов (Приложение 3).

Реализация Программы позволит создать условия функционирования рынка труда, учитывающие экономические и социальные интересы как работника, так и работодателя; обеспечить развитие экономики за счет повышения качества и конкурентоспособности трудовых ресурсов, достижения сбалансированности спроса и предложения рабочей силы на рынке труда.

В результате реализации Программы будет обеспечена занятость:

в рамках реализации специальных программ содействия занятости на условиях временной занятости –299 безработных и ищущих работу граждан, в том числе 120 человек на общественных работах;

в свободное от учебы время – 131 . несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет;

после прохождения профессионального обучения профессиям (специальностям), востребованным на рынке труда, – не менее  41  человек, в том числе включение во внешний кадровый резерв – 2 человека;

посредством регистрации предпринимательской деятельности –20 безработных граждан.

Реализация мероприятий Программы позволит снизить показатели безработицы. Согласно основному целевому показателю эффективности реализации Программы уровень регистрируемой безработицы к концу 2010 года составит 7,7% от численности трудоспособного населения, численность официально зарегистрированных безработных граждан не превысит 480 человек.

	Приложение 1 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Перечень мероприятий Программы

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование                                     мероприятий
	Сумма затрат (тыс. рублей)
	Сроки исполнения
	Исполнители
	Результат                                                                                     от реализации мероприятия

	
	
	всего
	в том числе:
	
	
	

	
	
	
	краевой                                                                                                бюджет
	муници-пальный                                                      бюджет
	средства работода-телей
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8
	9
	10

	1. Информирование населения и работодателей по вопросам занятости населения

	1.1.
	Оказание населению и работодателям государственных услуг по информированию о положении на рынке труда                             
	272,0
	272,0
	 
	 
	В течении года
	ЦЗН
	численность граждан, получивших услуги по информированию о положении на рынке труда, составит не менее _1420_ человек

	2. Повышение качества и конкурентоспособности рабочей силы

	2.1.
	Организация профессиональной ориентации населения
	45
	45
	 
	 
	В течении года
	ЦЗН
	услуги по профессиональной ориентации получат  500_ граждан

	2.2.
	Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда посредством организации обучения в клубах активного поиска работы
	60
	60
	 
	 
	В течении года
	ЦЗН
	численность безработных граждан, обучившихся в клубах активного поиска работы, составит 50 человек

	2.3.
	Организация профессионального обучения безработных граждан по профессиям (специальностям), пользующимся устойчивым спросом на рынке труда
	442
	442
	 
	 
	В течении года
	ЦЗН
	профессиональное обучение  _41 безработных граждан

	2.4.
	Согласование объемов и структуры подготовки рабочих и специалистов в учреждениях профессионального образования в соответствии с потребностью экономики в кадрах
	 
	 
	 
	 
	 
	совместно с УТЗН АК
	приведение в соответствие спроса и предложения рабочей силы на рынке труда

	2.5.
	Закрепление выпускников-молодых специалистов  в организациях путем выплаты подъемных средств, повышения уровня заработной платы и пр. 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	финансовую поддержку получат _0__ молодых специалиста

	2.6.
	Поддержка молодых специалистов в рамках участия муниципального образования в реализации краевых целевых программ  «Обеспечение жильем или улучшение жилищных условий молодых семей в Алтайском крае» на 2004-2010 годы, «Социальное развитие села до 2010 года» и др.
	 
	 
	 
	 
	В течении года
	Администрация райрна
	общее количество участников программ составит не менее _16__человек, в том числе жильем будут обеспечены 10_ молодых специалистов

	2.7.
	Развитие системы внутрипроизводственного обучения работников 
	70,0
	 
	70,0
	 
	В течении года
	Администрация района
	повышение квалификации _9__ работников бюджетных организаций 

	3. Развитие системы рабочих мест  

	3.1.
	Создание новых рабочих мест в организациях города (района)                
	630
	 
	 
	630
	В течении года
	Администрация района
	трудоустройство _62_человек

	3.2.
	Сохранение рабочих мест  путем внедрения гибких форм занятости, в том числе, в первоочередном порядке, - для трудоустройства инвалидов
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	сохранение __0___ рабочих мест в 0_____ организациях

	3.3.
	Выделение или создание рабочих мест для трудоустройства инвалидов в счет установленной квоты
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	трудоустройство в счет квоты 1__ инвалидов

	3.4.
	Создание специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов 


	 
	 
	 
	 
	 
	 
	трудоустройство _0_ граждан из числа инвалидов

	3.5.
	Принятие решение об организации общественных работ (с определением видов социально значимых для муниципального образования работ, планируемых объемов работ, организаций-соисполнителей с установлением плановых заданий)


	 
	 
	 
	 
	январь
	Администрация района
	 

	3.6.
	Формирование банка работников (в том числе высококвалифицированных) и рабочих мест (постоянных новых, временных, сезонных), а также перечня востребованных услуг, предоставляемых населению, перспективных видов предпринимательской деятельности


	 
	 
	 
	 
	В течении года
	ЦЗН
	банк данных работников, рабочих мест, востребованных услуг, перспективных видов предпринимательской деятельности

	4. Содействие трудоустройству ищущих работу и безработных граждан 

	4.1.
	Организация и проведение ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, в том числе для граждан, испытывающих трудности в поиске работы и заинтересованных в вакансиях с гибкими формами занятости 
	6,0
	6,0
	 
	 
	В течении года
	ЦЗН ,предприятия района
	расширение возможностей трудоустройства. Численность граждан, получивших услуги в рамках данных мероприятий, составит 122_ человек

	4.2.
	Организация временного трудоустройства безработнх граждан, испытывающих трудности в поиске работы 
	112,0
	56,0
	 
	56,0
	В течении года
	ЦЗН ,предприятия района
	трудоустройство 24_человек

	4.3.
	Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые
	12,0
	6,0
	 
	6,0
	В течении года
	ЦЗН ,предприятия района
	трудоустройство _1_человек

	4.4.
	Организация временного трудоустройства ищущих работу и безработных граждан на общественные работы 
	1136,0
	568,0
	77,0
	491,0
	В течении года
	ЦЗН ,предприятия района
	трудоустройство 132_человек

	4.5.
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. Формирование подростковых трудовых отрядов
	266,0
	146,0
	120,0
	 
	В течении года
	ЦЗН Комитет по образованию
	трудоустройство 131_человек

	4.6.
	Поддержка предпринимательской инициативы безработного населения
	9,3
	9,3
	 
	 
	В течении года
	Администрация района ЦЗН.
	численность безработных граждан, получивших комплекс консультационно-информационных по вопросам организации и ведения предпринимательской деятельности, составит  35 человек; количество организовавших собственное дело, - 12 человек 

	5. Создание безопасных и комфортных условий труда

	5.1.
	Выявление скрытой занятости. Легализация трудовых отношений 
	 
	 
	 
	 
	В течении года
	ЦЗН Комитет по труду
	оформление трудовых отношений со 100% работников

	5.2.
	Проведение аттестации рабочих мест по условиям труда (1 раз в 5 лет)
	 
	 
	 
	 
	В течении года
	Комитет по труду
	увеличение доли аттестованных рабочих мест до  70 %

	5.3.
	Создание службы охраны труда (введение должности специалиста по охране труда) в организациях с численностью работающих более 50 человек
	 
	 
	 
	 
	до 01.06.2010
	Руководители предприятий Комитет по труду
	наличие в каждой организации с численностью работников более 50 человек специалиста по охране труда

	5.4.
	Организация обучения по охране труда работодателей (включая индивидуальных предпринимателей) и должностных лиц в специализированных учебных центрах
	 
	 
	 
	 
	В течении года
	Руководители предприятий Комитет по труду
	охват обучением не менее 100 % работодателей и должностных лиц, подлежащих обучению

	5.5.
	Обеспечение проведения предварительных и периодических осмотров работающих во вредных и опасных условиях труда
	 
	 
	 
	 
	В течении года
	Руководители предприятий Комитет по труду
	охват осмотрами не менее 87 % работников, работающих во вредных и опасных условиях труда

	6. Обеспечение социального партнерства на рынке труда

	6.1.
	Присоединение работодателей к городскому (районному) трехстороннему соглашению      
	 
	 
	 
	 
	В течении года
	Комитет по труду
	95 % охват работодателей 

	6.2.
	Проведение кампании по заключению коллективных договоров с включением в колллективные договоры дополнительных социальных гарантий работников 
	 
	 
	 
	 
	В течении года
	Комитет по труду ,руководители предприятий
	не менее 82 % охват работников коллективными договорами 

	6.3.
	Формирование социально ответственного поведения работодателей на рынке труда посредством приоритетного оказания муниципальной поддержки, дополнительных услуг ЦЗН и иных преимуществ
	 
	 
	 
	 
	В течении года
	ЦЗН Комитет по труду
	увеличение доли социально ответственных работодателей до 3 %

	6.4.
	Включение в городские (районные) трехсторонние соглашения и коллективные договоры обязательств работодателей по трудоустройству молодых специалистов, слабозащищенных категорий граждан, предоставлению дополнительных гарантий высвобождаемым работникам и пр.
	 
	 
	 
	 
	В течении года
	Администрация района ЦЗН.
	количество трудоустроенных граждан данных категорий составит  3

	6.5.
	Установление в территориальном трехстороннем соглашении обязательств работодателей по повышению заработной платы
	 
	 
	 
	 
	до 01.01.2010
	администрация МО
	включение плановых показателей среднемесячной заработной платы (не ниже предусмотренных индикативным планом социально-экономического развития муниципального образования и с учетом показателей краевого регионального соглашения) в территориальные трехсторонние соглашения 

	6.6.
	Контроль включения показателей заработной платы, установленных в территориальном трехстороннем соглашении,  при проведении уведомительной регистрации коллективных договоров 
	 
	 
	 
	 
	В течении года
	администрация МО
	среднемесячная заработная плата работников организаций района составит 9625__ рублей

	6.7.
	Организация проведения заседаний рабочей группы по вопросам оплаты труда
	 
	 
	 
	 
	не реже 1 раза в месяц
	администрация МО
	ликвидация просроченной задолженности по заработной плате, недопущение появления новой задолженности. Выполнение работодателями, приглашенными на заседания рабочей группы, обязательств по повышению заработной платы, установленных в  территориальных соглашениях 

	7. Реализация антикризисных мероприятий

	7.1.
	Проведение  мониторинга  движения численности  работников  и  рабочих мест в организациях
	 
	 
	 
	 
	Ежемесячно
	ЦЗН
	снижение социальной напряженности на рынке труда посредством сохранения занятости работников, находящихся по риском увольнения, после прохождения опережающего профессионального обучения; временного трудоустройства работников организаций в случае угрозы массового увольнения, признанных в установленном порядке безработных граждан и граждан, ищущих работу; стажировки в целях приобретения опыта работы выпускников учреждений профессионального образования и пр.

	7.2.
	Информирование населения о дополнительных мерах по снижению напряженности на рынке труда Алтайского края
	 
	 
	 
	 
	Ежемесячно
	ЦЗН
	

	7.3.
	Организация мероприятий в рамках КЦП «Дополнительные меры по снижению напряженности на рынке труда Алтайского края в 2010 году»
	средства, предусмотренные на выполнение мероприятий КЦП «Дополнительные меры по снижению напряженности на рынке труда Алтайского края в 2010 году»
	В течении года
	ЦЗН
	

	7.4.
	Обеспечение работы  телефона "горячей  линии" для предоставления информации и  консультаций обращающимся гражданам, в том числе работодателям и высвобождаемым работникам                   
	 
	 
	 
	 
	Ежедневно
	ЦЗН
	


	
	
	Приложение 2

	
	
	

	Сводные финансовые затраты на реализацию Программы

	
	
	

	№                         п/п
	Источники расходов
	Финансовые затраты (тыс. рублей)

	1
	2
	3

	1.
	Всего финансовых затрат
	3060,3

	 
	в том числе:
	 

	2.
	краевой бюджет
	1610,3

	3.
	муниципальный бюджет
	267,0

	4.
	внебюджетные источники (средства работодателей)
	1183,0


	
	
	
	Приложение 3

	Основные целевые индикаторы Программы

	
	
	
	
	

	№                         п/п
	Целевой показатель
	Единица измере-ния
	Значение показателя

	
	
	
	оценка
	план

	
	
	
	2009 год
	2010 год

	1
	2
	3
	5
	6

	1.
	Уровень регистрируемой безработицы от численности трудоспособного населения (на конец года)                                                                  
	%
	8,0
	7,7

	 
	в т.ч. по населенным пунктам:                           
	 
	 
	 

	 
	с.Новичиха
	 
	6,6
	6,5

	 
	с.10 лет Октября
	 
	2,1
	2,1

	 
	с.Долгово
	 
	7,1
	7,0

	 
	с,Лобаниха
	 
	6,8
	6,8

	 
	с.Мельниково
	 
	6,6
	6,5

	 
	с.Павловка
	 
	17,3
	17,0

	 
	с.Поломошное
	 
	10,4
	10,4

	 
	с.Солоновка
	 
	6,3
	6,3

	 
	с.Токарево
	 
	15,4
	15,0


	2.
	Снижение продолжительности регистрируемой безработицы (по отношению к предыдущему году)
	%
	6,0
	5,0

	3.
	Повышение уровня трудоустройства граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы, на постоянные рабочие места (по отношению к предыдущему году)
	%
	4,0
	5,0

	4. 
	Среднемесячная начисленная заработная плата на одного работника
	руб.
	8673,0
	9625,0

	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение 4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основные показатели по численности участников мероприятий содействия занятости населения и прогнозные показатели регистрируемого рынка труда на 2010 год 

	Наименование населенных пунктов
	Профессиональная ориентация граждан,                  человек
	Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда,               человек
	Профессио-нальное обучение безработных граждан,                  человек
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от                                                                    14 до 18 лет,               человек
	Организация общественных работ,                         человек
	Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы,             человек
	Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые,              человек
	Прогнозные показатели регистрируемого рынка труда

	
	
	
	
	
	
	
	
	Численность официально зарегистриро-ванных безработных граждан на конец года, чел.
	Уровень регистрируемой безработицы от численности трудоспособного населения на конец года, %

	А
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Всего:
	500
	50
	41
	131
	132
	24
	1
	480
	8

	в т.ч. по населенным пунктам: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	c.Новичиха
	205
	25
	18
	64
	74
	20
	1
	195
	7

	с.10 лет Октября
	7
	1
	0
	6
	5
	0
	0
	6
	2

	с.Долгово
	24
	2
	1
	6
	8
	0
	0
	25
	7

	с.Лобаниха
	23
	2
	2
	5
	6
	0
	0
	22
	7

	с.Мельниково
	41
	4
	2
	10
	10
	1
	0
	43
	7

	с.Павловка
	48
	4
	3
	9
	5
	0
	0
	46
	17

	с.Поломошное
	40
	6
	4
	11
	6
	1
	0
	38
	10

	с.Солоновка
	30
	3
	4
	10
	10
	0
	0
	29
	6

	с.Токарево
	82
	3
	7
	10
	8
	2
	0
	76
	15

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.01.2010   №  12
 




              с.Новичиха

Об утверждении Положения о 

порядке и условиях применения стимулирующих выплат работникам муниципальных учреждений культуры района
Во исполнение статьи 5 закона Алтайского края от 9 ноября 2004 года № 37-ЗС «Об оплате труда работников краевых государственных и муниципальных учреждений в Алтайском крае» (в редакции от 12 октября 2005 года № 75-ЗС) и постановления Администрации Алтайского края от 27.02.2007 года № 77 «Об утверждении Положения о порядке и условиях применения стимулирующих выплат работникам краевых государственных учреждений культуры» ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.
Утвердить прилагаемое Положение о порядке и условиях применения
стимулирующих выплат работникам муниципальных учреждений культуры
Новичихинского района.
2.
Комитету Администрации Новичихинского района по культуре
(Калебин А.Н.) разработать и утвердить порядок дифференцированного
распределения средств, направляемых районным и поселенческим
муниципальным учреждениям культуры на установление стимулирующих
выплат работникам.
3. Начислять выплаты, предусмотренные настоящим постановлением, с 1 января 2010 года.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации района Белицкую Г.Н.

УТВЕРЖДЕНО
постановлением Администрации района от 26.01.2010  № 12
ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке и условиях применения стимулирующих выплат
работникам муниципальных учреждений культуры
Новичихинского района
1 .Общие положения
1.1.
Настоящее Положение разработано на основании Постановления
Администрации Алтайского края от 27.02.2007 года № 77 «Об утверждении
Положения о порядке и условиях применения стимулирующих выплат
работникам краевых государственных учреждений культуры» и вводится в
целях повышения материальной заинтересованности работников в
улучшении качества работы.
1.2.
Действие Положения распространяется на руководителей и
специалистов районных и поселенческих муниципальных учреждений
культуры (далее - «учреждение»).
2. Виды стимулирующих выплат 

 
2.1.   Работникам учреждений могут устанавливаться следующие виды стимулирующих выплат:
надбавки стимулирующего характера;
3 .Условия применения стимулирующих выплат 

3.1    Работникам   учреждений   устанавливается   надбавка   за   стаж непрерывной работы в учреждениях культуры в должностях специалистов и (или) руководителей в следующих размерах:
при стаже работы от 1 года до 5 лет - 10 % тарифной ставки (оклада);
 от 5 до 10 лет - 15 % тарифной ставки (оклада); 

 от 10 до 15 лет - 20 % тарифной ставки (оклада);             

  свыше 15 лет - 30 % тарифной ставки (оклада). 

 
3.2  Специалистам  районных учреждений  культуры  за  организацию методической работы  с  муниципальными  поселенческими учреждениями культуры района устанавливается ежемесячная надбавка в размере: 

          методисту II категории РДК - 30 % от должностного оклада; 

          методисту   РДК,   директору   ЦРБ,   заведующей   РДБ   -   15   %   от   

           должностного оклада.
4.Порядок применения стимулирующих выплат 

 
4.1 Стимулирующие выплаты устанавливаются приказом руководителя учреждения за счет и в пределах средств, направляемых на оплату труда, утвержденных учредителем на текущий финансовый год.

4.2
Стимулирующие выплаты начисляются к тарифной ставке (окладу)
работника учреждения.
4.3
Конкретные размеры стимулирующих выплат, условия их
применения, а также условия, при наступлении которых работнику не
производится начисление стимулирующих выплат либо уменьшается их
размер, устанавливаются локальными нормативными актами учреждения.
4.4
Стимулирующие выплаты устанавливаются на определенный срок,
но не более одного года.
РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.01.2010   №  14/1
    




              с.Новичиха

Об утверждении Плана реализации

Схемы территориального планирования

муниципального образования

Новичихинский район Алтайского края
В соответствии со ст. 22 Градостроительного кодекса Российской Федерации от 29.12.2004 № 190-ФЗ 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемый План реализации Схемы территориального планирования муниципального образования Новичихинский район Алтайского края, утверждённой решением Новичихинского районного Собрания депутатов от 30.10.2009 № 64.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации района Ермакова С.Л.


 УТВЕРЖДЁН

 постановлением  Администрации района
 от 28.01.2010 г № 14/1

ПЛАН

реализации схемы территориального планирования муниципального образования

Новичихинского  района Алтайского края до 2012 года

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Сроки выполнения
	Ориентировочный объем финансирования,

млн. рублей


	1
	2
	3
	4
	5

	I. Разработка градостроительной документации

	1.1.
	Завершение разработки и утверждение генерального плана сельского поселения Новичихинский сельсовет

Местный бюджет
	Глава Администрации Новичихинского сельсовета, ОА и Г Администрации района
	2010
	0, 099

0,099

	1.2.
	Разработка  и утверждение  Правил землепользования и застройки сельского поселения Новичихинский сельсовет

Местный бюджет
	Определяется по результатам проведения открытого конкурса на право заключения муниципального контракта


	2010
	0,100

0,1

	1.3.
	Разработка генеральных планов сельских поселений

Местный бюджет
	Главы Администраций сельсоветов, ОАиГ Администрации района
	2011
	0,7

0,7

	II. Подготовка документации по планировке территории для размещения объектов капитального строительства местного значения

	2.1.
	Подготовка проекта планировки территории (в районе

плодопитомника) с. Новичиха

Местный бюджет


	Определяется по результатам проведения открытого конкурса на право заключения муниципального контракта, комитет по архитектуре и развитию города
	2012 год
	0,15

0,15

	III. Объекты капитального строительства местного значения



	3.1. Объекты капитального строительства в области социальной  сферы

	3.1.1.
	Капитальный ремонт школы с. Мельниково , в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта, комитет по образованию


	2011 год
	1,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	1,350

	
	местный бюджет
	
	
	0,150

	3.1.2.
	Капитальный ремонт школы с. Токарёво, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта, комитет по образованию
	2011 год
	1,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	1,35

	
	местный бюджет
	
	
	0,15

	3.1.3.
	Капитальный ремонт школы с. Поломошное, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта, комитет по образованию
	2011 год
	0,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	0,45

	
	местный  бюджет
	
	
	0,05

	3.1.4.
	Капитальный ремонт школы с.Солоновка, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта, комитет по образованию
	2010 год
	1,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	0,9

	
	местный бюджет
	
	
	0,1

	3.1.5.
	Капитальный ремонт школы с.Лобаниха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта, комитет по образованию
	2012 год
	1,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	1,35

	
	местный бюджет
	
	
	0,15

	3.1.6.
	Капитальный ремонт школы с.Долгово, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта, комитет по образованию
	2013год
	1,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	1,35

	
	местный бюджет
	
	
	0,15

	3.1.7.
	Реконструкция  детского сада «Искорка» с. Новичиха
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта, комитет по образованию
	2011 год
	1,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	0,9

	
	местный бюджет
	
	
	0,1

	3.1.8.
	Капитальный ремонт детского сада «Солнышко» с. Новичиха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта, комитет по образованию
	2012 год
	1,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	0,9

	
	местный бюджет
	
	
	0,1

	3.1.9.
	Капитальный ремонт детского сада «Земляничка» с. Новичиха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта, комитет по образованию
	2012 год
	1,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	1,35

	
	местный  бюджет
	
	
	0,15

	3.1.10.
	Капитальный ремонт РДК с. Новичиха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2011 год
	0,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	0,45

	
	местный бюджет
	
	
	0,05

	3.1.11.
	Капитальный ремонт ДК с. Солоновка, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2013 год
	1,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	1,35

	
	местный бюджет
	
	
	0,15

	3.1.12.
	Строительство детского Дома творчества с. Новичиха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012 год
	2,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	1,75

	
	краевой бюджет
	
	
	0,5

	
	местный  бюджет
	
	
	0,25

	3.1.13.
	Капитальный ремонт ДК с. Долгово, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012 год
	1,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	0,9

	
	местный бюджет
	
	
	0,1

	3.1.14.
	Капитальный ремонт ДК с. Лобаниха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012 год
	1,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	0,9

	
	местный бюджет
	
	
	0,1

	3.1.15.
	Капитальный ремонт ДК с 10 лет Октября, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта, комитет по образованию,

МУП «Барнаулкапстрой» г.Барнаула
	2012 год
	1,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	0,9

	
	местный бюджет
	
	
	0,1

	3.1.16.
	Капитальный ремонт ДК с. Мельниково, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012 год
	1,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	0,9

	
	местный  бюджет
	
	
	0,1

	3.1.17.
	Капитальный ремонт ФАП с. Долгово, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2011 год
	0,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	0,45

	
	местный бюджет
	
	
	0,05

	3.1.18.
	Капитальный ремонт ФАП с. Мельниково, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012 год
	0,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	0,45

	
	местный бюджет
	
	
	0,05

	3.1.19.
	Реконструкция библиотеки с. Новичиха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012 год
	0,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	0,5

	3.1.20.
	Капитальный ремонт стадиона с. Новичиха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	 2011 год
	0,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	0,5

	3.1.21.
	Капитальный ремонт стадиона с. Солоновка, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012 год
	0,3

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	0,3

	3.1.22.
	Реконструкция мемориала с. Новичиха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012год
	0,5

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	0,5

	3.2. Объекты капитального строительства в области инженерной инфраструктуры

	3.2.1.
	Капитальный ремонт  электрических сетей с. Новичиха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012 год
	1,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	0,7

	
	краевой бюджет
	
	
	0,2

	
	местный бюджет
	
	
	0,1

	3.2.2.
	Капитальный ремонт водопровода с. Мельниково, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2011 год 
	3,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	2,45

	
	краевой бюджет
	
	
	0,7

	
	местный бюджет
	
	
	0,350

	3.2.3.
	Замена дымососов и центробежных насосов  котельных с. Новичиха
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2011
	0,434

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	-

	
	местный бюджет
	
	
	0,434

	3.2.4.
	Замена дымососов и центробежных насосов  котельной с. Мельниково
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2011год
	0,087



	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	0,087

	3.2.5.
	Замена дымососов с. Поломошное 
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2011 год
	0,044

	
	
	
	
	

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	0,044

	3.2.6.
	Замена центробежных насосов с. Токарёво 

федеральный бюджет
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2011 год
	0,086

	
	
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	

	
	местный бюджет


	
	
	0,086

	3.2.7.
	Замена теплотрассы с изоляцией с. Токарёво
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012 год
	0,8

	
	Федеральный бюджет
	
	
	0,56

	
	краевой бюджет
	
	
	0,160

	
	местный бюджет
	
	
	0,08

	3.2.8.
	Замена теплотрассы с. Новичиха
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2010 год
	0,77

	
	Федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	-

	
	местный бюджет
	
	
	0,77

	3.2.9.
	Реконструкция квартальной котельной с тепловыми сетями с. Новичиха
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2010 -2012 год
	27362,51

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	21890,01

	
	местный бюджет
	
	
	5472,5

	3.2.10.
	Строительство коммуникаций к новым объектам с. Новичиха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012 год
	2,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	1,4

	
	краевой бюджет
	
	
	0,4

	
	местный бюджет
	
	
	0,2

	3.2.11.
	Ремонт водопровода с. Солоновка, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012 год
	1,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	1,05

	
	краевой бюджет
	
	
	0,3

	
	местный бюджет
	
	
	0,15

	3.2.12.
	Реконструкция выгребной канализации с. Новичиха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2010 год
	0,5

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	

	
	местный бюджет
	
	
	0,5

	3.3 Объекты капитального строительства в области транспортной инфраструктуры

	3.3.1.
	Строительство  дороги с асфальтированием с. Новичиха, ул. Строительная, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	         2013 год
	3,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	2,85

	
	местный бюджет


	
	
	0,15

	3.3.2.
	Строительство дороги с асфальтированием с. Новичиха, 

пер. Аптечный, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального 
контракта
	2012 год
	1,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	0,95

	
	местный бюджет
	
	
	0,05

	3.3.3.
	Строительство дороги с асфальтированием с. Новичиха,ул. Гагарина , в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012год
	2,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	1,9

	
	местный бюджет
	
	
	0,1

	
	
	
	
	

	3.3.4.
	Строительство дороги с асфальтированием с. Новичиха,ул. Космонавтов, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012 год
	1,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	0,95

	
	местный бюджет
	
	
	0,05

	3.3.5.
	Ремонт внутри поселковых дорог с. Долгово , в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2013 год
	2,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	1,9

	
	местный  бюджет
	
	
	0,1

	3.3.6.
	Ремонт внутри поселковых дорог с.Новичиха , в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2011 год
	1,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	0,95

	
	местный бюджет
	
	
	0,05

	3.3.7.
	Ремонт внутри поселковых дорог с.Токарёво, в том числе проектно-сметная документация 
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	 2012 год
	2,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	1,9

	
	местный бюджет
	
	
	0,1

	3.3.8.
	Ремонт внутри поселковых дорог с.Солоновка, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012 год
	1,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	1,425

	
	местный бюджет
	
	
	0,075

	3.3.9.
	Ремонт внутри поселковых дорог с. Мельниково, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2013 год
	1,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	1,425

	
	местный бюджет
	
	
	0,075

	3.3.10.
	Ремонт дороги с асфальтированием 

с. Новичиха, ул.Красноармейская , в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012 год
	1,5

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	1,425

	
	местный бюджет
	
	
	0,075

	3.3.11.
	Ремонт дороги с асфальтированием 

с. Новичиха, ул 8 марта , в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2013 год
	0,8

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	0,760

	
	местный бюджет
	
	
	0,04

	3.3.12.
	Ремонт объездной дороги с. Новичиха,

(от ул. Депутатская до ДРСУ) , в том числе проектно-сметная документация


	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012 год
	10,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	10,0

	
	местный бюджет
	
	
	-

	3.4. Объекты капитального строительства в области потребительского рынка

	3.4.1.
	Строительство и ввод в эксплуатацию объектов потребительского рынка, в том числе проектно-сметная документация
	Комитет по потребительскому рынку и услугам 
	2012 год
	7,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	-

	
	местный  бюджет
	
	
	-

	
	средства внебюджетных 

источников
	
	
	7,0

	3.5. Объекты капитального строительства в области жилищной сферы

	3.5.1
	Строительство жилья с. Новичиха (район плодопитомника) , в том числе проектно-сметная документация

федеральный бюджет

краевой бюджет

местный бюджет

средства внебюджетных        источников
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2013год
	1,5

	
	
	
	
	0,45

	
	
	
	
	0,75

	
	
	
	
	0,15

	
	
	
	
	0,15

	3.6. Объекты капитального строительства 

	3.6.1.
	Капитальный ремонт плотины с. Поломошное, в том числе проектно-сметная документация


	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2011 год
	1,0

	
	
	
	
	-

	
	федеральный бюджет
	
	
	0,8

	
	краевой бюджет
	
	
	0,2

	
	местный бюджет
	
	
	

	3.6.2.
	Капитальный ремонт центральной плотины с.Новичиха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2011 год
	1,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	0,8

	
	местный бюджет
	
	
	0,2

	
	
	
	
	

	3.6.3.
	Капитальный ремонт плотины с.Солоновка, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2013 год
	1,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	0,8

	
	местный бюджет
	
	
	0,2

	3.6.4.
	Капитальный ремонт плотины в бригаде №1 с.Новичиха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012
	0,5



	
	
	
	
	-

	
	федеральный бюджет
	
	
	0,475

	
	краевой бюджет
	
	
	0,025



	
	местный бюджет
	
	
	

	3.6.5.
	Капитальный ремонт плотины в бригаде №3 с.Новичиха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2013
	0,5

	
	
	
	
	-

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	0,475

	
	местный бюджет


	
	
	0,025

	3.6.6.
	Капитальный ремонт плотины (мельница) с.Новичиха, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012
	0,80

	
	
	
	
	-

	
	федеральный бюджет
	
	
	0,72

	
	краевой бюджет
	
	
	0,08

	
	местный бюджет


	
	
	

	3.6.7.
	Строительство скотомогильника с. Долгово , в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2013
	1,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	

	
	местный бюджет


	
	
	1,0

	3.6.8.
	Строительство скотомогильника с.Поломошное, в том числе проектно-сметная документация


	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2013
	1,0

	
	
	
	
	-

	
	федеральный бюджет
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	1,0

	
	местный бюджет


	
	
	

	3.6.9.
	Строительство скотомогильника с. Солоновка , в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012
	1,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	-

	
	местный бюджет


	
	
	

	
	
	
	
	1,0

	3.6.10.
	Строительство скотомогильника с.Токарёво, в том числе проектно-сметная документация 
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2013
	0,8

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	-

	
	местный бюджет


	
	
	0,8

	3.6.11.
	Строительство скотомогильника с. Павловка, в том числе проектно-сметная документация
	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012
	1,0

	
	
	
	
	-

	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	1,0

	
	местный бюджет
	
	
	

	3.6.12.
	Строительство скотомогильника с. 10 лет Октября, в том числе проектно-сметная документация


	Определяется по результатам размещения муниципального контракта
	2012
	0,8



	
	федеральный бюджет
	
	
	-

	
	краевой бюджет
	
	
	-

0,8

	
	местный бюджет
	
	
	

	IV. Финансово-экономическое обоснование реализации схемы территориального планирования

	4.1.
	Финансирование мероприятий, предусмотренных разделами Плана, осуществляется за счет средств бюджетов всех уровней, а так же внебюджетных источников


	Комитеты по финансам, налоговой и кредитной политике, экономике и инвестициям, архитектуре и 
градостроительства
	2010-2012 год
	27442,78

	
	Федеральный бюджет
	
	
	8,36

	
	Краевой  бюджет
	
	
	21939,725

	
	Местный бюджет

Внебюджетные источники
	
	
	5487,545

7,15

	4.2.
	Объемы финансирования мероприятий Плана уточняются при формировании бюджетов на очередной финансовый период
	Комитет по финансам, налоговой и кредитной политике, комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом, отдел архитектуры и градостроительства района
	2010 - 2012год
	-


	Начальник отдела архитектуры и градостроительства
	О.С. Овчарова

	Администрации района
	


РАСПОРЯЖЕНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ 

РАЙОНА
РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

12.01.2010   №  4-р
 




              с.Новичиха

В соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", "Положением об организации общественных работ", утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 14 июля 1997 г. № 875 утвердить виды общественных работ в Новичихинском районе на 2010 год (Прилагается).


УТВЕРЖДЕНЫ:

распоряжением 

Администрации района 

от 12.01.2010 № 4-р

ВИДЫ ОБЩЕСТВЕННЫХ РАБОТ

НОВИЧИХИНСКОМ РАЙОНЕ НА 2010 ГОД

	№ п/п
	ПРЕДПРИЯТИЯ
	ВИДЫ ОБЩЕСТВЕННЫХ РАБОТ

	1
	СЕЛЬСКОЕ И ЛЕСНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	Выращивание с/х культур, заготовка кормов, подсобные работы, уборка лесозаготовок, сбор лекарственных трав, обслуживание рабочих занятых в с/х производстве, работа на току, ремонт животноводческих и складских помещений, подготовка к севу и посевные работы, работы на току, работа по содержанию сельскохозяйственных животных, ремонт сельскохозяйственной техники.

	2
	ТОРГОВЛЯ И БЫТОВОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ
	Розничная торговля, ремонт бытовых изделий и техники, работы по ремонту и благоустройству торговых площадей , помещений, ремонт обуви и прочих изделий из кожи, очистка и подготовка овощехранилищ.

	3
	ТРАНСПОРТ И СВЯЗЬ
	Ремонт и обслуживание автомобильных дорог общего пользования, дорожных сооружений (мостов, путипроводов и т.д.) подготовка пассажирского транспорта, ремонт и благоустройство территорий предприятий, оказание услуг почтовой связи, работа кондуктором в общественном транспорте.

	4
	ГОСУДАРСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ
	Архивная работа, делопроизводство, оформление документов, составление списков при проведении компаний (статистических, переписочных и т.д.) благоустройство и уборка территорий 

	5
	ОБРАЗОВАНИЕ И ЗДРАВООХРАНЕНИЕ
	Делопроизводство, архивное дело, ремонт и благоустройство помещений, подсобные и вспомогательные работы, работа связанная с оказанием социальной помощи населению, работа санитаркой, уход за престарелыми, инвалидами.

	6
	КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	Уборка и благоустройство территорий, сбор мусора


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

22.01.2010   №  1-л
 




              с.Новичиха

      В целях оптимизации расходов на содержание аппарата управления Администрации района 

    1. Сократить ставку водителя Администрации района с 26 марта 2010 года.

    2. Бухгалтерии Администрации района внести соответствующее изменение в штатное расписание.

    3. Управляющему делами Солониной Е.В. предупредить Острик Николая Владимировича, о сокращении ставки водителя Администрации района.

    4. Предложить Острик Николаю Владимировичу вакантную должность сторожа Администрации района.


СОСТАВ

РЕДАКЦИОННОЙ  КОМИССИИ

по подготовке и изданию

Сборника муниципальных правовых актов 

Новичихинского района Алтайского края

	Белицкая

Галина Николаевна
	заместитель главы Администрации района, председатель редакционной комиссии;

	
	

	Солонина 

Елена Владимировна
	управляющий делами Администрации района, заместитель председателя редакционной комиссии;

	
	

	Члены редакционной комиссии:

	

	Беседин 

Евгений Викторович
	директор  МОУ Новичихинская средняя школа;

	
	

	Матвейчук 

Татьяна Николаевна
	специалист по документообеспечению Администрации района

	
	

	Фомина

Наталья Геннадьевна
	системный администратор ГАС «Выборы» - ведущий специалист информационного центра Избирательной комиссии Алтайского края.
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