[image: image27.png]



С Б О Р Н И К

муниципальных правовых актов 

Новичихинского района Алтайского края

№ 2






   май - июнь 2006 г.

Сборник нормативных правовых актов Новичихинского района состоит из трех разделов:


в первом разделе публикуются постановления администрации района;


во втором разделе публикуются распоряжения администрации района;


в третьем разделе публикуются решения районного Собрания депутатов.
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ПОСТАНОВЛЕНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ 

РАЙОНА

РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 10.05.2006 года   № 68 




              с.Новичиха

О признании несовершеннолетнего

Кожина Николая Евгеньевича  

оставшимся без попечения  родителей

и об определении его

в детское государственное учреждение.

На основании ст.ст. 121, 123 Семейного Кодекса РФ, учитывая, что несовершеннолетний Кожин Николай Евгеньевич 05.08.1994 г.р. остался без попечения родителей (основания: мать – Кожина Татьяна Евгеньевна лишена родительских прав, решение Новичихинского райсуда от 26 апреля 2006 года; отец – Кожин Евгений Андреевич – сведения  записаны по указанию  матери) 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Признать несовершеннолетнего Кожина Николая Евгеньевича 05.08.1994 года рождения оставшимся без попечения родителей.

2. Определить несовершеннолетнего Кожина Николая Евгеньевича в учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
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 РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 10.05.2006 года   № 69 




              с.Новичиха

О назначении выплаты пособия 

опекуну Кривовой Людмиле Владимировне
на содержание несовершеннолетней

Ильиной Марии Викторовны

Руководствуясь Постановлением Правительства РФ от 20.06.1999 года № 409  «О неотложных мерах по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», Законом Алтайского края «О порядке и размеры выплаты опекунам (попечителям) денежных средств на содержание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» № 72-ЗС от 12.10.2005 года, учитывая, что Ильина Мария  Викторовна передана под опеку Кривовой Людмиле Владимировне (постановление администрации Железнодорожного района г. Барнаула № 3046 от 15.12.2005 года), родители несовершеннолетней: мать-Ильина Анна Викторовна лишена родительских прав ( решение Новичихинского райсуда от 03 апреля 2006 года), отец (справка Ф-25 отдела ЗАГС администрации Ленинского района г.Барнаула)

П О С Т А Н О В Л Я Ю :

   назначить выплату денежных средств опекуну Кривовой Людмиле Владимировне, проживающей в с. Новичиха, пер. Школьный, 40, на содержание несовершеннолетней Ильиной Марии Викторовны 26.10.2005 года с 10 мая 2006 года. 
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 10.05.2006 года   № 70 




              с.Новичиха

Об учреждении попечительства над несовершеннолетним

Леонтьевым Сергеем Александровичем

и назначении выплаты ежемесячного
пособия 

    Согласно ст. 31,33, 39, Гражданского кодекса РФ, ст.145-146, 148  Семейного кодекса РФ, постановления РФ от 20.06.1992 года № 409 «О неотложных мерах по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», закона Алтайского края № 72 – ЗС «О порядке и размере выплаты опекунам (попечителям) денежных средств на содержание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», учитывая, что несовершеннолетний Леонтьев Сергей Александрович 09.02.1991 года рождения остался без попечения родителей (мать – Леонтьева Галина Васильевна умерла 25.07.2002 года, отец – Леонтьев Александр  Валерианович умер 14.04.1997 года)

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Освободить гр. Кобзарева Александра Валерьевича от исполнения обязанностей попечителя над несовершеннолетним Леонтьевым Сергеем Александровичем.

2.  Назначить попечителем над несовершеннолетним Леонтьевым Сергеем Александровичем его брата Фефилова Дмитрия Анатольевича. 

3. Назначить выплату ежемесячного пособия попечителю  Фефилову Дмитрию Анатольевичу на содержание несовершеннолетнего Леонтьева Сергея Александровича с 10.05.2006 года.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы района Г.Н. Белицкую.
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 10.05.2006 года   № 71 




              с.Новичиха

О награждении Почетной грамотой.

В связи с 50-летним юбилеем 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Наградить Почетной грамотой администрации района – Колесова Александра Семеновича – генерального директора ОАО «Новичихинское хлебоприемное предприятие» за многолетний добросовестный труд,  активное участие в общественной жизни района   и в связи с   50 – летним юбилеем.

2. Комитету по финансам, налоговой и кредитной политике выделить из средств резервного фонда 300 (триста) рублей администрации Новичихинского района для премирования Колесова А.С. согласно Положения о Почетной грамоте.

Из этого же фонда  выделить средства для уплаты соответствующих налогов, согласно приложения  1.

Расходы  отнести на раздел  БК  092 - 0113 –  0700000 – 184 - 290. 
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 11.05.2006 года   № 73 




              с.Новичиха

О подготовке топливно-энергетического

комплекса и жилищно-коммунального

хозяйства района к работе в осенне-зимний

период 2006 – 2007 гг.

Администрация района отмечает, что, несмотря на недостаток средств, к 1 октября 2005 года основные мероприятия по подготовке  к зиме были, в основном, выполнены. Топливно-энергетический комплекс района во время осенне-зимнего сезона 2005 – 2006 годов работал устойчиво и без серьезных срывов. Из всех источников финансирования на ремонтно-восстановительные работы и реконструкцию объектов ЖКХ было направлено 1976,6 тыс. рублей.

С 25 сентября 2005 года  в районе начался запуск тепла на объектах социальной сферы и жилых домах. Задержка запуска тепла была допущена на больничной котельной из-за монтажа новых котлов в т.ч. и одного котла работающего на древесных отходах. Была произведена замена котла в школьной котельной с. Токарево. В период низких температур в январе-феврале 2006 года  из-за ветхости тепловых сетей регулярно происходили аварии в системе отопления, на устранение которых требовалось немало финансовых средств. 

В целях своевременной и качественной подготовки района к осенне-зимнему периоду и безаварийного прохождения отопительного сезона 2006-2007 годов  ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить срок готовности топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства района к работе в осенне-зимний период – 1 октября 2006 года.

2. Руководству МУП «Теплоснабжение» по Новичихинскому району и правлению ТСЖ «Первомайское»,  сельским поселениям считать целесообразным:

- организовать выдачу паспортов готовности к работе предстоящей зимой на жилые дома, объекты тепло-водо-электроснабжения;

- обеспечить с 1 июня по 1 ноября ведение ежемесячной  статистической отчетности по форме № 1-ЖКХ (зима) срочная;

- разработать графики подготовки топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства района к работе в осенне-зимний период 2006-2007 годов, с указанием каждого объекта, поселения, сроков начала и окончания работ.

3. Комитету по финансам, налоговой и кредитной политике администрации района (Гюнтер А.А.) обеспечить финансирование работ на подготовку к зиме в объеме 300 тыс. рублей предусмотренных в бюджете района.

4. Комитету по экономике и управлению муниципальным имуществом администрации района (Юрьев С.А.) учитывать в  тарифах на коммунальные услуги средства на выполнение программ проведения ремонтных работ, обеспечивающих надежное и безопасное функционирование производственно-технических объектов и предотвращение аварийных ситуаций, утвержденных в установленном порядке.

5. Создать районный штаб по координации действий и контролю за выполнением  мероприятий по подготовке топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства района к работе в осенне-зимний период 2006-2007 годов и утвердить его состав (прилагается).

6. Ход подготовки объектов энергетики и жилищно-коммунального хозяйства района к работе в предстоящий осенне-зимний период  рассматривать  на совещаниях проводимых главою района, на Совете администрации района и, еженедельно, на заседаниях районного штаба по координации действий и контролю за выполнением  мероприятий по подготовке топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства района к работе в осенне-зимний период 2006-2007 годов.

7. Постановление Администрации Новичихинского района от 01.06.2006 г. № 89 «О подготовке топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства района к работе в осенне-зимний период 2005-2006 годов» признать утратившим силу.

8. Ход подготовки объектов к работе в зимних условиях регулярно освещать в районной газете «Сельчанка».

9. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Новичихинского района Ермакова С.Л.
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УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Новичихинского района

от 11.05.2006 № 73
Состав районного штаба по координации действий и контролю за выполнением  мероприятий по топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства района к работе в осенне-зимний период 2006-2007 годов.
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Ермаков 

Сергей Лукич                         

Параскун Владимир 

Михайлович

Члены комиссии:

Обыскалов 

Павел Иванович

Чистяков 

Сергей Геннадьевич

Федченко 

Павел Иванович

Кисленко 

Олег Александрович

Юрьев 

Сергей Алексеевич

Гюнтер 

Александр Александрович

Главы 
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сельских поселений:

Лобанов 

Анатолий Михайлович

Чернега 

Ольга Михайловна

Миненко

Надежда Васильевна

Авдокушин

Николай Сергеевич

Зароченцев

Анатолий Александрович

Кротов

Петр Александрович

Макеев

Федор Григорьевич

Мизерева 

Ольга Петровна

Беседин 

Виктор Васильевич

РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 18.05.2006 года   № 76 




              с.Новичиха

О размере тарифной ставки (оклада)

первого разряда и о межразрядных

тарифных коэффициентах Единой

тарифной сетки по оплате труда

работников муниципальных учреждений

в Новичихинском районе.


В соответствии с законом алтайского края от 9 ноября 2004 года  № 37-ЗС «Об оплате работников краевых государственных и муниципальных учреждений в Алтайском крае» (в редакции от 12 октября 2005 года № 75-ЗС) и на основании постановления администрации края «О размере тарифной ставки (оклада) первого разряда и о межразрядных тарифных коэффициентах Единой тарифной сетки по оплате труда работников краевых государственных учреждений» № 197 от 06.05.2006 г. ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить с 1 мая 2006 года тарифную сетку (оклад первого разряда Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений в размере 1100 рублей.

2. Утвердить прилагаемые межразрядные тарифные коэффициенты Единой  тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений.

3. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществить в пределах средств предусмотренных по смете 2006 года.

4. Признать утратившим силу:

· постановление администрации района от 01.09.2005 г. № 128 «О повышении с 1 сентября 2005 года тарифных ставок (окладов) для работников муниципальных учреждений в Новичихинском районе».

5. Действие настоящего постановления не распространяется на работников занятых в учреждениях, финансируемых за счет средств краевого бюджета, подведомственных федеральным органам исполнительной власти, где предусмотрена военная и приравненная к ней служба.
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УТВЕРЖДЕНЫ





постановлением администрации


Новичихинского района



от 18.05.2006 года № 76



Межразрядные тарифные коэффициенты

Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений

	
	Разряды оплаты труда

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	Межразрядные тарифные коэффициенты
	1,0
	1,04
	1,09
	1,142
	1,268
	1,407
	1,546
	1,699
	1,866
	2,047
	2,242
	2,423
	2,618
	2,813
	3,036
	3,259
	3,51
	4,5


Примечание: 1. Тарифные ставки (оклады)  работников со второго по восемнадцатый разряд Единой тарифной сетки по оплате труда работников краевых государственных учреждений определяются путем умножения тарифной ставки (оклада) первого разряда, установленной пунктом 1 настоящего Постановления, на соответствующий межразрядный тарифный коэффициент.

2. Размер тарифной ставки (оклада) заместителя руководителя устанавливается на 1-2 разряда ниже тарифной ставки (оклада) соответствующего руководителя.

РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 19.05.2006 года   № 77 




              с.Новичиха

О направлении несовершеннолетних

Королевой Вероники Сергеевны и 

Королева Вячеслава Сергеевича в 

социальный приют «Заря» г.Рубцовска.


Рассмотрев заключение комитета по образованию о направлении  Королевой Вероники Сергеевны 14.03.1998 года рождения, Королева Вячеслава Сергеевича 07.03.1999 года рождения в социальный приют «Заря» г.Рубцовска, учитывая, что несовершеннолетние признаны безнадзорными, изъяты из семьи и помещены в районную больницу (Постановление администрации района № 50 от 06.04.2006 года), 18 мая 2006 года Новичихинский районный суд вынес решение об ограничении Королевой Александры Владимировны в родительских правах в отношении несовершеннолетних детей Королевой Вероники Сергеевны и Королева Вячеслава Сергеевича.


У детей не выявлено родственников, которые желали бы взять их на воспитание в семью, и не представилось возможности передать на воспитание в семьи  граждан.


В целях обеспечения оптимальных условий жизни и воспитания ребенка, защиты личных и имущественных интересов, руководствуясь статьями 121, 123, 147 Семейного Кодекса РФ, 34, 35 Гражданского Кодекса РФ  ПОСТАНОВЛЯЮ:

Направить Королеву Веронику Сергеевну 14.03.1998 года рождения, Королева Вячеслава Сергеевича 07.03.1999 года рождения в социальный приют «Заря» г.Рубцовска.
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 25.05.06 года   № 78



              с.Новичиха

Об учреждении попечительства 

над несовершеннолетним

Прасоловым Александром Викторовичем

и о назначении выплаты денежных средств.


Рассмотрев заявление гр.Зейферт Владимира Владимировича, проживающего в селе Новичиха, ул.Красноармейская, 56, с просьбой о назначении его попечителем несовершеннолетнего Прасолова Александра Викторовича 18.02.1992 года рождения, заключение комитета по образованию о соответствии личности Зейферта Владимира Владимировича кандидатуру в попечители от 24.05.2006 года, принимая во внимание, что родители несовершеннолетнего: мать – Прасолова Нина Романовна  лишена родительских прав (решение Новичихинского райсуда от 23.03.2006 года), отец – Прасолов Виктор Александрович умер, из представленных документов и материалов обследования следует, что Зейферт Владимир Владимирович может предоставить несовершеннолетнему надлежащие условия для воспитания и учреждение попечительства будет соответствовать интересам несовершеннолетнего, руководствуясь ст. 145-150 Семейного Кодекса РФ и ст. 31, 33, 34 п.1,3, ст. 35-37 Гражданского Кодекса РФ

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Назначить гр. Зейферта Владимира Владимировича попечителем несовершеннолетнего Прасолова Александра Викторовича 18.02.1992 г.р.

2. определить срок пребывания несовершеннолетнего Прасолова Александра Викторовича в семье Зейферта В.В. до 1 октября 2006 года в связи с временными трудностями с жильем.

3. В случае возникновения обстоятельств, указывающих на нарушение попечителем возложенных на него обязанностей, он будет отстранен досрочно. В случае отсутствия нарушений со стороны попечителя, пребывание несовершеннолетнего в его семье будет продлено.

4. назначить попечителю Зейферту В.В. выплату денежных средств на содержание подопечного с 25.05.2006 года. 

[image: image58.jpg]


[image: image59.png]AL
mc:aaomeumi

k:




[image: image60.png]


[image: image61.png]AL
mc:aaomeumi

k:





РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 25.05.2006 года   № 79 




              с.Новичиха

О мерах по организации отдыха детей

 в каникулярное время, их оздоровления 

и занятости в 2006 году

В целях  обеспечения организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков во время летних каникул 2006 года и  исполнения постановления администрации Алтайского края от 24.04.2006г.  № 170 «О мерах по организации отдыха детей в каникулярное время, их оздоровления и занятости в 2006 году ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.  Комитету по образованию (Л.Ф. Рогачков) совместно с заинтересованными службами  и общественными формированиями спланировать до 25 мая 2006 года мероприятия программы  организации отдыха детей  в каникулярное время, их оздоровления и занятости в 2006 году

Обеспечить максимальное включение детей в организованные формы отдыха.

2. .  Утвердить состав районной межведомственной комиссии по организации летнего отдыха и оздоровления детей в 2006 году. (Приложение № 1).
3. Предложить руководителям предприятий и учреждений всех форм собственности, директорам школ, руководителям учреждений культуры принять все меры для подготовки материальной базы лагерей с дневным пребыванием, культурно-досуговых объектов для организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в летний период.
4. Комитетам: по образованию (Рогачков Л Ф.),  культуре (Калебин А.Н),  социальной защите населения (Канунников А Е.), отделу по делам молодежи и спорту (Юдич Ю В), разработать в срок до 25.05.2006 года и осуществить программы занятости детей в период летних каникул с привлечением для участия в них максимально возможного числа детей и подростков
5. Комитету по образованию (Рогачков Л Ф.), директорам школ организовать работу по привлечению детей и подростков к оздоровлению и отдыху в ДООЛ «Радуга» Шипуновского района и лагерях с дневным пребыванием. 

Организовать проведение районного смотра- конкурса ОУ по организации летнего отдыха в 2006 году.
6. Предложить Новичихинскому районному центру занятости  населения (НижникА.А.) совместно с руководителями предприятий и учреждений создать максимально возможное количество су6сидированных рабочих мест для школьников
7. Главному врачу ЦБ  Прищепа Н.К. закрепить медицинских работников за лагерями с дневным пребыванием, действующими при школах, с целью оказания необходимой медицинской помощи и контроля за соблюдением санитарно-гигиенических норм. Принять к сведению, что медицинское обслуживание детей и работников в детских оздоровительных учреждениях проводится бесплатно.
8. Предложить специалисту  ТУ Роспотребнадзора по Новичихинскому району Коваль А.И. обеспечить действенный санитарно-эпидемиологический надзор за деятельностью летних оздоровительных  учреждений.

9.  Комитету по финансам, налоговой и кредитной политике (Гюнтер А.А.) обеспечить финансирование в объемах  предусмотренных бюджетом летнего отдыха и оздоровления детей.
10. Начальнику  МОБ (Левшин А.В.) обеспечить  безопасность учреждений летнего отдыха,  перевозок детей, охрану их жизни и здоровья в период  пребывания в оздоровительных учреждениях. Предусмотреть и предпринять меры снижающие детский и подростковый травматизм на дорогах, улицах и подростковую преступность.

11.  Провести в лагерях с дневным пребыванием детей  1 сезон не более чем на 18 дней.
14. Установить размер родительской доли за путевку в лагерях с дневным пребыванием детей  – не более 10% от полной стоимости путевки.
15. Нормы расходов на культурное и  медицинское обслуживание  установить в размере 3,5 рубля  на 1 ребенка в день.
16. Путевки в лагеря распространять только для школьников до 15-летнего возраста.

17. Детский образовательно-оздоровительный лагерь «Лесная сказка», в связи с трудным финансовым положением в районе, не открывать. 
18. Утвердить план подготовительных мероприятий к началу летнего труда и отдыха школьников (Приложение № 2).
19.Утвердить состав инспекторской группы по контролю за реализацией программ летнего груда и отдыха детей (Приложение № 3).
20. Итоги выполнения программ летнего труда и отдыха школьников рассмотреть на Совете администрации района и совещании директоров школ в октябре 2006 года.
21. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района Г.Н.Белицкую.

22. Постановление «О мерах по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2005 году» №73 от 11 мая 2005 года с контроля снять.
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Приложение № 1

к постановлению главы района №  79 от 25.05. 2006 
СОСТАВ

районной межведомственной комиссии по организации летнего отдыха и оздоровления детей
Белицкая ГН.   – заместитель главы района, председатель комиссии 

Рогачков Л.Ф. - председатель комитета по образованию, 

заместитель председателя комиссии

Члены комиссии:

· Гунькин А.А. – главный государственный инспектор Новичихинского района по пожарному надзору.

· Зароченцев А.А.- глава Новичихинского сельского совета

· Калебин А.Н. - председатель комитета по культуре.

· Канунников А.Е.- председатель комитета по социальной защите населения

· Коваль А.И.    – специалист Роспотребнадзора по  Новичихинскому    району

· Левшин А.В. - начальник милиции общественной безопасности 

· Нижник А.А.- директор Новичихинского районного центра занятости населения 

· Прасолова Л.Б.- специалист комитета по образованию

· Прищепа Н.К.       - главный врач ЦРБ

· Тратонин А.А. – директор Новичихинского мехлесхоза. (по согласованию)

· Шаповалов В.В - уполномоченный филиала № 1 регионального Фонда социального страхования РФ (по согласованию)
· Юдич Ю.В.   – заведующий  отделом по делам молодежи и спорту.

Приложение № 2

к постановлению главы района 

№  79 от 25.05.2006 
П Л А Н
подготовительных мероприятий к началу
летнего труда и отдыха школьников
в 2006 году

1. Организационная работа в подготовительный период.

	№
	Содержание деятельности
	Дата проведения
	Ответственный

	1.
	· Провести семинар по организации летнего отдыха учащихся и организации работы в ЛДП (лагерей с дневным пребыванием)
	Май 


	Прасолова Л.Б.



	2.
	Составить Положение о районном смотре-конкурсе ОУ по организации летнего отдыха
	Май 
	Прасолова Л.Б.

	3.
	Получить разрешение СЭС на открытие ЛДП
	Май 
	Рогачков Л.Ф.


П. Формы оздоровления и труда школьников в летнее время

	№
	Содержание деятельности
	Дата проведения
	Ответственный

	1.
	Разработать КЦП «Каникулы» (по организации воспитательной деятельности в летний период с участием ОУ района, комитета по культуре, комитета по делам молодежи и др. учреждений)
	До 20 мая
	Прасолова Л.Б.

	II
	Использовать в летний период следующие формы воспитательной работы:
	
	

	1
	Праздник «День защиты детей». Конкурс рисунков на асфальте, концерт детской художественной самодеятельности;
	1 июня
	Комитет по образ., культура, НСШ

	2
	Лагеря с дневным пребыванием. Работа по воспитательным программам
	июнь
	Зам.директоров ОУ

	3
	«Колесо безопасности». Внутришкольные соревнования, участие в краевых соревнованиях
	июнь
	Комитет по образованию, НСШ

	4
	Проведение в ОУ района военно-спортивной игры «Зарница»
	май
	Зам.директоров по ВР

	5
	Военно-полевые сборы для юношей 10-х классов
	май
	Рогачков Л.Ф.

	6
	Туристические и краеведческие походы по району и краю.
	май
	ОУ района

	7
	«Президентские состязания» (внутришкольные, районные)
	май
	ОУ района, комитет по обр. комитет по делам молодежи

	8
	Работа кружков и клубов по интересам, в т.ч. для детей-инвалидов.
	май-август
	ДДТ, ОУ района, ДЮСШ

	9
	Экскурсия в г. Барнаул по историческим достопримечательностям города. 

Лучшие учащиеся, активисты райцентра
	май

май-август
	Комитет по образованию

	10
	Экскурсия по организациям райцентра -

 – «Кругосветка»:

· в пожарную часть,

· библиотеки;

      - краеведческий музей, и др.
	июнь-июль
	ОУ района, школьные библиотекари

	11
	Тематические дни:

· День Охраны окружающей среды;

· День независимости России

· День семьи

· День здоровья

      - 22 июня – День Памяти 
	май-август


	ДДТ, ОУ района

	12
	Проведение районных акций: «Зеленая волна»,  (помощь ветеранам, престарелым, одиноким)
	май-август
	ОУ района

	13
	Работа по самообеспечению:
- выращивание овощей на пришкольных участках;

- ремонт классных комнат
	май-август
	ОУ района

	14
	Трудоустройство учащихся через центр занятости (до 100 учащихся)
	май-август
	Центр занятости

	15
	Работа школьных лесничеств и трудовых объединений школьников
	май-август
	ОУ района

	16
	Работа ОУ по программа развития летнего отдыха и программам лагерей с дневным пребыванием
	май-август
	ОУ района


Приложение № 3 

к постановлению главы района
№  79 от 25.05.2006

Состав инспекторской группы по контролю
за реализацией программ летнего труда и
отдыха детей в Новичихинском районе
в 2006 году

1. Зазулина З.В. – главный бухгалтер комитета по образованию;

2. Мирошниченко Т.И. – секретарь КДН.

3. Прасолова Л.Б. – специалист комитета по образованию;

РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 25.05.2006 года   № 80 




              с.Новичиха

О проведении межведомственной

операции «Подросток-2006»

В соответствии с разделом 1 Протокола заседания Межведомственной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при Правительстве РФ от 10.03.2000 года № 1, в целях повышения эффективности работы по предупреждению безнадзорности детей и подростков, а так же защиты их прав и законных интересов

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Провести в районе с 25 мая по 1 октября 2006 года межведомственную операцию «Подросток-2006».

2. Ответственность за проведение этой операции возложить на комиссию по делам  несовершеннолетних и защите их прав.

3. Утвердить план проведения межведомсвтенной операции «Подросток 2006» (прилагается) и сделать ее составной частью плана работы комиссии.

4. Подключить к участию в операции «Подросток-2006» администрации сельсоветов, комитеты по делам молодежи и спорта, образованию, культуре, социальной защите населения, РОВД, службу занятости, женсоветы, общественные детские организации, средства массовой информации.

5. Контроль исполнения постановления возложить на заместителя главы администрации района Белицкую Г.Н.
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Приложение к постановлению
администрации района

                                                                                                     №_80__ от _25 мая 2006 г.

П Л А Н
проведения межведомственной операции «Подросток - 2006»
в Новичихинском районе 

	№№ п/п
	Этап

	Основные направления этапов

	Время проведения
	Кто проводит

	

	1.

	«Дорога»

	Проведение во всех школах района акции-соревнования «Безопасное колесо»
	Май-июнь

	Школы, ГИБДД, участковые

	

	
	
	Беседы с воспитанниками лагерей с дневным пребыванием по правилам дорожного движения
	Июнь-июль

	Школы, библиотеки, участковые

	

	
	
	Организация работы детских площадок по микрорайонам
	Июнь-август

	Главы сел, общественные организации
	

	
	
	Рейды по селам с целью обеспечения безопасности детей на дорогах
	Июнь-сентябрь

	РОВД, комитет по делам молодежи

	

	
	
	Обеспечение безопасности перевозок детей в лагерь
	Июнь-июль

	КДН, РОВД

	

	2.

	«Семья»

	Обеспечение детей из малообеспеченных и неблагополучных семей путевками в лагеря с дневным пребыванием и загородный лагерь
	Июнь-июль

	Комитет по социальной защите, комитет по образованию

	

	
	
	Посещение неблагополучных семей
	Май -  сентябрь

	Комитет по образованию, КДН, представители органов системы профилактики
	

	
	
	Постановка на учет неблагополучных семей

	« - »

	Комитеты по социальной защите, по делам молодежи
	

	
	
	Обновление банка данных неблагополучных семей и семей, попавших в опасные жизненные ситуации 
	« - »

	Администрации сельсоветов, комитет по социальной защите населения
	

	3.

	«Выпускник»

	Профессиональная ориентация выпускников
	постоянно

	Служба занятости населения, ОУ
	

	
	
	Посещение выпускниками «Ярмарки профессий»
	апрель

	« - »

	

	
	
	Отбор кандидатов на целевые места в ВУЗы и СУЗы

	Апрель-июнь

	Администрация района, комитет по образованию
	

	
	
	Помощь детям,  не имеющим общего обязательного образования при устройстве в ПТУ
	« - »

	КДН, комитет по образованию

	

	
	
	Обеспечение общественного порядка при проведении выпускных экзаменов, вечеров
	Май- июнь
	Комитет по образованию,  РОВД
	

	4.

	«Каникулы»

	Организация   летнего  отдыха несовершеннолетних в загородных  лагерях  и лагерях  с дневным пребыванием 

	Июнь-август

	Комитеты по соцзащите и образованию


	5.

	«Занятость»

	Организация отдыха  детей в соответствии с комплексной программой «Летний отдых детей», составленной комитетами по образованию, культуре, делам молодежи и спорту, социальной защите населения

	« - »

	Комитет по образованию


	
	
	Организация  работы  школьных производственных бригад, лесничества с целью обеспечения школьных столовых овощами, картофелем, трудовые десанты и  накопления средств для проведения школьных мероприятий

	« - »

	Комитеты по образованию, делам молодежи


	
	
	Обеспечение  трудоустройства  подростков в период летних  каникул 
	« - »

	Служба занятости, школы, руководители предприятий


	
	
	Организация поездок детей на экскурсии в города и исторические места края, уникальные уголки природы.

	« - »

	Школы, руководители предприятий


	
	
	Обеспечение  порядка при проведении дискотек, других массовых досуговых мероприятий

	« - »

	РОВД, КДН, комитеты по культуре и делам молодежи

	6.

	«Здоровье»

	Максимальное использование имеющихся  возможностей для оздоровления детей в санаториях и специализированных медучреждениях

	« - »

	Комитет по соц. защите
ЦРБ 

	
	
	Проведение в местах организованного отдыха детей цикла  лекций, бесед, показов  фильмов о вреде курения, алкоголизма, наркомании

	Май-сентябрь

	Комитет по делам молодежи, библиотеки 
РОВД, ЦРБ

	7.

	«Безнадзор​ные дети»

	Осуществление  постоянного  контроля за семьями, в которых возможна безнадзорность детей. Принятие  мер  для возвращения детей в семьи, определение выявленных безнадзорных детей  в детские государственные учреждения

	постоянно

	РОВД, КДН, главы сел, общественные организации


	8.

	«Школа»

	Выявление  семей, где несовершеннолетние уклоняются от продолжения образования

	Июль-сентябрь

	Школы, главы администраций, КДН, комитет по соц.защите


	
	
	Проведение индивидуальной работы с каждым из таких подростков и их родителями

	Июль-сентябрь

	« - »


	
	
	Оказание  материальной помощи детям, нуждающимся в одежде, обуви, учебниках, канцелярских принадлежностях

	« - »

	« - »


	
	
	Проведение акций  «Соберем детей в школу», «Поможем школе»

	В течение года

	Комитет по соц. защите,  администрации сел


	9.
	«Право ребенка»
	Осуществлять защиту прав и интересов несовершеннолетних детей
	В течение года
	Органы опеки и попечительства, КДН и ЗП

	10.

	«Итоги»

	Сбор информации и подведение итогов. Выводы и предложения

	Сентябрь

	Все участники операций


	11   
	Итоги операции « Подросток – 2006» опубликовать в районной газете « Сельчанка»
	Сентябрь
	Редакция газеты                « Сельчанка»


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 31.05.2006 года   № 82 




              с.Новичиха

О награждении Почетной грамотой.

На основании ходатайства комитета по социальной защите населения 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Наградить Почетной грамотой администрации района Волкову Людмилу Александровну – начальника отдела прогнозирования, Чугурову Татьяну Александровну – специалиста отдельных выплат, за  добросовестный труд, ответственное выполнение служебных обязанностей, чуткое и доброжелательное отношение к людям.
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 01.06.2006 года   № 83 




              с.Новичиха

 О награждении Почетной грамотой.

На основании ходатайства  администрации КГСУСО «Новичихинский Дом-интернат малой вместимости для пожилых людей и инвалидов» и в связи с Днем социального работника

ПОСТАНОВЛЯЮ:

Наградить Почетной грамотой администрации района 

1. Лапаеву Надежду Парфирьевну – младшую медицинскую сестру, за повышение качественного уровня бытового обслуживания пенсионеров и инвалидов, проживающих в доме-интернате;

2. Волок Нину Валентиновну – социального работника отделения социальной помощи на дом, за  повышение эффективности надомного обслуживания пожилых граждан и инвалидов.
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 02.06.2006 года   № 85 




              с.Новичиха

О развитии животноводства

в личных подсобных хозяйствах района.

Заслушав информацию начальника управления сельского хозяйства Бергер Т.Н., Совет администрации отмечает, что  по сравнению с 2003 годом поголовье скота в личных подсобных хозяйствах увеличилось. По информации, полученной от сельсоветов, не смотря на сложную обстановку с  кормами  к 2010 году планируется увеличение поголовья КРС, свиней, овец на 25-30 %.

В то же время сельсоветы не в полной мере владеют информацией о поголовье скота на личных подворьях.  Данные в похозяйственных книгах не полные. Нет полной информации о заготовителях, не ведется учет закупа скота.

В настоящее время действует приоритетный национальный проект «Развитие АПК».  В соответствии с этим проектом производится кредитование граждан для развития личных подсобных хозяйств. Но не все главы сельсоветов ответственно отнеслись к работе по привлечению жителей сел к оформлению кредитов на развитие ЛПХ. На сегодняшний день нет ни одного заявления от жителей  Долгово,  Павловки, по одному заявлению из Лобанихи и Солоновки. Наибольшее количество лиц изъявивших желание оформить кредит в Новичихе – 27 человек. Уже получено 6 кредитов на сумму 1 млн. 185 тыс. рублей.

Еще 34 дела находится на рассмотрении в банке. Общая сумма заявленных кредитов – 2 млн. 560 тыс. рублей. 

Исходя из вышеизложенного и с учетом мнения Совета администрации

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Рекомендовать главам сельсоветов

1.1. С целью наведения порядка в учете и организации контроля за закупом сельхозпродукции у населения наладить взаимодействие с заготовителями сельхозпродукции;

1.2. Организовать работу по привлечению к административной ответственности лиц за бесконтрольный выпас скота;

1.3. Изыскать возможность открытия пунктов искусственного осеменения;

1.4. Активизировать разъяснительную работу по привлечению жителей сел к оформлению кредитов на развитие личных подсобных хозяйств;

1.5. Изучить потребность владельцев с/х животных в кормах, составить заявки на приобретение кормов и согласовать их с  сельхозтоваропроизводителями;

2. Руководителям сельхозпредприятий обеспечить своих рабочих, а так же владельцев земельных паев кормами и оказать помощь в приобретении молодняка для увеличения поголовья в ЛПХ.

3. Специалисту ТОТУ Роспотребнадзора в Новичихинском районе Коваль А.И. наладить контроль за взвешиванием с/х продукции принимаемой у граждан.

4. Информацию о ходе выполнения данного постановления заслушать в 4 квартале 2006 года.

5. Контроль за выполнением данного постановления возложить на начальника управления сельского хозяйства Бергер Т.Н.
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 06.06.2006 года   № 88 




              с.Новичиха

 О внесении изменений в постановление 

администрации Новичихинского района 

№ 76 от 18.05.2006 г. «О размере тарифной 

ставки (оклада) первого разряда и о 

межразрядных тарифных коэффициентах единой 

тарифной сетки по оплате труда работников 

муниципальных учреждений в Новичихинском районе»


На основании постановления администрации Алтайского края № 225 от 25.05.2006 г. постановляю:


Пункт 5 постановления администрации Новичихинского района от 18.05.2006 г. № 76 «О размере тарифной ставки (оклада) первого разряда и о межразрядных тарифных коэффициентах Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений в Новичихинском районе» признать утратившим силу  с 1 мая 2006 г.
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 06.06.2006 года   № 90 




              с.Новичиха

О награждении Почетной грамотой.

На основании ходатайства комитета по культуре администрации Новичихинского района 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Наградить Почетной грамотой администрации района – Чуракову Наталью Викторовну – директора Центральной районной библиотеки за многолетний добросовестный труд и в связи с   50 – летним юбилеем.

2. Комитету по финансам, налоговой и кредитной политике выделить из средств резервного фонда 300 (триста) рублей комитету по культуре для премирования Чураковой Н.В. согласно Положения о Почетной грамоте.

Расходы  отнести на раздел  БК  092 - 0113 –  0700000 – 184 - 290. 
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 06.06.2006 года   № 91 




              с.Новичиха

О награждении Почетной грамотой.

В связи с 50-летним юбилеем со дня рождения

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Наградить Почетной грамотой администрации района – Бергер Татьяну Николаевну – начальника Управления сельского хозяйства за большой вклад в развитие сельскохозяйственного производства и в связи с   50 – летним юбилеем со дня рождения. 

2. Комитету по финансам, налоговой и кредитной политике выделить из средств резервного фонда 300 (триста) рублей администрации района для премирования Бергер Т.Н. согласно Положения о Почетной грамоте.

Расходы  отнести на раздел  БК  092 - 0113 –  0700000 – 184 - 290. 
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 08.06.2006 года   № 93 




              с.Новичиха

О  ликвидации МУП

«Новичихинское ЖКХ»

В связи с прекращением производственной деятельности, в соответствии со статьями 61-64 Гражданского кодекса Российской Федерации, Положением «О порядке управления объектами права собственности Новичихинского района» постановляю:

1. Ликвидировать МУП «Новичихинское ЖКХ», расположенное по адресу: с. Новичиха, пер. Аптечный, 7

2. Создать ликвидационную комиссию в составе:

	Юрьев С.А.
	Председатель комитета по экономике и управлению муниципальным имуществом администрации Новичихинского района, председатель комиссии

	Ермаков С.Л.
	Заместитель главы района

	Воденникова Е.А.
	Заместитель председателя комитета по экономике и управлению муниципальным имуществом

	Фелингер С.Н.
	Ревизор комитета по финансам, налоговой и кредитной политике

	Щербинина А.Ю.
	Юрист администрации района

	Сеногноев М.В.
	Бухгалтер расчетной группы МУП теплоснабжения по Новичихинскому району


3. Ликвидационной комиссии: 

в срок до 4 июля 2006 года опубликовать в газете «Алтайская правда» информацию о ликвидации предприятия;

в месячный срок направить кредиторам письменное уведомление о ликвидации предприятия;

в установленный законодательством срок принять меры к получению дебиторской задолженности.

4. Ликвидационный баланс предприятия представить  на утверждение главе администрации района         
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 14.06.2006 года   № 95/1 




              с.Новичиха

 О результатах  ревизии муниципального

учреждения здравоохранения Новичихинская

центральная районная больница


Учитывая выявленные в результате проверки нарушения в выплате заработной платы, производимой из местного бюджета, в соответствии с актом ревизии МУЗ ЦРБ от 06.06.2006 года ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Уменьшить финансирование во II квартале 2006 года МУЗ Новичихинская центральная районная больница на сумму излишне выплаченной из местного бюджета заработной платы в размере 12862,17 рублей по коду бюджетной классификации 0901-1700000-327-211.

2. Привести в соответствие с ЕТКС разряды по оплате труда слесарей-сантехников и электромонтеров по ремонту электрооборудования.
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 14.06.2006 года   № 96 




              с.Новичиха

О награждении Почетной грамотой.

В связи с 70-летним юбилеем 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Наградить Почетной грамотой администрации района – Гюнтера Оскара Александровича за многолетний добросовестный труд, большой вклад в развитие сельского хозяйства района и в связи с   70 – летним юбилеем со дня рождения. 

2. Комитету по финансам, налоговой и кредитной политике выделить из средств резервного фонда 300 (триста) рублей администрации Новичихинского района для премирования Гюнтера О.А. согласно Положения о Почетной грамоте.

Расходы  отнести на раздел  БК  092 - 0113 –  0700000 – 184 - 290. 
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 16.06.2006 года   № 98 




              с.Новичиха

О субвенциях на осуществление 

полномочий по первичному воинскому

учету на территории поселений

Новичихинского района.


В соответствии с Федеральным законом от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», ст. 21 закона Алтайского края от 24 декабря 2005 года № 130-ЗС «О краевом бюджете на 2006 год», постановлением администрации Алтайского края № 224 от 25 мая 2006 года «О субвенциях на осуществление полномочий по первичному воинскому учету  на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты» ПОСТАНОВЛЯЮ:


Утвердить прилагаемое распределение субвенции на осуществление полномочий по первичному воинскому учету по поселениям Новичихинского района. Приложение № 1.


Оплату труда специалистов, ответственных за ведение воинского учета производить исходя из ставки «Специалиста» с учетом норматива 500 военнообязанных на одну должность специалиста.
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Приложение № 1





к постановлению администрации


Новичихинского района



от 16.06.2006 года № 98



РАСПРЕДЕЛЕНИЕ

субвенций на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территории поселений Новичихинского района

на 2006 год

	№

п/п
	Поселения
	Сумма

(руб.)

	1
	Мельниково
	28902

	2
	Долгово
	18348

	3
	Токарево
	19728

	4
	Солоновка
	21306

	5
	10 лет Октября
	11246

	6
	Павловка
	13908

	7
	Лобаниха
	15092

	8
	Поломошное
	16670

	
	ИТОГО
	145200


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 19.06.2006 года   № 100 




              с.Новичиха

О согласовании строительства

междугородней волоконно-оптической

линии связи Барнаул-Рубцовск

по территории Новичихинского района.


Рассмотрев ходатайство ОАО «Игнайтер» о согласовании места  прохождения строительства трассы волоконно-оптической линии связи «Барнаул-Рубцовск», на основании согласия всех заинтересованных лиц, руководствуясь статьей 31 Земельного кодекса Российской Федерации

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Согласовать с  ОАО «Игнайтер» место  расположения под проектирование и строительство междугородней волоконно-оптической линии связи «Барнаул-Рубцовск».

2. Предусмотреть при строительстве средства на возмещение потерь и убытков сельскохозяйственного производства и выполнение работ по реконструкции нарушенных земель.

3. Контроль за выполнением данного постановления возложить на начальника управления сельского хозяйства Бергер Т.Н.
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 26.06.2006 года   № 101 




              с.Новичиха

О награждении Почетной грамотой.

На основании ходатайства коллектива военного комиссариата Новичихинского района

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Наградить Почетной грамотой администрации района – Пампуху Сергея Николаевича – военного комиссара Новичихинского района  за большой вклад в укреплении военного комиссариата и активную работу по военно-патриотическому воспитанию населения. 

2. Комитету по финансам, налоговой и кредитной политике выделить из средств резервного фонда 300 (триста) рублей военному комиссариату Новичихинского района для премирования Пампуха С.Н. согласно Положения о Почетной грамоте.

Расходы  отнести на раздел  БК  092 - 0113 –  0700000 – 184 - 290. 
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 26.06.2006 года   № 102 




              с.Новичиха

О внесении изменений в

постановление № 86 от 30.05.2005 г.


В связи с государственной регистрацией крестьянского (фермерского) хозяйства, главой которого является Бредихин Евгений Александрович



ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Пункт  1 постановления изложить в следующей редакции:

Предоставить предпринимателю – главе крестьянского (фермерского) хозяйства Бредихину Евгению Александровичу в аренду на десять лет из земель сельскохозяйственного назначения фонда перераспределения земельный участок общей площадью 505 га, в том числе 497 га пашни, 4 га лесных полос, 4 га дорог расположенный в 0,5 км в северном направлении от с.Мельниково (далее Участок) для использования в целях сельскохозяйственного производства.

2. Комитету по экономике и управлению муниципальным имуществом заключить дополнительное соглашение к договору аренды земельного участка.
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 26.06.2006 года   № 102-1 




              с.Новичиха

О создании нештатных аварийно-спасательных

формирований гражданской обороны.

    
Нештатные аварийно-спасательные формирования гражданской обороны (далее именуются формирования гражданской обороны) – это формирования, создаваемые на базе предприятий и организаций, продолжающих свою деятельность в «особый период», и подготовленные для защиты населения и организаций от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий.

 В соответствии со ст.9 Федерального Закона 1998 года « О гражданской обороне»:

            1.На предприятиях и в организациях района, которые продолжают свою деятельность в «Особый период», независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности, создать формирования гражданской обороны.

2. При создании аварийно-спасательных формирований гражданской обороны руководствоваться приказом МЧС России от 23 декабря 2005 года № 999 «Об утверждении Порядка создания нештатных аварийно-спасательных формирований»             

3.Процесс обучения личного состава формирований осуществлять в строгом соответствии с требованиями решения заседания коллегии МЧС РФ от 26.09.2003 года. № 17 «О программе обучения личного состава гражданских организаций гражданской обороны » .

4. Контроль над выполнением данного распоряжения возложить на начальника отдела по делам ГОЧС. (П.И.Обыскалов)
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РАСПОРЯЖЕНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ 

РАЙОНА
РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 03.05.2006 года   № 55-р 




              с.Новичиха

На основании решения районного Собрания депутатов от 26.02.2006 г. № 3 «Об утверждении Программы комплексного решения молодежных проблем в Новичихинском районе на 2006 – 2008 гг.», комитету по финансам, налоговой и кредитной политике выделить комитету по образованию 100000 (сто тысяч) рублей для оказания единовременной помощи в приобретении жилья вновь назначенному директору Новичихинской средней школы Беседину Е.В.

Необходимую сумму перечислить за счет средств, предусмотренных по разделу 10 «Социальная политика» на финансирование социальных программ 40000 (сорок тысяч) рублей и  экономии по смете комитета по образованию 60000 (шестьдесят тысяч) рублей.

Расходы отнести на статью  - 226  
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 03.05.2006 года   № 56-р 




              с.Новичиха

В связи с низкими ночными температурами продлить отопительный сезон с 27.04.2006 г. по 10.05.2006 г.
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

от 03.05.2006 года   № 57-р 




              с.Новичиха


Назначить ответственным за ведение электрохозяйства в здании администрации района Обыскалова П.И. начальника отдела по делам ГОЧС.
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 10.05.2006 года   № 59-р 




              с.Новичиха

На основании приказа краевого комитета по здравоохранению от 02.03.2006 г. № 63 « О результатах работы службы крови Алтайского края» и в связи с проведением большой организационной работы  по донорству в районе премировать за счет фонда заработной платы ЦРБ  главного врача районной больницы Прищепа Н.К. в размере одного денежного оклада.
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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 16.05.2006 года   № 65-р 




              с.Новичиха


Администрации  района произвести расчеты за счет сметы бюджетной организации согласно исполнительного листа по делу № АОЗ-11566/05-24 с ООО «Энергетическая компания Алтая и Сибири» за выполненные СМР по справке № 1 от 28.12.2004 г. в сумме 300000 (триста тысяч) рублей.


Главному бухгалтеру произвести уточнение сметы расходов по статьям бюджетной классификации организации.


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 18.05.2006 года   № 66-р 




              с.Новичиха


На основании исполнительного листа от 23.0/8.2005 г. № 2-175-191 о взыскании компенсации за непредоставленные льготы по оплате коммунальных услуг и методической литературе учителям Октябрьской средней школы в сумме 136937,51 руб., комитету по финансам, налоговой и кредитной политике ежемесячно перечислять согласно графика погашения денежные средства во вклады на лицевые счета получателей средств, открытых в Поспелихинском ОСБ № 2318/48; филиал с.Павловка 2318/046. (Список прилагается)


На сумму выплаченных средств по судебному иску произвести уменьшение субвенции на содержание Октябрьской средней школы.


Исполнительные листы

о взыскании компенсации за непредоставление льгот

по оплате коммунальных услуг и методической литературы

предъявленные учителями Октябрьской средней школы к администрации Новичихинского района

	Ф.И.О.
	сумма

	1. Васютина Н.А.
	8287,67

	2. Сучилина Л.Н.
	8581,29

	3. Воробьева Н.О.
	9747,57

	4. Пархоменко О.И.
	8573,58

	5. Ломиворотова Л.Н.
	9042,20

	6. Дейс М.А.
	7925,32

	7. Поткина Т.В.
	7913,58

	8. Никифорова М.А.
	8554,90

	9. Беда Т.В.
	9069,56

	10. Васюра Т.Д.
	9605,27

	11. Желонкина В.В.
	8147,50

	12. Васютина В.Н.
	8733,10

	13. Панченко Т.В.
	8362,58

	14. Васютина Л.А.
	8557,54

	15. Недобуга С.Н.
	6023,58

	16. Руденко Н.В.
	8398,77

	17. Алексеева В.И.
	1413,50

	ИТОГО
	136937,51


Срок оплаты 14.05.2006 г.

РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 03.05.2006 года   № 71-р 




              с.Новичиха

На основании распоряжения администрации края  № 190-р от 19.04.2006 денежные средства для поддержки малого предпринимательства   на субсидирование части процентной ставки по привлекаемым банковским кредитам в сумме 34407 рублей направить следующим предпринимателям:

	№ 

п/п
	Ф.И.О.
	Сумма (руб.)

	1
	Волкова А.А.
	580

	2
	Былина С.А.
	927

	3
	Штерцер А.В.
	1680

	4
	Воронина М. Н. 
	1113

	5
	Неверов С.В.
	385

	6
	Гранкина И. В. 
	696

	7
	Дудко  Л.С.
	1576

	8
	Дудко Р. С. 
	713

	9
	Зинченко Л. С 
	711

	10
	Карташов С. В. 
	1130

	11
	Крюкова Л. П. 
	231

	12
	Литвиненко Л. С. 
	493

	13
	Лукин Е. В. 
	1732

	14
	Предыбайло О. В. 
	587

	15
	Паутов С. И. 
	7961

	16
	Русляков Б. К. 
	8539

	17
	Сотников Ю. А. 
	2698

	18
	Козин Е.В.
	1084

	19
	Шишеня Л. В. 
	1571

	
	Итого 
	34407



РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 24.05.2006 года   № 74-р 




              с.Новичиха

Гомозова Юрия Владимировича – директора МУП ЖКХ по Новичихинскому району уволить  26.05.2006 в связи с окончанием трудового договора от 25.11.2006, ст. 79 ТК РФ. Бухгалтерии администрации района произвести  окончательный расчет с выплатой лечебного пособия за  отработанное время.


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 14.06.2006 года   № 80-р 




              с.Новичиха

В целях оценки состояния полей, обеспечения достоверности материалов, представленных на компенсацию части затрат на приобретение ГСМ создать комиссию по приемке посевов  в хозяйствах всех форм собственности  в составе:

Гричанова Н.Е. – председатель комиссии, зам. начальника территориального  межрайонного        отдела Управления Роснедвижимости;

         Бондарев А.И. –            зам. председателя комиссии, начальник отдела растениеводства Управления сельского хозяйства

Члены комиссии:

Лебедев А.Д. –                начальник районной станции защиты растений;

Пополитова Н.А.–  специалист 1 категории отдела сводной информации и баз данных Новичихинского района.


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 15.06.2006 года   № 84-р 




              с.Новичиха

1. На основании обращения МУП «Новичихинское ЖКХ» разрешить передачу в безвозмездное пользование ОАО «Алтайское  управление водопроводов» имущества, связанного с обеспечением водой жителей с.Поломошное, находящегося на балансе МУП «Новичихинское ЖКХ».

2. Контроль за исполнением данного распоряжения возложить на комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом.


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 21.06.2006 года   № 87-р 




              с.Новичиха


Администрация Новичихинского района для погашения задолженности за поставленный уголь, дает согласие МУТ ТС по Новичихинскому району на получение кредита в сумме 400000 (четыреста тысяч) рублей от «Сибсоцбанка» ООО под залог муниципального имущества, сроком на 3 года под 6% годовых.


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 22.06.2006 года   № 89-р 




              с.Новичиха


В соответствии с распоряжением администрации Алтайского края № 267-р от 05.06.2006 г., выделенный администрации Новичихинского района кредит в сумме 960000 (девятьсот шестьдесят тысяч) рублей, перечислить МУП ТС по Новичихинскому району на подготовку и проведение отопительного сезона 2006-2007 г.г. согласно кредитного договора от 22 июня 2006 г. заключенного между МУП ТС по Новичихинскому району и администрацией района.


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 22.06.2006 года   № 90-р 




              с.Новичиха


На основании распоряжения администрации Алтайского края № 190-р от 19.04.2006 года денежные средства для поддержки малого предпринимательства на субсидирование части процентной ставки по привлекаемым банковским кредитам в сумме 11420 рублей направить следующим предпринимателям:

	№ п/п
	ФИО
	Сумма (руб.)

	1
	Литвиненко Л.С.
	116

	2
	Сотников Ю.А.
	682

	3
	Русляков Б.К.
	650

	4
	Лукин Е.В.
	360

	5
	Зинченко Л.С.
	145

	6
	Предыбайло О.В.
	128

	7
	Дудко Р.С.
	155

	8
	Шишеня Л.В.
	519

	9
	Былина С.А.
	855

	10
	Сергеева Г.А.
	3441

	11
	Дудко Л.С.
	745

	12
	Неверов С.В.
	764

	13
	Козин Е.В.
	1180

	14
	Крюкова Л.П.
	110

	15
	Волчкова О.В.
	1570

	
	ИТОГО
	11420



РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 23.06.2006 года   № 91-р 




              с.Новичиха

В соответствии с Федеральным законом № 210-ФЗ от 30.12.2004 года «Об основах регулирования тарифов организаций коммунального комплекса» и на основании представленных МУП теплоснабжения по Новичихинскому району расчетов утвердить на 2-е полугодие 2006 года тарифы на услуги водоотведения согласно приложения № 1


	
	Приложение к распоряжению 

№ 91-р от  23.06.2006 г.


ТАРИФ

на услуги водоотведения по МУП теплоснабжения по Новичихинскому району, устанавливаемый 

с 01.07.2006 года

с учетом НДС

	Вид услуги
	Ед. изм.
	Тариф для организаций, руб
	Тариф для населения, руб

	Канализация самотечная (центральная)
	м3
	23,40
	23,40

	Канализация выгреб
	м3
	41,03
	41,03


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 23.06.2006 года   № 94-р 




              с.Новичиха

1. Водопровод, находящийся в оперативном управлении Долговского сельсовета, балансовой стоимостью 147 238 рублей, остаточной стоимостью  рублей 18 904 рубля,  передать на баланс СПК «Долговский»

2. Контроль за исполнением данного распоряжения возложить на комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 05.05.2006 года   № 13/2-л



              с.Новичиха


Куприянову Светлану Ивановну – специалиста отдела ЗАГС администрации района уволить 05.05.2006 года в связи с истечением срока трудового договора, ст. 79 ТК РФ.

Основание: трудовой договор от 06.04.2006 г.


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 06.05.2006 года   № 14-л 




              с.Новичиха

Уволить Овчинникова Илью Валерьевича – сторожа администрации района с 16.05.2006 г. в связи с призывом в ряды Российской армии.

Основание: личное заявление Овчинникова И.В.


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 06.05.2006 года   № 15-л 




              с.Новичиха

Бухгалтерии администрации района сделать окончательный расчет заработной платы Куприяновой С.И. – специалисту отдела ЗАГС администрации района  в связи с окончанием срочного трудового договора.


РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 12.05.2006 года   № 16-л 




              с.Новичиха

1. Принять Пополитова Сергея Васильевича с 16.05.2006  на работу в администрацию района в качестве сторожа.

2. Установить Пополитову С.В. оплату труда согласно штатного расписания.

Основание: Трудовой договор от 12.05.2006 №  15



РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 15.05.2006 года   № 18-л 




              с.Новичиха

В связи с уходом в ежегодный оплачиваемый отпуск Лесничих В.В.- старшего водителя администрации района временно возложить его обязанности  на Копытова Евгения Ивановича – водителя администрации района с 13 июня 2006 по 17 июля 2006. 

Установить доплату за сложность в размере 45%, премию в размере 100%.



РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 29.06.2006 года   № 19-л 




              с.Новичиха


В связи с болезнью Лесничего Виктора Васильевича продлить действие распоряжения № 18-л от 15.06.2006 года о возложении обязанностей старшего водителя на Копытова Евгения Ивановича – водителя администрации района на 11 календарных дней с 18 июля по 28 июля 2006 года.



РЕШЕНИЯ

РАЙОННОГО СОБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ НОВИЧИХИНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

30.06.2006     № 52                                                                     с. Новичиха

Об утверждении Положения  об

организации образования в муниципальном

образовании Новичихинский район.


В соответствии со ст. 24 Устава муниципального образования Новичихинский район  районное Собрание депутатов РЕШИЛО:

1. Утвердить Положение об организации образования в муниципальном образовании Новичихинский район.

2. Направить данное Положение главе района Гричанову С.Н. для подписания и обнародования в установленном порядке.

3. Контроль возложить на постоянную комиссию по социальным вопросам (Мокин В.Г.)


Утверждено решением 

районного Собрания депутатов

№ 52 от 30.06.2006 г. 

Положение 

об организации образования в муниципальном образовании «Новичихинский район»

1. Организация среднего (полного) общего образования в районе

1.1. Порядок организации предоставления среднего (полного) общего образования

1.1.1. Право на образование является одним из прав граждан Российской Федерации.

1.1.2. Среднее (полное) общее образование включает в себя три ступени, соответствующие уровням образовательных программ: начальное общее, основное общее образование, среднее (полное) общее.

1.1.3. Основное общее образование и государственная (итоговая) аттестация являются обязательными

1.1.4. Образовательные учреждения обеспечивают прием всех подлежащих обучению граждан, проживающих на данной территории и имеющих право на получение образования соответствующего уровня.

1.1.5. Первая ступень обучения (начальная школа).

· В соответствии с Законом Российской Федерации "Об образовании" п. 2 ст. 19 обучение детей в образовательных учреждениях, реализующих программы начального общего образования, начинается с достижения ими на 1 сентября соответствующего года возраста шести лет шести месяцев при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья, но не позже достижения ими возраста 8 лет. По заявлению родителей (законных представителей) учредитель образовательного учреждения вправе разрешить прием детей в образовательные учреждения для обучения в более раннем возрасте.

· Начальная общеобразовательная школа реализует общеобразовательную программу начального общего образования.

· Нормативный срок освоения образовательной программы 4 года (1-4-й классы).

· Учебный план разрабатывается самостоятельно образовательным учреждением в соответствии с примерным учебным планом Министерства образования и науки Российской Федерации, на основании базисного регионального плана, регламентируется расписанием занятий. Учебная нагрузки в школе I ступени не должна превышать 25 часов.

1.1.6. Вторая ступень.

· Нормативный срок освоения программы 5 лет(5-9-й классы).

· Предельный возраст обучающихся для получения основного общего образования по очной форме обучения - 18 лет. Учебная нагрузка в школе II ступени не должна превышать 35 часов.

· В 9-х классах часы регионального компонента и компонента образовательного учреждения рекомендуется отводить на организацию предпрофильной подготовки учащихся - введение элективных курсов.

· С учетом потребностей и возможностей личности учащегося общеобразовательные программы в общеобразовательном учреждении осваиваются в очной, очно-заочной (вечерней), заочной формах и форме экстерната.

· Выпускникам общеобразовательного учреждения, освоившим программу основного общего образования, прошедшим успешно государственную (итоговую) аттестацию, выдается документ государственного образца - аттестат об основном общем образовании.

· Лицам, не завершившим основное общее образование, образовательным учреждением выдаются справки установленного образца.

1.1.7. Обучающиеся I и II ступеней, освоившие в полном объеме образовательную программу учебного года, переводятся в следующий класс.

1.1.8. Обучающиеся на ступенях начального общего и основного общего образования, не освоившие программу учебного года и имеющие академическую задолженность по двум и более предметам, по усмотрению родителей (законных представителей) остаются на повторное обучение, переводятся в классы компенсирующего обучения или продолжают обучение в других формах образования.

1.1.9. Третья ступень обучения - среднее (полное) общее образование. Нормативный срок обучения 2 года (10-11-й классы). Исходя из запросов обучающихся и их родителей (законных представителей) при наличии соответствующих условий в общеобразовательном учреждении может быть введено обучение по различным профилям. В школе III ступени дополнительно к обязательным предметам вводятся предметы по выбору самих обучающихся в целях реализации интересов,  способностей и возможностей личности. Образовательное учреждение обеспечивает прием всех подлежащих обучению граждан, проживающих на данной территории и имеющих право на получение образования соответствующего уровня. Зачисление в 10-й класс производится на основании заявления родителей (законных представителей) с учетом интересов, способностей и возможностей ребенка. Зачисление в 10-й профильный класс производится на основании заявления родителей, с учетом интересов, способностей и возможностей ребенка, результатов итоговой аттестации за курс основной (полной) школы по профильным предметам. Учебная нагрузка на одного учащегося не должна превышать 36 часов. Профессиональная подготовка учащихся проводится на базе образовательного учреждения: школы, межшкольного учебного комбината при наличии лицензии на данный вид деятельности. Обучение в школе III ступени завершается государственной (итоговой) аттестацией. Выпускникам школы Ш ступени выдается документ государственного образца - аттестат о среднем (полном) общем образовании.

Лицам, не завершившим среднее (полное) об​щее образование, общеобразовательным учреждением выдаются справка установленного образца.

1.1.10. Организация образовательного процесса.

Учебный год начинается 1 сентября.

Продолжительность учебного года на I, II, Ш ступенях среднего (полного) общего образования составляет 34 недели, в первом классе 33 недели.

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, летом - не менее 8 недель. Для обучающихся в первом классе устанавливаются в течение года дополнительные недельные каникулы. Сроки проведения каникул определяет учредитель.

Наполняемость классов и групп продленного дня в школах   - 25 человек.

При наличии необходимых условий и финансовых средств дополнить возможно в исключительных случаях комплектование классов и групп продленного дня с меньшей наполняемостью, которая определяется уставом общеобразовательного учреждения по согласованию с учредителем.

Количество и наполняемость классов малокомплектного общеобразовательного учреждения  определяются исходя из потребностей населения по согласованию с учредителем.

При наличии в классе II ступени трех и менее учащихся обучение организуется по индивидуальным планам, разработан​ным общеобразовательным учреждением, согласован​ным с учредителем. Предметы областей "Искусство", "Физическая культура", "Технология" возможно изучать в классе другой параллели.

В общеобразовательном учреждении по согласованию с учредителем и с учетом интересов родителей могут открываться классы компенсирующего обучения наполняемостью 20 человек, специальные (коррекционные) классы для обучающихся с отклонениями в развитии наполняемостью 9-12 человек.

Перевод (направление) обучающихся в специ​альные (коррекционные) классы осуществляется органами управления образованием только с согла​сия родителей (законных представителей) обучаю​щихся по заключению постоянно действующей медико-психолого-педагогической комиссии.

В общеобразовательном учреждении по согласованию с учредителем и с учетом интересов родителей и учащихся могут открываться: лицейские классы (реализуют общеобразовательные программы основного общего и среднего (полного) общего образования, обеспечивающие дополнительную (углубленную) подготовку обучающихся по предметам технического или естественнонаучного профиля);

гимназические классы (реализуют общеобразовательные программы (основного) общего и средне​го (полного) общего образования, обеспечивающие дополнительную (углубленную) подготовку обуча​ющихся по предметам гуманитарного профиля);

классы с углубленным изучением отдельных предметов (реализуют общеобразовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, обеспечивающие дополнительную подготовку обучающихся по одному или нескольким предметам).

Зачисление в классы (лицейские, гимназические, углубленного изучения отдельных предметов) производится по заявлению родителей (законных представителей) с учетом интересов и возможностей детей. Наполняемость классов 25 человек. Возможно в исключительном случае при наличии финансовых средств открытие классов с меньшей наполняемостью, но не менее 15.

Образовательное учреждение может реализовывать дополнительные образовательные программы при наличии соответствующих лицензий.

При проведении занятий по иностранному языку и трудовому обучению на второй и третьей ступенях общего образования, физической культуре на третьей ступени общего образования, по информатике и вычислительной технике, физике и химии (во время практических занятий) допускается деление класса на две группы если наполняемость класса составляет  - не менее 20 человек. Возможно в исключительных случаях при наличии финансовых средств деление на группы в  школах при наличии меньшей наполняемости по согласованию с учредителем.

1.1.11. В соответствии с Федеральным законом 07.98 № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации", Законом РФ "Образовании", Типовым положением о  общеобразовательном учреждении, в целях обеспечения всестороннего развития детей, не посещающих дошкольные образовательные учреждения, в школах допускается функционирование групп кратковременного пребывания по гибкому режиму: до 5 раз в неделю, от 2 до 5 часов в день в зависимости от запросов родителей (законных представителей).

1.1.12. Количество групп кратковременного пребывания в  образовательном учреждении устанавливается учредителем в зависимости от запроса населения и условий, созданных для обеспечения образовательного процесса.

1.1.13. Все группы, указанные в Положении открываются учреждением по согласованию с учредителем.

1.1.14. Комплектование групп кратковременного пребывания осуществляется как по одновозрастному так и по разновозрастному принципу и регулируется Положением о группах кратковременного пребывания для детей, не посещающих дошкольные образовательные учреждения.

1.1.15. Прием детей в группы кратковременного пребывания осуществляется на основании заявлений родителей (законных представителей) и медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка.

1.1.16. Конкурсный отбор и тестирование при комплектовании групп кратковременного пребывания не допускается.

1.1.17. Отношения между образовательным учреждением, имеющим группы кратковременного пребывания, и родителями (законными представителями), регулируются договором, заключаемым в установленном порядке.

1.1.18. Группы кратковременного пребывания могут функционировать:

· с организацией питания воспитанников 1 раз вдень (завтрак, обед или полдник) по меню и денежным нормам питания для дошкольных учреждений в зависимости от режима работы группы и пожелания родителей;

· без организации питания при длительности пребывания ребенка в группе до 3,5 часа.

1.1.19. Образовательное учреждение, имеющее в своем составе группы кратковременного пребывания, несет ответственность во время образовательного процесса за жизнь и здоровье детей, за соответствие форм, методов и средств его организации возрастными психофизиологическим возможностям детей.

1.1.20. В образовательных учреждениях могут функционировать следующие группы кратковременного пребывания:

· ""Будущий первоклассник" - для детей в возра​сте 5-7 лет. Создается с целью подготовки де​тей старшего дошкольного возраста к школьному обучению.

· "Группа для детей, у которых русский язык не является родным" - для детей в возрасте от 5 до 7 лет. Создается с целью обеспечения адаптации ребенка в русскоязычной среде, овладения навыками русской речи, формирования основ готовности к школьному обучению.

· "Группа для детей с отклонениями в развитии" для детей в возрасте от 5 до 7 лет. Создается с целью оказания систематической психолого-медико-педагогической помощи детям с отклонениями в развитии, их воспитания и обучения, консультативно-методической поддержки родителей.

"Особый ребенок" - для детей-инвалидов в возрасте от 5 до 7 лет. Создается с целью оказания систематической психолого-медико-педагогической помощи детям-инвалидам, формирования у них предпосылок к учебной деятельности, социальной адаптации, содействия родителям в организации воспитания и обучения детей.

1.1.21. Группы кратковременного пребывания могут открываться в течение учебного года по мере комплектования по согласованию с Учредителем. 

1.2. Порядок организации учета детей, подлежащих обязательному обучению в муниципальных образовательных учреждениях

1.2.1. В соответствии с Законом Российской Федерации "Об образовании" п. 2 ст. 19 обучение детей в образовательных учреждениях, реализующих программы начального общего образования, начинается с достижения ими возраста шести лет шести месяцев при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья, но не позже достижения ими возраста восьми лет. По заявлению родителей (законных представителей) учредитель образовательного учреждения вправе разрешить прием детей в образовательные учреждения для обучения в более раннем возрасте.

1.2.2. Для детей более раннего возраста определен следующий порядок приема детей. Администрация образовательного учреждения представляет в  управление образования следующие документы:

ходатайство администрации школы о зачисле​нии ребенка в 1-й класс, к которому приложены:

· заявление родителей на имя директора школы;

· медицинская справка о состоянии здоровья ребенка;

· заключение специалистов ПМПК о достижении ребенком уровня школьной готовности;

· справка о месте проживания ребенка;

· заверенная копия свидетельства о рождении ребенка.

В соответствии с представленными документами зачисление осуществляется приказом директора школы на основании приказа  управления образованием.

1.2.3. Все дети, достигшие школьного возраста, зачисляются в первый класс общеобразовательного учреждения независимо от уровня их подготовки.

1.2.4. При наличии противопоказаний по состоянию здоровья детей, на основании заключения медико-психолого-педагогической комиссии, клинико-экспертной комиссии, возможна отсрочка от обучения на срок, определенный в заключении медико-психолого-педагогической комиссии клинико-экспертной комиссии, соответственно зачисление ребенка в 1-й класс в более позднем возрасте, но не позднее 8 лет.

1.2.5. В целях обеспечения обязательного, своевременного образования лицам, подлежащим обучению, за школами закреплены микрорайоны.

1.2.6. Школа осуществляет учет детей в микрорайоне, относящемся к школе, от 0 до 18 лет.

1.2.7. Проводит выверку списочного состава детей, подлежащих обучению, на реже 2 раз в год (на начало и конец учебного года).

1.2.8. Образовательное учреждение прогнозирует комплектование на ближайшие 5-6 лет. При организации образовательной деятельности соблюдает лицензионные условия.

1.2.9. Образовательное учреждение обеспечивает прием всех подлежащих обучению граждан, проживающих в микрорайоне, закрепленном за школой, и имеющих право на получение образования соответствующего уровня.

1.2.10. Не проживающим на данной территории, закрепленной за школой, может быть отказано в при​еме только по причине отсутствия свободных мест в учреждении.

1.2.11. Прием иностранных граждан в образовательные учреждения осуществляется по прямым договорам, заключенным образовательным учреждением по согласованию с Учредителем с иностранными гражданами в соответствии со ст. 57 Закона "Об образовании", письмом Минобразования РФ от 7 апреля 2003 г. № 14-52-388ин/13 "О правовом положе​нии иностранных граждан в Российской Федерации".

2. Организация дополнительного образования детей 

2.1. Порядок комплектования контингента, установление муниципальных нормативов наполняемости в учреждениях дополнительного образования детей

2.1.1. Образовательное учреждение дополнительного образования детей - тип образовательного учреждения, основные предназначения которого – развитие мотивации личности к познанию и творчеству, реализации дополнительных образовательных программ в интересах личности, общества, государства.

2.1.2. По итогам аттестации учреждениям дополнительного образования детей  устанавливается категория в соответствии с уровнем реализации образовательных программ:

· учреждения дополнительного образования, реализующие образовательную программу в соответствии с требованиями государственного образовательного стандарта дополнительного образования, относятся к 3-й категории;

· учреждения дополнительного образования, реализующие образовательную программу в соответствии с требованиями, превышающими государственный образовательный стандарт по одному или нескольким направлениям его деятельности относятся ко 2-й категории;

· учреждения дополнительного образования, реализующие образовательную программу в соответствии с требованиями, превышающими государственный образовательный стандарт дополнительного образования по всем направлениям его деятельности, относятся к 1-й категории.

2.1.3. Учреждение дополнительного образования самостоятельно разрабатывает программу своей деятельности с учетом запросов детей, потребностей семьи, образовательных учреждений, детских и юношеских общественных объединений и организаций, особенностей социально-экономического развития округа, национально-культурных традиций по согласованию с Учредителем.

2.1.4. Учреждение дополнительного образования в системе образования округа организует работу с детьми дошкольного и школьного возраста. В детско-юношеской спортивной школе в группах совершенствования могут находиться спортсмены в возрасте до 20 лет, если это предусмотрено Уставом учреждения.

2.1.5. Деятельность детей в учреждениях осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях по интересам (клуб, студия, ансамбль, группа, секция, кружок, театр и др.). Занятия проводятся по группам, индивидуально или со всем составом объединения.

2.1.6. В состав каждого объединения должно входить не менее 15 человек. Максимальная наполняемость - 20 человек. Для группы в сельской мести- 10 и 15 человек соответственно.

2.1.7. Возможна организация индивидуальной работы с особо одаренными детьми по индивидуальным программам, разработанным учреждением дополнительного образования и согласованным с Учредителем.

2.1.8. Определен следующий порядок приема детей в учреждение:

зачисление в объединение по интересам производится на основании заявления родителей (законных представителей) с учетом интереса ребенка, приказом руководителя учреждения дополнительного образования. При приеме в спортивные, спортивно-технические, туристские, хореографические объединения необходимо медицинское заключение о состоянии здоровья ребенка.

2.1.9. Учреждение может оказывать дополни​тельные платные образовательные услуги, предусмотренные Уставом и выходящие за рамки финансируемых из бюджета образовательных программ, по договорам с учредителями, предприятиями, организациями и физическими лицами при наличии лицензии на данный вид деятельности. Осуществление платных , услуг согласовывается с Учредителем.

2.1.10. К педагогической деятельности допускаются лица, как правило, имеющие высшее или среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям квалификационных характеристик, определенных для соответствующих должностей педагогических работников, как на полную ставку, так и по совместительству. Ставка заработной платы педагогическим работникам выплачивается за установленные им нормы часов учебной нагрузки.

3. Организация дошкольного образования.

3.1. Общие положения.

3.1.1. Дошкольное образовательное учреждение открывается с целью удовлетворения запросов населения в получении их детьми дошкольного образования и своевременной подготовке ребенка к обучению в школе.

3.1.2. Дошкольное образовательное учреждение создается на основании постановления главы района (учредителя) и регистрируется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

3.1.3. Отношения между Учредителем и дошкольным образовательным учреждением определяется договором, заключенным между ними.

3.1.4. Дошкольное образовательное учреждение обеспечивает:

· охрану и укрепление физического и психического здоровья детей;

· необходимую коррекцию отклонений в развитии ребенка;

· интеллектуальное, личностное и физическое развитие ребенка;

· эмоциональное благополучие каждого воспитанника;

· взаимодействие с семьей для полноценного развития детей.

3.1.5. Дошкольное образовательное учреждение реализует одну или несколько комплексных  образовательных программ, включающих все основные направления развития ребенка, утвержденных или рекомендованных Министерством образования и науки Российской Федерации.

3.1.6. С учетом мнения родителей дошкольное образовательное учреждение самостоятельно как в выборе образовательной программы из комплекса вариативных программ, так и во внесении изменений и разработке собственных программ в соответствии с требованиями государственного образовательного стандарта.

3.1.7. Дошкольное образовательное учреждение может реализовывать дополнительные образовательные программы и оказывать дополнительные платные образовательные услуги за пределами тех, которые предусмотрены его основной деятельностью, лицензией, с учетом потребностей семьи на основе договора с родителями (законными представителями).

Платные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен и в рамках основной образовательной деятельности, финансируемой учредителем.

3.1.8. Дошкольное образовательное учреждение может выбирать приоритетное направление деятельности с учетом имеющихся условий (оздоровительное, интеллектуальное, художественно-эсте​тическое, экономическое, экологическое и др.)

3.1.9. В зависимости от направленности дошкольные образовательные учреждения делятся наследующие виды:

· детский сад;

· детский сад с приоритетным осуществлением одного или нескольких направлений развития воспитанников (интеллектуального, художественно-эстетического, физического и др.);

· детский сад комбинированного вида (в состав комбинированного детского сада могут входить общеразвивающие, компенсирующие и оздоровительные группы в разном сочетании);

3.1.10. По итогам аттестации дошкольным образовательным учреждениям устанавливается категория в соответствии с уровнем реализации образовательных программ:

· дошкольные образовательные учреждения, реализующие образовательную программу в соответствии с требованиями государственного образовательного стандарта дошкольного образования, относятся к 3-й категории;

· дошкольные образовательные учреждения, реализующие образовательную программу в соответствии с требованиями, превышающими государственный образовательный стандарт по одному или нескольким направлениям его деятельности относятся ко 2-й категории;

· дошкольные образовательные учреждения, реализующие образовательную программу в соответствии с требованиями, превышающими государственный образовательный стандарт дошкольного образования по всем направлениям его деятельности, относятся к 1-й категории.

3.2. Порядок приема и содержания детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях.

3.2.1. В дошкольное образовательное учреждение принимаются дети в возрасте от 2 месяцев до (в исключительных случаях дети, не принятые в 1 класс по медицинским или другим показаниям, и посещать санаторные, специализированные группы или группы общего типа до 8 лет).

3.2.2. Прием детей в  детские сады осуществляется по путевкам управления образования администрации района и медицинскому заключению о состоянии здоровья ребенка. В сельские детские сады прием ведет заведующая по заявлению родителей и медицинскому заключению о состоянии здоровья ребенка.

3.2.3. Путевка на право зачисления ребенка в дошкольное образовательное учреждение действует с момента ее получения в течение 2 недель. В случае неявки ребенка после указанного срока без уважительных причин место в дошкольном образовательном учреждении передается другому ребенку.

3.2.4. Родители обязаны ежедневно приводить и забирать ребенка в соответствии с режимом работы дошкольного образовательного учреждения.

3.2.5. Дети групп круглосуточного пребывания находятся в детском саду в течение всей недели. Родители приводят ребенка в дошкольное учреждение в понедельник, а забирают в пятницу или субботу, в соответствии с 5- или 6-дневным режимом работы детского сада.

3.2.6. Пропуски детей, посещающих дошкольное образовательные учреждения, допускаются в случае болезни ребенка, отпуска родителей (с предъявлением справки с места работы об отпуске), в т. ч. в летний период до 75 дней.

3.2.7. Отпуск без сохранения заработной платы по месту работы не является уважительной причиной непосещения дошкольного образовательного учреждения ребенком.

3.2.8. После перенесенного заболевания, а также отсутствия более 3 дней, детей принимают в дошкольное образовательное учреждения только при наличии справки участкового врача-педиатра с указанием диагноза, длительности заболевания, проведенного лечения, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными, а также рекомендаций по индивидуальному режиму ребенка на первые 10-14 дней.

3.2.9. Управление образования на основе банка данных о наличии свободных мест в дошкольном образовательном учреждении информирует родителей о формах, содержании и методах работы различных дошкольных образовательных учреждений и максимально обеспечивает удовлетворение их образовательных потребностей, исходя из имеющихся условий.

3.2.10. Взаимоотношения между дошкольным образовательным учреждением и родителями (законными представителями) регулируется договором, включающим в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе обучения, воспитания, присмотра и ухода.

3.2.11. Дети с отклонениями в развитии принимаются в дошкольные образовательные учреждения любого вида при наличии условий для коррекционной работы только с согласия родителей (законных представителей) по заключению психолого-медико-педагогической комиссии.

3.2.12. Прием детей иностранных граждан, лиц без гражданства в муниципальные дошкольные образовательные учреждения осуществляется по прямым договорам, заключаемым образовательными учреждениями по согласованию с учредителем с иностранными гражданами, лицами без гражданства, в соответствии с п. 3 ст. 157 Закона РФ "Об образовании", Федеральным законом от 25.07.02№ 115-ФЗ "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации" (с изм. от30.06.03), письмом Минобразования РФ от 07.04.03№ 14-52-388ин/13 "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации".

3.3. Порядок комплектования контингента в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, определение нормативов наполняемости групп

3.3.1. Порядок комплектования дошкольного образовательного учреждения определяется учредителем. 

3.3.2. Устанавливается следующая наполняемость групп:

от 2 месяцев до 1 года - 10 детей;

от 1 года до 3 лет - 15 детей (на селе - 10-12 детей);

от 3 лет до 7 лет - 20 детей (на селе - 15-2 0 детей).

В разновозрастных группах:

при наличии в группе двух возрастов (от 2 месяцев до 3 лет) - 8 детей;

при наличии в группе детей любых трех возрастов (от 3 до 7 лет) - 10 детей;

при наличии в группе детей любых двух возрастов (от 3 до 7 лет) - 20 детей (в сельской местности - 15 детей).

3.3.3. Детям-инвалидам дошкольного возраста предоставляются необходимые реабилитационные меры и создаются условия для пребывания в дошкольных образовательных учреждениях либо общего типа, либо в специализированных группах.

3.3.4. Для детей-инвалидов, состояние здоровья которых исключает возможность их пребывания в дошкольных учреждениях общего типа (ДЦП, глубокая умственная отсталость, слепота, глухота), создаются  специальные группы в дошкольных учреждениях общего типа. Наполняемость их не превышает 5 человек.

3.3.5. В соответствии с Федеральным законом 07.98 № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации", Законом РФ "Образовании", Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, в целях обеспечения всестороннего развития детей, не посещающих дошкольные образовательные учреждения, в детских садах допускается функционирование групп кратковременного пребывания по гибкому режиму: до 5 раз в неделю, от 2 до 5 часов в день в зависимости от запросов родителей (законных представителей).

3.3.6. Количество групп кратковременного пребывания в дошкольном образовательном учреждении устанавливается учредителем в зависимости от запроса населения и условий, созданных для обеспечения образовательного процесса.

3.3.7. Все группы, указанные в Положении открываются учреждением по согласованию с учредителем.

3.3.8. Комплектование групп кратковременного пребывания осуществляется как по одновозрастному так и по разновозрастному принципу и регулируется Положением о группах кратковременного пребывания для детей, не посещающих дошкольные образовательные учреждения.

3.3.9. Прием детей в группы кратковременного пребывания осуществляется на основании заявлений родителей (законных представителей) и медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка.

3.3.10. Конкурсный отбор и тестирование при комплектовании групп кратковременного пребывания не допускается.

3.3.11. Отношения между образовательным учреждением, имеющим группы кратковременного пребывания, и родителями (законными представителями), регулируются договором, заключаемым в установленном порядке.

3.3.12. Группы кратковременного пребывания могут функционировать:

· с организацией питания воспитанников 1 раз вдень (завтрак, обед или полдник) по меню и денежным нормам питания для дошкольных учреждений в зависимости от режима работы группы и пожелания родителей;

· без организации питания при длительности пребывания ребенка в группе до 3,5 часа.

3.3.13. Дошкольное образовательное учреждение, имеющее в своем составе группы кратковременного пребывания, несет ответственность во время образовательного процесса за жизнь и здоровье детей, за соответствие форм, методов и средств его организации возрастными психофизиологическим возможностям детей.

3.3.14. В дошкольных образовательных учреждениях могут функционировать следующие группы кратковременного пребывания:

· ""Будущий первоклассник" - для детей в возра​сте 5-7 лет. Создается с целью подготовки де​тей старшего дошкольного возраста к школьному обучению.

· "Группа для детей, у которых русский язык не является родным" - для детей в возрасте от 3 до 7 лет. Создается с целью обеспечения адаптации ребенка в русскоязычной среде, овладения навыками русской речи, формирования основ готовности к школьному обучению.

· "Группа для детей с отклонениями в развитии" для детей в возрасте от 2 до 7 лет. Создается с целью оказания систематической психолого-медико-педагогической помощи детям с отклонениями в развитии, их воспитания и обучения, консультативно-методической поддержки родителей.

"Особый ребенок" - для детей-инвалидов в возрасте от 2 до 7 лет. Создается с целью оказания систематической психолого-медико-педагогической помощи детям-инвалидам, формирования у них предпосылок к учебной деятельности, социальной адаптации, содействия родителям в организации воспитания и обучения детей.

3.3.15. Группы кратковременного пребывания могут открываться в течение учебного года по мере комплектования по согласованию с Учредителем. Порядок создания, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных учреждений

4. Порядок создания, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных учреждений.

4.1. Муниципальные образовательные учреждения в муниципальном образовательном округе создаются постановлением главы района на основании ст. 33 Закона РФ "Об образовании" и в соответствии с Уставом района. Учредителем муниципальных образовательных учреждений выступает комитет по образованию по поручению главы города.

4.2. Управление образования взаимодействует с образовательными учреждениями на основании учредительного договора, заключаемого на весь период функционирования образовательных учреждений. Изменения и дополнения в учредительный договор вносятся по инициативе любой из сторон при согласии другой стороны. При смене руководителя учреждения, учредительный договор перезаключается с новым руководителем.

4.3. Образовательные учреждения регистрируются в качестве юридических лиц налоговым органом  в заявительном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации

4.4. Муниципальные образовательные учреждения находятся в собственности  муниципального образования «Новичихинский район» и финансируются за счет средств бюджета района.

4.5. Имущество муниципальных образовательных учреждений закрепляется за ними на праве оперативного управления Комитетом по управлению муниципальным имуществом администрации Новичихинского района.

4.6. Права юридического лица у образовательных учреждений в части ведения финансово-хозяйственной деятельности, предусмотренной их уставами и направленной на подготовку образовательного процесса, возникают с момента регистрации образовательных учреждений.

4.7. Право на ведение образовательной деятельности, и льготы, установленные законодательством Российской Федерации, возникают у образовательных учреждений с момента выдачи им лицензий.

4.8. Лицензия на право ведения образовательной деятельности выдается уполномоченным органом.

4.9. В лицензии, выдаваемой образовательным учреждениям, фиксируются контрольные нормативы – предельная численность контингента обучающихся, воспитанников и срок действия этой лицензии. |Контроль за соблюдением образовательными заведениями предусмотренных лицензией условий обеспечивает  орган управления образованием, выдавший лицензию. В случае нарушения этих условий лицензия подлежит изъятию.

4.10. Права образовательных учреждений на выдачу своим выпускникам документа государственного образца о соответствующем уровне образования, на пользование печатью с изображением Государственного герба Российской Федерации, а также право общеобразовательных учреждений на включение в схему централизованного  финансирования возникают с момента их государственной аккредитации, подтвержденной свидетельством о государственной аккредитации. Государственная аккредитация проводится Управлением Алтайского края по образованию и делам молодежи на основании заявления образовательного учреждения и заключения по его аттестации.

4.11. Свидетельство о государственной аккредитации образовательных учреждений подтверждает их государственный статус, уровень реализуемых образовательных программ, соответствие содержания и качества подготовки выпускников требованиям государственных образовательных стандартов, право на выдачу выпускникам документов государственного образца о соответствующем уровне образования.

4.12. Реорганизация муниципальных образовательных учреждений может осуществляться в иные образовательные учреждения в соответствии со ст. 34 Закона Российской Федерации "Об образовании" и ст. 57 Гражданского кодекса Российской Федерации по решению учредителя – комитета администрации Новичихинского района по образованию.

4.13. Реорганизация образовательных учреждений может проходить в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования в соответствии с действующим Гражданским законодательством Российской Федерации.

4.14. Реорганизация муниципальных образовательных учреждений проходит государственную регистрацию в налоговых органах.

4.15.  В налоговый орган предоставляются: заявление образовательного учреждения о реорганизации по установленной форме, учредительные документы (Устав или изменения в Устав), выписка из протокола общего собрания (конференции) образовательного учреждения, постановление главы района о реорганизации образовательного учреждения, передаточный акт с отражением положений о правопреемстве по обязательствам реорганизованного образовательного учреждения в соответствии со ст. 59 Гражданского кодекса РФ, утвержденный учредителем и согласованный с собственником имущества - Комитетом по управлению муниципальным имуществом администрации Новичихинского района. Государственная регистрация налоговым органом производится в установленные законом сроки.

4.16. Ликвидация муниципальных образова​тельных учреждений осуществляется в соответствии со ст. 34 Закона РФ "Об образовании" и ст. 61 Гражданского кодекса РФ.

4.17. Муниципальные образовательные учреждения могут быть ликвидированы:

· по решению их учредителя - администрации 

· по решению суда в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии, либо деятельности, запрещенной законом, либо деятельности, не соответствующей их уставным целям.

4.18. Процедура ликвидации образовательных учреждений осуществляется в соответствии с нор​мами права, определенными Гражданским кодексом РФ (ст. 62,63 ГК РФ),  ст. 34 Закона РФ "Об образовании"

4.19. Решение о ликвидации принимается постановлением главы района. Учредитель – комитет по образованию - готовит приказ о ликвидации образовательных учреждений и письменно сообщает в налоговый орган  информацию о том, что учреждение находится в процессе ликвидации и создана ликвидационная комиссия. Учредитель помещает в органах печати публикацию о ликвидации образовательного учреждения и о порядке и сроке заявления требований его кредиторами. Этот срок не может быть менее двух месяцев с момента публикации о ликвидации. После окончания срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, а затем ликвидационный баланс.

4.20. Государственная регистрация ликвидации образовательных учреждений осуществляется налоговым органом  при предъявлении: заявления о ликвидации образовательного учреждения, заявления о создании ликвидационной комиссии, заявлений о составленных промежуточного ликвидационного баланса и ликвидационного баланса (заявления по формам, утвержденным постановлением Правительства РФ), публикации в органах печати, постановлением главы района с решением о ликвидации образовательного учреждения, приказа учредителя о ликвидации учреждения и учредительные документы (Устав) ликвидируемого учреждения. Государственная регистрация производится налоговым органом в установленные законом сроки.


Дата  04.07.2006
РСД №  26

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ НОВИЧИХИНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

30.06.2006     № 53                                                                     с. Новичиха

О ликвидации муниципального  образовательного

учреждения для детей «Межшкольный учебный 

комбинат Новичихинского района Алтайского края».


На основании ст. 24 Устава муниципального образования Новичихинский район, Положения «О порядке создания, реорганизации, ликвидации муниципальных образовательных учреждений Новичихинского района и утверждения их уставов» и в связи с оптимизацией  расходов местного бюджета на систему образования в районе районное Собрание депутатов РЕШИЛО:

1. Дать согласие администрации района на проведение необходимых мероприятий по ликвидации МОУ «Межшкольный учебный комбинат». 

2. Разрешить администрации района при организации нового предприятия безвозмездное пользование имуществом  Межшкольного учебного комбината Новичихинского района Алтайского края. 

3. Направить данное решение главе района Гричанову С.Н. для подписания и обнародования в установленном порядке. 

4. Контроль возложить на постоянную комиссию по вопросам местного самоуправления (Колесов А.С.)


РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА  АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 О ликвидации муниципального  образовательного

учреждения для детей «Межшкольный учебный 

комбинат Новичихинского района Алтайского края».


В связи с прекращением производственной деятельности, в соответствии со статьями 61-64 Гражданского кодекса Российской Федерации, Положением «О порядке управления объектами права собственности Новичихинского района» постановляю:

1. Ликвидировать муниципального  образовательного учреждения для детей «Межшкольный учебный комбинат Новичихинского района Алтайского края». 

2. Создать ликвидационную комиссию  в составе:

Рогачков Л.Ф. – председатель комитета по образованию, председатель 

комиссии

Члены комиссии:

Беседин Е.В. – директор Новичихинской средней школы, депутат районного 

Собрания депутатов

Воденникова Е.А. – зам.председателя комитета по экономике

Гюнтер А.А. – председатель комитета по финансам, налоговой и кредитной 

политике

Туманов А.В. – директор МУК

Халина Н.В. – зав.отделом по труду администрации района

3. Ликвидационной комиссии:

- в срок до 20 июля 2006 года опубликовать в газете «Алтайская правда» информацию о ликвидации предприятия;

- в месячный срок направить кредиторам письменное уведомление о ликвидации предприятия; 

- в установленный законодательством срок принять  меры к получению дебиторской задолженности. 

4. Ликвидационный баланс предприятия представить на утверждение главе администрации района. 

5. Предложить администрации МУК изучить возможность создания на базе учебного комбината коммерческого предприятия по подготовке  специалистов массовых профессий.

6. Контроль за выполнением данного постановления возложить на зам.главы района Белицкую Г.Н.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ НОВИЧИХИНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

30.06.2006     № 54                                                                     с. Новичиха

	О внесении дополнений в раздел 2 приложения к решению районного Собрания депутатов 

№ 93 от 23.12.2005 г. «Об утверждении прогнозного плана приватизации муниципального имущества на 2006 год»
	


Заслушав информацию председателя комитета по экономике и управлению муниципальным имуществом Юрьева С.А. районное Собрание депутатов решило:    

1. Утвердить решение     о внесении дополнений в раздел 2 приложения к решению районного Собрания депутатов № 93 от 23.12.2005 г. «Об утверждении прогнозного плана приватизации муниципального имущества на 2006 год»    

2. Направить данное решение главе района Гричанову С.Н. для подписания и обнародования в установленном порядке


Р О С С И Й С К А Я   Ф Е Д Е Р А Ц И Я 

Новичихинское районное Собрание депутатов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	О внесении дополнений в раздел 2 приложения к решению районного Собрания депутатов 

№ 93 от 23.12.2005 г. «Об утверждении прогнозного плана приватизации муниципального имущества на 2006 год»
	


1.  Внести дополнения в раздел 2 приложения к решению районного Собрания депутатов № 93 от 23.12.2005 г. «Об утверждении прогнозного плана приватизации муниципального имущества на 2006 год»    (приложение № 1)

2. Контроль за выполнением данного постановления возложить на  комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом (Юрьев С.А.)

3. Настоящее постановление  вступает в силу  со дня подписания его главой

Дата  04.07.2006

РСД №  28

	
	Приложение № 1 к решению РСД № _54 от   30.06.2006


Дополнения

 в раздел 2 перечня муниципального имущества, приватизация которого планируется в 2006 году

	№ п/п
	Наименование предприятия
	Способ приватизации



	9
	Комитет по образованию. Имущество, связанное с организацией летнего отдыха детей (детский лагерь «Лесная сказка»)
	Продажа на конкурсе


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ НОВИЧИХИНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

30.06.2006     № 55                                                                     с. Новичиха

О возврате из районного бюджета

сельским поселениям административных

штрафов


В соответствии со ст. 26 Устава муниципального образования Новичихинский район и в целях пополнения доходной части бюджетов сельских поселений районное Собрание депутатов РЕШИЛО:

1. Принять решение о возврате из районного бюджета сельским поселениям административных штрафов. 

2. Направить данное решение главе района Гричанову С.Н. для подписания и обнародования в установленном порядке. 

3. Контроль возложить на постоянную комиссию по бюджету, налоговой и кредитной политике (Прищепа М.И.).


РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА  

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О возврате из районного бюджета

поселениям административных штрафов

1. Комитету по финансам, налоговой и кредитной политике администрации Новичихинского района перечислять на расчетный счет поселений штрафы налагаемые административной комиссией при сельских советах.

2. Администрациям поселений ежемесячно представлять в комитет по финансам, налоговой кредитной политике информацию о сумме фактически перечисленных штрафов в районный бюджет с приложением копий квитанций.

Дата 04.07.2006

РСД №  29

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ НОВИЧИХИНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

30.06.2006     № 56                                                                     с. Новичиха

Об утверждении Программы развития

животноводства в Новичихинском

районе на 2006-2010 годы.


В соответствии со ст. 24 Устава муниципального образования Новичихинский район  районное Собрание депутатов РЕШИЛО:

1. Утвердить Программу развития животноводства в Новичихинском районе на 2006-2010 годы. 

2. Направить данную Программу главе района Гричанову С.Н. для подписания и обнародования в установленном порядке. 

3. Контроль возложить на постоянную комиссию по социальным вопросам (Мокин В.Г.)


	
	         Утверждено решением районного Собрания депутатов

  от 30.06.2006  года № 56




ПРОГРАММА

развития животноводства в Новичихинском районе 

на 2006-2010 годы.

1. Анализ современного состояния отрасли и обоснование необходимости составления Программы.

Общая земельная площадь в районе 186388 га, в том числе 102337 га пашни (55%), пастбищ и залежных земель- 28971 га (16%), естественных сенокосов- 7700 га (4%). Под кормовыми культурами (однолетние., многолетние и силосные) задействовано 11521 га (11%) пашни.

В структуре товарной продукции района животноводческая в среднем составляет 22%.

В связи с этим развитие животноводства в районе можно считать одной из главных, приоритетных отраслей, способных сохранить и увеличить рабочие места, улучшать благосостояние сел и населения района.

Таблица 1.

Удельный  вес  сельхозпредприятий  района  и  личных  подсобных  хозяйств  населения  в  объеме  всех  категорий  хозяйств (2005 г.). 

	Показатели
	Все  категории хозяйств
	В т.ч. сельхозпредприятия
	ЛПХ
	Уд. вес сельхозпредприятий
	Уд. вес 

ЛПХ

	Производство 

мяса в живом весе, тн
	2518
	403
	2065
	16
	82

	Молоко, тн
	12704
	3478
	9042
	27
	71

	Яйцо, тыс.шт
	3552
	-
	3423
	-
	96

	Наличие скота:

КРС
	7862
	2955
	4853
	38
	62

	В т.ч. коровы
	3827
	1485
	2315
	39
	60

	Свиньи
	5033
	445
	4431
	9
	88

	Овцы и козы
	1960
	-
	1894
	-
	97


По состоянию на 1 января 2006 года в сельхозпредприятиях района содержалось:

Таблица 2.

Поголовье животных в хозяйствах Новичихинского района

                                                         с 2001 по 2006 г.г.

	Вид животных
	Ед изм
	Годы
	2005 к 2001(%)

	
	
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	(+;-)
	%

	Поголовье на конец года
	
	
	
	
	
	
	
	

	КРС , всего
	гол
	5611
	5517
	4561
	3707
	2955
	-2656
	53

	в т.ч. коров
	гол
	2309
	2138
	1779
	1628
	1485
	-824
	64

	свиней
	гол
	1329
	1441
	1270
	652
	372
	-957
	29

	лошадей
	гол
	467
	484
	435
	372
	291
	-176
	62


Таблица 3.

Поголовье животных в личных подсобных хозяйствах Новичихинского района

                                                         с 2001 по 2006 г.г.

	Вид животных
	Ед изм
	Годы
	2005 к 2001(%)

	
	
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	(+;-)
	%

	Поголовье на конец года
	
	
	
	
	
	
	
	

	КРС , всего
	гол
	5251
	5539
	5484
	4853
	5476
	+225
	104

	в т.ч. коров
	гол
	2606
	2720
	2622
	2315
	2495
	+180
	108

	Свиней
	гол
	5292
	6417
	7059
	4431
	5154
	-138
	97

	Овцы и козы
	гол
	2878
	2708
	2437
	1894
	2492
	-386
	87

	Птица
	гол
	32377
	28715
	28412
	26306
	22206
	-10171
	69

	Лошади
	гол
	650
	543
	528
	479
	431
	-219
	66


Животноводство района представлено тремя отраслями: молочным скотоводством, свиноводством, коневодством.

В виду слабого финансового состояния хозяйств, отсутствием финансово- экономических условий в сельхозпредприятиях района, поголовье крупного рогатого скота за 2001-2005 г.г. сократилось на 47 %, в том числе коров на 36%, свиней на 71%, лошадей на 38%.

На  фоне  падения  численности  поголовья  сельскохозяйственных  животных  в  сельскохозяйственных  предприятиях  в  личных  подсобных  хозяйствах    поголовье  изменялось  незначительно. В  2005 году  по  сравнению  с  2001 годом  в  личных  подсобных  хозяйствах  населения    наблюдается  небольшое  увеличение  численности  КРС  и  коров  (104 % и  108 %  соответственно)  и  снижение  численности  свиней (97%),овец  и  коз (87%), птицы (69%), лошади (66%).  Население  скрывает  реальное  количество  голов  по  разным  причинам (платежи  за  воду, оформление  субсидий  т  т.д.)

Таблица 4.

Производство продукции животноводства в хозяйствах Новичихинского района с 2001 по 2006 годы.

	Показатели
	Ед изм
	Годы
	2005 к 2001(%)

	
	
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	(+;-)
	%

	Производство:
	
	
	
	
	
	
	
	

	молока
	т
	4381
	5121
	4675
	3936
	3478
	-903
	79

	мяса
	т
	405
	541
	414
	321
	251
	-154
	62

	удой на 1 корову
	
	1900
	2274
	2380
	2287
	2232
	+332
	117

	ср. сут прирост КРС
	кг
	244
	331
	271
	259
	288
	+44
	118

	ср. сут прирост свиней
	гр
	85
	121
	123
	114
	94
	+9
	111

	получено телят на 100 кор.
	гр
	89
	93
	91
	95
	94
	+6
	106

	получено поросят на 100 маток
	гол
	800
	739
	735
	677
	790
	-10
	99

	сохранность КРС
	%
	87,9
	95,9
	96,9
	95,1
	95,2
	+7,3
	-

	сохранность свиней
	%
	76,6
	91,7
	90,8
	93,0
	94,0
	+17,4
	-


Медленными темпами растет продуктивность скота, что ведет к недостаточной окупаемости производимой продукции животноводства.

Слабая кормовая база не позволяет развиваться животноводству в необходимых темпах. Средняя кормообеспеченность за последние 5 лет в  сельхозпредприятиях  Новичихинского  района  составила 20.5 ц к.ед. на условную голову (с зернофуражом).

Сельхозтоваропроизводители, имеющие  в  аренде  землю  на  территории  поселения  предоставляют  населению  сено, фураж,  зерно  на  разных  условиях. Для рабочих  и  пайщиков  корма предоставляются  согласно  сложившейся  себестоимости  или  бесплатно  согласно  договоров (Лобанихинский сельсовет), для    продажи  - по  рыночной  цене.

Таблица 5.

Производство продукции животноводства в личных  подсобных хозяйствах  населения  Новичихинского района с 2001 по 2006 годы.

	Показатели
	Ед изм
	Годы
	2005 к 2001(%)

	
	
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	(+;-)
	%

	Производство:
	
	
	
	
	
	
	
	

	молока
	тн
	7546
	7787
	8691
	8495
	9042
	+1496
	120

	мяса в жив.весе
	тн
	1475
	1634
	1994
	2338
	2065
	+590
	140

	яйцо
	Т.шт
	3373
	3397
	3424
	3440
	3423
	+50
	101


Объемы  производства  молока, мяса  и  яиц  в  личных  подсобных  хозяйствах  населения  в  течение  5  лет  хотя  и  изменялись  по  годам, но  составляли  примерно  одинаковую  величину.

Объемы  закупок  молока  в  2005 году  по  сравнению  с  2001 годом увеличились  на  78 %, а  мяса  в  582 раза. Для  организации  работы  по  закупу  продукции  у  населения  администрацией  района  ежегодно  принимается  постановление  «О  закупках  излишков  сельскохозяйственной  продукции  в  личных  подсобных  хозяйствах  населения».

Таблица 5.

Динамика  закупок  сельскохозяйственной  продукции  в  личных  подсобных  хозяйствах   населения  Новичихинского  района.

	
	2003
	2004
	2005
	2005 г в % к 2003 г.

	Молоко, тн
	1466
	1913
	1792
	122

	Мясо, тн
	2573
	2014
	2443
	95


Природно-климатические условия, географическое расположение района, а также трудовые ресурсы позволяют сохранить и развивать отрасль животноводства во всех хозяйствах района, что в дальнейшем будет способствовать росту экономики.

2. Цели и задачи Программы.

Основными целями Программы в части животноводства является:

· стабилизация и возобновление экономического роста в агропромышленном комплексе Новичихинского района;

· сохранение и увеличение рабочих мест в сельскохозяйственном производстве, особенно в животноводстве:

· повышение рентабельности производимой продукции и экономической стабильности животноводства;

· развитие племенного животноводства и дальнейшее наращивание производственной племенной базы;

· привлечение, подготовка и переподготовка кадров сельского хозяйства;

· реструктуризация кредиторской задолженности сельхозпредприятий;

· развитие и поддержка личных подсобных хозяйств;

· обеспечение устойчивого  функционирования  личных  подсобных  хозяйств, повышение  их эффективности  и  доходности;

· улучшение  социальных  условий  и  повышение  жизненного  уровня  населения   в  условиях  рыночной  экономики  и  многообразия  собственности.

Для их достижений необходимо решение следующих задач:

· увеличение производства кормов, значительное повышение их качества за счет приобретения кормоуборочной техники (собственные средства, в лизинг и по целевым льготным кредитам);

· повышение уровня кормления животных на основе использования комбикормов, БМВД и других добавок, произведенных на комбикормовых заводах Алтайского края;

· увеличение доли молочного скотоводства в экономике сельхозпредприятий, путем увеличения численности поголовья коров молочных пород со стабильным ростом их продуктивности;

· внедрение в производство научных достижений и передового опыта, современных малозатратных технологий для этих целей специализированных организаций и фирм на взаимовыгодных условиях;

· создание  правовых, экономических  и  организационных  условий  для  эффективной  деятельности  личных  подсобных  хозяйств;

· увеличение  занятости  экономически  активного  населения  на  селе  путем  создания  благоприятных  условий  для  развития  личных  подсобных  хозяйств, расширения  сферы  приложения  труда  сельского  населения, повышения  его  доходов, уровня  жизни  и  материального  состояния.

3. Система мероприятий.

Система мероприятий в животноводстве направлена на реализацию целей и задач Программы в отрасли животноводства и включает:

· компенсацию части затрат на содержание маточного поголовья племенного скота;

· субсидии на приобретение племенного скота;

· субсидии на приобретение кормоуборочной техники;

· субсидии части затрат на производство животноводческой продукции;

· государственная  поддержка  развития  личных  подсобных  хозяйств  через  льготное  кредитование;

· повышение  эффективности  производства  в  личных  подсобных  хозяйствах  за  счет  внедрения  научно-технического  прогресса, новых  технологий;

· укрепление   и  развитие  взаимовыгодных  связей  между  коллективными  хозяйствами  и  личными  подсобными  хозяйствами.

Государственная поддержка осуществляется сельхозтоваропроизводителям на основе их развивающейся производственной базы, строго соблюдаемого комплекса организационно-технологических мероприятий в животноводстве и кормопроизводстве.

4. Основные параметры и перспективы развития  животноводства и кормопроизводства на 2006-2010 годы.

Таблица 6.

Прогноз

производства основных средств продукции животноводства, численность коров, их продуктивность в хозяйствах  Новичихинского района на 2006-2010 годы.

	
	Ед изм.
	2005 г.
	Годы
	2010 г. +,- к 2005 г.

	
	
	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	

	Поголовье
	
	
	
	
	
	
	
	

	КРС , всего
	гол
	2955
	3050
	3100
	3150
	3200
	3500
	+545

	в т.ч. коров
	гол
	1485
	1550
	1600
	1650
	1700
	1800
	+315

	свиней
	гол
	372
	500
	800
	1000
	1200
	1300
	+928

	лошадей
	гол
	291
	310
	320
	330
	330
	340
	+49

	Производство:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Молока
	т
	3487
	3875
	4640
	5032
	5270
	5580
	+2093

	Мяса
	т
	251
	270
	290
	300
	310
	320
	+50

	Продуктивность
	
	
	
	
	
	
	
	

	удой на корову
	кг
	2232
	2500
	2900
	3050
	3100
	3100
	+868

	ср.сут.прирост КРС
	гр
	288
	350
	400
	450
	500
	500
	+212

	ср. сут прирост свиней
	гр
	94
	200
	250
	250
	300
	300
	+206

	Получено приплода:
	
	
	
	
	
	
	
	

	телят на 100 коров
	гол
	94
	95
	95
	95
	95
	95
	+1

	поросят на 100 маток
	гол
	790
	850
	850
	850
	850
	850
	+60


Таблица 7.

Прогноз

производства поголовья и продукции животноводства в личных подсобных  хозяйствах  Новичихинского района на 2006-2010 годы.

	
	Ед изм.
	2005 г.
	Годы
	2010 г. +,- к 2005 г.

	
	
	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	

	Поголовье
	
	
	
	
	
	
	
	

	КРС , всего
	гол
	5476
	5585
	5696
	5810
	5926
	6045
	+569

	в т.ч. коров
	гол
	2495
	2545
	2595
	2646
	2698
	2750
	+255

	Свиньи
	гол
	5154
	5257
	5362
	5469
	5578
	5689
	+535

	Лошади
	гол
	
	
	
	
	
	
	

	Овцы и козы
	
	2492
	2541
	2592
	2644
	2697
	2750
	+258

	Птица
	
	
	
	
	
	
	
	

	Производство:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Молоко
	т
	9042
	9223
	9407
	9589
	9780
	9975
	+933

	Мясо в жив.весе
	т
	2065
	
	
	
	
	
	

	Яйцо
	тыс.шт
	3423
	3491
	3560
	3631
	3703
	3777
	+354


Увеличение поголовья крупного рогатого скота, особенно коров, позволит району сохранить условия для поддержания производственной деятельности в них, сохранения всех производственно технических баз, достижению стабильности в производстве, организации дополнительных рабочих мест, финансовых вливаний в развитие отрасли и дальнейшему улучшению благосостояния района.

Все это возможно только за счет выполнения ряда мероприятий и мер:

· увеличения количества и улучшения качества заготавливаемых  кормов с применением передовых технологий (прессованное сено, «сенаж в упаковке») и сбалансированных по питательности;

· балансирование рационов с обязательным использованием комбикормов; 

· улучшение селекционно-племенной работы;

· закуп по лизингу и субсидирование приобретения племенного скота;

· обновление оборудования для доения коров и первичной переработки молока.

Все это позволит снизить себестоимость производства молока и повысить рентабельность молочной отрасли не менее чем на 18-20%.

Таблица 8.

Прогноз  объема  закупок    сельскохозяйственной  продукции  в  личных  подсобных  хозяйствах  Новичихинского  района  на  2006-2010 годы.

	
	2005 г

факт
	2006 г.

прогноз
	2007 г.

прогноз
	2008 г.

прогноз
	2009 г.

прогноз
	2010 г.

прогноз
	2010 г.к 2005 г. в %

	Молоко,тн
	1792
	1800
	1836
	1872
	1909
	1947
	+155

	Мясо, тн
	2443
	2491
	2540
	2590
	2641
	2693
	+250


Таблица 9.

Структура кормовых площадей хозяйств Новичихинского района занимающихся животноводством 

на 2006-2010 годы.

	Наименование
	годы
	2010 (+;-) к 2005

	
	2005 
	2006 
	2007


	2008 
	2009


	2010 
	

	Кормовые всего (га)
	8250
	7618
	7920
	8160
	8300
	8550
	+300

	однолетние травы всего
	547
	934
	980
	1000
	1060
	1100
	+553

	в т.ч. суданка
	139
	350
	350
	360
	360
	400
	+261

	просо
	50
	200
	150
	140
	100
	100
	+50

	многокомпонентные смеси
	358
	384
	480
	500
	600
	600
	+242

	мн. травы всего
	6965
	5943
	6180
	6310
	6340
	6500
	-465

	в т.ч. злаковые
	1549
	1259
	1259
	1430
	1430
	1500
	-49

	бобовые и бобово-злаковые смеси
	5416
	4684
	4921
	4880
	4910
	5000
	-416

	силосные всего
	738
	741
	760
	850
	900
	950
	+212

	в т.ч. кукуруза
	738
	741
	760
	850
	900
	950
	+212

	заготовлено грубых и сочных кормов на 1 усл. .голову ц к.ед.
	23,7
	25,4
	25,6
	25,8
	26
	26,2
	+2,5

	всего с конц. кормами на 1 усл.голову ц .к.ед.
	31,8
	35,4
	36,6
	36,7
	36,8
	36,9
	+5,1


Таблица 10.

План 

строительства  и реконструкции  животноводческих объектов в Новичихинском районе на 2006-2010 годы.

	Наименование объекта
	Новое строительство или реконструкция
	кол-во
	годы
	Потребность фин. средств без стоимости оборудования (тыс. руб)

	
	
	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	

	Коровник
	строительство
	один
	
	1
	
	
	
	3500

	Родильное отд.
	строительство
	один
	
	1
	
	
	
	2500

	Коровник
	реконструкция
	шесть
	2
	1
	1
	1
	1
	12000

	Телятник
	реконструкция
	шесть
	2
	1
	1
	1
	1
	15000

	всего
	
	
	
	
	
	
	
	33000


ПЛАН

обновления и модернизации машин и технического оборудования 

на 2006-2010 г.г. по Новичихинскому району.

	Наименование объекта


	кол-во
	годы
	Источник финагнсирования , кредит (тыс. руб)

	
	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	

	Кормораздатчик КТУ-10
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	1250

	Прессподборщик (рулонник)
	4
	1
	1
	1
	1
	
	1000

	Кормосмеситель КИС –8
	4
	1
	1
	1
	1
	
	500

	Кормоуборочный комбайн ДОН-680
	3
	1
	1
	1
	
	
	7500

	Доильное оборудование
	4 компл.
	1
	1
	1
	
	1
	10000

	Всего
	
	
	
	
	
	
	19750


ПЛАН

приобретения племенного скота по Новичихинскому району 

на 2006-2010 г.г.
	Вид скота
	ед изм.
	Годы
	Всего

	
	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	

	Крупнорогатый скот
	гол
	25
	50
	50
	50
	25
	200

	Свиньи
	гол
	20
	20
	20
	20
	20
	100


Приобретение племенного скота позволит улучшить генетический потенциал животных, что позволит повысить продуктивность на 15-20%.



Дата 04.07.2006

РСД № 30

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ НОВИЧИХИНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

30.06.2006     № 57                                                                     с. Новичиха

Об отмене Соглашений о передаче осуществления

части полномочий администраций сельсоветов

Новичихинского района Алтайского края по

решению вопросов местного значения в области 

градостроительной деятельности администрации

Новичихинского района Алтайского края и об 

утверждении их в новой редакции.


В соответствии со ст. 5 Устава муниципального образования Новичихинский район районное Собрание депутатов РЕШИЛО:

1. Решение Собрания депутатов № 66 от 30.09.2005 года «Об утверждении Соглашений о передачи осуществления части полномочий администраций сельсоветов Новичихинского района Алтайского края по решению вопросов местного значения в области градостроительной деятельности администрации Новичихинского района» считать утратившим силу. 

2. Утвердить Соглашения «О передаче осуществления части полномочий администраций сельсоветов Новичихинского района Алтайского края по решению вопросов местного значения в области градостроительной деятельности администрации Новичихинского района» в новой редакции. 

3. Направить данные Соглашения главе района Гричанову С.Н. для подписания и обнародования в установленном порядке.


УТВЕРЖДЕНО

Решением  районного Собрания депутатов

                                                                                             от 30.06.2006 № 57

СОГЛАШЕНИЕ

о передаче осуществления части полномочий администрации Поломошенского сельсовета  Новичихинского  района Алтайского края по решению вопросов местного значения в области градостроительной деятельности администрации Новичихинского  района Алтайского края

              Администрация  Поломошенского  сельсовета Новичихинского района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация сельсовета», в лице главы сельсовета Макеева Фёдора Григорьевича, действующего на основании Устава сельсовета, с одной стороны, и администрация Новичихинского  района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация района», в лице главы района Гричанова Сергея Николаевича, действующего на основании Устава района, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

Статья 1. Предмет Соглашения
В соответствии с настоящим Соглашением Администрация сельсовета передает, а Администрация района принимает осуществление части полномочий Администрации сельсовета в области градостроительной деятельности по:

1) подготовке генерального плана поселения;

2) подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории;

3) подготовке правил землепользования и застройки поселения;

4) подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) подготовке документов о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) подготовке документов для выдачи разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) осуществлению контроля за соблюдением правил землепользования и застройки и местных нормативов градостроительного проектирования поселения.

Статья 2. Права и обязанности Администрации сельсовета

1. Администрации сельсовета:

1) ежемесячно перечисляет Администрации района финансовые средства в виде субвенций из бюджета Поломошенского  сельского совета ;

2) контролирует осуществление Администрацией района полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения, а также целевое использование предоставленных на эти цели финансовых средств;

3) взыскивает в установленном порядке использованные не по целевому назначению средства, предоставленные на осуществление полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения;

4) запрашивает у Администрации района документы, отчеты и иную информацию, связанную с выполнением переданных ей полномочий;

5) дает обязательные для исполнения письменные предписания по устранению выявленных нарушений требований федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Поломошенский  сельсовет Новичихинского района» по вопросам осуществления Администрацией района переданных полномочий.

2. Администрация сельсовета осуществляет следующие полномочия:

1) принятие решений о подготовке генерального плана или предложений по внесению в него изменений;

2) принятие решений о подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории и их утверждение;

3) принятие решений о подготовке правил землепользования и застройки поселения, утверждение состава и порядка деятельности комиссии по подготовке правил землепользования и застройки;

4) принятие решений о подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) принятие решений о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) выдача разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) организация и проведение публичных слушаний в поселении по вопросам градостроительства.

Статья 3. Права и обязанности Администрации района 

Администрация района:

1) осуществляет полномочия, предусмотренные статьей 1 настоящего Соглашения;

2) распоряжается переданными ей финансовыми средствами по целевому назначению;

3) предоставляет документы и иную информацию, связанную с выполнением переданных полномочий в срок не позднее «_7_» дней с момента получения письменного запроса;

4) предоставляет Администрации сельсовета не позднее «_15_» числа  месяца, следующего за отчётным и годовую бухгалтерскую отчетность и финансовую отчетность об использовании финансовых средств, выделенных из бюджета Поломошенского сельсовета на осуществление переданных полномочий;

5) при обнаружении недостатков в технической документации, подготовленной в соответствии с настоящим Соглашением, Администрация района по требованию Администрации сельсовета обязана безвозмездно переделать техническую документацию и соответственно произвести необходимые дополнительные изыскательские работы, а также возместить Администрации сельсовета, причиненные убытки;

6) устраняет нарушения федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Поломошенский  сельсовет Новичихинского района» по вопросам осуществления переданных полномочий.

Статья 4. Порядок определения объема субвенций

1. Средства на реализацию переданных полномочий предусматриваются в составе бюджета Поломошенского  сельсовета в виде субвенций.

2. Объем субвенций для осуществления переданных полномочий определяется исходя из предполагаемого объема планируемых работ. Согласованный Сторонами расчет объема субвенций представляется до утверждения Соглашения  Поломошенскому  сельскому Собранию  депутатов Новичихинского  района Алтайского края и Новичихинскому  районному Собранию  депутатов Алтайского края.

3. Объем предусмотренных субвенций должен обеспечить финансирование переданных полномочий, на указанный в пункте 2 статьи 7 настоящего Соглашения период, в полном объеме. Администрация района несет ответственность за осуществление полномочий, указанных в статье 1 настоящего Соглашения, в пределах субвенций, поступающих из бюджета Поломошенского  сельсовета.

Статья 5. Порядок разрешения споров, основания и порядок прекращения Соглашения

1. Споры, возникающие в ходе реализации настоящего Соглашения, разрешаются путем согласительных процедур. В случае не достижения согласия спор разрешается в судебном порядке.

2. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто досрочно:

1) по соглашению Сторон;

2) в одностороннем порядке:

в случае изменения законодательства, в связи с которым реализация переданных полномочий становится невозможной;

в случае неоднократной (два и более раз) просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения;

в случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий.

3. Уведомление о расторжении Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменном виде. Соглашение считается расторгнутым по истечении «__30__» дней с даты направления указанного уведомления.

4. При прекращении настоящего Соглашения Администрация района возвращает неиспользованные финансовые средства.

Статья 6. Ответственность Сторон

1. В случае просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения, Администрация сельсовета уплачивает Администрации района пеню в размере «_0,01__%» от не выплаченных в срок сумм.

2. В случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий она возмещает Администрации сельсовета убытки.

Статья 7. Заключительные положения

1. Настоящее Соглашение, а также любые изменения и дополнения к нему, действительны лишь при условии, что они совершены в письменной форме, подписаны уполномоченными на то представителями Сторон и утверждены Поломошенским сельским Собранием  депутатов Алтайского края и Новичихинским районным Собранием  депутатов Алтайского края.

2. Настоящее Соглашение вступает в силу с 1 января 2006 года после его утверждения в установленном порядке, заключается сроком до 1 января 2007 года, и может быть продлено на каждый последующий год, если ни одна из Сторон не заявит другой Стороне путем письменного уведомления за «_30___» дней до истечения соответствующего срока о своем желании прекратить его действие.

3. Контроль за исполнением настоящего Соглашения осуществляется главой сельсовета с одной Стороны и отделом архитектуры и градостроительства   и по финансам, налоговой и кредитной политике с другой Стороны.

4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

Юридические адреса, банковские реквизиты, подписи Сторон

	«Администрация сельсовета»

659736 Алтайский край, Новичихинский район, с.Поломошное, ул.Школьная, 1
р/с _______________________________

к/с _______________________________

в_________________________________

ИНН _____________________________

БИК _____________________________

«27» июня 2006 г.
	«Администрация района»

659730 Алтайский край, Новичихинский район, с. Новичиха, ул. Первомайская,70

л/с 03303100012

УФК по Алтайскому краю

ИНН 2260001786

КПП 226030001

КОД ОКПО 04018729

КОД ОКВЭД 75.11.31

«27»июня 2006 г. 
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УТВЕРЖДЕНО

Решением  районного Собрания депутатов

                                                                                      от  30.06.2006 г. № 57

СОГЛАШЕНИЕ

о передаче осуществления части полномочий администрации Долговского сельсовета  Новичихинского  района Алтайского края по решению вопросов местного значения в области градостроительной деятельности администрации Новичихинского  района Алтайского края

 Администрация Долговского  сельсовета Новичихинского района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация сельсовета», в лице главы сельсовета Чернега Ольги Михайловны, действующего на основании Устава сельсовета, с одной стороны, и администрация Новичихинского  района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация района», в лице главы района Гричанова Сергея Николаевича, действующего на основании Устава района, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

Статья 1. Предмет Соглашения
В соответствии с настоящим Соглашением Администрация сельсовета передает, а Администрация района принимает осуществление части полномочий Администрации сельсовета в области градостроительной деятельности по:

1) подготовке генерального плана поселения;

2) подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории;

3) подготовке правил землепользования и застройки поселения;

4) подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) подготовке документов о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) подготовке документов для выдачи разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) осуществлению контроля за соблюдением правил землепользования и застройки и местных нормативов градостроительного проектирования поселения.

Статья 2. Права и обязанности Администрации сельсовета

1. Администрации сельсовета:

1) ежемесячно перечисляет Администрации района финансовые средства в виде субвенций из бюджета Долговского  сельского совета ;

2) контролирует осуществление Администрацией района полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения, а также целевое использование предоставленных на эти цели финансовых средств;

3) взыскивает в установленном порядке использованные не по целевому назначению средства, предоставленные на осуществление полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения;

4) запрашивает у Администрации района документы, отчеты и иную информацию, связанную с выполнением переданных ей полномочий;

5) дает обязательные для исполнения письменные предписания по устранению выявленных нарушений требований федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Долговский  сельсовет

 Новичихинского района» по вопросам осуществления Администрацией района переданных полномочий.

2. Администрация сельсовета осуществляет следующие полномочия:

1) принятие решений о подготовке генерального плана или предложений по внесению в него изменений;

2) принятие решений о подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории и их утверждение;

3) принятие решений о подготовке правил землепользования и застройки поселения, утверждение состава и порядка деятельности комиссии по подготовке правил землепользования и застройки;

4) принятие решений о подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) принятие решений о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) выдача разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) организация и проведение публичных слушаний в поселении по вопросам градостроительства.

Статья 3. Права и обязанности Администрации района 

Администрация района:

1) осуществляет полномочия, предусмотренные статьей 1 настоящего Соглашения;

2) распоряжается переданными ей финансовыми средствами по целевому назначению;

3) предоставляет документы и иную информацию, связанную с выполнением переданных полномочий в срок не позднее «_7_» дней с момента получения письменного запроса;

4) предоставляет Администрации сельсовета не позднее «_15_» числа  месяца, следующего за отчётным и годовую бухгалтерскую отчетность и финансовую отчетность об использовании финансовых средств, выделенных из бюджета Долговского сельсовета на осуществление переданных полномочий;

5) при обнаружении недостатков в технической документации, подготовленной в соответствии с настоящим Соглашением, Администрация района по требованию Администрации сельсовета обязана безвозмездно переделать техническую документацию и соответственно произвести необходимые дополнительные изыскательские работы, а также возместить Администрации сельсовета причиненные убытки;

6) устраняет нарушения федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Долговский сельсовет Новичихинского района» по вопросам осуществления переданных полномочий.

Статья 4. Порядок определения объема субвенций

1. Средства на реализацию переданных полномочий предусматриваются в составе бюджета Долговского  сельсовета в виде субвенций.

2. Объем субвенций для осуществления переданных полномочий определяется исходя из предполагаемого объема планируемых работ. Согласованный Сторонами расчет объема субвенций представляется до утверждения Соглашения Долговскому сельскому Собранию  депутатов Новичихинского  района Алтайского края и Новичихинскому  районному Собранию  депутатов Алтайского края.

3. Объем предусмотренных субвенций должен обеспечить финансирование переданных полномочий, на указанный в пункте 2 статьи 7 настоящего Соглашения период, в полном объеме. Администрация района несет ответственность за осуществление полномочий, указанных в статье 1 настоящего Соглашения, в пределах субвенций, поступающих из бюджета Долговского  сельсовета.

Статья 5. Порядок разрешения споров, основания и порядок прекращения Соглашения

1. Споры, возникающие в ходе реализации настоящего Соглашения, разрешаются путем согласительных процедур. В случае не достижения согласия спор разрешается в судебном порядке.

2. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто досрочно:

1) по соглашению Сторон;

2) в одностороннем порядке:

в случае изменения законодательства, в связи с которым реализация переданных полномочий становится невозможной;

в случае неоднократной (два и более раз) просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения;

в случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий.

3. Уведомление о расторжении Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменном виде. Соглашение считается расторгнутым по истечении «__30__» дней с даты направления указанного уведомления.

4. При прекращении настоящего Соглашения Администрация района возвращает неиспользованные финансовые средства.

Статья 6. Ответственность Сторон

1. В случае просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения, Администрация сельсовета уплачивает Администрации района пеню в размере «_0,01__%» от не выплаченных в срок сумм.

2. В случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий она возмещает Администрации сельсовета убытки.

Статья 7. Заключительные положения

1. Настоящее Соглашение, а также любые изменения и дополнения к нему, действительны лишь при условии, что они совершены в письменной форме, подписаны уполномоченными на то представителями Сторон и утверждены Долговским  сельским Собранием  депутатов Алтайского края и Новичихинским районным Собранием  депутатов Алтайского края.

2. Настоящее Соглашение вступает в силу с 1 января 2006 года после его утверждения в установленном порядке, заключается сроком до 1 января 2007 года, и может быть продлено на каждый последующий год, если ни одна из Сторон не заявит другой Стороне путем письменного уведомления за «_30___» дней до истечения соответствующего срока о своем желании прекратить его действие.

3. Контроль за исполнением настоящего Соглашения осуществляется главой сельсовета с одной Стороны и отделом архитектуры и градостроительства, комитетом по финансам, налоговой и кредитной политике с другой Стороны.

4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

Юридические адреса, банковские реквизиты, подписи Сторон

	«Администрация сельсовета»

659735 Алтайский край, Новичихинский район, с. Долгово, ул. Кооперативная,5
_________________________________

р/с _______________________________

к/с _______________________________

в_________________________________

ИНН _____________________________

БИК _____________________________

 
	«Администрация района»

659730 Алтайский край, Новичихинский район, с. Новичиха,ул. Первомайская,70

л/с 03303100012 

УФК по Алтайскому краю

ИНН 2260001786

КПП 226030001

КОД ОКПО 04018729

КОД ОКВЭД 75.11.31
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	«27 « июня 2006 года


	Глава сельсовета
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УТВЕРЖДЕНО

Решением  районного Собрания депутатов

от 30.06.2006 г. № 57

СОГЛАШЕНИЕ

о передаче осуществления части полномочий администрации Мельниковского  сельсовета  Новичихинского  района Алтайского края по решению вопросов

местного значения в области градостроительной деятельности администрации

Новичихинского  района Алтайского края

Администрация  Мельниковского  сельсовета Новичихинского района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация сельсовета», в лице главы сельсовета Авдокушина Николая Сергеевича, действующего на основании Устава сельсовета, с одной стороны, и администрация Новичихинского  района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация района», в лице главы района Гричанова Сергея Николаевича, действующего на основании Устава района, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

Статья 1. Предмет Соглашения
В соответствии с настоящим Соглашением Администрация сельсовета передает, а Администрация района принимает осуществление части полномочий Администрации сельсовета в области градостроительной деятельности по:

1) подготовке генерального плана поселения;

2) подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории;

3) подготовке правил землепользования и застройки поселения;

4) подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) подготовке документов о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) подготовке документов для выдачи разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) осуществлению контроля за соблюдением правил землепользования и застройки и местных нормативов градостроительного проектирования поселения.

Статья 2. Права и обязанности Администрации сельсовета

1. Администрации сельсовета:

1) ежемесячно перечисляет Администрации района финансовые средства в виде субвенций из бюджета Мельниковского  сельского совета ;

2) контролирует осуществление Администрацией района полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения, а также целевое использование предоставленных на эти цели финансовых средств;

3) взыскивает в установленном порядке использованные не по целевому назначению средства, предоставленные на осуществление полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения;

4) запрашивает у Администрации района документы, отчеты и иную информацию, связанную с выполнением переданных ей полномочий;

5) дает обязательные для исполнения письменные предписания по устранению выявленных нарушений требований федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Мельниковский  сельсовет Новичихинского района» по вопросам осуществления Администрацией района переданных полномочий.

2. Администрация сельсовета осуществляет следующие полномочия:

1) принятие решений о подготовке генерального плана или предложений по внесению в него изменений;

2) принятие решений о подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории и их утверждение;

3) принятие решений о подготовке правил землепользования и застройки поселения, утверждение состава и порядка деятельности комиссии по подготовке правил землепользования и застройки;

4) принятие решений о подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) принятие решений о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) выдача разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) организация и проведение публичных слушаний в поселении по вопросам градостроительства.

Статья 3. Права и обязанности Администрации района 

Администрация района:

1) осуществляет полномочия, предусмотренные статьей 1 настоящего Соглашения;

2) распоряжается переданными ей финансовыми средствами по целевому назначению;

3) предоставляет документы и иную информацию, связанную с выполнением переданных полномочий в срок не позднее «_7_» дней с момента получения письменного запроса;

4) предоставляет Администрации сельсовета не позднее «_15_» числа  месяца, следующего за отчётным и годовую бухгалтерскую отчетность и финансовую отчетность об использовании финансовых средств, выделенных из бюджета Новичихинского сельсовета на осуществление переданных полномочий;

5) при обнаружении недостатков в технической документации, подготовленной в соответствии с настоящим Соглашением, Администрация района по требованию Администрации сельсовета обязана безвозмездно переделать техническую документацию и соответственно произвести необходимые дополнительные изыскательские работы, а также возместить Администрации сельсовета причиненные убытки;

6) устраняет нарушения федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Мельниковский сельсовет Новичихинского района» по вопросам осуществления переданных полномочий.

Статья 4. Порядок определения объема субвенций

1. Средства на реализацию переданных полномочий предусматриваются в составе бюджета Мельниковского  сельсовета в виде субвенций.

2. Объем субвенций для осуществления переданных полномочий определяется исходя из предполагаемого объема планируемых работ. Согласованный Сторонами расчет объема субвенций представляется до утверждения Соглашения Мельниковскому сельскому Собранию депутатов Новичихинского  района Алтайского края и Новичихинскому  районному Собранию  депутатов Алтайского края.

3. Объем предусмотренных субвенций должен обеспечить финансирование переданных полномочий, на указанный в пункте 2 статьи 7 настоящего Соглашения период, в полном объеме. Администрация района несет ответственность за осуществление полномочий, указанных в статье 1 настоящего Соглашения, в пределах субвенций, поступающих из бюджета Мельниковского  сельсовета.

Статья 5. Порядок разрешения споров, основания и порядок прекращения Соглашения

1. Споры, возникающие в ходе реализации настоящего Соглашения, разрешаются путем согласительных процедур. В случае не достижения согласия спор разрешается в судебном порядке.

2. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто досрочно:

1) по соглашению Сторон;

2) в одностороннем порядке:

в случае изменения законодательства, в связи с которым реализация переданных полномочий становится невозможной;

в случае неоднократной (два и более раз) просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения;

в случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий.

3. Уведомление о расторжении Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменном виде. Соглашение считается расторгнутым по истечении «__30__» дней с даты направления указанного уведомления.

4. При прекращении настоящего Соглашения Администрация района возвращает неиспользованные финансовые средства.

Статья 6. Ответственность Сторон

1. В случае просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения, Администрация сельсовета уплачивает Администрации района пеню в размере «_0,01__%» от не выплаченных в срок сумм.

2. В случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий она возмещает Администрации сельсовета убытки.

Статья 7. Заключительные положения

1. Настоящее Соглашение, а также любые изменения и дополнения к нему, действительны лишь при условии, что они совершены в письменной форме, подписаны уполномоченными на то представителями Сторон и утверждены Мельниковским  сельским Собранием  депутатов Алтайского края и Новичихинским районным Собранием  депутатов Алтайского края.

2. Настоящее Соглашение вступает в силу с 1 января 2006 года после его утверждения в установленном порядке, заключается сроком до 1 января 2007 года, и может быть продлено на каждый последующий год, если ни одна из Сторон не заявит другой Стороне путем письменного уведомления за «_30___» дней до истечения соответствующего срока о своем желании прекратить его действие.

3. Контроль за исполнением настоящего Соглашения осуществляется главой сельсовета с одной Стороны и отделом архитектуры и градостроительства, комитетом по финансам, налоговой и кредитной политике с другой Стороны.

4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

Юридические адреса, банковские реквизиты, подписи Сторон

	«Администрация сельсовета»

659734 Алтайский край, Новичихинский район, с. Мельниково, ул. Ленинская,104
_________________________________

р/с _______________________________

к/с _______________________________

в_________________________________

ИНН _____________________________

БИК _____________________________

 
	«Администрация района»

659730 Алтайский край, Новичихинский район, с. Новичиха,ул. Первомайская,70

л/с 03303100012 

УФК по Алтайскому краю

ИНН 2260001786

КПП 226030001

КОД ОКПО 04018729

КОД ОКВЭД 75.11.31
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	Глава сельсовета
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УТВЕРЖДЕНО

Решением  районного Собрания депутатов                 

                                                                                                            от 30.06.2006 г. № 57

СОГЛАШЕНИЕ

о передаче осуществления части полномочий администрации Десятилетского  сельсовета  Новичихинского  района Алтайского края по решению вопросов  местного значения в области градостроительной деятельности администрации  Новичихинского  района Алтайского края

               Администрация  Десятилетского  сельсовета Новичихинского района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация сельсовета», в лице главы сельсовета Лобанова Анатолия Михайловича, действующего на основании Устава сельсовета, с одной стороны, и администрация Новичихинского  района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация района», в лице главы района Гричанова Сергея Николаевича, действующего на основании Устава района, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

Статья 1. Предмет Соглашения
В соответствии с настоящим Соглашением Администрация сельсовета передает, а Администрация района принимает осуществление части полномочий Администрации сельсовета в области градостроительной деятельности по:

1) подготовке генерального плана поселения;

2) подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории;

3) подготовке правил землепользования и застройки поселения;

4) подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) подготовке документов о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) подготовке документов для выдачи разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) осуществлению контроля за соблюдением правил землепользования и застройки и местных нормативов градостроительного проектирования поселения.

Статья 2. Права и обязанности Администрации сельсовета

1. Администрации сельсовета:

1) ежемесячно перечисляет Администрации района финансовые средства в виде субвенций из бюджета Десятилетского  сельского совета ;

2) контролирует осуществление Администрацией района полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения, а также целевое использование предоставленных на эти цели финансовых средств;

3) взыскивает в установленном порядке использованные не по целевому назначению средства, предоставленные на осуществление полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения;

4) запрашивает у Администрации района документы, отчеты и иную информацию, связанную с выполнением переданных ей полномочий;

5) дает обязательные для исполнения письменные предписания по устранению выявленных нарушений требований федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Десятилетский  сельсовет Новичихинского района» по вопросам осуществления Администрацией района переданных полномочий.

2. Администрация сельсовета осуществляет следующие полномочия:

1) принятие решений о подготовке генерального плана или предложений по внесению в него изменений;

2) принятие решений о подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории и их утверждение;

3) принятие решений о подготовке правил землепользования и застройки поселения, утверждение состава и порядка деятельности комиссии по подготовке правил землепользования и застройки;

4) принятие решений о подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) принятие решений о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) выдача разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) организация и проведение публичных слушаний в поселении по вопросам градостроительства.

Статья 3. Права и обязанности Администрации района 

Администрация района:

1) осуществляет полномочия, предусмотренные статьей 1 настоящего Соглашения;

2) распоряжается переданными ей финансовыми средствами по целевому назначению;

3) предоставляет документы и иную информацию, связанную с выполнением переданных полномочий в срок не позднее «_7_» дней с момента получения письменного запроса;

4) предоставляет Администрации сельсовета не позднее «_15_» числа  месяца, следующего за отчётным и годовую бухгалтерскую отчетность и финансовую отчетность об использовании финансовых средств, выделенных из бюджета Десятилетского сельсовета на осуществление переданных полномочий;

5) при обнаружении недостатков в технической документации, подготовленной в соответствии с настоящим Соглашением, Администрация района по требованию Администрации сельсовета обязана безвозмездно переделать техническую документацию и соответственно произвести необходимые дополнительные изыскательские работы, а также возместить Администрации сельсовета, причиненные убытки;

6) устраняет нарушения федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Десятилетский  сельсовет Новичихинского района» по вопросам осуществления переданных полномочий.

Статья 4. Порядок определения объема субвенций

1. Средства на реализацию переданных полномочий предусматриваются в составе бюджета Десятилетского  сельсовета в виде субвенций.

2. Объем субвенций для осуществления переданных полномочий определяется исходя из предполагаемого объема планируемых работ. Согласованный Сторонами расчет объема субвенций представляется до утверждения Соглашения  Десятилетскому  сельскому Собранию депутатов Новичихинского  района Алтайского края и Новичихинскому  районному Собранию  депутатов Алтайского края.

3. Объем предусмотренных субвенций должен обеспечить финансирование переданных полномочий, на указанный в пункте 2 статьи 7 настоящего Соглашения период, в полном объеме. Администрация района несет ответственность за осуществление полномочий, указанных в статье 1 настоящего Соглашения, в пределах субвенций, поступающих из бюджета Десятилетского  сельсовета.

Статья 5. Порядок разрешения споров, основания и порядок прекращения Соглашения

1. Споры, возникающие в ходе реализации настоящего Соглашения, разрешаются путем согласительных процедур. В случае не достижения согласия спор разрешается в судебном порядке.

2. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто досрочно:

1) по соглашению Сторон;

2) в одностороннем порядке:

в случае изменения законодательства, в связи с которым реализация переданных полномочий становится невозможной;

в случае неоднократной (два и более раз) просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения;

в случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий.

3. Уведомление о расторжении Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменном виде. Соглашение считается расторгнутым по истечении «__30__» дней с даты направления указанного уведомления.

4. При прекращении настоящего Соглашения Администрация района возвращает неиспользованные финансовые средства.

Статья 6. Ответственность Сторон

1. В случае просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения, Администрация сельсовета уплачивает Администрации района пеню в размере «_0,01__%» от не выплаченных в срок сумм.

2. В случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий она возмещает Администрации сельсовета убытки.

Статья 7. Заключительные положения

1. Настоящее Соглашение, а также любые изменения и дополнения к нему, действительны лишь при условии, что они совершены в письменной форме, подписаны уполномоченными на то представителями Сторон и утверждены Десятилетским сельским Собранием  депутатов Алтайского края и Новичихинским районным Собранием  депутатов Алтайского края.

2. Настоящее Соглашение вступает в силу с 1 января 2006 года после его утверждения в установленном порядке, заключается сроком до 1 января 2007 года, и может быть продлено на каждый последующий год, если ни одна из Сторон не заявит другой Стороне путем письменного уведомления за «_30___» дней до истечения соответствующего срока о своем желании прекратить его действие.

3. Контроль за исполнением настоящего Соглашения осуществляется главой сельсовета с одной Стороны и отделом архитектуры и градостроительства   и по финансам, налоговой и кредитной политике с другой Стороны.

4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

Юридические адреса, банковские реквизиты, подписи Сторон

	«Администрация сельсовета»

659738 Алтайский край, Новичихинский район, с.10 лет Октября, ул.Гагарина, 22
р/с _______________________________

к/с _______________________________

в_________________________________

ИНН _____________________________

БИК _____________________________

 
	«Администрация района»

659730 Алтайский край, Новичихинский район, с. Новичиха, ул. Первомайская,70

л/с 03303100012

УФК по Алтайскому краю

ИНН 2260001786

КПП 226030001

КОД ОКПО 04018729

КОД ОКВЭД 75.11.31
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УТВЕРЖДЕНО

Решением  районного Собрания депутатов

от 30.06.2006 года № 57

СОГЛАШЕНИЕ

о передаче осуществления части полномочий администрации Токарёвского

сельсовета  Новичихинского  района Алтайского края по решению вопросов

местного значения в области градостроительной деятельности администрации

Новичихинского  района Алтайского края

Администрация Токарёвского  сельсовета Новичихинского района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация сельсовета», в лице главы сельсовета Беседина Виктора Васильевича, действующего на основании Устава сельсовета, с одной стороны, и администрация Новичихинского  района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация района», в лице главы района Гричанова Сергея Николаевича, действующего на основании Устава района, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

Статья 1. Предмет Соглашения
В соответствии с настоящим Соглашением Администрация сельсовета передает, а Администрация района принимает осуществление части полномочий Администрации сельсовета в области градостроительной деятельности по:

1) подготовке генерального плана поселения;

2) подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории;

3) подготовке правил землепользования и застройки поселения;

4) подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) подготовке документов о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) подготовке документов для выдачи разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) осуществлению контроля за соблюдением правил землепользования и застройки и местных нормативов градостроительного проектирования поселения.

Статья 2. Права и обязанности Администрации сельсовета

1. Администрации сельсовета:

1) ежемесячно перечисляет Администрации района финансовые средства в виде субвенций из бюджета Токарёвского  сельского совета ;

2) контролирует осуществление Администрацией района полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения, а также целевое использование предоставленных на эти цели финансовых средств;

3) взыскивает в установленном порядке использованные не по целевому назначению средства, предоставленные на осуществление полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения;

4) запрашивает у Администрации района документы, отчеты и иную информацию, связанную с выполнением переданных ей полномочий;

5) дает обязательные для исполнения письменные предписания по устранению выявленных нарушений требований федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Токарёвский  сельсовет Новичихинского района» по вопросам осуществления Администрацией района переданных полномочий.

2. Администрация сельсовета осуществляет следующие полномочия:

1) принятие решений о подготовке генерального плана или предложений по внесению в него изменений;

2) принятие решений о подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории и их утверждение;

3) принятие решений о подготовке правил землепользования и застройки поселения, утверждение состава и порядка деятельности комиссии по подготовке правил землепользования и застройки;

4) принятие решений о подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) принятие решений о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) выдача разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) организация и проведение публичных слушаний в поселении по вопросам градостроительства.

Статья 3. Права и обязанности Администрации района 

Администрация района:

1) осуществляет полномочия, предусмотренные статьей 1 настоящего Соглашения;

2) распоряжается переданными ей финансовыми средствами по целевому назначению;

3) предоставляет документы и иную информацию, связанную с выполнением переданных полномочий в срок не позднее «_7_» дней с момента получения письменного запроса;

4) предоставляет Администрации сельсовета не позднее «_15_» числа  месяца, следующего за отчётным и годовую бухгалтерскую отчетность и финансовую отчетность об использовании финансовых средств, выделенных из бюджета Токарёвского сельсовета на осуществление переданных полномочий;

5) при обнаружении недостатков в технической документации, подготовленной в соответствии с настоящим Соглашением, Администрация района по требованию Администрации сельсовета обязана безвозмездно переделать техническую документацию и соответственно произвести необходимые дополнительные изыскательские работы, а также возместить Администрации сельсовета причиненные убытки;

6) устраняет нарушения федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Токарёвский  сельсовет Новичихинского района» по вопросам осуществления переданных полномочий.

Статья 4. Порядок определения объема субвенций

1. Средства на реализацию переданных полномочий предусматриваются в составе бюджета Токарёвского  сельсовета в виде субвенций.

2. Объем субвенций для осуществления переданных полномочий определяется исходя из предполагаемого объема планируемых работ. Согласованный Сторонами расчет объема субвенций представляется до утверждения Соглашения  Токарёвскому  сельскому Собранию  депутатов Новичихинского  района Алтайского края и Новичихинскому  районному Собранию  депутатов Алтайского края.

3. Объем предусмотренных субвенций должен обеспечить финансирование переданных полномочий, на указанный в пункте 2 статьи 7 настоящего Соглашения период, в полном объеме. Администрация района несет ответственность за осуществление полномочий, указанных в статье 1 настоящего Соглашения, в пределах субвенций, поступающих из бюджета Токарёвского  сельсовета.

Статья 5. Порядок разрешения споров, основания и порядок прекращения Соглашения

1. Споры, возникающие в ходе реализации настоящего Соглашения, разрешаются путем согласительных процедур. В случае не достижения согласия спор разрешается в судебном порядке.

2. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто досрочно:

1) по соглашению Сторон;

2) в одностороннем порядке:

в случае изменения законодательства, в связи с которым реализация переданных полномочий становится невозможной;

в случае неоднократной (два и более раз) просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения;

в случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий.

3. Уведомление о расторжении Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменном виде. Соглашение считается расторгнутым по истечении «__30__» дней с даты направления указанного уведомления.

4. При прекращении настоящего Соглашения Администрация района возвращает неиспользованные финансовые средства.

Статья 6. Ответственность Сторон

1. В случае просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения, Администрация сельсовета уплачивает Администрации района пеню в размере «_0,01__%» от не выплаченных в срок сумм.

2. В случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий она возмещает Администрации сельсовета убытки.

Статья 7. Заключительные положения

1. Настоящее Соглашение, а также любые изменения и дополнения к нему, действительны лишь при условии, что они совершены в письменной форме, подписаны уполномоченными на то представителями Сторон и утверждены Токарёвским сельским Собранием  депутатов Алтайского края и Новичихинским районным Собранием  депутатов Алтайского края.

2. Настоящее Соглашение вступает в силу с 1 января 2006 года после его утверждения в установленном порядке, заключается сроком до 1 января 2007 года, и может быть продлено на каждый последующий год, если ни одна из Сторон не заявит другой Стороне путем письменного уведомления за «_30___» дней до истечения соответствующего срока о своем желании прекратить его действие.

3. Контроль за исполнением настоящего Соглашения осуществляется главой сельсовета с одной Стороны и отделом архитектуры и градостроительства   и по финансам, налоговой и кредитной политике с другой Стороны.

4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

Юридические адреса, банковские реквизиты, подписи Сторон

	«Администрация сельсовета»

659733 Алтайский край, Новичихинский район, с. Токарёво, ул.Ленина
р/с _______________________________

к/с _______________________________

в_________________________________

ИНН _____________________________

БИК _____________________________

 
	«Администрация района»

659730 Алтайский край, Новичихинский район, с. Новичиха, ул. Первомайская,70

л/с 03303100012

УФК по Алтайскому краю

ИНН 2260001786

КПП 226030001

КОД ОКПО 04018729

КОД ОКВЭД 75.11.31
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УТВЕРЖДЕНО

Решением  районного Собрания депутатов

  от 30.06.2006 года № 57

СОГЛАШЕНИЕ

о передаче осуществления части полномочий администрации Павловского

сельсовета  Новичихинского  района Алтайского края по решению вопросов

местного значения в области градостроительной деятельности администрации

Новичихинского  района Алтайского края

Администрация  Павловского  сельсовета Новичихинского района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация сельсовета», в лице главы сельсовета Кротова Петра Александровича, действующего на основании Устава сельсовета, с одной стороны, и  администрация Новичихинского  района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация района», в лице главы района Гричанова Сергея Николаевича, действующего на основании Устава района, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

Статья 1. Предмет Соглашения
В соответствии с настоящим Соглашением Администрация сельсовета передает, а Администрация района принимает осуществление части полномочий Администрации сельсовета в области градостроительной деятельности по:

1) подготовке генерального плана поселения;

2) подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории;

3) подготовке правил землепользования и застройки поселения;

4) подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) подготовке документов о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) подготовке документов для выдачи разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) осуществлению контроля за соблюдением правил землепользования и застройки и местных нормативов градостроительного проектирования поселения.

Статья 2. Права и обязанности Администрации сельсовета

1. Администрации сельсовета:

1) ежемесячно перечисляет Администрации района финансовые средства в виде субвенций из бюджета Павловского  сельского совета ;

2) контролирует осуществление Администрацией района полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения, а также целевое использование предоставленных на эти цели финансовых средств;

3) взыскивает в установленном порядке использованные не по целевому назначению средства, предоставленные на осуществление полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения;

4) запрашивает у Администрации района документы, отчеты и иную информацию, связанную с выполнением переданных ей полномочий;

5) дает обязательные для исполнения письменные предписания по устранению выявленных нарушений требований федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Павловский  сельсовет Новичихинского района» по вопросам осуществления Администрацией района переданных полномочий.

2. Администрация сельсовета осуществляет следующие полномочия:

1) принятие решений о подготовке генерального плана или предложений по внесению в него изменений;

2) принятие решений о подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории и их утверждение;

3) принятие решений о подготовке правил землепользования и застройки поселения, утверждение состава и порядка деятельности комиссии по подготовке правил землепользования и застройки;

4) принятие решений о подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) принятие решений о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) выдача разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) организация и проведение публичных слушаний в поселении по вопросам градостроительства.

Статья 3. Права и обязанности Администрации района 

Администрация района:

1) осуществляет полномочия, предусмотренные статьей 1 настоящего Соглашения;

2) распоряжается переданными ей финансовыми средствами по целевому назначению;

3) предоставляет документы и иную информацию, связанную с выполнением переданных полномочий в срок не позднее «_7_» дней с момента получения письменного запроса;

4) предоставляет Администрации сельсовета не позднее «_15_» числа  месяца, следующего за отчётным и годовую бухгалтерскую отчетность и финансовую отчетность об использовании финансовых средств, выделенных из бюджета Павловского сельсовета на осуществление переданных полномочий;

5) при обнаружении недостатков в технической документации, подготовленной в соответствии с настоящим Соглашением, Администрация района по требованию Администрации сельсовета обязана безвозмездно переделать техническую документацию и соответственно произвести необходимые дополнительные изыскательские работы, а также возместить Администрации сельсовета, причиненные убытки;

6) устраняет нарушения федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Павловский  сельсовет Новичихинского  района» по вопросам осуществления переданных полномочий.

Статья 4. Порядок определения объема субвенций

1. Средства на реализацию переданных полномочий предусматриваются в составе бюджета Павловского  сельсовета в виде субвенций.

2. Объем субвенций для осуществления переданных полномочий определяется исходя из предполагаемого объема планируемых работ. Согласованный Сторонами расчет объема субвенций представляется до утверждения Соглашения  Павловскому  сельскому Собранию  депутатов Новичихинского  района Алтайского края и  Новичихинскому  районному Собранию  депутатов Алтайского края.

3. Объем предусмотренных субвенций должен обеспечить финансирование переданных полномочий, на указанный в пункте 2 статьи 7 настоящего Соглашения период, в полном объеме. Администрация района несет ответственность за осуществление полномочий, указанных в статье 1 настоящего Соглашения, в пределах субвенций, поступающих из бюджета Павловского  сельсовета.

Статья 5. Порядок разрешения споров, основания и порядок прекращения Соглашения

1. Споры, возникающие в ходе реализации настоящего Соглашения, разрешаются путем согласительных процедур. В случае не достижения согласия спор разрешается в судебном порядке.

2. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто досрочно:

1) по соглашению Сторон;

2) в одностороннем порядке:

в случае изменения законодательства, в связи с которым реализация переданных полномочий становится невозможной;

в случае неоднократной (два и более раз) просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения;

в случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий.

3. Уведомление о расторжении Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменном виде. Соглашение считается расторгнутым по истечении «__30__» дней с даты направления указанного уведомления.

4. При прекращении настоящего Соглашения Администрация района возвращает неиспользованные финансовые средства.

Статья 6. Ответственность Сторон

1. В случае просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения, Администрация сельсовета уплачивает Администрации района пеню в размере «_0,01__%» от не выплаченных в срок сумм.

2. В случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий она возмещает Администрации сельсовета убытки.

Статья 7. Заключительные положения

1. Настоящее Соглашение, а также любые изменения и дополнения к нему, действительны лишь при условии, что они совершены в письменной форме, подписаны уполномоченными на то представителями Сторон и утверждены Павловским  сельским Собранием  депутатов Алтайского края и Новичихинским районным Собранием  депутатов Алтайского края.

2. Настоящее Соглашение вступает в силу с 1 января 2006 года после его утверждения в установленном порядке, заключается сроком до 1 января 2007 года, и может быть продлено на каждый последующий год, если ни одна из Сторон не заявит другой Стороне путем письменного уведомления за «_30___» дней до истечения соответствующего срока о своем желании прекратить его действие.

3. Контроль за исполнением настоящего Соглашения осуществляется главой сельсовета с одной Стороны и отделом архитектуры и градостроительства   и по финансам, налоговой и кредитной политике с другой Стороны.

4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

Юридические адреса, банковские реквизиты, подписи Сторон

	«Администрация сельсовета»

659741 Алтайский край, Новичихинский район, с.Павловка,  ул.Центральная, 70
р/с _______________________________

к/с _______________________________

в_________________________________

ИНН _____________________________

БИК _____________________________
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л/с 03303100012

УФК по Алтайскому краю

ИНН 2260001786

КПП 226030001

КОД ОКПО 04018729
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УТВЕРЖДЕНО

Решением  районного Собрания депутатов

 от 30.06.2006 года № 57

СОГЛАШЕНИЕ

о передаче осуществления части полномочий администрации Новичихинского сельсовета  Новичихинского  района Алтайского края по решению вопросов

местного значения в области градостроительной деятельности администрации

Новичихинского  района Алтайского края

 Администрация Новичихинского  сельсовета Новичихинского района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация сельсовета», в лице главы сельсовета Зароченцева Анатолия Александровича, действующего на основании Устава сельсовета, с одной стороны, и администрация Новичихинского  района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация района», в лице главы района Гричанова Сергея Николаевича, действующего на основании Устава района, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

Статья 1. Предмет Соглашения
В соответствии с настоящим Соглашением Администрация сельсовета передает, а Администрация района принимает осуществление части полномочий Администрации сельсовета в области градостроительной деятельности по:

1) подготовке генерального плана поселения;

2) подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории;

3) подготовке правил землепользования и застройки поселения;

4) подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) подготовке документов о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) подготовке документов для выдачи разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) осуществлению контроля за соблюдением правил землепользования и застройки и местных нормативов градостроительного проектирования поселения.

Статья 2. Права и обязанности Администрации сельсовета

1. Администрации сельсовета:

1) ежемесячно перечисляет Администрации района финансовые средства в виде субвенций из бюджета Новичихинского  сельского совета ;

2) контролирует осуществление Администрацией района полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения, а также целевое использование предоставленных на эти цели финансовых средств;

3) взыскивает в установленном порядке использованные не по целевому назначению средства, предоставленные на осуществление полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения;

4) запрашивает у Администрации района документы, отчеты и иную информацию, связанную с выполнением переданных ей полномочий;

5) дает обязательные для исполнения письменные предписания по устранению выявленных нарушений требований федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Новичихинский  сельсовет Новичихинского района» по вопросам осуществления Администрацией района переданных полномочий.

2. Администрация сельсовета осуществляет следующие полномочия:

1) принятие решений о подготовке генерального плана или предложений по внесению в него изменений;

2) принятие решений о подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории и их утверждение;

3) принятие решений о подготовке правил землепользования и застройки поселения, утверждение состава и порядка деятельности комиссии по подготовке правил землепользования и застройки;

4) принятие решений о подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) принятие решений о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) выдача разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) организация и проведение публичных слушаний в поселении по вопросам градостроительства.

Статья 3. Права и обязанности Администрации района 

Администрация района:

1) осуществляет полномочия, предусмотренные статьей 1 настоящего Соглашения;

2) распоряжается переданными ей финансовыми средствами по целевому назначению;

3) предоставляет документы и иную информацию, связанную с выполнением переданных полномочий в срок не позднее «_7_» дней с момента получения письменного запроса;

4) предоставляет Администрации сельсовета не позднее «_15_» числа  месяца, следующего за отчётным и годовую бухгалтерскую отчетность и финансовую отчетность об использовании финансовых средств, выделенных из бюджета Новичихинского сельсовета на осуществление переданных полномочий;

5) при обнаружении недостатков в технической документации, подготовленной в соответствии с настоящим Соглашением, Администрация района по требованию Администрации сельсовета обязана безвозмездно переделать техническую документацию и соответственно произвести необходимые дополнительные изыскательские работы, а также возместить Администрации сельсовета причиненные убытки;

6) устраняет нарушения федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Новичихинский сельсовет Новичихинского района» по вопросам осуществления переданных полномочий.

Статья 4. Порядок определения объема субвенций

1. Средства на реализацию переданных полномочий предусматриваются в составе бюджета Новичихинского  сельсовета в виде субвенций.

2. Объем субвенций для осуществления переданных полномочий определяется исходя из предполагаемого объема планируемых работ. Согласованный Сторонами расчет объема субвенций представляется до утверждения Соглашения Новичихинскомку  сельскому Собранию депутатов Новичихинского  района Алтайского края и Новичихинскому  районному Собранию  депутатов Алтайского края.

3. Объем предусмотренных субвенций должен обеспечить финансирование переданных полномочий, на указанный в пункте 2 статьи 7 настоящего Соглашения период, в полном объеме. Администрация района несет ответственность за осуществление полномочий, указанных в статье 1 настоящего Соглашения, в пределах субвенций, поступающих из бюджета Новичихинского  сельсовета.

Статья 5. Порядок разрешения споров, основания и порядок прекращения Соглашения

1. Споры, возникающие в ходе реализации настоящего Соглашения, разрешаются путем согласительных процедур. В случае не достижения согласия спор разрешается в судебном порядке.

2. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто досрочно:

1) по соглашению Сторон;

2) в одностороннем порядке:

в случае изменения законодательства, в связи с которым реализация переданных полномочий становится невозможной;

в случае неоднократной (два и более раз) просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения;

в случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий.

3. Уведомление о расторжении Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменном виде. Соглашение считается расторгнутым по истечении «__30__» дней с даты направления указанного уведомления.

4. При прекращении настоящего Соглашения Администрация района возвращает неиспользованные финансовые средства.

Статья 6. Ответственность Сторон

1. В случае просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения, Администрация сельсовета уплачивает Администрации района пеню в размере «_0,01__%» от не выплаченных в срок сумм.

2. В случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий она возмещает Администрации сельсовета убытки.

Статья 7. Заключительные положения

1. Настоящее Соглашение, а также любые изменения и дополнения к нему, действительны лишь при условии, что они совершены в письменной форме, подписаны уполномоченными на то представителями Сторон и утверждены Новичихинским сельским Собранием  депутатов Алтайского края и Новичихинским районным Собранием  депутатов Алтайского края.

2. Настоящее Соглашение вступает в силу с 1 января 2006 года после его утверждения в установленном порядке, заключается сроком до 1 января 2007 года, и может быть продлено на каждый последующий год, если ни одна из Сторон не заявит другой Стороне путем письменного уведомления за «_30___» дней до истечения соответствующего срока о своем желании прекратить его действие.

3. Контроль за исполнением настоящего Соглашения осуществляется главой сельсовета с одной Стороны и отделом архитектуры и градостроительства   и по финансам, налоговой и кредитной политике с другой Стороны.

4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

Юридические адреса, банковские реквизиты, подписи Сторон

	«Администрация сельсовета»

659730 Алтайский край, Новичихинский район, с. Новичиха,ул. Первомайская,50

р/с _______________________________

к/с _______________________________

в_________________________________

ИНН _____________________________

БИК _____________________________

 
	«Администрация района»

659730 Алтайский край, Новичихинский район, с. Новичиха,ул. Первомайская,70

л/с 03303100012 

УФК по Алтайскому краю

ИНН 2260001786

КПП 226030001

КОД ОКПО 04018729

КОД ОКВЭД 75.11.31

 

	«27» июня 2006 года 
	« 27» июня 2006 года


	Глава сельсовета
	
	Глава района
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УТВЕРЖДЕНО

Решением  районного Собрания депутатов

от 30.06.2006 года № 57

СОГЛАШЕНИЕ

о передаче осуществления части полномочий администрации Лобанихинского  сельсовета  Новичихинского  района Алтайского края по решению вопросов

местного значения в области градостроительной деятельности администрации

Новичихинского  района Алтайского края

Администрация  Лобанихинского  сельсовета Новичихинского района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация сельсовета», в лице главы сельсовета Миненко Надежды Васильевны, действующего на основании Устава сельсовета, с одной стороны, и администрация Новичихинского  района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация района», в лице главы района Гричанова Сергея Николаевича, действующего на основании Устава района, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

Статья 1. Предмет Соглашения
В соответствии с настоящим Соглашением Администрация сельсовета передает, а Администрация района принимает осуществление части полномочий Администрации сельсовета в области градостроительной деятельности по:

1) подготовке генерального плана поселения;

2) подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории;

3) подготовке правил землепользования и застройки поселения;

4) подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) подготовке документов о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) подготовке документов для выдачи разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) осуществлению контроля за соблюдением правил землепользования и застройки и местных нормативов градостроительного проектирования поселения.

Статья 2. Права и обязанности Администрации сельсовета

1. Администрации сельсовета:

1) ежемесячно перечисляет Администрации района финансовые средства в виде субвенций из бюджета Лобанихинского  сельского совета ;

2) контролирует осуществление Администрацией района полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения, а также целевое использование предоставленных на эти цели финансовых средств;

3) взыскивает в установленном порядке использованные не по целевому назначению средства, предоставленные на осуществление полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения;

4) запрашивает у Администрации района документы, отчеты и иную информацию, связанную с выполнением переданных ей полномочий;

5) дает обязательные для исполнения письменные предписания по устранению выявленных нарушений требований федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Лобанихинский  сельсовет Новичихинского района» по вопросам осуществления Администрацией района переданных полномочий.

2. Администрация сельсовета осуществляет следующие полномочия:

1) принятие решений о подготовке генерального плана или предложений по внесению в него изменений;

2) принятие решений о подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории и их утверждение;

3) принятие решений о подготовке правил землепользования и застройки поселения, утверждение состава и порядка деятельности комиссии по подготовке правил землепользования и застройки;

4) принятие решений о подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) принятие решений о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) выдача разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) организация и проведение публичных слушаний в поселении по вопросам градостроительства.

Статья 3. Права и обязанности Администрации района 

Администрация района:

1) осуществляет полномочия, предусмотренные статьей 1 настоящего Соглашения;

2) распоряжается переданными ей финансовыми средствами по целевому назначению;

3) предоставляет документы и иную информацию, связанную с выполнением переданных полномочий в срок не позднее «_7_» дней с момента получения письменного запроса;

4) предоставляет Администрации сельсовета не позднее «_15_» числа  месяца, следующего за отчётным и годовую бухгалтерскую отчетность и финансовую отчетность об использовании финансовых средств, выделенных из бюджета Лобанихинского сельсовета на осуществление переданных полномочий;

5) при обнаружении недостатков в технической документации, подготовленной в соответствии с настоящим Соглашением, Администрация района по требованию Администрации сельсовета обязана безвозмездно переделать техническую документацию и соответственно произвести необходимые дополнительные изыскательские работы, а также возместить Администрации сельсовета причиненные убытки;

6) устраняет нарушения федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Лобанихинский  сельсовет Новичихинского района» по вопросам осуществления переданных полномочий.

Статья 4. Порядок определения объема субвенций

1. Средства на реализацию переданных полномочий предусматриваются в составе бюджета Лобанихинского  сельсовета в виде субвенций.

2. Объем субвенций для осуществления переданных полномочий определяется исходя из предполагаемого объема планируемых работ. Согласованный Сторонами расчет объема субвенций представляется до утверждения Соглашения  Лобанихинскому  сельскому Собранию  депутатов Новичихинского  района Алтайского края и Новичихинскому  районному Собранию  депутатов Алтайского края.

3. Объем предусмотренных субвенций должен обеспечить финансирование переданных полномочий, на указанный в пункте 2 статьи 7 настоящего Соглашения период, в полном объеме. Администрация района несет ответственность за осуществление полномочий, указанных в статье 1 настоящего Соглашения, в пределах субвенций, поступающих из бюджета Лобанихинского  сельсовета.

Статья 5. Порядок разрешения споров, основания и порядок прекращения Соглашения

1. Споры, возникающие в ходе реализации настоящего Соглашения, разрешаются путем согласительных процедур. В случае не достижения согласия спор разрешается в судебном порядке.

2. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто досрочно:

1) по соглашению Сторон;

2) в одностороннем порядке:

в случае изменения законодательства, в связи с которым реализация переданных полномочий становится невозможной;

в случае неоднократной (два и более раз) просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения;

в случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий.

3. Уведомление о расторжении Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменном виде. Соглашение считается расторгнутым по истечении «__30__» дней с даты направления указанного уведомления.

4. При прекращении настоящего Соглашения Администрация района возвращает неиспользованные финансовые средства.

Статья 6. Ответственность Сторон

1. В случае просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения, Администрация сельсовета уплачивает Администрации района пеню в размере «_0,01__%» от не выплаченных в срок сумм.

2. В случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий она возмещает Администрации сельсовета убытки.

Статья 7. Заключительные положения

1. Настоящее Соглашение, а также любые изменения и дополнения к нему, действительны лишь при условии, что они совершены в письменной форме, подписаны уполномоченными на то представителями Сторон и утверждены Лобанихинским сельским Собранием  депутатов Алтайского края и Новичихинским районным Собранием  депутатов Алтайского края.

2. Настоящее Соглашение вступает в силу с 1 января 2006 года после его утверждения в установленном порядке, заключается сроком до 1 января 2007 года, и может быть продлено на каждый последующий год, если ни одна из Сторон не заявит другой Стороне путем письменного уведомления за «_30___» дней до истечения соответствующего срока о своем желании прекратить его действие.

3. Контроль за исполнением настоящего Соглашения осуществляется главой сельсовета с одной Стороны и отделом архитектуры и градостроительства   и по финансам, налоговой и кредитной политике с другой Стороны.

4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

Юридические адреса, банковские реквизиты, подписи Сторон

	«Администрация сельсовета»

659737 Алтайский край, Новичихинский район, с.Лобаниха, ул.Заречная, 22
р/с _______________________________

к/с _______________________________

в_________________________________

ИНН _____________________________

БИК _____________________________

 
	«Администрация района»

659730 Алтайский край, Новичихинский район, с. Новичиха, ул. Первомайская,70

л/с 03303100012

УФК по Алтайскому краю

ИНН 2260001786

КПП 226030001

КОД ОКПО 04018729

КОД ОКВЭД 75.11.31

 

	«27» июня 2006 года
	«27» июня 2006 года


	Глава сельсовета
	
	Глава района
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УТВЕРЖДЕНО

Решением  районного Собрания депутатов

от 30.06.2006 года № 57

СОГЛАШЕНИЕ

о передаче осуществления части полномочий администрации Солоновского 

 сельсовета  Новичихинского  района Алтайского края по решению вопросов

 местного значения в области градостроительной деятельности администрации 

Новичихинского  района Алтайского края

 Администрация  Солоновского  сельсовета Новичихинского района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация сельсовета», в лице главы сельсовета Мизеревой Ольги Петровны, действующего на основании Устава сельсовета, с одной стороны, и  администрация Новичихинского  района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Администрация района», в лице главы района Гричанова Сергея Николаевича, действующего на основании Устава района, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

Статья 1. Предмет Соглашения
В соответствии с настоящим Соглашением Администрация сельсовета передает, а Администрация района принимает осуществление части полномочий Администрации сельсовета в области градостроительной деятельности по:

1) подготовке генерального плана поселения;

2) подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории;

3) подготовке правил землепользования и застройки поселения;

4) подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) подготовке документов о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) подготовке документов для выдачи разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) осуществлению контроля за соблюдением правил землепользования и застройки и местных нормативов градостроительного проектирования поселения.

Статья 2. Права и обязанности Администрации сельсовета

1. Администрации сельсовета:

1) ежемесячно перечисляет Администрации района финансовые средства в виде субвенций из бюджета Солоновского  сельского совета ;

2) контролирует осуществление Администрацией района полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения, а также целевое использование предоставленных на эти цели финансовых средств;

3) взыскивает в установленном порядке использованные не по целевому назначению средства, предоставленные на осуществление полномочий, предусмотренных в статье 1 настоящего Соглашения;

4) запрашивает у Администрации района документы, отчеты и иную информацию, связанную с выполнением переданных ей полномочий;

5) дает обязательные для исполнения письменные предписания по устранению выявленных нарушений требований федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Солоновский  сельсовет Новичихинского района» по вопросам осуществления Администрацией района переданных полномочий.

2. Администрация сельсовета осуществляет следующие полномочия:

1) принятие решений о подготовке генерального плана или предложений по внесению в него изменений;

2) принятие решений о подготовке на основе генерального плана поселения документации по планировке территории и их утверждение;

3) принятие решений о подготовке правил землепользования и застройки поселения, утверждение состава и порядка деятельности комиссии по подготовке правил землепользования и застройки;

4) принятие решений о подготовке местных нормативов градостроительного проектирования поселения;

5) принятие решений о предоставлении, резервировании и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах поселений для целей строительства;

6) выдача разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию;

7) организация и проведение публичных слушаний в поселении по вопросам градостроительства.

Статья 3. Права и обязанности Администрации района 

Администрация района:

1) осуществляет полномочия, предусмотренные статьей 1 настоящего Соглашения;

2) распоряжается переданными ей финансовыми средствами по целевому назначению;

3) предоставляет документы и иную информацию, связанную с выполнением переданных полномочий в срок не позднее «_7_» дней с момента получения письменного запроса;

4) предоставляет Администрации сельсовета не позднее «_15_» числа  месяца, следующего за отчётным и годовую бухгалтерскую отчетность и финансовую отчетность об использовании финансовых средств, выделенных из бюджета Солоновскогосельсовета на осуществление переданных полномочий;

5) при обнаружении недостатков в технической документации, подготовленной в соответствии с настоящим Соглашением, Администрация района по требованию Администрации сельсовета обязана безвозмездно переделать техническую документацию и соответственно произвести необходимые дополнительные изыскательские работы, а также возместить Администрации сельсовета, причиненные убытки;

6) устраняет нарушения федеральных законов, законов Алтайского края, нормативных правовых актов муниципального образования «Солоновский  сельсовет Новичихинского  района» по вопросам осуществления переданных полномочий.

Статья 4. Порядок определения объема субвенций

1. Средства на реализацию переданных полномочий предусматриваются в составе бюджета Солоновского  сельсовета в виде субвенций.

2. Объем субвенций для осуществления переданных полномочий определяется исходя из предполагаемого объема планируемых работ. Согласованный Сторонами расчет объема субвенций представляется до утверждения Соглашения  Солоновскому  сельскому Собранию  депутатов Новичихинского  района Алтайского края и Новичихинскому  районному Собранию  депутатов Алтайского края.

3. Объем предусмотренных субвенций должен обеспечить финансирование переданных полномочий, на указанный в пункте 2 статьи 7 настоящего Соглашения период, в полном объеме. Администрация района несет ответственность за осуществление полномочий, указанных в статье 1 настоящего Соглашения, в пределах субвенций, поступающих из бюджета Солоновского  сельсовета.

Статья 5. Порядок разрешения споров, основания и порядок прекращения Соглашения

1. Споры, возникающие в ходе реализации настоящего Соглашения, разрешаются путем согласительных процедур. В случае не достижения согласия спор разрешается в судебном порядке.

2. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто досрочно:

1) по соглашению Сторон;

2) в одностороннем порядке:

в случае изменения законодательства, в связи с которым реализация переданных полномочий становится невозможной;

в случае неоднократной (два и более раз) просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения;

в случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий.

3. Уведомление о расторжении Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменном виде. Соглашение считается расторгнутым по истечении «__30__» дней с даты направления указанного уведомления.

4. При прекращении настоящего Соглашения Администрация района возвращает неиспользованные финансовые средства.

Статья 6. Ответственность Сторон

1. В случае просрочки перечисления субвенций, предусмотренных в пункте 1 части 1 статьи 2 настоящего Соглашения, Администрация сельсовета уплачивает Администрации района пеню в размере «_0,01__%» от не выплаченных в срок сумм.

2. В случае установления факта нарушения Администрацией района осуществления переданных полномочий она возмещает Администрации сельсовета убытки.

Статья 7. Заключительные положения

1. Настоящее Соглашение, а также любые изменения и дополнения к нему, действительны лишь при условии, что они совершены в письменной форме, подписаны уполномоченными на то представителями Сторон и утверждены Солоновским  сельским Собранием  депутатов Алтайского края и Новичихинским районным Собранием  депутатов Алтайского края.

2. Настоящее Соглашение вступает в силу с 1 января 2006 года после его утверждения в установленном порядке, заключается сроком до 1 января 2007 года, и может быть продлено на каждый последующий год, если ни одна из Сторон не заявит другой Стороне путем письменного уведомления за «_30___» дней до истечения соответствующего срока о своем желании прекратить его действие.

3. Контроль за исполнением настоящего Соглашения осуществляется главой сельсовета с одной Стороны и отделом архитектуры и градостроительства   и по финансам, налоговой и кредитной политике с другой Стороны.

4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

Юридические адреса, банковские реквизиты, подписи Сторон

	«Администрация сельсовета»

659742 Алтайский край, Новичихинский район, с.Солоновка,  ул.Ленина, 6
р/с _______________________________

к/с _______________________________

в_________________________________

ИНН _____________________________

БИК _____________________________

 
	«Администрация района»

659730 Алтайский край, Новичихинский район, с. Новичиха, ул. Первомайская,70

л/с 03303100012

УФК по Алтайскому краю

ИНН 2260001786

КПП 226030001

КОД ОКПО 04018729

КОД ОКВЭД 75.11.31

 

	«27» июня 2006 года
	« 27» июня 2006 года»


	Глава сельсовета
	
	Глава района
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ НОВИЧИХИНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

30.06.2006     № 58                                                                     с. Новичиха

Об принятии Положения 

о муниципальной службе в 

муниципальном образовании 

Новичихинский район 

В соответствии Федеральным законом от  06.10.2003г.  № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 08. 01.1998г. № 8- ФЗ «Об основах муниципальной службы в Российской Федерации», законом Алтайского края  от 10.09.1997г. № 48 - ЗС «О муниципальной службе в Алтайском крае»,  Уставом муниципального образования Новичихинский район районное Собрание депутатов,

                          РЕШИЛО:

1. Принять Положение о муниципальной службе в муниципальном образовании Новичихинский район (приложение № 1) 

2. Данное Положение направить главе района Гричанову С.Н. для подписи и обнародования в установленном порядке.

3. Настоящее Положение вступает в силу с момента его подписания.


УТВЕРЖДЕНО

решением  

Собрания  депутатов

от 30.06.2006. г №  58

Положение

о муниципальной службе в муниципальном образовании

Новичихинский район

           Настоящее Положение устанавливает правовые основы, условия и порядок прохождения муниципальной службы, определяет правовое положение муниципальных служащих в муниципальном образовании  Новичихинский район.

Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от  06.10.2003г.  № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 08. 01.1998г. № 8- ФЗ «Об основах муниципальной службы в Российской Федерации», законом Алтайского края  от 10.09.1997г. № 48 - ЗС «О муниципальной службе в Алтайском крае»,  Уставом муниципального образования Новичихинский район, законодательством Российской Федерации о труде.

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Статья 1. Муниципальная должность




                                                              

Муниципальная должность -  это должность, с установленными полномочиями по решению вопросов местного значения и ответственностью за осуществление этих полномочий, а также должность в органах местного самоуправления, образуемых в соответствии с уставом муниципального образования, с установленным кругом обязанностей по исполнению и обеспечению полномочий органа местного самоуправления и ответственностью за исполнение этих обязанностей.




            2. Муниципальные должности подразделяются на  выборную  муниципальную  должность  и  должность  муниципальной  службы.
        

            а) выборная муниципальная должность это муниципальная должность,  замещаемая в результате муниципальных выборов (депутаты  представительного  органа, члены выборного органа местного самоуправления, выборные должностные лица местного самоуправления), а также должности, замещаемые по решению представительного органа местного самоуправления в отношении лиц, избранных в результате муниципальных выборов в состав этого органа местного самоуправления;                       

     б)  должность муниципальной службы - муниципальная должность, замещаемая на постоянной профессиональной основе путем заключения  трудового договора, с установленным кругом обязанностей и денежным содержанием за счет средств местного бюджета;

                    Статья 2. Муниципальная служба     

        

          1.Муниципальная служба - профессиональная деятельность, осуществляемая на постоянной основе на муниципальной должности, не являющейся выборной, с установленным кругом обязанностей и денежным содержанием за счет средств местного бюджета.                                         

          2. Граждане Российской Федерации имеют равный доступ к муниципальной службе независимо от пола, расы, национальности, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям.

                    Статья 3. Принципы муниципальной службы  

Муниципальная служба основана на принципах :           


1) верховенства Конституции Российской Федерации, федеральных законов и законов Алтайского края над иными нормативными правовыми актами, должностными инструкциями при исполнении муниципальными служащими должностных обязанностей и обеспечении прав муниципальных служащих;

2) приоритета прав и свобод человека и гражданина, их непосредственного действия; обязанности муниципального служащего признавать, соблюдать и защищать права и свободы человека и гражданина; 

3) самостоятельности органов местного самоуправления в пределах их полномочий; 

4) равного доступа граждан к муниципальной службе в соответствии со способностями и профессиональной подготовкой; 

5)   обязательности для муниципальных служащих решений, принятых органами местного самоуправления и  их  руководителями в пределах их полномочий и в соответствии с уставом муниципального
образования;

6)    единства основных требований, предъявляемых к служащим муниципальной      службе в  пределах  Российской Федерации;

7)
профессионализма
и
компетентности
муниципальных служащих;

8)
гласности
в
осуществлении
муниципальной
службы; 

9) ответственности муниципальных служащих за подготавливаемые и принимаемые решения, за неисполнение либо ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей;

10) внепартийности
муниципальной
службы;

11) стабильности кадров муниципальных служащих в органах местного самоуправления, их правовой и социальной защищенности. 

Статья 4. Предметы ведения муниципального образования   в                                           области   муниципальной   службы


К ведению муниципального  образования в области муниципальной службы относится:                    

1) регулирование условий и порядка прохождения муниципальной службы нормативными правовыми актами муниципального образования в соответствии с федеральными законами и законами Алтайского края;    

2) организация муниципальной службы
; 

3)  установление и обеспечение гарантий муниципального образования для муниципальных служащих.

              Статья 5. Финансирование муниципальной службы 



1. Финансирование муниципальной службы осуществляется за счет средств местного бюджета. 


          Глава 2. ПРАВОВОЙ СТАТУС МУНИЦИПАЛЬНОГО  СЛУЖАЩЕГО
Статья 6. Муниципальный служащий



1.Муниципальным служащим является гражданин Российской Федерации, исполняющий в порядке, определенном нормативными правовыми актами муниципального образования, в соответствии с федеральными законами и законами Алтайского края, обязанности по муниципальной должности муниципальной службы на постоянной профессиональной основе за денежное вознаграждение. 

          2. Лица, не замещающие муниципальные должности муниципальной службы и исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного  самоуправления, не  являются
муниципальными
 служащими.

           3. На муниципальных служащих распространяется действие законодательства Российской Федерации о труде с особенностями, предусмотренными законодательством  о  муниципальной службе.                           

                                        Статья  7  Классификация   должностей 

1.Выборные муниципальные должности:

  - глава  Новичихинского района.
      2. Муниципальные должности муниципальной службы. 

1. Муниципальные должности муниципальной службы устанавливаются нормативными правовыми актами органов местного самоуправления  в соответствии с Реестром муниципальных должностей в Алтайском крае, утвержденным  законом Алтайского края «О муниципальной службе в Алтайском крае». 


Штатное расписание муниципальных должностей утверждается постановлением главы муниципального образования  в соответствии с законодательством Российской Федерации и законами Алтайского края, а также структурой органов местного самоуправления, закрепленной Уставом муниципального образования, структурой администрации муниципального образования, утвержденной Собранием   депутатов. 

В целях технического обеспечения деятельности органов местного самоуправления в их штатное расписание могут включаться должности не относящиеся к муниципальным должностям.            

          Первый заместитель главы администрации района, председатели комитетов администрации района по финансам, налоговой и кредитной политике, по экономике и управлению муниципальным имуществом назначаются главой района по согласованию с районным Собранием   депутатов. 





2. Муниципальные  должности муниципальной службы муниципального образования Новичихинский    район  подразделяются на группы: 

 - высшие  муниципальные  должности муниципальной службы;

    - главные муниципальные  должности муниципальной службы;

     -  ведущие муниципальные  должности муниципальной службы;

     -  старшие  муниципальные  должности муниципальной службы;

- младшие  муниципальные  должности муниципальной службы.

                

         Высшие и главные должности муниципальной службы устанавливаются Уставом  района  в  соответствии  с  законами  Алтайского  края.



         Ведущие и  старшие  должности муниципальной службы устанавливаются нормативными правовыми актами муниципального образования  Новичихинский  район  в соответствии с Уставом   района  и  законами  Алтайского  края.
                                                         

          Младшие должности муниципальной службы устанавливаются нормативными правовыми актами муниципального образования Новичихинский  район  в соответствии с Уставом   района.                      

К высшей  муниципальной  должности  муниципальной  службы  относятся:

· должности заместителей высшего должностного лица муниципальной службы;  

· управляющий  делами  администрации района;  

· начальники  управлений;             


      

К главным  муниципальным  должностям  муниципальной  службы  относятся: 

- председатели
 комитетов;

- начальники (заведующие) отделов  администрации   района. 

К ведущим  муниципальным  должностям  муниципальной
службы относятся:                                                        

· заместитель председателя комитета, начальника управления, начальника (заведующего) отдела администрации района;

· начальник (заведующий) отдела в составе управления, комитета администрации  района.                                

К старшим должностям муниципальной службы относятся: 

· главный специалист администрации района, комитета, управления, отдела  администрации  района,  отдела в составе комитета, управления  администрации  района;

· ведущий специалист администрации района, комитета, управления, отдела  администрации  района,  отдела в составе комитета, управления  администрации  района.     



К  младшим   должностям   муниципальной
службы
относятся: 

· специалисты первой и второй категорий, специалист  администрации  района, отдела в составе комитета, управления  администрации  района. 

3. Должности муниципальной службы устанавливаются в соответствии со специализациями, предусматривающими наличие соответствующего профессионального образования у муниципального служащего для исполнения должностных обязанностей. Специализация муниципальных должностей муниципальной службы устанавливается органами местного самоуправления в зависимости от функциональных особенностей муниципальных должностей муниципальной службы и особенностей предмета ведения соответствующих органов местного самоуправления.


4. В квалификационные требования к служащим, замещающим муниципальные должности  муниципальной службы, включаются требования по уровню профессионального образования с учетом группы и специализации  муниципальных  должностей  муниципальной службы;


1) по  стажу и опыту работы по специальности;


2) по уровню знаний Конституции Российской Федерации, федеральных законов, законов Алтайского края, районных нормативных правовых актов, необходимых  для исполнения соответствующих должностных обязанностей.  

5. Наименование муниципальных  должностей муниципальной службы, квалификационные и другие требования к ним  устанавливаются нормативными правовыми актами муниципального образования в соответствии с законодательством Российской Федерации и Алтайского края.

Статья 8. Права муниципального служащего

1. Муниципальный служащий имеет право: 



 

         1) знакомиться с документами, определяющими его права и обязанности по занимаемой муниципальной должности муниципальной службы, с  критериями оценки качества работы и условиями продвижения по службе, а также на организационно-технические условия, необходимые для исполнения им должностных обязанностей;



                                                 

           2) получение в установленном порядке информации и материалов,   необходимых для исполнения должностных обязанностей;




   3) посещение в установленном порядке для исполнения должностных обязанностей предприятий, учреждений и организаций независимо от форм собственности;                                                          

   4) принятие решений и участие в их подготовке в соответствии с должностными обязанностями;       

           5)участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной муниципальной должности муниципальной службы;




           6) продвижение по службе, увеличение денежного содержания с учетом результатов и стажа его работы, уровня квалификации;




7) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, отзывами о своей деятельности и другими документами до внесения их в личное дело, приобщение к личному делу своих объяснений;





8) пенсионное обеспечение;
       






9 )проведение  по его требованию служебного расследования для опровержения сведений, порочащих его честь и достоинство;



10) внесение предложений по совершенствованию муниципальной службы .


           2. Муниципальный служащий вправе обратиться в соответствующие органы местного самоуправления или в суд для разрешения споров, связанных с муниципальной службой.                 

          3. Нормативными правовыми актами муниципального образования в соответствии с федеральными законами и законами Алтайского края могут устанавливаться дополнительные права и обязанности муниципального служащего. 

                 Статья 9. Основные обязанности муниципального служащего   

В  своей  профессиональной    деятельности муниципальный служащий обязан:








1) руководствоваться Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, Уставом (Основным Законом) Алтайского края, законами Алтайского края, Уставом и нормативными правовыми актами муниципального образования;

2) добросовестно исполнять должностные обязанности;

3) обеспечивать соблюдение и защиту прав и законных интересов граждан; 

4) исполнять приказы, распоряжения и указания вышестоящих в порядке подчиненности руководителей, отданные в пределах их должностных полномочий, за исключением незаконных; 

5) в пределах своих должностных обязанностей своевременно рассматривать обращения граждан и общественных объединений, а также предприятий, учреждений и организаций, государственных органов и органов местного самоуправления и принимать по ним решения в порядке, установленном федеральными законами, законами Алтайского края, нормативными правовыми актами муниципального образования;

6) соблюдать установленные в органе местного самоуправления правила внутреннего трудового распорядка, должностные инструкции, порядок работы со служебной информацией; 

7) поддерживать уровень квалификации, достаточный для исполнения своих должностных обязанностей;

8) хранить государственную и иную охраняемую законом тайну, а также не разглашать ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей сведения, затрагивающие частную жизнь, честь и достоинство граждан.

                  Статья 10. Ограничения, связанные с муниципальной службой

1. Муниципальный служащий не вправе:





           1) заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме педагогической, научной и иной творческой деятельности;




2) быть депутатом Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, депутатом  краевого Совета народных депутатов, депутатом представительного органа местного самоуправления, выборным должностным лицом местного самоуправления;


   

3)   заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц;

  

4) состоять членом органа управления коммерческой организации, если иное не предусмотрено законом или, если в порядке, установленном нормативными правовыми актами муниципального образования в соответствии с федеральными законами и законами Алтайского края, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;

5)            быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в    органе местного самоуправления, в котором он состоит на муниципальной службе , либо который непосредственно подчинен или подконтролен ему;
 

6)   использовать в неслужебных целях средства материально - технического, финансового и информационного обеспечения, другое муниципальное   имущество и служебную информацию;  

7) получать гонорары за публикации и выступления в качестве муниципального служащего;             

8) получать от физических и юридических лиц вознаграждения (подарки, денежное вознаграждение , ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения),связанные с исполнением им должностных обязанностей;                                      

9) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органов местного самоуправления с органами местного самоуправления других муниципальных образований, а также с органами государственной власти и органами местного самоуправления иностранных государств, международными и иностранными некоммерческими организациями;                            

10) принимать участие в забастовках; 





11) использовать свое служебное положение в интересах политических партий, общественных, в том числе религиозных, объединений.



   

2. Муниципальные служащие не вправе образовывать в органах местного самоуправления структуры политических партий, религиозных и других общественных объединений, за исключением профессиональных союзов.


3. Муниципальный служащий обязан передавать в доверительное управление под гарантию муниципального образования на время прохождения муниципальной службы находящиеся в его собственности доли (пакеты акций) в уставном капитале коммерческих организаций в порядке, установленном нормативными правовыми актами муниципального образования в соответствии с федеральными законами и законами Алтайского края.

Глава 3. ПОСТУПЛЕНИЕ  НА  МУНИЦИПАЛЬНУЮ  СЛУЖБУ
    Статья 11. Сведения о доходах и имуществе муниципального служащего

 1. Гражданин при поступлении на муниципальную службу, а муниципальный служащий ежегодно, обязаны предоставлять в органы государственной налоговой службы в порядке, предусмотренном федеральным законом и законом Алтайского края, сведения о полученных им доходах и принадлежащем ему на праве собственности имущество,  которое   является  объектом  налогообложения.
       

2. Сведения об имуществе  и доходах,  предоставляемые        муниципальным      служащим   в   налоговые   органы, составляют  служебную  тайну.

                         Статья 12. Поступление на муниципальную службу 




1.Право поступления на муниципальную службу имеют граждане Российской Федерации не моложе 18 лет, владеющие государственным языком, отвечающие квалификационным требованиям по замещаемой муниципальной должности муниципальной службы.



                   


2. При поступлении на муниципальную службу, а также при ее прохождении, не допускается установление каких бы то ни было прямых или косвенных ограничений или преимуществ в зависимости от пола, расы, национальности, происхождения, имущественного и должностного положения, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям.    

3.Гражданин не может быть принят на муниципальную службу и находиться на муниципальной службе в случае:




           

1) признания его недееспособным или ограничено дееспособным на  основании  вступившего  в  законную  силу  решения суда; 




2) лишения его права занимать муниципальные должности муниципальной  службы в течение определенного срока на  основании  вступившего  в законную силу  решения  суда; 


               

     3) наличия подтвержденного заключением медицинского учреждения заболевания, препятствующего исполнению им должностных обязанностей;

     4)
        отказа   от  прохождения  процедуры  оформления   допуска   к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, если исполнение должностных обязанностей по муниципальной должности муниципальной службы, на которую претендует гражданин, связано с использованием таких сведений;





 

       5)       близкого  родства  или свойства (родители, супруги, братья, сестры, сыновья, дочери, а также братья, сестры, родители и дети супругов) с муниципальным служащим, если их муниципальная служба связана с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому;





       6)   наличия гражданства иностранного государства, за исключением случаев, если доступ к муниципальной службе урегулирован на взаимной основе межгосударственными соглашениями; 

       7) отказа от представления сведений об имуществе и доходах в органы государственной налоговой службы.








      4.При   поступлении      на  муниципальную службу гражданин предоставляет:
                

      1) личное
заявление;
      2) документ,
удостоверяющий
личность;
      3) трудовую
книжку;
      4) документы,
подтверждающие
  профессиональное
образование;
      5) справку из органов государственной налоговой службы о представлении сведений об имущественном
положении;
      6) медицинское заключение о состоянии
здоровья;
      7) другие документы, если это предусмотрено федеральным законодательством.                                 

5.Прием на муниципальную службу осуществляется в порядке назначения или конкурса с заключением трудового договора.


Назначение на муниципальную должность муниципальной службы производится распоряжением руководителя органа местного самоуправления, если иное не предусмотрено нормативными актами муниципального образования.



6.Муниципальный служащий при назначении на  муниципальную должность муниципальной службы, а также при переводе на должность муниципальной службы другой группы, либо другой специализации, предоставляет документы, подтверждающие его квалификацию, или сдает квалификационный экзамен по новой   муниципальной  должности муниципальной службы.



              

7. На муниципального служащего, с его согласия может быть возложено исполнение дополнительных обязанностей по другой муниципальной должности муниципальной службы с оплатой по соглашению между руководителем органа местного самоуправления и муниципальным служащим.

Статья 13. Конкурс на замещение вакантной муниципальной должности

муниципальной службы 


1. Конкурс на замещение вакантной муниципальной должности муниципальной службы (далее - конкурс) обеспечивает право граждан на равный доступ к муниципальной службе.

          2. Конкурс на замещение муниципальной должности муниципальной службы проводится среди подавших заявление на участие  в  данном  конкурсе граждан Российской Федерации. Конкурс на замещение  муниципальной должности муниципальной службы проводится конкурсной комиссией в порядке, установленном положением, утвержденным представительным органом местного самоуправления. Муниципальные служащие могут участвовать в конкурсе независимо от того, какие должности они занимают в момент его проведения.
  

          3. Конкурсные комиссии формируются в соответствии с нормативными правовыми актами муниципального образования.





4. Информация о дате,  времени,   месте и об условиях проведения конкурса подлежит опубликованию в муниципальных средствах массовой информации.

5. Каждому участнику конкурса сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение месяца со дня его завершения.




6. Решение конкурсной комиссии является основанием для назначения  гражданина  на соответствующую муниципальную должность муниципальной службы либо отказа в таком назначении.

Статья 14. Испытательный срок при замещении муниципальной должности муниципальной службы

Для гражданина, назначаемого на должность муниципальной службы, может устанавливаться испытательный срок до трех месяцев в соответствии с федеральным законодательством о труде.

Глава 4. ПРОХОЖДЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
Статья 15. Личное дело муниципального служащего, реестр муниципальных служащих

         1)   Прохождение муниципальной службы отражается в личном деле муниципального служащего. Личное дело муниципального служащего ведется кадровой службой органа местного самоуправления и при переводе муниципального служащего на новое место муниципальной службы передается по новому месту муниципальной службы. Ведение нескольких личных дел  на  одного муниципального служащего не допускается.

· Сведения о муниципальных служащих, в том числе сведения о муниципальных служащих, включенных в резерв на выдвижение на вышестоящие муниципальные должности муниципальной службы, вносятся в реестры муниципальных служащих муниципальных образований.             

· Ведение личных дел и реестров муниципальных служащих осуществляется в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации,  Алтайского края,  органов местного самоуправления. 




                     

         4.         Сбор и внесение в личные дела и реестры муниципальных служащих сведений об их политических и религиозных убеждениях, о частной жизни запрещается. 

Статья 16. Кадровая служба органа местного самоуправления

         Кадровая служба органа местного самоуправления:




         1)обеспечивает проведение конкурсов на замещение вакантных муниципальных должностей муниципальной службы, аттестаций, прохождение муниципальными служащими испытания при замещении муниципальных должностей муниципальной службы;




2) оформляет решения органов местного самоуправления, связанные с прохождением муниципальными служащими муниципальной службы, ведет личные дела муниципальных служащих, вносит необходимые записи в трудовые книжки муниципальных служащих;                  

        3)  консультирует муниципальных служащих по вопросам их правового положения, соблюдения ограничений, связанных с муниципальной службой;

        4) анализирует уровень профессиональной подготовки муниципальных служащих, в установленных законом случаях организует переподготовку (переквалификацию) и повышение квалификации муниципальных служащих.

                        Статья 17. Аттестация муниципального служащего 



         1. Для определения уровня профессиональной подготовки и соответствия муниципального служащего занимаемой муниципальной должности муниципальной службы проводится его аттестация.






2. Аттестация проводится не чаще одного раза в два года, но не реже одного раза в четыре года.    

          3. Порядок аттестации устанавливается органом местного самоуправления в соответствии с федеральными законами и законами Алтайского края.

                     Статья 18. Гарантии для муниципального служащего


1.  Муниципальному служащему предоставляются гарантии, установленные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации,  Алтайского края,  муниципального образования.



       

2. Расходы, связанные с предоставлением гарантий, производятся за счет средств местного бюджета.










3. В случае ликвидации органа местного самоуправления, сокращения штата работников данного органа муниципальному служащему предоставляются гарантии, установленные законодательством Российской Федерации о труде для работников в случае их увольнения в связи с ликвидацией предприятий, учреждений, организаций, сокращения штата работников.

 

              4. Нормативными правовыми актами муниципального образования могут быть предоставлены дополнительные выплаты для муниципального служащего. 

                    Статья 19. Денежное содержание муниципального служащего

         1. Денежное содержание муниципального служащего состоит из должностного оклада, надбавок к должностному окладу за сложность, напряженность, специальный режим работы и высокие достижения в труде, надбавок за выслугу лет, ежемесячной премии, ежемесячного денежного вознаграждения, районного коэффициента,  материальной помощи.

                          Денежное содержание выплачивается за счет средств местного бюджета.

Размер должностного оклада, размеры и порядок установления надбавок и иных выплат к должностному окладу муниципального служащего определяются нормативными актами органов местного самоуправления в соответствии с законодательством Российской Федерации и законами Алтайского края.









                          

                       Статья 20. Поощрения муниципального служащего



1. За успешное и добросовестное исполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, выполнение заданий особой важности и сложности, другие достижения в работе к нему по решению органа местного самоуправления применяются следующие поощрения:

1) объявление
благодарности;
        2) выдача
премии;
        3) награждение ценным
подарком;
        4) награждение почетной грамотой.





                 Иные виды поощрений, а также условия применения поощрений устанавливаются нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.


 

        2. Расходы, связанные с применением мер поощрения, финансируются за счет средств местного бюджета. 

                        Статья 21. Отпуск муниципального служащего

1.Муниципальному служащему устанавливается ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью не менее 30 календарных дней.

Муниципальному служащему устанавливается оплачиваемый  дополнительный отпуск в зависимости от группы замещаемой должности муниципальной службы и стажа работы на муниципальной службе, руководствуясь Законом Алтайского края «О муниципальной службе в Алтайском крае» №48-ЗС от 10 сентября 1997 года, Положением об оплате труда и отпусках  муниципальных служащих, служащих осуществляющих техническое обеспечение и рабочих, обслуживающих администрацию Новичихинского района и его структурные подразделения.            

           2. Ежегодный оплачиваемый отпуск и дополнительные оплачиваемые отпуска суммируются и по желанию муниципального служащего могут предоставляться по частям. При этом продолжительность одной части предоставляемого отпуска не может быть менее 14 календарных дней. 

                     Статья 22. Ответственность муниципального служащего

1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим возложенных на него обязанностей (должностной проступок) на муниципального служащего могут налагаться дисциплинарные взыскания, предусмотренные законодательством о труде, Законом Алтайского края «О муниципальной службе в Алтайском крае» №48-ЗС от 10 сентября 1997г.

           2. Муниципальный служащий в соответствии с действующим законодательством несет ответственность за действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан. 

Глава 5. ПРЕКРАЩЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

          Статья 23. Основания для прекращения муниципальной службы

1. Муниципальная служба прекращается при увольнении муниципального служащего, в том числе в связи с выходом на пенсию.





2. Помимо оснований, предусмотренных законодательством Российской Федерации о труде, увольнение муниципального служащего может быть осуществлено по инициативе руководителя органа местного самоуправления в случаях :




           1) прекращения
гражданства
Российской
Федерации;
           2) несоблюдения обязанностей и ограничений, установленных для муниципального служащего настоящим
Положением;
           3) разглашения сведений, составляющих государственную и иную охраняемую законом тайну;
          4) возникновения других обстоятельств, предусмотренных пунктом 3 статьи 12 настоящего Положения.





5) достижение предельного возраста,  установленного для замещения муниципальной должности муниципальной службы.



      

3. Выход на пенсию муниципального служащего осуществляется в порядке, установленном федеральным законом.

Статья 24. Пенсионное обеспечение лиц, замещающих                    выборные                          муниципальные      должности,        и       муниципальных      служащих


На лиц, замещающих выборные муниципальные должности на постоянной основе, и муниципальных служащих в области пенсионного обеспечения в полном объеме распространяются права, установленные для государственных служащих федеральным законодательством и законами Алтайского края.


Главе  муниципального образования ежемесячная доплата к пенсии устанавливается в соответствии с нормативно правовыми актами Алтайского края за счет средств краевого бюджета. Иным лицам, замещающим выборные муниципальные должности на постоянной основе, ежемесячная доплата к пенсии может устанавливаться в соответствии с уставом муниципального образования и принятыми в соответствии с ним нормативным правовым актом представительного органа местного самоуправления, при наличии собственных средств в бюджете муниципального образования.

Муниципальным служащим, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы не менее 15 лет, может устанавливаться ежемесячная доплата  к пенсии в соответствии с уставом муниципального образования и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами представительного органа местного самоуправления, при наличии собственных средств в бюджете муниципального образования.

                                       Статья 25. Стаж муниципальной службы. 

В стаж муниципальной службы муниципального служащего включается время работы на должностях муниципальной службы, выборных муниципальных должностях и государственных должностях. Включение в стаж муниципальной службы иных периодов трудовой деятельности осуществляется в соответствии с федеральными законами и законами Алтайского края. 


     

        2.    Время работы на муниципальных должностях муниципальной службы засчитывается в стаж, исчисляемый для предоставления льгот и гарантий в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной службе. 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ НОВИЧИХИНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

30.06.2006     № 60                                                                     с. Новичиха

О сложении полномочий с депутата

районного Собрания депутатов по

избирательному округу № 2

Евдокимова С.Н.


В соответствии со ст. 61 Регламента районного Собрания депутатов,  районное Собрание депутатов РЕШИЛО:

1. Досрочно снять депутатские полномочия с депутата районного Собрания депутатов  по избирательному округу № 2 Евдокимова С.Н. 

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ НОВИЧИХИНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

30.06.2006     № 61                                                                     с. Новичиха

О внесении изменений в решение

Собрания  депутатов Новичихинского района

№ 77 от 23.12.2005 г. «О бюджете Новичихинского

района на 2006 год». 


 
В соответствии со ст. 26 Устава муниципального образования Новичихинский район и в связи с необходимостью погашения задолженности перед ООО «ЭКА и С» по договору подряда от 30.09.2004 года, а также на основании соглашения о замене лиц в обязательстве между МУП «Тепловые сети по Новичихинскому району», ООО «ЭКА и С» и администрацией Новичихинского района от 23.08.2005 года районное Собрание депутатов РЕШИЛО:

1. Внести изменения в решение Собрания  депутатов Новичихинского района № 77 от 23.12.2005 г. «О бюджете Новичихинского района на 2006 год». 

2. Направить данное решение главе района Гричанову С.Н. для подписание и обнародование в установленном порядке.


РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ  НОВИЧИХИНСКОГО  РАЙОНА  АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений в постановление

Собрания депутатов Новичихинского района

№ 77 от 23.12.2005 г. «О бюджете Новичихинского

района на 2006 года»

 
В связи с необходимостью погашения задолженности перед ООО «ЭКА и С» по договору подряда № АК-30/04 от 30 сентября 2004 года по проектированию, изготовлению, монтажу, поставке оборудования и организации строительства объектов в Новичихинском районе, а также на основании оглашения о заменен лиц в обязательствах между МУП Тепловые сети по Новичихинскому району, ООО «ЭКА и С» и администрация Новичихинского района от 23 августа 2005 года и акта сверки взаимозачетов с 01.09.2004 г. по 06.06.2005 г.

1. Увеличить расходную часть администрации Новичихинского района на 977488,26 (Девятьсот семьдесят семь тысяч четыреста восемьдесят восемь рублей 26 копеек).

Расходы отнести на раздел БК  132-0502-3510000-411-225

 
Дата 04.07.2006

РСД №  32

СОСТАВ 

РЕДАКЦИОННОЙ КОМИССИИ

по подготовке и изданию 

Сборника муниципальных правовых актов 

Новичихинского района Алтайского края

Белицкая                                    
заместитель главы  района,

Галина Николаевна                          председатель редакционной комиссии;

Солонина                                     
управляющая делами администрации  

Елена Владимировна             

района, заместитель председателя 

редакционной комиссии;

      Члены редакционной комиссии:

Беседин                                         
 директор Новичихинской средней 

Евгений Викторович        

 школы, депутат районного Собрания 

 депутатов по  избирательному 

 округу №6;

Матвейчук                                           специалист по 

Татьяна Николаевна                           документообеспечению 

  администрации района;

Фомина 

Наталья Геннадьевна                         системный администратор ГАС 

 «Выборы» –   ведущий специалист 

 информационного центра 

 Избирательной  комиссии 

 Алтайского края.

Сборник муниципальных правовых актов

Новичихинского района Алтайского края 

 № 2,  май-июнь 2006
Издатель:

Собрание депутатов Новичихинского района Алтайского края

Администрация  Новичихинского района Алтайского края

Редакция: 659730, с.Новичиха Новичихинского района

Алтайского края,  ул.Первомайская, д.70

Тираж 30 экз. 

�





Глава района





В.М.Чепрасов





�





С.Н.Гричанов





Председатель районного


Собрания депутатов





�





Глава района





В.М.Чепрасов





�





С.Н.Гричанов





Председатель районного


Собрания депутатов





�





Глава района





В.М.Чепрасов





�





С.Н.Гричанов





Председатель районного


Собрания депутатов





�





Глава района





Дата 10.07.2006


РСД № 27





В.М.Чепрасов





�





С.Н.Гричанов





Председатель районного


Собрания депутатов





�





В.М.Чепрасов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Председатель районного


Собрания депутатов





�





В.М.Чепрасов





С.Л.Ермаков





�





�





Зам.главы района





С.Л.Ермаков





�





�





Зам.главы района





С.Л.Ермаков





�





�





Зам.главы района





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Зам.главы района





�





�





С.Л.Ермаков





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Зам.главы района





�





�





С.Л.Ермаков





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Зам.главы района





�





�





С.Л.Ермаков





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





�





С.Л.Ермаков





�





Зам.главы района





Зам.главы района





�





�





С.Л.Ермаков





Зам.главы района





�





�





С.Л.Ермаков





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Зам.главы района





�





�





С.Л.Ермаков 





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Зам.главы района





�





�





С.Л.Ермаков





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава администрации  Десятилетского сельсовета 








Глава администрации  Долговского 


сельсовета 





Глава администрации  Лобанихинского сельсовета 





Глава администрации  Мельниковского сельсовета 





Глава администрации  Новичихинского сельсовета 





Глава администрации  Павловского 


сельсовета 








Глава администрации  Поломошенского сельсовета 





Глава администрации  Солоновского сельсовета 





Глава администрации  Токаревского 


сельсовета 








Заместитель главы администрации                       района, руководитель штаба             








Директор МУП «Теплоснабжение» по 


Новичихинскому району, заместитель руководителя штаба

















Начальник отдела по делам ГО ЧС района








Главный экономист МУП «Теплоснабжение» по 


Новичихинскому району








Председатель правления ТСЖ «Первомайское»





Начальник РЭС








Председатель комитета по экономике и управлению муниципальным имуществом





Председатель комитета по финансам, налоговой и кредитной политике администрации района





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов













































































































































































Глава района





�





�





С.Н.Гричанов




































































�





�





�





�





�





Глава района





�





�





С.Н.Гричанов











Глава района





�





�





С.Н.Гричанов





Председатель районного


Собрания депутатов





�





В.М.Чепрасов





Председатель районного


Собрания депутатов





�





Глава района





Дата 04.07.2006


РСД № 31





В.М.Чепрасов





�





С.Н.Гричанов





Председатель районного


Собрания депутатов





�





В.М.Чепрасов





Председатель районного


Собрания депутатов








PAGE  
7

